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NEGANDOSE A PONERLE TECHO A LAS PARITARIAS, REQUIRIENDO EL CONSEJO DEL SALARIO Y QUE SE BAJE EL MINIMO DE GANANCIAS

Mejora del Poder Adquisitivo
Genuino Pedido de CGT al Gobierno

I_ aCGT que conduce Hugo
Moyanoenvisperasde las
paritarias paraesteario, recalcd
su posicion de noponer pisoni
techoenlasnegociaciones,
dadoquecadagremiopuede
lograr montosdistintosde
acuerdoalcrecimientodesu
actividad, yconellorechazdla
propuestaempresariade
clavarlosaumentosenun
13%.

Porotraparte, el equipotécnico
deasesorescegetistasesta
trabajandoenlaelaboracionde
unproyectoquebuscaraelevar
elminimonoimponibledel
ImpuestoalasGananciasenun
30%.

Seconoce queambosasuntos
fuerontratadosenlas
reunionesque Moyanojuntoa
otrosdirigentes mantuvieron
conel Presidente Néstor
Kirchner,y tambiénconel
ministrodeTrabajo,Carlos
Tomada.

Otradelascuestiones
reclamadasdesdelasedede
Azopardo,yalaqueel
Gobiernoyaledioformadeley,
eslalibreopcionjubilatoria.

L}

Lasimplicacionesjudicialesde
laviudadel General Perén,
Isabel Martinez, enlas
maniobrasdelaTriple A,que
salpicanlainvestiduradeltres
vecespresidentedelos
argentinos, tampocoestuvo

NA - PABLO LASANSKY

El titular de la CGTRA, Hugo Moyano

TR

ajenaalasinquietudesy
reclamosdelaCGTeneste
primer mesdel 2007.

La CGT avanzo en la
elaboracion de la propuesta
que elevara al Congreso

Hugo Moyano y José Luis Lingeri en unaconferencia de pren"sadel afno : 'E
Economiay Trabajo, Felica Michelliy Carlos Tome

nacional en marzo préximo
para modificar el piso salarial a
partir del cual se paga el
impuesto a las ganancias. El
obijetivo seria pedir que se
eleve en un 30% el minimo no
imponible.

Visite durante todo el afio los confortables
Bungalows del Camping “Islas Malvinas” del
SOECRA a orillas del Parana Ibicuy. Descubra
a muy pocos kilémetros de Buenos Aires la

paz que nos brinda la naturaleza.

Haga sus reservas al 4553-3947/1999
Federico Lacroze 3908 - 1417 - Capital Federal
E-mail: soecra@sinectis.com.ar
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Ademas de requerir la
modificacion de la alicuota, se
buscard que no se incluyan los
adicionales a la hora de
calcularlo. De hecho, tras
reunirse con el Presidente
Kirchner, Moyano encomendd
a Recalde la confeccion de un
proyecto segun el cual una
parte del salario y del haber
jubilatorio no estuvieran
gravados por Ganancias.
Actualmente, deben pagar
Ganancias los solteros con
ingresos de bolsillo superiores
a los 2.215 pesos mensuales y a
los casados con dos hijos a
partir de los 2.954 pesos por
mes.

La intencién cegestista es que
el trabajador soltero abone el
impuesto si gana mas de 3.200
pesos, y un empleado casado
con dos hijos deberia pagar si
sus ingresos superan los 3.900
pesos.

SINPONERMONTOS

Luego de mantener una
reunién con el ministro de
Trabajo, Carlos Tomada, de la
que participaron también el
titular del gremio de peones de
taxis, Jorge Omar Viviani y el
titular de las 62 Organizaciones,
Gerénimo Venegas, Moyano
destaco que "cada
organizacion gremial disputa el
salario de acuerdo a la
evolucion de su actividad".
Aclar6 que "la CGT no pone
montos, cifras, ni porcentajes en
las negociaciones paritarias,
porque puede ser injusto", y
explicd que hay gremios que
estan en condiciones de pedir
mayores aumentos que Otros.
El lider sindical expuso que "el
movimiento obrero y la
dirigencia gremial tienen la
suficiente capacidad y
responsabilidad como para
saber hasta donde pueden
lograr aumento de salario".

La CGT también estaria
pidiendo a Tomada que
convoque al Consejo del
Salario, para subir el minimo de
$800pactado en julio pasado.

Jamas podran destruirnos

E Ibrazopoliticodel
MovimientoObrero, las 62
OrganizacionesGremiales
Peronistasqueliderael
dirigente rural, Gerénimo
"Momo"Venegas,afirmo
mediante uncomunicado,
que "Jamas podrandestruir
alPeronismo”.Quelos
responsablesde estosactos
-manifestaron-nose
equivoquen, Perénsiempre
vuelveatravésdel
protagonismodel Pueblo,y
el Movimiento Obrero
Organizadonovaapermitir
quecipayosygorilas
pretendanavasallar nuestra
doctrinaoatacaranuestras
banderas.

"Las 62 Organizaciones
consideramos una
persecucion politica hacia el
Peronismo a los ataques que
Ultimamente se han venido
desplegando agazapados
bajo un burdo y endeble
ropaje juridico, los que no
solo buscan denigrar a la
compafiera Isabel, viuda del
General Juan Domingo
Perdn, sino mancillar la
conducta y el nombre del
creador de nuestro
Movimiento y tres veces
Presidente constitucional de
la Argentina. Son maniobras
guiadas por la sed de
revancha de personeros del
gorilismo y la antipatria que
No supieron 0 nNo quisieron
comprender el mensaje de
unidad nacional y de
pacificacion con que nuestro
lider convocd al Pueblo
Argentino a su regreso del
largo exilio de 18 afios al que
lo obligaron la barbarie, la
traicion y la intolerancia.
Nunca nos perdonaron que
hubiéramos sentado las
bases de una Patria Justa,
Libre y Soberana. Por eso
siempre quisieron destruir al
Peronismo, hacer que
desaparezca de la memoria y
del corazon de los
argentinos. Jamas pudieron,
jamas podran lograrlo.

No pudieron con los
bombardeos a la Plaza de

Mayo, ni con la proscripcion,
el encarcelamiento y la
tortura de miles de
dirigentes gremiales, con la
intervencion de nuestras
organizaciones sindicales, el
robo del cuerpo de Eva
Duarte de Perén, los
fusilamientos de junio del '56
y el martirologio de decenas
de dirigentes sindicales asi
como el asesinato de José
Ignacio Rucci. No pudieron
con los 30.000 desaparecidos,
miles de ellos dirigentes
gremiales, delegados de base
y militantes peronistas.

No nos creemos poseedores
de ninguin otro derecho méas
que el de pertenecer al
Pueblo, tnico heredero del
Gral. Perdn, y con ese caracter
reivindicamos la
recuperacion de la memoria
histérica nacional, pero bajo
ninguin pretexto podemos
dejar pasar por alto este
intento de sectores que
histéricamente ligados a los
golpes de estado, a las
dictaduras mas sangrientas y

a la violacion de los derechos
humanos, pongan en tela de
juicio y agravien la memoria
del Gral. Juan Domingo Perén.
Por eso las 62 Organizaciones
llamamos a todas las
comparieras y a todos los
comparieros peronistas a
redoblar la lucha por la
implantacion definitiva de
nuestros principios doctri-
narios en la vida del pais.
Para ello es indispensable
contar ya con la herramienta
politica y organizativa que
nos contenga a todos. Por lo
que solicitamos a la
Intervencion del Partido
Justicialista a nivel nacional
que realice todas las
gestiones necesarias para
lograr, en el plazo més breve
posible, la normalizacion
definitiva de nuestro partido,
referente insoslayable del
Movimiento Nacional
Justicialista, para reafirmar
nuestro compromiso y
respaldo al Presidente de la
Nacion, comparfiero Néstor
Kirchner."
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Smith

A dias de cumplirse 33
anos de la desaparicion de
Oscar Smith, quien fuera
secretario general del
Sindicato Luz y Fuerza
Capital, la Federacion Ar-
gentina de Trabajadores de
Luz y Fuerza FATLyF), que
conduce Julio leraci,
siempre lo recuerda
haciendo hincapié en las
palabras que pronunciara
en diciembre de 1974,
cuando advirtio que la
garantia del futuro reside
en que el Movimiento
Obrero nunca renuncie a
ser la columna vertebral de
todo proceso nacional a
partir del Justicialismo.
Smith fue el primer
dirigente gremial en
declarar una huelga ge-
neral en 1977, en plena
dictadura militar. Aquello
de que contra "El Gato"
Smith "no se puede”,
quedoé corroborado por el
97% de los votos que
junto a Oscar Lescano en la
férmula obtuvo en los
comicios de fines del 74 en
el sindicato Capital. Y fue
un viernes 11 de febrero de
1977-cuenta la historia-,
cuando el Dodge 1500
anaranjado que conducia
el sindicalista fue
interceptado por dos Ford
Falcon. Nadie volvi6 jamas
a tomar contacto ni a saber
nada de él. A los dos dias, el
auto aparecio detras de la
cancha de Arsenal. De él,
nunca mas se supo.

Hacia la Argentinizacion

E ldirigentede Luzy
Fuerza, Julio César leraci, se
refirid alaetapade
privatizacion porlaque
paso el sectory al proceso
de argentinizacion que hoy
vive el sector eléctrico. Lo
hizo al reasumir
recientemente como
secretariogeneraldela
Federacion Argentinade
Trabajadoresde Luzy
Fuerza (FATLYF) por un
nuevo mandato.

"Hoy tenemos un Estado
fortalecido que vuelve a
asumirelrol activoy de
fomento que jamas debio
haberabandonado. Y es por
eso que hemos puesto todas
nuestras unidades de
negociosadisposicion del
Gobierno nacional,
bregandojuntoala
empresa ENARSA parala
definitivaargentinizacion
del sector eléctrico. El actual
Gobiernojusticialista tiene
vocacion patridticay sigue
privilegiando el bienestar
del pueblo porencimade
losintereses de las grandes
corporaciones”, hizo
hincapié leraci.

Segun el conductor de la
FATLyF "la historia de este
gremio nos marca con
absoluta claridad que todas
las luchas y realizaciones
del sindicalismo mdltiple
son el resultado de la
disciplina orgénica y la
fortaleza institucional. Por
eso jamas abandonaremos
el camino de la militancia
solidaria que nos ensefaron
nuestros mayores". leraci
manifestd que esto es el
resultado del trabajo
organico y mancomunado
entre esta Conduccion

Nacional y los 41 Sindicatos de
Luz y Fuerza de la Argentina.
El referente de los
trabajadores de la
electricidad recordd que
"quince afios atras y sin
compartir la filosofia del
privatismo a ultranza,
decidimos participar de la
transformacion
electroenergética con la
mirada puesta en la defensa
de las fuentes de trabajo de
nuestro afiliados. Algunos
no comprendieron nuestra
actitud y recibimos todo
tipo de criticas.
Probablemente elegimos el
camino mas dificil, pero la
realidad demuestra que
finalmente no estdbamos
tan equivocados”. Al mismo
tiempo adelant6 que es
inminente la firma de la
primera carta de intencion
para concretar dos grandes
proyectos que tenian en
carpeta: la Central
"Independencia” en
Tucuman y la Central
"Pichanal" en la provincia de
Salta.

Julio leraci, secretario gé eral
JII.- delaFATLYF '.L

- k.

Con respecto a la lucha que
vienen llevando adelante, el
maximo referente de Luz y
Fuerza nacional dijo que "se
demostré que tantos
esfuerzos y sacrificios no
han sido en vano. Porque
sigue vigente la cobertura
integral que brinda nuestra
Obra Social y continuamos
firmando actas y acuerdos
que preservan los
institutos fundamentales
de nuestro CCT 36/75;
porque seguimos adelante
con nuestro Proyecto
Educativo y con las Casas
del Estudiante, para que
nuestros hijos puedan
acceder a un futuro mejor;
porque después de una
durisima gestion,
recuperamos el Convenio
Previsional que dignifica la
existencia de nuestros
jubilados y pensionadas y
porque las puertas de esta
Federacion estan abiertas
para todos, sin exclusiones
ni sectarismos".

(nota completa en la web)
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Educar es crecer

En base aunaalianza
estratégicaconlacamaras
empresarias del sector,con
quienesseacuerdaeltipode
capacitacionabrindar,el
proyecto leSeVe Extension,
del Instituto Superiorde
Viajantes que forma parte de
laRed Social de laFederacion
Unicade Viajantesde laAr-
gentina (FUVA) que conduce
LuisMariaCejas, fortalece el
elevado nivel de capacitacion
queyabrindaelgremiode
losviajantesvendedores.
"Asi escomo crecemos, con
educaciény capacitacion”,
exalté Lucho Cejas.

"Mediante este sistema
podemos dictar seminarios
con certificacion oficial",
informa Luis Maria Cejas, y
agrega que "el leSeVe
Extension nos permite
unificar la capacitacion en el
orden nacional de modo
que un trabajador viajantes
de norte reciba la misma
capacitacién que uno del
centro o del sur del pais.".

El proyecto del Instituto
leSeVe de los viajantes
vendedores esté sentado
sobre la base de una alianza

estratégica con los
representantes del sector
empresario, con quienes se
consensua el tipo de
capacitacion mas
conveniente. "En ese marco
es que definimos en forma
conjunta qué tipo de
formacion profesional
demandan los empresarios
de los trabajadores, y a través
de esa evaluacion es que se
orienta la capacitacion,
aplicando y considerando
siempre lo Ultimo en técnicas
de ventas", abunda Cejas.

El leSeVe Extension da
capacitacion en distintas
técnicas como: Disefio de
equipos de ventas,
Convivencia y gestion de
equipos de ventas, Gestion
de relaciones con los clientes
-CRM-, y Direccion de
equipos de ventas.

El conductor de la FUVA dio
cuenta de que el proyecto
contempla el traslado de los
docentes desde Buenos Aires
y la inclusion de otros tantos
a elegir dentro de la juris-
diccion a la que corresponda
la filial donde se realiza la
capacitacion, de forma tal de
cumplir con el objetivo.

Ayuda escolar

C omo todos los afios, el ] k-
Sindicato Unico del Personal
de Aduanas de la Reptblica
Argentina (SUPARA) tiene en
marcha su camparia de
"Ayuda escolar gratuita” que
comenzo el 20 de enero y
finaliza el préximo 20 de
febrero con el cierre de
recepcion de solicitudes en
los distintos puntos
aduaneros de Capital Federal
y el interior del pais.

"En toda nuestra historia
hemos dado prioridad a la
educacion de nuestros
hijos. Asi como desde el
SUPARA en nuestra lucha
gremial e institucional
sostenemos que 'Sin
Aduana no hay Nacion', del
mismo modo y con la misma
conviccién afirmamos a
través de los hechos que 'Sin

educacion para nuestros
hijos no hay futuro para la
Nacién'. Esa es la razon de
nuestra prioridad", aseguro
el secretario general del
SUPARA, Carlos Sueiro.

La ayuda escolar a los hijos
afiliados al SUPARA abarca
desde el preescolar y
primaria hasta el 9no. del
Polimodal en la escuela
secundaria.

A=-1127

IeSeVe

Mas de 10 aRos
formando vendedores

Instituto Superior de Viajantes
Combats da ks Pozes 146 Cdad. da Bs. As.

0800-345-4373

i un cerge - aporiaies. GUT S0ESTS B TR ¢ WTS

CARRERAS
comercializacion

CURSOS

inglés

computacion

diseno de equipos de venta

/' EDUICACIDN A DISTANCIA
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administracliongéleseve adu.ar
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Tintoreros

La Unién de Obreros y
Empleados Tintoreros,
Sombrereros y Lavaderos
de la Republica Argentina
(UOETSYLRA) iniciara las
negociaciones con las
camaras del sector,
planteando un 28% de
aumento para los
trabajadores de la
actividad en todo el
territorio nacional.

Luis Pandolfi, secretario
general del gremio de los
trabajadores tintoreros,
sombrereros y lavaderos,
sentencio que "los
empresarios deberan
entender que resolver el
retraso en el poder
adquisitivo de los
trabajadores, sera nuestro
principal objetivo gremial
y con este mandato
recorreremos el pais".

En este sentido, el
sindicalista adelant6 que
"primero la exigencia
salarial se discutira
dialogando, pero también
recurriremos a medidas de
fuerza si nuestros reclamos
no encuentran las justas
reivindicaciones que nos
corresponden”. Finalmente
Pandolfi anuncid la
reinauguracion de las
sedes de La Plata y Mar del
Plata durante el presente
de mes de febrero.

El PAMI Absorbe al Frances

E I secretario general de la
Asociacién de Trabajadores
delaSanidad (ATSA) de
Buenos Aires,Héctor Daer,
asegurd que estaesuna
solucién definitivaal
problemaprestacional,ala
atencion hospitalariayala
fuente de trabajo del
nosocomio portefio. "Se
acordoé que el Poder
Ejecutivo mandaraun
proyecto al Congreso este
mes para expropiar el hos-
pitaly cedérselo al PAMI
parasuexplotacion”,
destaco el titular del gremio
delasanidad.

Lamedidase llevara
adelanteatravésdeun
proyectodeLeyde
expropiacion del Francés,
que estaelaborando la
comisidn asesora que
trabajajuntoala
intervencion del hospital. La
ideaescrear uncentro
especializado en laatencion
delaterceraedad.

Dirigentes de la Asociacién
de Trabajadores de la
Sanidad (ATSA) portefia
confirmaron que el Hospital
Francés sera absorbido por
el PAMI a través de una ley
de expropiacion que el
Poder Ejecutivo presentara
en los proximos 150 dias
ante el Congreso.

Héctor Daer, secretario ge-
neral de la ATSA Buenos
Aires y adjunto del gremio
nacional de la sanidad
FATSA que conduce Carlos
West Ocampo, considerd
gue de esta manera, el PAMI
absorberé el hospital con
todos sus trabajadores a los
gue se les reconocera la
antigledad. "La propuesta
fue bien recibida y
ratificada por alrededor de
200 personas en asamblea",
afirmé el dirigente gremial,
si bien sefialé que tuvo
resistencia en un "grupo
mindsculo” de miembros de

e

e |

) N

mctor Ih;hbdhductor de

la comision interna del
Francés que quiere la
estatizacion con control
obrero.

De este modo -dijo Daer-, el
PAMI, que encabeza Graciela
Ocafia, administrara y
gestionard el hospital e
incorporard bajo su érbita
a la planta de trabajadores.
Las declaraciones de Daer
fueron realizadas al
término de una
conferencia de prensa
llevada a cabo después de
una reuniéon que
mantuvieran los
trabajadores nucleados en
la delegacion Buenos Aires
del gremio de Sanidad. En
dicha conferencia dieron a
conocer los detalles del
acuerdo alcanzado con el
Gobierno para darle
continuidad al Hospital
Francés.

En un comunicado previo
en el que convocaron a la
citada reunion de prensa,
ATSA indic6 que mediante la
accion institucional
concretada no se han
producido despidos y los
trabajadores estan
percibiendo un ingreso
mensual, que proviene del
pago de un subsidio del
Ministerio de Trabajo.
Ademas, agregd que se

W

]

plantea dar continuidad al
servicio a favor de los 17
mil socios que todavia
posee el hospital
amplidndolo a pacientes
del PAMI en forma
paulatina y saldando
gradualmente la deuda con
los trabajadores.

Desde el Gobierno nacional,
el jefe de Gabinete Alberto
Fernandez aseguré: "Nos
parece una buena idea que
el PAMI se haga cargo del
Hospital Francés", quien
ademas adelant6 que el
centro de salud pasara a ser
una institucion
"especializada en tercera
edad".

Por su parte, Ocafia recordd
que el hospital estd bajo un
"convenio de crisis", por lo
que los salarios son
financiados "con el
esfuerzo de los Ministerios
de Trabajo y Salud", unos
cinco millones de pesos
mensuales.

La medida se llevara
adelante a través de un
proyecto de Ley de
expropiacion del Francés,
que esté elaborando la
comisién asesora que
trabaja junto a la
intervencion del hospital.

(nota completa en la web)
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Venegas,unautéentico peonrural

1]
H oy,tengola

responsabilidad de
conducir laorganizacién
gremial anivel nacional,
defendiendo los intereses
de todos los trabajadores",
dijo Gerénimo Venegas,
referente maximo de la
UATRE. Sin embargo, nunca
olvido6 su antigua tareade
esquiladory el evento
tradicionalista realizado en
lalocalidad bonaerense de
Coronel Pringles, se
convirtié en el @mbito
adecuado paraque el titu-
lar del gremio de los
ruralesy jefe nacional de
las 62 Organizaciones
realizara una exhibicién de
estadestreza. Ademas
entrego un subsidio para
el hospital municipal, lugar
donde se atienden los
trabajadoresrurales de la
region.

El secretario general
nacional de la Unién Ar-
gentina de Trabajadores
Rurales y Estibadores
(UATRE), Geronimo
Venegas, particip6 de la IV
Fiesta provincial de los
Lanares, que se llevo a cabo
en la localidad de Coronel
Pringles, provincia de
Buenos Aires. En ese marco,
el lider rural otorgé una
donacién de $7 mil, en
nombre de la UATRE para
el Hospital Municipal de
esa localidad bonaerense,
Dr. Manuel Cabrera, a
cuyo beneficio se
concret6 esta nueva
edicion de la Fiesta.
Junto a Gerénimo
Venegas asistio el
coordinador nacional de la
entidad gremial de los
trabajadores rurales, Oscar
Ceriotti; el ministro de
Asuntos Agrarios de la
provincia de Buenos Aires,
Ing. Agr. Raul Rivara, quien
manifesto la satisfaccion
de que la produccién lanar
de esta provincia "se
encuentre en plena etapa
de recuperacion”.

En la Fiesta se desarroll6 el
Concurso Provincial de

‘_.r'

Esquila, en el que Venegas
hizo una exhibicién de
destreza en esa actividad,
que desarroll6 a lo largo
de més de 10 afios como
auténtico trabajador rural.
"Quiero agradecer la
presencia de tantos
trabajadores, agradecer la
presencia de esta juventud
que esta esquilando hoy y

que nosotros le hemos
dejado el lugar para que
ellos lo hagan y a quienes
seguramente nosotros los
vamos a representar en las
paritarias para defender
los salarios de la esquila.
Estoy orgulloso de ser un
auténtico trabajador y que
todos los compafieros
sepan que quien conduce

el gremio a nivel nacional
es un esquilador, un
bolsero como decimos
nosotros y que toda mi
vida he trabajado y hoy
tengo la responsabilidad
de conducir la
organizacioén gremial a
nivel nacional, defen-
diendo los intereses de
todos los trabajadores”,
dijo el titular de la UATRE
en el acto.

El Concurso arrojé dos
ganadores, quienes
representaran a la
provincia de Buenos Aires
en el Concurso Nacional de
Esquila en la "IV Fiesta
Provincial de la Lana", en
Maquinchao, Rio Negro.
Por su parte, el intendente
de Coronel Pringles, Aldo
Mensi, agradecio la
presencia de Venegas, a la
vez que sefialé que espera
que "la fuerte reactivacion
que caracteriza al sector
sea motor de mejores
producciones laneras y, en
consecuencia comporte el
mejoramiento de los
salarios de los
trabajadores".



n 02 /2007

http://www.cronicasindical.com.ar - redaccion@cronicasindical.com.ar

CrénicaSindicalL ﬁl

Sumar un delegado ambiental

1

N uestrametaes
poder sumar un delegado
ambiental que pueda
discutir con lasempresasa
favor de los trabajadores la
problematicaambiental”,
asegurd el titular de la
Federacion Argentina
Unioén Personal de
Panaderiay Afines, y titular
de lacarterade Salud
Laboral y Medio Ambiente
delaCGTRA, Abel Frutos, al
dar cuentade los logros mas
importantes de lasecretaria
asucargo. Frutos destaco el
rol pionero del movimiento
obrero de nuestro paisen
materiaambiental y al
tiempo que analizé los
alcances de su gestion,
opind acercadel conflicto de
las papeleras con el pais
hermano del Uruguay,como
asitambiénsobre la
limpiezadel Riachuelo.

Al referirse a los ejes de su
gestion en la Secretaria
Medio Ambiente de la CGT,
el dirigente panadero
indicé que desde la central
obrera se considera
"importante instalar la
problematica ambiental que
existe en la Argentina, ya
que somos unos de los
paises en el mundo con
mayor contaminacion
ambiental. Queremos poder
acercar el tema a la poblacion
para avanzar en la
comprensién de la magnitud
del problema, asi como
también abordarlo desde el
punto de vista laboral".

Por eso -agreg6 Frutos- la
CGT firmé un convenio
marco que permitié que la
Secretaria desarrollase un
programa que tiene por
objetivo mejorar la calidad
de vida, no solamente en
los lugares de trabajo sino
también en general. Este
acuerdo es del afio pasado,
lo llevamos adelante con el

Gobierno y permitira la
incorporacion de una
clausula ambiental en todos
los convenios colectivos de
trabajo que se firmen en
adelante. "Nuestra meta es
poder sumar un delegado
ambiental que pueda
discutir con las empresas a
favor de los trabajadores la
problemaética ambiental.
Quiero destacar que este
convenio marco que se
firmé en la Argentina (entre
el mundo sindical, la CGT y
el Gobierno) fue tratado en
Nairobi, Africa, en enero
2006, e implic6 un punto de
partida muy importante en
cuanto a este tema. Es un
orgullo decir que es tomado
como caso testigo a nivel
mundial, y que se pretende
instalar como precedente en
muchos paises. De hecho,
fue destacado por la
ministro de Salud de
Espafia”, destaco el
sindicalista.

El tema del conflicto de las
papeleras fue también
abordado por el titular de

FAUPPA. "La hermandad que
siempre unié a ambos
paises sefiala que tenemos
que buscar una solucion
para poder finalizar este
conflicto. En su momento
nos contactamos con el
movimiento obrero
uruguayo para ver si
podiamos encontrar una via
para descomprimir el
conflicto. No tengo dudas
de que las empresas van a
ser contaminantes, pero
creo que habria que
investigar si no hay alguna
tecnologia que permita
proteger y mejorar la
calidad de vida de los que
viven en la ribera del rio
Uruguay. Sin dudas, el
problema de las papeleras
€s un tema que nos
preocupa porque afecta a
argentinos y uruguayos",
opino Frutos.

Ante la pregunta de su
postura frente al proyecto
de limpieza del Riachuelo, el
dirigente respondid que
"considerando la seriedad
del tema, le pedimos a la

CROSIND - N. ARRONDO

Secretaria de Medio
Ambiente (SMA) poder tener
una participacion
importante en el proyecto,
porque son muchos los
trabajadores que viven a
orillas del Riachuelo, en
condiciones indignas y
creemos que es urgente
reubicarlos. Hoy es depdsito
de todos los desechos de la
Ciudad, principalmente de
aquellos derivados de la
produccioén industrial, asi
que este plan es el
comienzo de algo que
veniamos esperando.
Sabemos que la limpieza
no se logra de un dia para
el otro, pero creemos que
€S Un paso que va a
permitir mejorar la calidad
de vida de todos los
habitantes. Desde la CGT
mantenemos reuniones
permanentes con la SMA e
intercambiamos opiniones,
ya que la problematica
ambiental es un tema fun-
damental en la agenda de
2007 tanto del Gobierno
como de la CGT".
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Sin Estado no hay Nacion

Ante lareactivaciondela
industria de laconstruccion
y elaumento de los indices
productivos del pais, tanto
como labajadel desempleo,
elsecretariogeneral de la
Union Obrerosde la
Construccion (UOCRA),
Gerardo Martinez, se refiri6
alaelogiable vision politica
del Presidente Néstor
Kirchner,que ensu
momento "se plantd y dijo:
'acadesnecesarioqueel
Estado asumaunrol
preponderante; sin Estado
no hay Nacion', e hizo
posible laArgentina
floreciente que hoy
tenemos".

"Cuando hablamos de
nuestro querido pais no nos
podemos olvidar de dénde
venimos y de la situacion
que padecimos. Debemos
recordar que en su
momento nos llego el
destierro total de la Argen-
tina. Se cred una situacion
de bomba neutrénica
porque se destruian las po-
liticas sociales, las politicas
laborales del sector
productivo con la libre
importacion y con todas las
herramientas y politicas
monetarias que se daban en
la década del 90 y aun
algunos afios después”, hizo
memoria Martinez, quien
seguidamente marcé que
contra todo eso debimos
luchar.

"Pero la profunda sabiduria
de este pueblo tuvo la
capacidad en los peores
momentos de la crisis
politica, de buscar la
solucion por la via
demaocratica y de
encontrarla una vez mas en
un peronista. Asi el pais se
fue levantando de la mano
del Presidente Kirchner,
quien nos sac6 del fango y
nos transformo

nuevamente en una Nacion,
en una Republica", remarco
el lider de los trabajadores
constructores, a quienes se
refirid de inmediato: "No es
que quiera revivir el pasado,
pero es necesario recordarlo
desde el punto de vista de
nosotros, como
trabajadores, por como
viviamos, cuando en aquel
momento, de un mes para el
otro, mas de 350.000
trabajadores constructores
quedaron en la calle, y las
familias que querian
trabajar no podian hacerlo
porgue la Argentina estaba
quebrada”.

Asi -sefalé Martinez-,
Kirchner tomo la vivienda
como un objetivo a
concretar, nacido de la
voluntad soberana del
pueblo que lo eligio. El se
enfrento en el terreno las
politicas monetarias con el
mundo, se enfrenté con el
Fondo Monetario y gang, se
enfrentd contra los sectores
minusculos de las
ideologias de los modelos
neoliberales de la Argentina
y gano. Pero ¢por qué
gang@?: porque es peronista
y porqgue tiene al pueblo,
este pueblo que una vez

Gerardo Martinez, titular
delaUOCRA

mas esta aqui llevando
adelante la creacion de esta
nueva nacion.

"Queda bien en claro por
qué brindamos por la
politica de Gobierno, porque
mucho se hablaba de que
reactivar la industria de la
construccion era aumentar
el gasto publico, y aca hubo
un Presidente que se puso
al frente y dijo: 'No, aca es
necesario que el Estado
asuma un rol
preponderante, sin Estado
no hay Nacion'. Y eso
justamente mostr6 que
cuando el Estado argentino
asume los riesgos, comienza
a invertir en viviendas,
comienza a invertir en obras
publicas, comienza a generar
puestos de trabajo, nace
esta Argentina floreciente
que hoy tenemos. El puso su
vision de futuro y las
politicas necesarias, y
nosotros, los trabajadores,
los empresarios, los politicos,
la sociedad en su conjunto
estamos trabajando para no
volver para atras, para
levantar bien alto nuestra
bandera y el orgullo de ser
argentinos", preciso el con-
ductor de los obreros de la
construccion.

Proyecto

Daniel Amoroso, legislador
del PRO y secretario ge-
neral del gremio de los
trabajadores de Juegos de
Azar ALEARA, elaboré un
nuevo proyecto que
apunta a limitar la venta de
bebidas alcohdlicas a
domicilio ya que es un
servicio utilizado por los
adolescentes. El diputado
portefio fundamento su
iniciativa en un
seguimiento informal que
hizo su equipo técnico por
el que detectd que en
varios barrios se vende
alcohol a menores de 18
afos bajo esta modalidad,
actividad que esta vedada
en el distrito.

Al respecto, Amoroso
asegur6 que la idea "no es
prohibir sino controlar el
consumo”.

El proyecto, actualmente en
la comision de Desarrollo
Econémico, tendria el aval
de diputados de otros
colores paliticos, por lo que
pasaria rapidamente a la
comision de Justicia y
podria tratarse no mucho
después en el recinto.

Con otro proyecto
intentara regularizar y
controlar la situacion
laboral de los repartidores
de delivery, que, segin
estudios propios, estan en
"negro”.

Daniel Amo fiso
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Cambios al Sistema Previsional
JArribalaLibre Opcion Jubilatoria!

Conelproyectodeleyque
permitiralaLibre Opcidn
Jubilatoria, ladltima
asignaturaprevisional
pendiente del Gobierno
quedaraconcretadaunavez
queelCongresoledéel
vistobueno. Elanteproyecto
vieneadarrespuestaal
reclamo hecho banderapor
elgremiodetrabajadores
de ANSES, APOPS, quedesde
elnacimientodel sistemade
capitalizacionviene
manteniendo, yalquela
CGTRAqueconduceHugo
Moyano hahecho propio.
Elproyectopermiteelegir
porunouotrosistema
(capitalizacion o reparto)
cadacincoarios, ponetope
deedad paraoptar,limitael
monto delascomisionesde
lasAFJPymantienealos
indecisosenel deReparto.
Lamedidabeneficiardamas
de1lmillonesde
aportantes.
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E IGobierno anuncié que,
durante 180djias, los
trabajadoresenrelacionde
dependencia podran optar
entreelsistemaestatal oel
régimende jubilacion
privada, mientras que se
pondran limites alas
comisiones cobradas por
las administradoras. Asilo
anuncié el jefe de Gabinete,
Alberto Fernandez, luego
de participar de una
reunion con el Presidente
Néstor Kirchnery el titular
de la ANSES, Sergio Massa,
en Casa de Gobierno.
Lainiciativa esta contenida
enun proyecto de ley que
el Poder Ejecutivo enviara
al Congresoen los
préximos dias parasu
tratamiento en sesiones
extraordinarias durante
febrero.

La Asociacion de Personal
de Organismos de Prevision
Social (APOPS), que conduce
Leonardo Fabre, desde los
comienzos del sistemade
capitalizacion, viene
reclamando lalibre opcién
jubilatoria, y que el Estado
asumasu rol inicoe
indelegable respectodel
otorgamiento del beneficio
jubilatorio.

En el Il Congreso Previ-
sional, que en agosto del
afio pasado organizé la
APOPS junto al gremio
legislativo APL, no
casualmente llevado a cabo
en dependencias del
Senado de la Nacién, se
dejo en claro que la
jubilacion es un derecho, y
alli Fabre explic6 que
"segun la Constitucion
Nacional, el Gnico en
capacidad y en derecho
para otorgar un beneficio
jubilatorio es el Estado, pero

=

sin embargo se continla
hablando de jubilacion
privada, en clara
contradiccién con la Carta
Magna".

Por otra parte, Fabre explico
que "todos los paises
soberanos de la Tierra han
preservado regimenes
jubilatorios estatales
permitiendo la participaciéon

Enca marcha

atra

. Unjubilada:que por cumplif 114 afios
- fuetemaen los medlos

res orlali !IOHI’

APO

"1 i
privada Unicamente desde
el campo optativo y
complementario”. Ademas
ha sostenido que "por
propia definicion, el
Mercado de Capitales no
esta preparado para
preservar el bien comdn
dado que su objetivo es
exclusivamente comercial”.
En opinion de Fabre, "en el
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marco de la ideologia
neoliberal, no es raro la
supervivencia de las AFJP
pese a haber significado el
vehiculo del mas grande
fraude contra los
trabajadores argentinos”.
Las banderas que la APOPS
viene manteniendo en alto
durante tantos afios, con
campafias y proyectos
presentados, sostienen que
"la Gnica jubilacién segura
es la del Estado”.

En la misma linea, la
Confederacién General del
Trabajo que conduce Hugo
Moyano viene demandando
la libre opcién a los
legisladores y al Gobierno
de Néstor Kirchner.

EL ANUNCIO

Luego de participar de una
reunion con el Presidente
Néstor Kirchner y el titular
de la ANSES, Sergio Massa, el
jefe de Gabinete, Alberto
Fernandez, anuncid la libre
opcidn jubilatoria para
todos los trabajadores, que
regira por un plazo de 180
dias. Al tiempo que
comunicé que cada cinco
afios se abriran periodos
similares para permitir los
traspasos de un sistema a
otro.

"Esta medida beneficiara a
mas de 11 millones de
aportantes, quienes tendran
la posibilidad de optar por
180 dias en qué régimen
quieren estar. Es decir, que
quienes estaban en el
sistema de capitalizacion
podran cambiarse al sistema
de reparto, o viceversa",
indic6 Massa, asimismo,
precis6 que el proyecto
permitird optar cada cinco
afios entre un sistema o el
otro.

En tanto, los trabajadores
que se incorporan al
mercado de trabajo y
permanezcan indecisos
sobre el destino de sus
aportes jubilatorios

permaneceran en el sistema
de reparto y podran optar
por el privado "en cualquier
momento", explico el
referente de la ANSeS al dar
a conocer el proyecto de ley
sobre modificacion del
sistema jubilatorio.

En la actualidad, en la Ar-
gentina existen 5.425.321
aportantes regulares al
sistema de capitalizacion
que hasta la fecha no
podian optar por volver al
de reparto. La eleccién se
podra hacer por ultima vez
a los 50 afios en el caso de
las mujeres y 55 en los
hombres, es decir 10 afios
antes de cumplir la edad
requerida para acceder a la
jubilacion. De todas formas,
el proyecto establece que
en el primer llamado de 180
dias no habra limites de
edad para optar por el
sistema de reparto o
capitalizacion.

Actualmente los 50 mil
indecisos que entran al
mercado de trabajo en caso
de que no opten por algin
sistema, van a capitalizacion.
Ahora el proyecto establece
que si el trabajador no elige
va al publico y en cualquier
momento podra optar, en
caso de querer pasarse a
capitalizacion.

Otro de los puntos
principales de la iniciativa
gubernamental es la
limitacion que se les
impone al monto de las
comisiones que cobran las
AFJP y que a partir de ahora
no podran exceder el uno
por ciento del salario de los
trabajadores. Esta
"distorsion", segun la
definié Fernandez, fue uno
de los temas fundamentales
que el Gobierno quiere
atacar y asi reducir el 2,4%
que se factura actualmente
en caracter de "gastos
administrativos".

GabrielalLaino

C onelproyectodelibre
opcidnjubilatoriadel
Gobierno, laAsociaciéndel
Personal de los Organismos
dePrevisién Social (APOPS)
considerd que el gremio
gandsolounabatalla,al
mismotiempoqueadvirtid
que"el problemanoesta
terminado™.

Trasladecisién de Gobierno,
queesperalaaprobacion
parlamentaria, elgremio
previsional quisosalirala
calleaconcientizarunavez
masalapoblacionconuna
pegatinadeafiches,donde
remarcan:"Ayer,hoyy
siempre, ladnicajubilacién
seguraesladelEstado".

En un comunicado, firmado
por el secretario general de
los trabajadores de la
prevision social, Leonardo
Fabre, recordaron ademas a
los "delegados que lucharon
junto a nosotros y ya no
estan” luego de "doce afios
de lucha por preservar la

el sistema de capitalizacion
fue instaurado bajo la

Solo se
una batalla

jubilacién publica”, desde que

ano

gestion del ex ministro de
Economia, Domingo Cavallo.
La Asociacion del Personal
de los Organismos de
Prevision Social (APOPS)
considerd que con el
proyecto de libre opcion
jubilatoria del Gobierno "se
gand una batalla", dejando
asentado que "el
problema ain no esta
terminado”.

"Se gand una batalla, pero
APOPS continuara
protegiendo el derecho
previsional de los
trabajadores”, advirtieron
los sindicalistas en la nota
donde adelantaron que
"de todas formas, la
supervivencia de las AFJP
expresa claramente que el
problema no esta
terminado”.

Por dltimo, opinaron que
"el Gobierno de Néstor
Kirchner impediria, en caso
de sancionarse el proyecto
de ley anunciado, la
continuidad de la estafa mas
grande contra el ahorro de
los trabajadores en la
historia del pais".
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Docentes

"Sin bien los docentes
estamos acompafando
este proceso de cambio
gue se inicié con este
Ministerio, creemos que el
Estado debe atender las
necesidades salariales del
sector porque actualmente
un docente que recién
comienza tiene un sueldo
de 840 pesos y, por lo tanto,
se encuentra por debajo
de la linea de pobreza",
manifest6 Sergio Romero,
secretario general de la
Unién de Docentes
Argentinos (UDA). En esa
linea, el méximo dirigente
de los docentes se reunia
al cierre de esta edicion con
el ministro de Educacién, Dr.
Carlos Tomada, con quien
preveia analizar las
condiciones laborales y
salariales docentes para
este 2007.

Anteriormente, Romero
junto a otros miembros de
la Comision Directiva Cen-
tral del sindicato, ya se
habia reunido con la
secretaria de Trabajo de la
Nacidn, Dra. Noemi Rial, a
quien le plantearon la
necesidad de organizar
una mesa formal de
negociacion colectiva
central para toda la
actividad docente del pais.
Fue sobre ese encuentro
que el referente de los
docentes expresd que "Rial
reconocio la necesidad de
generar un @mbito formal
y prometio que trabajaré
en este sentido".

AN

Sergio Remero

"Mil puestos de trabajo"

E I Sindicato de Obreros
Curtidoresde Capital y Gran
Buenos Aires (SOC) negd que
el sector atraviese unagrave
crisisy asegurd que durante
el 2006 se crearon més de mil
nuevos puestosde trabajoy
se blanquearonaotros mil
obreros. "Nosotroscomo
representantesdelos
trabajadores sabemoscuales
sonlasverdaderas
condicionesy podemos
afirmar que laindustria
curtidoranotuvounmal
afo", declaré el titular del
SOC,Walter Correa.
Asimismo, el gremialista
considerd que "el Gobierno
estad fomentando una politica
industrializadoraparael
cuero".Eneste sentido,
destacd laproteccion lograda
paracueros ovinos, caprinos
yvacunos, graciasala
aplicacion delimpuesto del
15%, implementado por el
Ministerio de Economia, para
los cueros que salgansin
mano de obra. Poresoaclaré
que "lacrisisque sufrieron las
empresas que el afio pasado
cerrarony despidieron
compaferosesta
directamente relacionadacon
malos manejosfinancierosy
econdémicos de sus duefios,
noconun problemageneral
delsector".Esmés, Correa
adelanté que esteafioel gre-
mio reclamaraunaumento
salarial en tanto considera
que"elestadoactual dela
actividad permitealos
empresarios otorgar una
suba, y lucharemos por eso
durantelas paritarias".

No obstante, el titular del SOC
admitié que "la actividad
puede seguir mejorando” si
el Estado pone en practica
algunas medidas, como la
modificacion de la resolucién
748/02 del Ministerio de
Economia. "Nosotros
pedimos que el Gobierno
incremente los reintegros a
las empresas que
manufacturan y terminan el

cuero e implemente
beneficios impositivos para
aquellas curtiembres que
terminen los cueros en
nuestro pais, como Wyny,
Fonseca, Espésito, Becas,
Gibaut, Toredo, Arlei, Paso del
Rey, Cuesset, que tienen sus
plantas de terminacion de
cueros paradas o con
capacidad ociosa productiva
ya instalada", explico Correa y
agreg0:"Si estas fabricas
pudiesen producir en
plenitud automaticamente se
generarian 4 mil puestos de
trabajo en el corto y mediano
plazo y pasaria lo mismo en
las medianas y pequefias
nucleadas en ACUBA,
solamente terminando los
descarnes se duplicarian los
puestos de trabajo", aseguro.
Por otro lado, el gremialista
reclamo al secretario de
Ambiente y Desarrollo
Sustentable, Juan Miguel
Picolotti, una "mayor
participacion de los
trabajadores en las politicas
de medio ambiente"”, al
considerar que "la Nacion
debe establecer pardmetros y
reglas claras en las
fiscalizacion y control de las
curtiembres, conjuntamente

con el Estado provincial y
municipal, y no que todos los
organismos salgan a una caza
de brujas solamente por
cuestiones politicas o
sectoriales". Cabe recordar
gue en Capital y Gran Buenos
Aires funcionan unas 300
curtiembres que agrupan a 10
mil empleados.
"Consideramos que el Estado
debe cuidar el medio
ambiente y tener en cuenta a
los trabajadores”, concluyd el
dirigente.

En cuanto a la situacién
salarial, Correa sefial6 que
"estamos esperando la
apertura de las paritarias que
se van a llevar a cabo en el
mes de marzo, y en ese
sentido somos optimistas de
gue vamos a alcanzar buenos
resultados, partiendo de la
base -a nuestro humilde
entender- de que la industria
esta bien posicionada. Y
cuando decimos bien
posicionada nos referimos
tanto a la situacion de la
industria en si, como a las
ultimas medidas que ha
sacado el Gobierno nacional
para seguir, entre comillas,
protegiendo a la industria”,
concluy6 el hombre del SOC.
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FATFA, todo un proyecto federal

C on lainauguracion de
las renovadas delegaciones
del gremioy su obrasocial
en Quilmes, provinciade
Buenos Aires, y Santa Rosa,
provinciade LaPampa, la
Federacion Argentinade
Trabajadores de Farmacia
FATFA que conduce el
dirigente saltefio Roque
Garzon, ratifico enlos
primeros dias del nuevo
afo lavoluntad politicade
seguiradelanteenla
consolidacién del Proyecto
Federal que asumieranen
octubre de 2004 enla
ciudad entrerriana de
Parand, cuando se hicieron
cargo de laconduccién
nacional del gremio de los
trabajadores de farmacias.
El secretario general de
FATFAy presidente de la
obrasocial OSPF,Roque
Garzén, juntoalos
dirigentes Pablo Caballero
y Eduardo Julio, miembros
del Secretariado de la
Federaciény del Consejo
Directivo de la OSPF,
pusieron alas sedes
sindicales bonaerensey
pampeadaen lineaconel
proyecto orientado a
mejorar fuertemente la
atencién de lasalud del
trabajador de farmaciaen
consonanciacon el
crecimiento de laobra
social.

"Es desde nuestra OSPF
gue hemos llevado a la
realidad el compromiso
asumido de brindar
inmediata respuesta a la
imperiosa necesidad de
atencion de la salud de
nuestros compafieros,
cuestion que facilité a su
vez el camino para res-
ponder al resto de las
demandas del orden
estrictamente gremial, so-
cial y cultural -entre otras-
de esta gran familia que es
la FATFA", dijo Garzén.

Con actos realizados el dia
10 de enero en Santa Rosa

y el 17 en Quilmes, las
delegaciones dieron el
puntapié inicial con la
firma de distintos
convenios con farmacias,
prestadores médicos,
clinicas y sanatorios.
"Nuestro objetivo es poner
a disposicion de los
afiliados de la zona la
nueva cartilla prestacional
de su obra social,
brindadndoles ademas a
todos los compafieros y

grupo familiar una
cobertura del cien por
ciento en medicamentos
por ser trabajadores de
farmacia. También pueden
contar con el traslado y la
estadia para los casos de
alta complejidad, con
atencion en los centros
especializados de Capital
Federal", especificé Garzon.
Al dejar inaugurada la sede
de Garibaldi 245 en
Quilmes -que esta bajo la

Eduardo Julio
——

orbita de la filial La Plata-,
el sindicalista de la FATFA
destaco que desde que
asumieron siempre
buscaron "asegurar la
amplia participacion de
todos los compafieros y
filiales de todo el pais, y es
de esta forma,
acercandonos a los
compafieros y a las
distintas filiales que
seguimos adelante con el
objetivo de continuar
construyendo una
Federacién fuerte,
representativa y con
potestad de defender
plenamente los derechos
de todos los trabajadores
de farmacia", recalcé.

Con mas de 28 mil
afiliados en todo el paisy
alrededor de 38 mil
beneficiarios, la OSPF, que
preside Rogue Garzon, es
una de las obras sociales
mejor calificadas por la
Superintendencia de
Servicios de Salud y se
encuentra dentro de las seis
mas importantes del pais.

(nota completa en la web)
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Cosade
numeros

Por Edgardo Chini

e

P or si no se han
anoticiado, en la ciudad de
Davos se esta desarrollando
un Foro del que participan
los titulares de las mil o dos
mil empresas mas
importantes del mundo. De
esas que concentran mayor
poder que una larga lista de
paises.

Alli se determina mucho de
lo que acaba
sucediéndonos. Dado que,
por aquello de la
globalizacion econdmica,
una nacion no es su pueblo
sino su Producto Bruto, que
en muchos casos es
marcadamente menor al
capital societario de la
mayoria de las compariias
gue participan de este
encuentro.

A modo de ejemplo
podriamos explicitar que
obviamente la invasion a
Irak no la decidio la
Organizacion de Naciones
Unidas, ni siquiera lo
hicieron los Estados Unidos
y sus paises aliados, en todo
caso ellos lo llevaron a cabo,
pero la orden fue dada por
un grupo de empresas
dedicadas a la explotacion
petrolera, el trafico de armas
y otras industrias aledafias,
Cuyos representantes son
asiduos participantes de
este foro, de otros similares

y de algunos un tanto mas
clandestinos.

Y, superado el primer lustro
del nuevo milenio, estos
sefiores, mientras planean
en qué cerro cercano
practicaradn deportes de
nieve o en qué coqueta
confiteria beberan el
préximo chocolate caliente,
han decidido darse
oficialmente por enterados
de que el planeta Tierra esta
siendo contaminado,
principalmente por sus
empresas, que al mismo
tiempo ejercen una clara
actitud monopdlica,
concentrando el mercado
en sus pulidas manos,
mientras el reparto de la
riqueza es dia a dia un poco
mas injusto e inmoral.
Claro que este
reconocimiento no ha
llegado producto de una
reconversion solidaria, sino
basado en algunas
proyecciones contables y de
existencia, que les estarian
marcando que tanto un final
anticipado de la Tierra
(primero es necesario
apuntalar el plan B: estipular
planeta sustituto o similar),
como el crecimiento
exacerbado del hambre y la
miseria, puede ser nocivo al
normal desarrollo de sus
finanzas. Cosa de numeros.

La Gota

Un espacio de Noticias a cuenta de Informacion

Idea y Conduccién

Edgardo Chini

Lunes a Viernes 17 horas
AM 990 — Radio SPLENDID

Contiene el Informe “Estado de Alerta”
La realidad laboral hecha radio

64 de AATRAC

EI 3 de febrerode 1943
un grupo caracterizado de
afiliados dio el puntapié
inicial, y quedo oficializada
la Asociacién Gremial que,
atravésde abrirse
camino con mucho
estoicismo, logro perdurar
eneltiempo para
representar alos
trabajadores de las
comunicaciones,
especialmente insertados
enlaramade
radiodifusiony del propio
correo de bandera. La
entidad que conduce Jorge
Dionisio Soria, celebra este
3 de febrero su 64°
aniversario con la histérica
solidaridad que la
caracteriza.

El sibado 3 de febrero, la
Asociacion Argentina de
Trabajadores de las
Comunicaciones
conmemora 64 afios. Para
esa fecha del afio 1943 un
grupo caracterizado de
afiliados dio el puntapié
inicial, y quedo6
oficializada la Asociacién
Gremial que, a través de
abrirse camino con
mucho estoicismo, logré
perdurar en el tiempo para

representar a los
trabajadores de las
comunicaciones,
especialmente insertados en
la rama de radiodifusion y
del propio correo de
bandera.

A pesar de los afios que
pasaron y las dificultades
que debieron sortear para
hacer posible que hoy
nuestro Correo Nacional
esté de pie, la AATRAC
contintia con las mismas
ganas, fuerzas y
responsabilidad, pero
fundamentalmente
conserva la histérica y
permanente solidaridad que
la ha caracterizado desde
que dio sus primeros pasos,
I6gicamente sin olvidarse
de la lucha permanente e
irrestricta por la defensa de
la fuente de trabajo.
Cumplir 64 afios no es poca
cosa para una entidad
sindical cuyo historial esta
impregnado de hitos que
fueron forjando sus
dirigentes, para poder
soportar todo tipo de
agravios en las diferentes
circunstancias que le toco
atravesar.

(nota completa en la web)

Juan Palacios y Jorge Soria "
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I_a Unién de Trabajadores
de Entidades Deportivas y
Civiles, que inici6 su
actividad sindical hace mas
de 60 afios, festeja el 5 de
febrero el "Dia del
Trabajador de UTEDYC". Por
este motivo, las seccionales
y delegaciones de todo el
pais realizaran diversos
actos en conmemoracion
del aniversario.

Esta celebracion, permite
ratificar el compromiso de
seguir luchando para
conseguir beneficios claros
y concretos, que se reflejen
en la mejor calidad de vida
de la familia trabajadora.
En el saludo a los
trabajadores del gremio, su
secretario general, Carlos
Bonjour, entre otros
concepto, afirmé: "En esta
marcha, queremos
recuperar la mistica de los
afiliados, y lo estamos
logrando. Gracias al apoyo
de todos ustedes -y

UTEDyC festeja su Dia

-_—

especialmente del arduo
trabajo de los delegados y
de los dirigentes-, que nos
acompafian con confianza,
estamos cumpliendo los
objetivos que nos
propusimos al asumir la
conduccion del gremio."
Durante el 2006, bajo el
lema "Un sindicato
distinto” UTEDYC ha

alcanzado distintos logros,
entre los que se pueden
mencionar los nuevos
acuerdos salariales para
todos los sectores que
representa, y la actualiza-
cion de los Convenios
Colectivos de Trabajo que
benefician a los traba-
jadores de AFA, FEDEDAC,
UEPEC, AREDAy FACC.

Repudio de La Fraternidad

Carteles con la leyenda
"No jodan con Perén"
fueron pegados por el gre-
mio ferroviario La
Fraternidad en referencia a
las derivaciones que
podria tener la causa Triple
A por la cual dos jueces
pidieron la captura de la
viuda del General, Maria
Estela Martinez de Peron.
De esta forma expresaron
su mas enérgico repudio "a
la actitud detractora de los
mismos sectores que
conspiraron contra la
democracia e
histéricamente se
encolumnaran en contra del
pueblo”.

Omar Maturano, secretario
general del sindicato que

agrupa a los maquinistas de
trenes, confirmo que fue
una resolucion de ese gre-
mio con el objetivo de "no
sacar mas conjeturas ni
opiniones porque ya se esta
diciendo que si Peron
viviera estaria preso, y en
realidad si Peron viviera
seria Presidente".

Los afiches, pegados en
linea uno al lado de otro,
gue tenian la leyenda "No
jodan con Perén", pudieron
verse a lo largo de la calle
Lima, entre Cochabamba y
San Juan, frente a los
estudios de Canal 13, en el
barrio de Constitucion, y
también en algunas otras
calles portefas

Maturano asegur6 que fue
una decisién de todo el

gremio y que el objetivo fue

"no hacer mas conjeturas”
sobre la investigacion a
Maria Estela Martinez de
Perdn, quien desde hace
varios afos reside en
Espafia.

(nota completa en la web)

FOCRA

Desde el afio pasado y con
la firma de un Convenio de
Formacion de Formadores
para el Mejoramiento
Permanente de las CyMAT,
con la SRT, la Federacion
Obrera Ceramista de la
Republica Argentina
(FOCRA), que lidera
Domingo Moreyra, ha
formalizado su
compromiso en el area de
seguridad e higiene.

El programa de
capacitacion esta
destinado a los obreros y
empleados afiliados a la
institucién sindical,
delegados de base y
miembros de seccionales, y
se desarrolla en seis zonas
geograficas.

De estos cursos participan
los trabajadores de las
fabricas de ladrillos
ceramicos, tejas, pisos y
revestimientos y de las
plantas de loza y porcelana.
FOCRA se ha
comprometido ademas a
promover la participacion
activa de los trabajadores
para el logro de una
organizacion eficiente al
servicio de la prevencion;
para ello trabaja
apuntando a la creacion de
un area permanente de
seguridad e higiene, y a la
creacion de Comités
Mixtos de Seguridad e
Higiene en los
establecimientos indus-
triales vinculados a la
actividad.
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La Plata

El coordinador del Centro
de Formacion Profesional
gue depende de la
Agremiacion de
Empleados por Reunién
del Hipédromo de La Plata,
Claudio Crespo, se refiri6 al
crecimiento que tuvo el
afno pasado, con 600
alumnos en sus aulas, al
tiempo que comento las
expectativas y novedades
para el ciclo lectivo 2007 en
algunas disciplinas
especificas. Ademas expre-
sO que Enrique Capparelli,
secretario general de la
agremiacion, "nos inculca
permanentemente que
todas nuestras acciones
estén dirigidas a los
comparieros trabajadores y
a su nucleo familiar con el
objetivo primordial de
brindar un beneficio de
excelencia como lo es la
educacién y la capacitacion
con lo que lograremos
defender nuestra fuente
de trabajo, obtener mejores
condiciones laborales y
contribuir a la creacién de
nuevos puestos de trabajo
con la implementacion de
cursos con rapida salida
laboral, apostando de esta
manera a la familia y al
futuro". Crespo hizo asi su
balance del afio 2006 de la
actividad educativa
desarrollada.

Enrique
Capparelli

A | recordar los 25 afios
de la recuperacion de la
personeria gremial
conmemorados meses
atras, el presidente de la
Asociacion del Personal
Superior de Empresas de
Energia APSEE, Gerardo
Mastroianni, aseverd que
"todos quienes pasaron
por las filas de la entidad
aportaron desde su lugar
de lucha un granito de

de la entidad".
La Asociacion -sostuvo
Mastroianni- crecio por la

y militancia, por ese
emotivo carifio que todos
sentimos por ella, y
porque
fundamentalmente
hicimos lo que debiamos
hacer.

El dirigente se refiri6 asi al
desarrollo de la entidad a
pocos meses de haberse
cumplido un nuevo
aniversario de la

arena para la construccion

fuerza de voluntad, actitud

recuperacion de la
personeria gremial luego
del lapso que fuera
interrumpida la gestion
institucional en el afio 1974.
"Hemos cumplido hace
pocos meses 25 afios de
aquella gesta (octubre de
1981), y no creo exagerar
al calificarlo asi al hecho
donde actuaron un
grupo de compafieros
que creian en esta
organizacion y que

Con actitud y militancia

tenian la experiencia y la
militancia, aquilatada du-
rante muchos afios de
trabajo por las causas
gremiales”, opino
Mastroianni, quien
recordd: "Recuperamos
nuestra Asociacién a partir
de la valentia, coraje y
trabajo realizado por ese
grupo de comparieros,
gue pusieron el pecho".

(nota completa en la web)

AEDGI exhorta a la AFIP

Destacando que "el éxito
de la recaudacion
impositiva fue gracias a la
eficiente labor de los
trabajadores"”, la Mesa
Directiva Nacional de la
AEDGI que conduce Jorge
Burgos se reunio el
miércoles 24 de enero para
tratar la ruptura y falta de
cumplimiento del Convenio
Colectivo de Trabajo por
parte de la AFIP.

La situacién tuvo como
corolario la pretension
arbitraria de la patronal de
reducir a la mitad de los
agentes involucrados el
adicional por movilidad
acordado en el marco
paritario, donde aumento
de $176 a $400.

En caso de que la patronal

la g
F

s
L

persista "con tan irreflexiva
actitud, se generara una
enorme dificultad para
continuar con el
tratamiento de los demas
adicionales por Jefatura,
medio y cuarto vidtico,
atencion a publico, bloqueo
de titulo, entre otros, y
sobre todo del tema

Ganancias 4ta. Categoria”,
indicé el titular de la Mesa
Directiva de la AEDGI.

Se convocara a una gran
concentracion en el edificio
sede de la AFIP de no mediar
una resolucioén favorable a
los reclamos del gremio.
Frente al conflicto declarado,
Jorge Burgos advirtié -a
través de un comunicado
emitido desde la Secretaria
de Prensa a cargo de Enrique
Morcillo- que "esta
pretension de la patronal es
un atropello general a las
negociaciones en curso y
demuestra una conducta
discola, mezquina e
inconducente de sus
representantes”.

(nota completa en la web)
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| Registro Nacional de
Trabajadores Rurales y
Empleadores RENATRE que
preside el conductor de la
UATRE, Gerénimo Venegas,
inaugurard el dia 8 de
febrero en la ciudad de
Concordia, provincia de
Entre Rios, la primera
Agencia del pais, continuan-
do asi con la politica de
consolidacion y expansion
que viene desarrollando en
todo el territorio nacional.
Estaran presentes junto a
Venegas en el acto de
apertura, el vicepresidente
del RENATRE, José Antonio
Araujo, quien es titular de la
UATRE local, y demas
miembros del directorio del
Registro.
Esta nueva dependencia,
que funcionara en las

1lra. Ag
del RENATRE

—

Abel Guerrierj-tesorero del RENATRESAratjoyVen

encia

oficinas ubicadas en la
interseccion de las calles
Urdinarrain y Villaguay,
estara a cargo del Jefe de
Agencia, Jorge Oyuela,
dependera de la
Delegacion Provincial Entre
Rios, conformando una
instancia intermedia entre
las Bocas de Entrega y
Recepcion (BER) y esa
delegacion.

La constitucion de esta
Agencia apunta a fortalecer
a la institucién, a generar
un lazo mas estrecho entre
productores, trabajadores y
el RENATRE Y a
descomprimir y agilizar el
trabajo de la Delegacion,
permitiendo establecer una
mayor celeridad en todos
los tramites que se realizan
ante el Registro.
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por Antonio Natalio Basso (*)

iCon Perdn no!

.

| N osemetanconel Ge-
neral Peron! ... Debemos
honrarlamemoriade Perén,
no permitiendo que acaballo
delosodios, rencoreso
venganzaslos"sembradores
devientos" pretendan
enlodar lagloriosadignidad
politicadel pasado inmediato.

Para los trabajadores, el Ge-
neral Perdn ya se gand la
inmortalidad por lo que fue,
por lo que hizo, porque este
17 de octubre del 2007 se
cumplirdn sesenta y dos afios
de aquella gesta que signé
doctrinaria e
ideoldgicamente la vida
nacional estuviera él dentro o
fuera del pais. En su lucha por
el triunfo de la Justicia Social
para su pueblo, el gran lider
entreg6 hasta el Ultimo
segundo de su vida. Por eso
"que nadie se atreva a tocar al
General". En la Orbita del
Movimiento Obrero sus restos
fisicos descansan en paz.

Si alguien creyera que
estando nuestro conductor
fuera o dentro del pais no
tenia total dominio de
conocimiento sobre todo
cuanto ocurria econémica,
social o politicamente o
negaramos su sorprendente
manejo sobre la geopolitica
mundial, si asi creyera alguien
perteneciente a cualquier
sector institucional, le estaria
endilgando la categoria de
"tonto", mientras que la
simple lectura de los hechos
historicos invierte el
calificativo.

Si los sefiores jueces, la
Justicia Federal o la misma
Corte Suprema desea
investigar el tiempo
contemporéneo de la vida
nacional, de las personas que
fueron protagonistas de
hechos marcados por la
corrupcioén, los ilicitos o la
impunidad, consideramos

que en este sentido en
nuestro pais "hay mucha tela
para cortar". Para que
funcione la democracia y la
libertad, la justicia argentina
-integrada como uno de los
tres poderes
constitucionales- debe actuar
en cada tiempo
administrando lo especifico,
"el que se haga justicia”.

El gran Conductor, basado en
su liderazgo carismatico
sobre la base de la politica
nacional y popular, sabia
exactamente quiénes eran
sus enemigos y como
proceder con aquella exitosa
ecuacion: captar, debilitar,
neutralizar y destruir, porque
lo que estaba en juego era
alcanzar el triunfo de la
Revolucion Social para que el
pueblo argentino viviera
como Comunidad
Organizada una Patria Justa,
Libre y Soberana.
Compafieros, los pueblos no
cambian en sus esencias de
ser nacional ni en la
reivindicacion cultural de
todos los dias, de aquellos
que nos dieron la identidad
gue tenemos y que siempre
estaremos dispuestos a de-
fender hasta las ultimas
consecuencias... jViva Perén,
compafieros!

Antonio Natalio Basso es secretario
general de laUni6n de Sindicatos de la
Industria Maderera de laRepublica
Argentina USIMRA.
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Por Juan Carlos Vidal () .—p"ﬂ

Las vaquitas
son ajenas

E | Estado con sus
empresas nacionales, el
Capital Nacional con sus
empresastradicionalesy
muchas veces familiares,
hanrealizado
histéricamente una
transferenciade las
riquezas de nuestro paisa
favor del capital
multinacional, razén por la
cual,enlaactualidady
despuésde masdetreinta
afos de esta préacticade
desnacionalizacion,
observamosuna
importante evolucionde la
economianacional conun
grandespliegue
exportador.Peroenla
realidad, como decian
aquellos gauchos
argentinos en sus
canciones, "las penasson
de nosotros, las vaquitas
sonajenas".

En la iniciacion del afio
2007, el INDEC publicé un
informe que resulta
pavoroso para los que el
ser nacional no solo son la
bandera, el escudo y el
himno nacional, sino que
también nos duele la
enajenacion del
patrimonio fisico de
Argentina.

El INDEC informa que de
las grandes empresas en la
Argentina, 337 con gran
participacion extranjera
tuvieron una utilidad once
veces mayor que las 163
nacionales mas
importantes. Es decir que
el techo de las empresas
de capital nacional
concentrd apenas el 8% de

las utilidades, mientras que
el 92% quedd en manos de
compafiias del exterior.

Las ganancias o dividendos
van a empresas
multinacionales que
deciden inversiones con
determinacion propia y alli
aplican sus estrategias de
intereses globalizados.
Argentina, nuestra Argen-
tina, es un verdadero
paraiso, pero la lectura de
los resultados del sistema
que viene pautando
nuestro destino social,
econdémico, cultural y
politico hasta ahora no
favorece al pueblo y por
consecuencia el grueso de
los beneficios favorecen a la
gigantesca multinacional
que se aduefid de nuestras
riquezas, comprando lo que
ya estaba funcionando
fuera del Estado, de Capital
Nacional o, como en el caso
de la mineria y los
hidrocarburos, compraron lo
que estaba funcionando y
avanzaron en la adquisicion
de los derechos para
explorar y explotar lo que
encontraran, para luego
llevarse los suculentos
dividendos hacia el exterior.
Desgraciadamente, la
Argentina de las cinco
estrellas -en el privilegio de
los beneficios- no es para el
pueblo "de abajo", es para
los "de arriba", asi sea el
gran capitalista
"globalizado” o el que anida
en los niveles gerenciales
nativos.

(*) Asesor Politico-Sindical

Textiles cautos

14

N osotros debemos
hacer un reconocimiento
al Presidente Kirchner
por esta politica
industrialista que nos
favorece atodos",
exhortd el secretario
general de la Asociacion
ObreraTextil de la
RepublicaArgentina,
Jorge Lobais, aunque
advirtio que sibien"la
situacién es floreciente
paramuchos, debemos
ser cuidadosos con la
realidad".
"Laindustriatextilenel
mundo es conflictiva,
tantoen Chinacomoen
Brasil, donde laUnién
Industrial brasilerale
estapidiendoalulaque
devalle porque no le dan
los nimeros", remarco el
sindicalista.

Sobre ese tema, Lobais
subrayé ademas que "si
en algiin momento Brasil
devalla, o avanza China,
nuestra tarea sera estar
al lado del Presidente
para que el gremio textil
no sea usado como
moneda de cambio".

En un balance del afio
2006, Lobais evalud
ademas los progresos de
la organizacién sindical y
los logros en materia
laboral de los

2w

JF / Jorge Lobais, se
| o

trabajadores del sector, al
tiempo que destaco el
trabajo que el gremio
viene realizando en todo
el pais que se ve reflejado
en la atencion de la Obra
Social, en el progreso de
cada una de sus
delegaciones y en las
obras que se realizan en
todo el palis.
Dirigiéndose a los
empresarios del sector
que se quejan porque en
el mundo los subsidian,
Lobais les aclaré que
"ellos también estan
subsidiados en la
Argentina, simplemente
manteniendo el délar a 3
pesos y con no dejar que
caiga a 2,40 pesos -asi
sucederia si el Banco
Central no comprara-
estan subsidiando un
20%. El Presidente hara
lo posible para que en
2007 llegue a las
elecciones acomodado,
pero en 2008 va a tener
que ver qué hace con
estos subsidios, al gasoil,
al transporte, qué hacer
con la energia, no
solamente por los
precios sino porque es
como seguir teniendo
hijos y no construir una
pieza mas", grafico el
secretario general de la
AOTRA.

tario general tf AS}TRA
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NuUcleos sanitarios en Teodelina

FUNDATRE,entidad que
tienesusraicesenlaUnion
Argentinade Trabajadores
Ruralesy Estibadores UATRE,
yde lacual elconductor del
gremiorural, Gerénimo
Venegas,essumiembro
fundador,adjudicé dos
nucleos sanitariosadistintas
familiasruralesenlalocalidad
deTeodelina, provinciade
SantaFe.Estaaccionesparte
delainiciativaquela
Fundacion desarrollaentodo
el paisy tiene como objetivo
que aquellasfamilias rurales
quetenganentresus
miembrosaunapersona
sometidaatransplante de
6rganos, cuenten con los
requisitos de salubridad
necesarios parael
tratamiento de recuperacion.

La Fundacion Argentina de
Trabajadores Rurales y
Estibadores FUNDATRE, en
forma conjunta con la
Comuna de Teodelina
(provincia de Santa Fe),
entrego el viernes 2 de
febrero dos nucleos
sanitarios a familias rurales
de la localidad. Alli, junto a
Venegas estuvieron
presentes, el presidente de
FUNDATRE y secretario de
Accion Social de UATRE,
Roberto Petrochi; Maria
Cecilia Martino, coordinadora

general de la entidad; y el
tesorero de la Fundacion y el
gremio rural, Viernes Mufioz,
quien a su vez es el lider de la
UATRE local. Ademas se hizo
presente el presidente de la
comuna de Teodelina, Martin
Labbé -entre otras
autoridades-.

Los nucleos sanitarios fueron
construidos en el marco de
un convenio que FUNDATRE

JEN]

Editado por CROSIND

EdicionesPeriodisticas

DIRECCION GENERAL
GABRIELALAINO

DIRECCION DIGITAL
JULIO ADRIAN FREDES

COLABORACION ESPECIAL
DANIELA ALTAMIRANDA
EDGARDO CHINI
JUAN CARLOS VIDAL

OTROS COLABORADORES
DE ENERO DE 2007
Emiliano Vidal
Yanina Aresche
Claudia R. Cancino
Jésica Y. Alvarez

CENTRO DE REDACCION
José Marmol 954 Of.“5"
(1236) CABA - Telefax: 4923-0116

CronicaSindicalL

FOTOGRAFIAS
DE ESTE NUMERO
ARCHIVO CROSIND
NELSON ARRONDO

DISENO

%

Fabio &pr£-5
fabiares@ciudad.com.ar

IMPRESO EN
Agencia Periodistica CID
Diario El Viajero
Avda. de Mayo 666, Bs. As.
Tel:4343-1903

REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL C1570394

La direccion no se hace responsable de
las opiniones reflejadas en las notas
firmadas.

firmo con el PROPASA
(Programa de Provision de
Agua, Ayuda Social y
Saneamiento) dependiente
del Ministerio de
Planificacion Federal de la
Nacion.

En el caso de una de las
familias beneficiarias (una de
sus hijas fue transplantada
en dos oportunidades) se
contemplé la construccion
de la totalidad de la
vivienda.

Con los dos nucleos
entregados en Teodelina se
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da cumplimiento a lo
previsto para la primera
etapa del proyecto. A
mediados de 2006 se habian
entregado los primeros
nucleos en la localidad de
Rosario de Lerma (provincia
de Salta), donde se
beneficiaron con el programa
un paciente pediatrico y una
familia que tiene uno de sus
hijos con discapacitada
motriz, lo que implico la
construccion de un bafio
adaptado a estas
necesidades.
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