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NUESTRO SISTEMA SINDICAL FUE RATIFICADO POR LA CGT DE LA REPUBLICA ARGENTINA ANTE LA 96° CONFERENCIA ANUAL DELA OIT

Un modelo sindical ar

{1

L ademocraciaen Argen-
tinapuedeexhibiral
movimientoobrero
organizadocomounodesus
pilaresporquefue
protagonistaactivoen ladificil
situacionyahoraeselgarante
deunaestabilidad institucional
que, por primeravez, parece
consolidarsede manerairre-
versible", manifestoel
secretariodeRelaciones
InternacionalesdelaCGT,
GerardoMartinez, que preside
ladelegaciondelacentral
obreraargentinaantela96°
AsambleaanualdelaOIT que
deliberaenGinebra(Suiza).El
liderdelaUOCRAfueel
encargadoderatificarla
posturadelaConfederacion
Generaldel Trabajodela
RepublicaArgentinaque lidera
HugoMoyano,anteel
organismoecuménicodel
trabajo.
Ensudiscurso, Martinez hizo
hincapiéenque"elconceptode
libertadsindical expresauna
tension permanenteentredos
ideas:laqueserefiereala
libertad paracrearsindicatos,y
laotraque laacciénsindical sea
eficaz. Lahistoriadel
movimientosindical mundial
hademostradoquelosdos
conceptosdebenirtomadosde
lamanoyquelapluralidadde
hechonoessinénimo
necesariode calidadyeficacia
delaaccionsindical”,enfatizdel
tambiénpresidentedelaCen-
tralde Sindicatosdel Cono Sur
(CSCs).

La CGT que encabeza Hugo
Moyano realiz6 ante la
Organizacion Internacional de
Trabajo (OIT) una enérgica
defensa del sistema sindical
argentino donde se manifestd
"respetuosa’ del derecho a la
pluralidad y la "libre"
agremiacion. El secretario de
Relaciones Internacionales de
la CGT, Gerardo Martinez, que

PRENSA UOCRA

presidio la delegacion de la
Unica central obrera argentina
ante la 96° Asamblea anual de
la OIT, fue quien ratifico la
postura de la CGTRA ante el
organismo ecumenico del
trabajo.

El titular de la Unién Obrera de
la Construccion (UOCRA)
remarco que el sistema sindical
argentino "garantiza la
voluntad univoca de los
trabajadores de constituir
sindicatos dentro de un marco
de libertad, fortaleciendo al

gentino

| secretario de
Relaciones Internacionales
delaConfederacion
General del Trabajo de la
Republica Argentina
(CGTRA), Gerardo
F Martinez, en su exposicion
ante 1a/96° Asamblea anual
de laOIT en Ginebra
(Suiza)

mismo tiempo el valor de la
eficacia de la accion sindical y
evitando la fragmentacion de
la fuerza que proviene de la
unidad de los trabajadores.
En efecto, la unidad sindical
es compatible con el derecho
a la pluralidad sindical y por
lo tanto respetuosa de la
libertad sindical en los
términos y alcance del
Convenio 87. En nuestro
sistema de relaciones
laborales tenemos el mayor
porcentaje de trabajadores

afiliados de América Latina y
€oN nuestros convenios
colectivos amparamos a la
mayor cantidad de
trabajadores de toda América;
del norte y del sur, lo cual des-
cribe una situacién muy
distinta a la de otros paises".
En Argentina -agrego
Martinez- esta garantizado el
derecho de huelga y su
ejercicio. Sobre este escenario
suceden también hechos
aislados y condenables como
la muerte del compafiero
Fuentealba, lo que fue
repudiado por las centrales
sindicales de mi pais en forma
unénime y conjunta con la
declaracion de un paro
nacional. "Otro hecho que
ratifica lo que vengo diciendo
es que en mi condicion de
secretario general de la
Coordinadora de Centrales
Sindicales del Cono Sur, les
afirmo que todas las centrales
alli congregadas estamos
empefiadas en fortalecer el
movimiento sindical con el
escenario politico".

(ver nota completa en la web)
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A 33 afos

de su fallecimiento,

los trabajadores rurales

*_. rendimos homenaje

a nuestro lider en honor

a su ejemplo imborrable

que se proyecta en el tiempo.

DOMINGO | 1974-1 JULIO- 2007

" PERON

PERON vive en la memoria
y &n &l agradecimiento

de su pueblo

PARA SIEMPRE.
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PERON Est4 Presente
1974 —1° de Julio - 2007

Hoy como siempre, en un nuevo
aniversario de su paso a la
inmortalidad, esta Federacion lo
recuerda a través de la
evocacion de su doctrina
profundamente humanistica,
siempre vigente en la
construccion de una Patria
Libre, Justa y Solidaria.

Angel Barreiro Alonso
Secretario de Prensa
FOEESITRA

Rogelio Rodriguez
Secretario General
FOEESITRA
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Luchay sentido de pertenencia

B ajolaadvocaciony
recuerdo de Ricardo Reina
-querido dirigente fallecido
enelmesde marzo-la
Asociacion de Trabajadores
de laSanidad Argentina
(ATSA) Regional LaPlata,
llevé acabosu 37°
Congreso Ordinarioy
Extraordinario conla
presidenciade su secretario
general, Pedro Borgini,
quien hizo hincapiéenla
vocacion de servicio de
aquellos que lucharontoda
unavidaactivaporel
engrandecimientode la
institucion. Hombresy
mujeres de ATSA La Plata
que fueronhomenajeados
por el Consejo Directivo con
laentregade plaquetas
recordatorias.
Enelmarcodel organico
sindical realizadoentreel 21
y 22 dejunioenel Hotel que
laFATSA poseeen laciudad
de Mar del Plata, luegode
darleslabienvenidaalos
nuevos delegados surgidos
de muchosestablecimientos
delos43partidosdela
provinciade BuenosAires,
admbito de actuacionde ATSA
LaPlata, Borgini-que estuvo
secundado por suadjunto,
RicardoPadrén,yla
secretariade Viviendas, Marta
Toledo,como secretarios-,lo
primero que destaco fuelo
importante queesque "la
juventud manifieste el interés
por participar sindicalmente,
secomprometay fortalezcael
sentido de pertenenciaasu
Asociacion".

Almismo tiempo, se pusoel
acentoen lasindicalizacion,
destacando que por primera
vez, luego de muchosafios,
pudieron afiliar un nimero
muy importante de
trabajadoresenuna
Drogueria de Azul, junto
con laeleccion de dos
delegados.

El conclave de la Sanidad
platense aprobé por
unanimidad laMemoriay
Balance, y todo lo actuado
por laconduccién.

Los delegadosal 37° Congreso Ordinario y Extraordinario dE-I.a{-\TSA.Regional LaPlataal término del
organico realizado en la Ciudad @e MardelRlata

La firma en paritarias del
convenio con Laboratorios
Bag0 por un nuevo aumento
de un 19 %, mas la suba en
un 6% que sus trabajadores
tienen por productividad, fue
parte del comentario hecho
por Borgini en lo
institucional, al mismo
tiempo que resalté que
contindan trabajando para
firmar otros convenios, como
el de droguerias, clinicas,
emergencias y mutualidades.
Sobre la capacitacion, el
secretario general de la ATSA
Regional La Plata indic6 que
las gestiones que realiz6 el
secretario de Prensa, Osvaldo
Franchi, sobre la formacion
profesional en enfermeria en
el orden nacional bajo un
convenio firmado afios atras
con la Universidad de Entre
Rios, se encuentra en marcha.
"Uno de los mayores
inconvenientes es que a
muchos comparieros les falta
terminar el secundario y es
una traba bastante
importante para poder
ingresar a esta carrera”,
afirmé el secretario general
de ATSA, quien aclar6 que se

esta viendo cémo pueden
llegar a cursarlo y asi
eliminar ese impedimento.
Ya en el corolario del
Congreso, Pedro Borgini
abundé sobre distintos
temas de la obra social,
como asi también
puntualizé la presencia
institucional en crecimiento
dentro de la FATSA que
lidera el Lic. Carlos West
Ocampo. "Mas alla de lo
econdmico, la pertenencia a
una institucion es lo mas
importante, y en ese sentido,
con una cuota sindical
voluntaria a partir de la cual
el compafiero que quiere se
afilia, hemos tenido un
crecimiento de afiliaciones
muy importante en todas las
Delegaciones del interior
que dependen de la central
La Plata. Esto hace que
ganemos mayor presencia
como institucion, tal es asf
gue con mas o menos 11.600
afiliados directos al sindicato;
dentro de la FATSA,
concurrimos con 25
representantes al organico
nacional", enfatizé Pedro
Borgini.

En distintos tramos de su
exposicion a lo largo del
congreso ordinario como
del extraordinario, el
dirigente de la sanidad
hablé sobre la construccion
que se viene realizando,del
nuevo edificio de la sede
central La Plata. También se
refiri6 a cdmo afrontan las
dificultades que plantean
los afiliados en el contexto
de la obra social, "donde se
le escucha y dedica el
tiempo necesario al afiliado
hasta hallarle una solucién
a su problema". Y habl6
-entre otros puntos- sobre
el trabajo llevado adelante
en 2006, asegurando que fue
mancomunado ya que la
conduccion de la
organizacion ha sabido
comprender el pedido de los
comparieros y, en ese marco,
"lo que se ha querido hacer
con la institucion desde esta
Comision Directiva es todo lo
necesario y que esta a
nuestro alcance para
engrandecerla realmente”.

(ver nota completa en la
web)
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Todaunavidaal engrandecimiento del gremid

Concurso literario

La Unién Trabajadores de
Entidades Deportivasy
CivilesNacional (UTEDYC)
invitaaparticiparenell
Concurso Literario "Elartey
el deporte sedanlamano”,
enlacategoriaCuento
Corto."El prop6sito de esta
iniciativaesincentivarala
comunidad aquerefleje sus
vivencias, canalice sus
emociones, dé riendasuelta
asuimaginaciény exprese
susideasenformacreativa
explorando nuevos
terrenos", sefialé el
secretariogeneraldela
UTEDYC Nacional,Carlos
Bonjour.

Las bases del concurso
literario promovido por la
UTEDYC estan disponibles
en la sede central del gre-
mio sita en Alberti 646 de
Capital Federal, como
también en todas las
seccionales y delegaciones
del pais y en la pagina web
www.utedyc.org.ar, a la que
también se puede acceder a
través del banner de
difusion del concurso
ubicado en el sitio web de
Cronica Sindical.

Los interesados deberan ser
mayores de 18 afios y el
trabajo presentado tendra
gue estar vinculado a
cualquier deporte. El tiempo
para presentar sus obras se

¥

<

extendera hasta el 28 de
septiembre de 2007 y se
otorgara un primer premio
de $3.000 (tres mil pesos), el
segundo y tercer premio
consistird en una estadia
de 10 dias con pension
completa para dos perso-
nas en la Colonia de
Vacaciones de UTEDYC, en
Huerta Grande, provincia
de Cérdoba o en el Hotel
Residencial UTEDYC en la
Ciudad de Mar del Plata.
Los cuentos seran
evaluados por un
prestigioso jurado
integrado por distinguidas
personalidades de la
literatura y el periodismo
especializado como:
Angélica Gorodischer,
escritora que ha publicado
veintiGn titulos que
comprenden colecciones
de cuentos y novelas y
reconocida como una
especialista en ciencia
ficcion; Alejandro Apo,
creador de "Polémica en el
fatbol" y uno de los
comentaristas mas exitosos
del futbol nacional; y Juan
Sasturain, destacado
escritor y periodista del
diario Pagina 12 y un
referente de la historieta
argentina que actualmente
conduce el programa "Ver
para Leer" que se emite por
Telefé.

L

-
-
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por Gerénimo Venegas 62 Organizaciones (*)

Treintaytres afios
despuésde sudesaparicion
fisica,elmandatoqueel
General Juan Domingo
Perdnlegaraasus
descamisadostiene cada
vezmasvigencia. Sufigura,
sumensajeysuejemplo
siguenvivosenelcorazony
enelpensamientodela
inmensamayoriade
nuestro pueblo. Las
millonesdealmasquese
emocionaron hastalas
lagrimasy arrojaronflores
asu paso cuando
trasladamossusrestosa
San Vicente son el testimo-
nioirrefutabledeello.

Las 62 Organizaciones
Gremiales Peronistas, brazo
politico del Movimiento
Obrero y columna vertebral
del Movimiento Nacional
Justicialista, tenemos el
compromiso de cumplir con
ese mandato de nuestro
lider, que es el de trabajar
por la unidad, la solidaridad
y la organizacién de
nuestro movimiento,
recuperando ademas todos
los espacios que
legitimamente nos
corresponden a los
trabajadores en la vida
politica de la Nacion.

Todos los peronistas
sabemos que la
redistribucion equitativa de
la riqueza, la recuperacion
del histdrico cincuenta por
ciento de participacion de
los trabajadores en la renta
nacional que se hiciera
efectiva durante los
gobiernos del General
Perdn, sélo puede lograrse
con un gobierno que haga
lo que el Pueblo quiere y
con un Pueblo
encolumnado a través de
Sus organizaciones que
pueda poner lo que hay
que poner para defender
sus intereses.

Por eso trabajamos por la
unidad y la organizacién

El mandato
de Peron

del Peronismo alrededor
de nuestros principios
doctrinarios. Por eso,

convocamos
permanentemente a la
participacion gremial y
politica de los trabajadores,
auténtico reaseguro de las
politicas que garanticen la
Justicia Social, la
Independencia Econémica
y la Soberania Politica,
banderas irrenunciables de
nuestro movimiento.

Sin lugar a dudas, todo lo
que hagamos nosotros por
Perén es poco comparado
con lo que él hizo por los
trabajadores y el Pueblo
argentino. Después de
todo lo sufrido debemos
comprender que la mejor
manera de recordarlo y de
rendirle nuestro respetuo-
so homenaje, hoy y todos
los dias, es practicando
peronismo, es decir, llevando
adelante el mandato que
nos legara y que con
claridad y contundencia nos
marca el rumbo a seguir.
Solo asi podemos decir con
orgullo: iPresente, mi General.
Sus descamisados, como lo
anuncio Evita, jamas lo
vamos a abandonar!

(*) Gerénimo "Momo" Venegas es
secretario general de las 62
Organizaciones Gremiales
Peronistas, titular de laUnién Argen-
tinade Trabajadores Ruralesy
Estibadores (UATRE) en el orden
nacional,y secretario gremial del
Partido Justicialista Bonaerense.

Mistica peronista

I_ aFederaciénArgentinade
Trabajadoresde Farmaciatuvo
sumomentodemistica
peronistaconlavisitade quien
fueraayudanteysecretario
privadodelgeneral Juan
DomingoPerén,entre 1947y
1974, ytambiénsecretariode
Informacionesdela
Gobernaciondelaprovincia
deBuenosAires, "elhombre
dePerén"RamonLandajo.El
encuentrofueelpasado14de
junioenlasededelaFATFA,sita
enConstituciényRincon, yal
frentedelareuniénestuvoel
secretariogeneral delgremio
farmacéutico,Roque Garzon,
juntoalsecretario
administrativo, Pablo Cabal-
lero,ydemasdirigentesdel
ConsejoDirectivoydelegados
delinteriordel pais.

"La militancia peronista, el
auténtico peronismo ha
estado en el pueblo, en los
sectores humildes, en los
trabajadores, no en aquellos
que son duefios de las
grandes empresas que se
ponen la etiqueta peronista
con el gobierno de turno. El
verdadero peronismo esta en
los sindicatos con sus
dirigentes, que son hombres y
mujeres que estan elegidos
por esas bases y que profesan
la doctrina justicialista porque

o
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Caballero, Lal

asi estan llevando adelante el
legado de Perdn', manifestd
Ramon Landajo ante los
miembros del consejo
directivo del sindicato que
nuclea a los trabajadores de
farmacias.

Me acuerdo que el Gral. nos
dijo en su exilio ‘'vamos a
juntar a todos los peronistas’, y
"asi surgio la idea de
conformar las 62
Organizaciones Gremiales
Peronistas, que hoy conduce
un gran dirigente que sin
lugar a dudas es el verdadero
heredero de Perdn, que es el
compafiero Momo Venegas",
destacé Landajo.

Por su parte, el titular de FATFA,
Roqgue Garzon, remarco que
"sin lugar a dudas el Gral.
Perén cambi6 a la Argentina
del sometimiento, donde
existia los que nosotros
todavia les llamamos
‘capangas', donde te hacian
trabajar a los latigazos. Peron
cambio ese trabajo sometido
por trabajo con dignidad, ese
sometimiento por dignidad.
Nos ayudé y nos ensefio a
los argentinos a ser libres, a
respetar la libertad”,
sentencio el dirigente del
gremio de trabajadores de
Farmacia.

(ver nota completa en la web)

dajoy Garzén

en un solo abrazo peronista
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UTEDyYC exhorta a prevenir

O rganizada por laUnién
deTrabajadoresde
Entidades Deportivasy
Civiles (UTEDYC) Seccional
Buenos Aires que conduce
Héctor Garnier, por
intermedio de su Secretaria
de Accidn Socialacargode
AnaNurfiez, sellevoacabola
"Jornadade Concientizacion
y Motivacionparala
Prevencionde Accidentes”
paradelegadasy delegados
delaUTEDYC,con lapresencia
demiembrosdel
Secretariado Nacional que
lideraCarlos Bonjour,del
Consejo Directivode la
Seccional Buenos Airesy sus
delegacionesdel Oestey Sur,
ydelaSeccional ZonaNorte.
Porotraparte, elgremiode
lostrabajadoresde las
Entidades Deportivasy Civiles
se prepara parafestejarsu
61°aniversario, aconteci-
miento que celebraranel
proximo 19 de julio.

El encuentro sobre "Salud y
Seguridad Laboral" tuvo
como eje central
concientizar e incentivar a
trabajadores y trabajadores
del sector a utilizar los
elementos de prevencion de
riesgos laborales, como
también exigirlos a las

empresas nos los provean,
en linea con la premisa de
sus maximos dirigentes,
Carlos Bonjour y Héctor
Garnier, conductores de la
UTEDYC Nacional y la
Seccional Buenos Aires,
respectivamente.

La jornada realizada el 12
de junio en la
instalaciones del Hotel
Aspen Towers de la Ciudad
de Buenos Aires, fue
encabezada por Garnier y
Nufiez, y conté con el
respaldo del Instituto
Argentino de Seguridad,
entidad que estuvo

seffetarios de UTEDYCBA: M
I'Ganﬁ'ler (Se

o (Finanzas}y
Adm|n|strat|v0)

n del Hotel Aspen Towers f
I ajadores y m|I|tantes

cial), Héct
arcelo Orl

iy Héctor Garnier

representada por dos de sus
miembros, quienes a su vez
oficiaron de expositores: el
Dr. Luis Campanucci,
vicepresidente del Instituto
Argentino de Seguridad
(IAS) y director del Centro
de Estudios sobre
Seguridad e Higiene Indus-
trial, dependiente del IAS
(CESHI), y el Lic. Daniel Luis
Sedan, Técnico Superior y
Master en Higiene Industrial
y Seguridad en el Trabajo, y
miembro del IAS.

(ver nota completa en la
web)

tdesbordado por

imerafilalos
Nunez (Acci
rio General

rlos Roman

Textiles

El Consejo Directivo de la
Asociacion Obrera Textil,
cuyo secretario general es
Jorge Lobais, acord6 con
la Federacion de
Industrias Textiles un
nuevo Convenio
Colectivo de Trabajo que
como piso de la
negociacion salarial llegd
al 16,5%, con un techo en
la suba que se ubico entre
el 19y el 21%. El acuerdo
se rubricé con una
importante modificacion
de las condiciones gen-
erales del propio
convenio, tales como
licencias especiales,
bonificaciones y el cambio
fundamental de las
nomenclaturas o sea las
categorias, que se
redujeron a solo ocho.
Por otro lado, resolvieron
gue a todos los afiliados y
su grupo familiar directo,
cuando por cualquier
circunstancia alguno de
ellos falleciera les daran
cobertura al costo del
servicio de sepelio, ya que
"en esos momentos tan
dificiles es cuando se
necesita una ayuda de
estas caracteristicas y que,
desde hace tiempo atras,
era una de las solicitudes
pendientes", afirmaron
desde el gremio textil.

Si bien la AOTRA logré un
avance importante en
mejora del Convenio,
asegurod seguira
discutiendo temas
relacionados con nuevas
ramas de la industria.

A

; ;'!:H.Ir‘]orge Lob‘I
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Abad elogioal CD de la AEDGI

e habian comentado
quese habiahechounatarea
muy importante parareciclar
estainstalaciony ponerlaa
punto paraque realmente
seaunasatisfaccion para
nuestragente,yveoqueseha
trabajadomucho", afirméel
Dr.Alberto Abad,director
generalde laAdministracion
Federal de Ingresos Publicos
(AFIP) al visitar larenacida
Clinica OSME Ramon Cereijo.
Elfuncionario hizo hincapié
eneltrabajo hechoporla
conducciénde laMesa
DirectivaNacional de laAEDGI
yelConsejo de Administra-
ciéndelaobrasocial, queen
tiemporécord logré ponerla
enmarchanuevamente."Veo
queestanpracticamentetodas
lasespecialidadesfuncionando,
terapiaintensiva, internacion,
serviciosgenerales, laboratorio,
radiologia. Estoquiere decir
queelafiliadoquevieneaca
puedeatendersusalud,asique
me parece unatarea
realmente muy valiosa",
remarcd Abad.
EltitulardelaAFIPse
comprometid acolaborarcon
laobrasocial "porque esto
tiene que ver conlagente que
masnecesita’.

Al recordérsele en qué
situacion estaba el policlinico

El presidente de la OSME,
Edmundo Ruckauf, el director
de la AFIP, Dr. Alberto Abad, y

el secretario general de la MDN
AEDGI, Jorge Burgos

-cerrado y con una olla
popular de los trabajadores
en la puerta- cuando el gre-
mio tomo la conduccion, el
director general de la AFIP
relaciono el resultado de la
gestion que derivo en este
presente, con el poco
tiempo en que alcanzaron
este objetivo. "Los
sindicatos se legitiman en
la medida en que le prestan
servicios a sus afiliados, asi
gue creo que este esfuerzo
para poner en marcha la
obra social es muy
importante, van por el buen

camino y vamos a ver de
(qué manera nosotros
también podemos
colaborar en esta tarea",
apunto6 Abad, reafirmando
que existe un firme
compromiso para tender
una mano al policlinico.

El Dr. Alberto Abad, director
general de la
Administraciéon Federal de
Ingresos Publicos (AFIP)
visito la Clinica OSME
Ramon Cereijo el viernes 22
de junio a las 15 horas,
donde fue recibido en las
renovadas instalaciones de

este histdrico centro de
salud por el presidente de
la OSME, Edmundo Ruckauf;
el secretario general de la
MDN AEDGI, Jorge Burgos; el
director médico, Dr. Hugo
Rivas; y el asesor médico, Dr.
Alberto Balan, con quienes
recorrié todos los pisos del
nosocomio sindical.
También fueron de la
partida otras autoridades
de la obra social y del gremio
de los trabajadores
impositivos.

(ver nota completa en la web)
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Extras TV alertas

{4

L ostrabajadoresde
SUTEPexigimoslas
recomposicioneslaborales
queyahanlogradolos
comparierosde otrossectores,
yelambitoparallevarlas
adelantesonlasnegociaciones
paritarias. LasCamarasno
puedenseguirdesatendiendo
nuestrosderechosydeben
abandonar su postura
intransigente”, exhortoel
secretariogeneral del
SindicatoUnicode
Trabajadoresdel Espectéaculo
Publico (SUTEP), Miguel Angel
Paniagua, al ratificar el estado
dealertaymovilizaciénquelos
llevoaestablecerunPlande
Luchael pasado31demayo,
antelanegativadelasCamaras
empresariasdel sectorde
Televisionde participaren
paritarias.

A punto estuvo el SUTEP de
llevar adelante una
concentracion frente al edificio
del canal de aire TELEFE, sito en
Pavon 2444 el pasado 7 de
junio, medida que no se llegd
a concretar ante la posibilidad
de un acercamiento.

"No dudaremos en realizar
escraches y movilizaciones si
las camaras empresariales no
aceptan en el corto plazo
comenzar a discutir las escalas

salariales", habfa advertido
entonces Paniagua.

La negociacion paritaria del
gremio involucra a més de
3000 extras de television en
todo el pais y afecta, en mayor
medida, a los trabajadores de
las productoras Endemol, Pol-
ka, Ideas del Sur y Cris Morena
Group, entre otras, que se
encuentran agrupadas en la
Asociacion de
Teleradiodifusoras Argentinas
(ATA), la Camara Argentina de
Productoras Independientes
de Television (CAPIT) y el
Sistema Nacional de Medios
de Comunicacion-Canal 7.

Al momento de declararse ese
"estado de alerta y
movilizacién®, el titular del
SUTEP ponia en aviso que "no
vamos a aceptar un no como
respuesta a nuestro genuino
reclamo porque las
productoras estan
atravesando por uno de los
mejores momentos del sector.
Anuncian ganancias y
exportaciones millonarias de
enlatados desde la Argentina y
la produccion local esta en
pleno auge de crecimiento e
intentan negarse a
recomponer los salarios de los
trabajadores que somos los
que hacemos posibles sus
negocios".
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El SADEM repudia

L uego de la suspensién y
dos cuartos intermedios, el
viernes 15 de junio, en el
Juzgado Contravencional el
Juez Circo dio su sentencia
de cinco dias de prisién en
suspenso para Diego
Abrego, por hacer un festi-
val a beneficio de un
comedor infantil en
reclamo por las clausuras
de la fuente de trabajo de
los musicos. "La sentencia
serd apelada ya que, mas
alla de lo exiguo de la pena,
sigue siendo injusta y un
nefasto antecedente para
los musicos", manifesto a
través de un comunicado la
Sociedad Argentina de
Masicos.

El sindicato que representa a
los musicos asegur6 que "la
justicia habria llegado con la
absolucion, pero prefirié una
pena minima para poder

justificar el gasto de
produccion de semejante
show montado™.

Para la SADEM, la
movilizacion ha sido la
herramienta fundamental
para que Diego Abrego
pueda defenderse de
semejante "injusticia y
autoritarismo", sumado a la
unidad de los musicos.
"Ahora -sefialaron los
representantes gremiales
de la Sociedad Argentina de
MUsicos- tenemos que ir por
mas, la lucha por la
derogacion de las normas
represivas que respaldan la
politica clausuradora y
discriminatoria del jefe de
Gobierno Jorge Telerman y
hacen desaparecer la fuente
de trabajo de miles de
musicos".

(ver nota completa en la web)
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Contra el trabajo infantil rural
Firman convenio para erradicarlo

Larubricadel "Protocolode
Intencionparala
Erradicaciondel Trabajo
Infantilen laAgricultura”,
queserealizdenlasededel
RENATRE, pusoel broche de
oroalaincesantetarea
contraeseflagelo,quela
UATRE desarrolladesde que
GerénimoVenegas
asumierasuconduccionen
1991.Enesedocumentola
UATRE, lasentidadesdel
campo,el RENATRE, laCGT,
el Ministeriode Agricultura,
laCONAETI, el Consejo
Federal del Trabajoylas
internacionales OIT,UNICEF
yUITAdeclararonsu
compromiso paratrabajar
enformaarticuladaenel
disefioy puestaenmarcha
deplanes, programasy
proyectosquedesalienten
latomaruraldemanode
obrainfantilentodala
cadenadevalor del sector.

EI 12dejuniosefirméel
"Protocolo de Intencion para
laErradicacion del Trabajo
Infantilenla Agricultura”,un
compromiso paratrabajaren
formaarticuladaen el disefio
y puestaenmarchade planes,
programasy proyectos que
desalienten latomade mano
deobrainfantilentodala
cadenadevalor que integrael
sectorrural.

Enelacto, realizadoenel
auditorio de lasede central
delRegistroNacional de
TrabajadoresRuralesy
Empleadores (RENATRE) que
presideel dirigente de
ConfederacionesRurales
Argentinas, Alfredo Méaculus,
elsecretariogeneral de la
UATRE, GerénimoVenegas
aseguroé que es prioritario
queloschicosnotrabajen
sinoquevayanalaescuela,
quejueguenydeestaforma
se preparen parael futuro.
"Paraesto-destacoel
maximo referente delos
trabajadoresrurales-desdeel
RENATRE entregamos la
Libretadel Trabajador Rurala
lacualloschicosnotienen
acceso. Es por eso que cuando
unchicotrabajalo hacecomo
trabajador noregistrado, en
negro. Hoy tenemosméasde
500.000 trabajadores rurales
registradosy donde hay
trabajadores registrados no
hay chicostrabajando. Por
€soseguiremos
consolidando al RENATRE en
todoel pais paraque este
flagelosetermine”.

En el acto se reunieron el
presidente del organismo,
Alfonso Méculus; la directora
de la OIT, Ana Lia Pifieyrua; la

Geronimo Venegas, secretario general de la UATRE
y director del RENATRE

titular de la Secretaria de
Trabajo, Dra. Noemi Rial; el
coordinador de programas
de UNICEF en la Argentina,
Ennio Rufino; el secretario de
Agricultura de la Nacién, Dr.
Javier de Urquiza y la
presidenta de la CONAET],
Maria del Pilar Rey Méndez. A
estos se sumaron el titular de
la CGT, Hugo Moyano; el
secretario general de la Rel-
UITA, Gerardo Iglesias y el

secretario general de la UATRE
y vicepresidente del Grupo
Profesional de los
Trabajadores Agricolas y
Miembro del Comité
Ejecutivo Mundial de la UITA,
Geronimo Venegas. También
fueron de la partida el
presidente de CONINAGRO,
Cdor. Fernando Gioino; el
presidente de FAA, Eduardo
Buzzi; el presidente de SRA,
Luciano Miguens; el
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Oscar Ceriotti y Carolina Llanos, tesorero y-

representante de CRA, Ricardo
Buryaile y el ministro de
Trabajo bonaerense y
presidente del Consejo Fe-
deral del Trabajo, Roberto
Moullieron.

Una vez que sellaron el
compromiso en el
documento, tomo la palabra
Alfonso Maculus, presidente
del RENATRE, quien se refiri6 a
la importancia que tienen las
medidas impulsadas desde
este organismo para
emprender una lucha real y
efectiva contra el trabajo
infantil rural. También afirmo
que el sector agropecuario
necesita que los nifios
estudien y no abandonen la
escuela. Esto posibilitara, en el
futuro, que los trabajadores
rurales estén correctamente
capacitados para desarrollar
sus tareas.

Gerdnimo Venegas, coincidio
con los dichos de Méaculus y
cerrd su participacion con la
legendaria frase del General
Perén: "Los nifios deben ser
los Unicos privilegiados",
premisa de la que también se
hizo eco el ministro de
Trabajo bonaerense, Roberto
Moullierdn.

Por su parte el Dr. Javier de
Urquiza asumié la
responsabilidad que su cargo
de secretario de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Alimentos
de la Nacion le confiere y

comprometi6 a todos los
firmantes a proseguir y no
desistir en la prevencion y
lucha contra el trabajo
infantil.

Hugo Moyano habl6 de su
propia experiencia cuando
aun no habia terminado la
escuela primaria y trabajaba
en una fabrica de productos
de cerdo. Para Moyano, de
todos modos, esta situacion
fue completamente
diferente a la actual. En
aquellas épocas el nifio
trabajaba desde la dignidad
y no por necesidad como
hoy. Este es para el lider de
la CGT "el principal problema
a erradicar".

CIPETRIUATRE: Raola Prade, Jorge Rodrigu 7AABE{{e R R-THVET [}

COMPROMISO CONSTANTE
Entre las recientes muestras
del trabajo que el gremio
rural realiza contra ese
flagelo, esta la conmemora-
cion que el 12 de junio, Dia
Mundial contra el Trabajo
Infantil en la Agricultura,
hizo la Comision Investiga-
dora para la Erradicacion del
Trabajo Rural Infantil. La
CIPETRI, que conduce el
secretario de prensa de
UATRE, Jorge Rodriguez, con
la colaboracion de un
excelente equipo técnico, lo
hizo bajo el lema "que las
ganas de estudiar y jugar no
se pierdan en el surco".
Pocos dias después, el 15 de

junio en la ciudad jujefia de
Palpala tuvieron lugar las
Jornadas de Sensibilizacion
sobre la erradicacion del
empleo infantil en el area
rural, organizadas por la
UATRE, que contaron con la
presencia de Gerénimo
Venegas, del director provin-
cial de Trabajo, contador René
Quiroga, y con la participacion
del Instituto de Capacitacion y
Empleo que lidera Oscar
Ceriotti. En esa oportunidad se
abord6 también el Programa
de Alfabetizacion Rural (PAR),
gue coordina Carolina Llanos,
uno de los brazos con que el
gremio combate el trabajo
infantil.
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Através de la circular 25/07
que rubrican por la Comision
Directiva de la AATRAC, su
secretario general, Jorge
Dionisio Soria, y el secretario
de Radiodifusién, David
Daniel Furland, la Asociacién
Argentina de Trabajadores de
las Comunicaciones
comunicé que el 15 de junio
-junto a otros gremios
intervinientes-, firmé un acta-
acuerdo con el Sistema
Nacional de Medios Publicos
Sociedad del Estado. Este
convenio incluye
incrementos salariales
superiores a los propuestos
por la empresa en mayo de
este afo. Asi se cierra el inicial
reclamo de la AATRAC, con el
objeto de readecuar y
mejorar algunos aspectos de
la tarea que desarrollan los

Acuerdo
de AATRAC

o

)
Joaegoria
AATRAC

trabajadores de las
comunicaciones.

Uno de los puntos
acordados es la gratificacion,
por la cual durante junio,
julio y agosto de 2007 todos
los trabajadores de la Unidad
de Negocios Radio Nacional
percibirdn una suma fija
mensual no remunerativa de
$600.

(ver nota completa en la web)

UPADEP

E | titular de la Unién Per-
sonal de Aeronavegacion de
Entes Privados, Jorge Sansat,
afirmé que la nueva reunién
mantenida en el Ministerio de
Trabajo con los directivos de la
ex empresa Varig fue "un
fracaso" y reclamé que "no se
habiliten sus rutas aéreas".
"Lo tnico que pretende la ex
Varig es violentar las leyes
nacionales y laborales. El gre-

Jorge Sans
Titular de UPAB

reclama

mio acatd la conciliacion
obligatoria, aunque ha
reclamado que intervenga la
subsecretaria de Transporte
Aerocomercial y niegue la
habilitacion de las rutas a la
continuadora de la ex Varig, la
empresa VRG", afirmé Sansat.
UPADEP exige absoluta
estabilidad laboral para la
totalidad del personal por
parte de la ex Varig, adquirida
en julio de 2006 por su
continuadora brasilefia VRG.
El ministerio convoco a las
partes para el martes 10 de
julio.

La UPADEP habia declarado un

paro por tiempo
indeterminado en las

empresas Varig (Vieja y Nueva),

luego que la primera de esas

companiias decidio cesantear a

sus 100 empleados.

iCumplio 120!

I_aFraternidad celebrosu
120aniversarioconunacena
realizadaenlalocalidad
bonaerensede SanMartin,de
laqueparticip6juntoasu
secretariogeneral, Omar
Maturano,elministrode
PlanificaciénFederal, JulioDe
Vido, quienindic6quelos120
afosdelLaFratermidad
significan"120afosde
actividad ferroviaria, porque
estegremioessindbnimode
energia,deempuje,delano
destrucciénferroviaria'.
Maturanosostuvoque"los
ferroviarioscontinuaranal
ladodel presidenteKirchner"y
exaltdlaconquistasindical que
permitialaFraternidad
reducirlajornadalaboralde
losmaquinistasferroviariosde
8a6horas.

Junto a De Vido asistieron al
acto el titular de la CGT, Hugo
Moyano, los sindicalistas José
Pedraza, Rodolfo Daer y
Domingo Petrecca; la
viceministra de Trabajo, Noemi
Rial; el director nacional de
Relaciones Laborales, Jorge
Ariel Schuster, y el secretario de
Comercio Interior, Guillermo
Moreno.

Maturano reivindico "la

expansion ferroviaria que
procura este gobierno, la
integracion territorial, las
inversiones en el sector y la
posibilidad de discutir en
paritarias y de regresar al
sistema previsional de reparto”.
De Vido se pronuncio por "el
crecimiento sostenido de
todos los medios de
transporte”, reivindico el
anuncio formulado en las
Ultimas horas por Kirchner de
adjudicacion del tren de alta
velocidad y sostuvo que "el
estado tiene estrategias de
desarrollo y ha puesto el eje
en la distribucién del ingreso".
"Estas son las cosas que la
Argentina debe discutir y no
las pavadas que nos propo-
nen algunos. Los trabajadores
deben estar presentes y ser
protagonistas de este modelo
econdmico porgque una
politica que no contemple a
los trabajadores es un cuerpo
sin alma", afirmé De Vido.

Por su parte, Moyano rechaz6
las politicas neoliberales y
afirmé que esa década de los
afos 90 fue de "la langosta y la
malaria”, al tiempo que calificd
a la gestion de Kirchner como
"profundamente nacional y
popular”.

DeVido, Maturano y Moyano*ﬁ
RS —
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A La Escuela Eva Perdon

emprendimiento conjunto
entre AySAS.A.yel Sindicato
GranBuenosAiresde
Trabajadoresde Obras
Sanitarias, el pasado4 de
junioseinaugurélaEscuela
de Oficios paralaformacion
de nuevostrabajadoresdela
actividad sanitarista. La
aperturade estaescuela, que
llevaelnombre de EvaPerén,
se produce enlamismafecha
enquesecumpleel
sexagésimoaniversariodela
fundaciénde suantecesora, la
que también abrié sus
puertasun4de juniode

Técnicos

"En la actualidad y con
notable crecimiento de las
actividades industriales, se
percibe la falta de técnicos
de nivel medio con

1947 por iniciativadel En el emotivo y masivo acto sefial6 el secretario general del o
Gobierno de JuanPerén, la realizado en la Planta Varela, ~ SGBATOS, José Luis Lingeri. capacitaciones adecuadas,
vieja"Escuelade Aprendices  donde funciona la escuela, La Escuela tiene como frente a una demanda
deObras Sanitariasde la Lingeri estuvo acompafiado  objetivo formar a jovenes en cada vez mayor 2o parte
Nacién". por el ingeniero José Lopez,  oficios criticos e indispens- del sector productivo, por
"Laimportanciadela secretario de Obras Publicas  ables para la actividad del lo que debemos apoyar y
reapertura de la escuelade  de la Nacion; el ingeniero saneamiento, aprovechando dar la bienvenida a
oficios se ve plasmadaen  Fabian Lépez, subsecretario la experiencia y iniciativas como ésta’",
laactitud de los de Recursos Hidricos de la conocimientos de expertos sefalo el secretario general
trabajadores de este Nacion; el presidente de AySA,  que trabajan actualmente en de la Asociacion del
establecimiento Varela, Dr. Carlos Humberto Ben y la empresa y otros que se Magisterio de la Educacion
que durante sesentaafios  autoridades nacionales. desempefiaban en Obras Técnica (AMET) Regional
supieron guardar laplaca "La apertura de la Escuela de  Sanitarias de la Nacion. Am- Capital Federal, Profesor
con I_a que en 19_47 el Oficios Eva_ Per6n permitg_ bos seran los responsab_les Héctor Cova, al reiterar su
Gobierno peronista que a partir de hoy los hijos del dictado de las materias y apoyo al Proyecto de Ley
inauguraba por primera de trabajadores puedan recuperaran la figura de para la creacion del Fondo
vlez estates_cuela , dels;aflzo gdqumr conOC|m]enkt)_c>s y "ma_lestrlo de tEaIIer",I qtée de |a Ciudad de Buenos
el secretario general del estrezas en un ambito tuviera la ex Escuela de Aires para la Educacion
SGBATOS, José LuisLingeri, laboral real, con los mismos Aprendices de OSN. e .

S o : Técnico Profesional, que
dirigiéndose alos procedimientos requeridos

. L fuera presentado el 23 de

trabajadores. por los puestos de trabajos”, (ver nota completa en la web)

mayo en la Legislatura
portefia.

De acuerdo a lo anunciado
-especificé Cova-, este
fondo que "se aplicara a
equipamiento,
mantenimiento de
equipos, insumos de
operacion, desarrollo de
proyectos institucionales,
SATIHS condiciones edilicias, entre
otros ftems", sera
financiado con un monto
no inferior al 0,2% del total
de los ingresos corrientes
previstos en el
presupuesto anual para el
Sector Publico de la ciudad.

Pl e o' o i B feeachnd Surniweciy

Eva Fevda
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UPSRA

La Unidn Personal de
Seguridad de laRepublica
Argentina (UPSRA), que
preside Angel Alberto Garcia
como secretario general,
logré unsignificativo
aumento salarial que entrara
envigenciaapartir del
presente mesdejulio. Asi, los
vigiladores delaseguridad
privada percibiran un 25%
deaumentoensushaberes
enelmarcodeunanueva
conquistade sugremio.
Porotraparte, laUPSRA
comunic6alostrabajadores
vigiladoresy custodios, que
préximamente sera
inauguradalaEscuelade
Capacitacion Profesional,
comoasimismoel Instituto
Secundarioy Terciario,que
funcionaraen Alvarez Tho-
mas 1449, de Capital Federal,
concaracter absolutamente
gratuito paralosafiliadosal
sindicatoyalaobrasocial de
Seguridad Privada.

La suba salarial estara
distribuida de la siguiente
manera: a partir del 1° de
julio de 2007, la categoria del
Vigilador General pasara a
percibir $940 de sueldo
basico; $160, en viaticos (no
remunerativo), mas $100 en
vales alimentarios que hace

p e

... (25%0!

un total salarial de $1.200.

Desde el 1° de julio de 2007 la

composicion es la siguiente:
Vigilador General: $1.002 de
sueldo basico; $235 en
viaticos (no remunerativo),
mas $100 en vales
alimentarios. Total $1.337.
Luego se agregan Vigilador
Bombero y Operador de
Monitoreo con un 10% mas;
Administrativo e Instalador
de elementos de Seguridad
Electrénica, con un 15% mas
y Vigilador Principal, con un
20% mas, respecto del
Vigilador General.

Este convenio suscripto con
la Cdmara Empresaria del
sector (CAESI) comprende a
los comparieros vigiladores
de todo el territorio nacional,
excepto la provincia de
Cdrdoba, quedando
pendiente su homologacién
por parte del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacion.

El gremio informé ademas
que en breves dias mas sera
firmado y ratificado por la
representacion sindical y
empresaria, el Convenio de
Aumento Salarial de los
Custodios comprendidos en
Transportes de Caudales que
alcanzara también un 25 %
de aumento.

Dr. A Mderecha)suscwc erdo salarie

S

i,

Diez anos cerca

1

H anpasadodiezafios
desdequeasumimosla
conduccidndenuestraobra
social conelcompromiso
moral de ponerlaalservicio
desuslegitimosduefios:los
trabajadores", hizo hincapié
elsecretariogeneraldela
Federacion ArgentinaUnion
Personal de Panaderiasy
AfinesFAUPPAYy presidente
delaObraSaocial del Personal
dePanaderias OSPEP
Panaderos, Abel Frutos,al
cumplirseunadécadade
estarcercadelagente”.
Enotroorden,yantelaalta
tasadeevasiondelaactividad,
laFAUPPAdecidié poneren
marchauna"Red de Mujeres
Panaderas", quecombatirael
trabajoennegroyla
clandestinidad delsector.El
anuncio fue hecho porFrutos
enlaclausuradelas'Terceras
Jornadasde Capacitacion
paraMujeresPanaderas”
realizadaenlaciudadde
Tanti,Cérdoba,que durd
cuatrodias.

A una década de haber
asumido al frente de la Obra
Social, el también secretario
de Medio Ambiente de la
CGTRA remarcé que "hoy
podemos mostrar con
orgullo una obra social de

pie, brindando servicios en
forma permanente,
conteniendo al afiliado y
asistiéndolo en cualquier
eventualidad, por eso
decimos que, con el esfuerzo
y acompafiamiento de todos
los trabajadores panaderos,
los auténticos duefios de la
obra social, hemos logrado
reinstaurar el sentido de
pertenencia a quien vela por
la salud de toda la familia
panadera".

"Este resultado no es mas
gue el fruto del esfuerzo
compartido, porque
indudablemente sin la
comprension, la paciencia y
el empefio puesto por cada
uno de los trabajadores,
nada hubiésemos
conseguido”.

Nuestro compromiso -
concluyo Frutos- es y serd
velar para que, alo largo y
ancho de nuestro palis, el
trabajador panadero tenga
garantizada la salud. A través
de promocion, prevencion y
asistencia, mejorando la
accesibilidad y revalorizando
el concepto solidario que
nos dio origen, privilegiando
permanentemente el bien
comun.

(ver nota completa en la
web)
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"Termas del campo" de UATRE

Con lapresenciadel
vicepresidente de laNacion,
Daniel Scioli, el secretario
general de laUnion Argen-
tinade Trabajadores Rurales
y Estibadores (UATRE),
GeronimoVenegas, presento
unimportante proyecto
turistico que llevaraadelante
elgremioruralenlaciudad
deNecochea. Setratade
"Médano Blanco, Termas del
Campo", unnovedoso
emprendimiento que
combinauncomplejo termal
con turismo de estancia.

El proyecto-que yacomenzé
adesarrollarelgremiorural-
estaubicadoenel paraje
Médano Blanco, situado a45
kilbmetrosde laciudad
balnearia. Laprimeraetapa
delaobra, queconsisteenel
complejo termal propiamen-
tedicho, estaréfinalizada
para el otofio de 2008.
Lajornadafue el marco
adecuado paralarealizacion
detalleresdonde cercade
160 miembrosdela
comunidad, sindistincién
politicaalguna, hicieronsu
aporte por "unaNecochea
grande paratodos”.

El nuevo proyecto de UATRE
fue presentando el sdbado
23 de junio en Necochea y
conto también con la

Sciolirecibe un presente de Venegas

presencia del secretario de
Turismo bonaerense, Miguel
Cuberos, el ministro de
Trabajo bonaerense, Roberto
Mouillerén, el coordinador
de Turismo Rural de la
Secretaria de Turismo de la
Nacion, Federico Wyss, y el
precandidato a intendente
por "Primero Necochea",
Gaston Guarracino.

"Esta obra va a cambiar la
historia de Necochea, que
hasta hoy es una ciudad
acostumbrada a recibir solo
al turismo de verano. Pero
cuando esté funcionando el
centro termal la ciudad
tendra una afluencia turistica

:
Nimo\Venegas en su discurso en el Club Social Rivadaviade
{ el proyecto termal

2 €en un acto comunitario prese

de la UATRE

que se mantendra durante el
resto de las estaciones del
afno", sefial6 Gerdnimo
Venegas durante el acto de
presentacion del proyecto.
Por su parte, el
vicepresidente y candidato a
gobernador bonaerense
Daniel Scioli expresé: "Tengo
toda la voluntad para
acompafiarlos y se vienen
grandes momentos para
Necochea, porque estamos
ante un mercado turistico
nacional e internacional muy
importante y sé que estas
termas le daran progreso al
distrito, proyectaran al
maximo una ciudad que ya

p.

Lacomunidad'de Necochead ijo iPresente!

tiene unas playas
extraordinarias, rio, lagunas,
bosque, un campo
excepcional y un gran puerto
al que lo vamos a
complementar con el
ferrocarril para que en todo
su esplendor sea la palanca
de desarrollo que necesitan".
Por su parte, el dirigente
Gaston Guarracino mostro su
conviccién de que la
realizacion de esta obra "marca
un antes y un después en
nuestro distrito" porque "sera
el mojén de una refundacién
de la ciudad".

(ver nota completa en la web)
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SEOFFRA

El Sindicato de Empleados
y Obreros Fotograficos y
Fotocopistas (SEOFFRA)
logré un aumento salarial
del 16,5% en todas las
categorias que alcanza a
los 20 mil trabajadores de
la actividad. El acuerdo,
consensuado con las
camaras empresarias del
sector y el Ministerio de
Trabajo de la Nacion,
establecié ademas la
conformacion de un
instituto de capacitacion
sindical-empresario del
cual saldran los recursos
humanos para la
reconversion que hoy
necesita la industria.
"Destacamos el recambio
generacional de las
empresas que derivo en
Camaras gque se muestran
activas y dispuestas a la
negociacion, y subrayamos
la mediacién del ministro
de Trabajo, Carlos Tomada",
declaro el titular de
SEOFFRA, Victor Lamas,
alineado con el lider de la
central obrera, el
camionero Hugo Moyano.
La suba del 16,5%
beneficiara a 20 mil
trabajadores empleados y
obreros fotogréaficos y
fotocopistas y se aplicara

Justicia Social para todos

'Jl

Después de participar en
el reciente encuentro
realizado por la Pastoral
Social en Mar del Plata,
donde se abordaron la
instrumentacion de
politicas que contemplen
una mejor calidad de vida
para los trabajadores, del
gue participaron diferentes
organizaciones sindicales,
Luis Pandolfi, secretario ge-
neral de la Unién de Obreros
y Empleados Tintoreros
Sombrereros y Lavaderos de
la Republica Argentina
(UOETSYLRA), resalto la
importancia de estas
jornadas ya que "permiten
encontrar puntos en comun
entre los sindicatos
nacionales y la iglesia
argentina para luchar juntos
por los derechos y
conquistas de los
trabajadores, apostando a
mejores salarios y mejores
condiciones de empleo,
apuntalando al mismo

Monsefior Jorge Casaretto y Luis Bandolfi

tiempo toda la tarea que se
viene desarrollando para
erradicar el trabajo en negro
y seguir disminuyendo la
cantidad de desocupados
en todo el pais".

Pandolfi record6 también
en este mes de julio tanto
el fallecimiento de Perén,
como el nacimiento de
Evita como "fuente de
inspiracion para seguir
recorriendo el camino
gue procure alcanzar una

verdadera justicia social”.
En nuestros oidos, en
nuestra mente y en nuestro
corazén -agreg6 Pandolfi-,
asi como "la mas
maravillosa musica" en la
que tanto hacia hincapié
Perdn en clara referencia al
clamor y contencién de su
pueblo, del mismo modo
siempre estara presente su
legado que nos guia en la
defensa de los derechos de
los trabajadores.

Gremios del cuero advierten

A nte las gestiones del
gobierno nacional para
solucionar el conflicto, los
gremios del cuero decidieron
suspender hasta nuevo aviso
la protesta convocada por el
Sindicato de Obreros
Curtidores de Capital y Gran
Buenos Aires (SOC), el
Sindicato de Obreros
Marroquineros (SOM) y la

"Reclamamos la inmediata
definicion del banco para
viabilizar la refinanciacion de
un crédito que la empresa
necesita para la continuidad
operativa de sus actividades.
Ya pasaron sesenta dias de
indefinicién, durante los
cuales la produccion
virtualmente se ha paralizado
por la falta de materias

Federacion Argentina de
Trabajadores de la Industria
del Cuero y Afines (FATICA) en
la que participarian cerca de
400 obreros.

La movilizacién se iba a
realizar desde el
establecimiento fabril
Magalcuer ubicado en el

parque industrial de Pilar y
culminaria en el microcentro
portefio, como parte del
reclamo que realizan por el
posible cierre de la citada
empresa. La medida de fuerza
ser4 retomada en el caso de
gue no exista alguna
solucion.

primas para trabajar",
indicaron desde los gremios
gue a su vez manifestaron
que "la predisposicion
exhibida" por el presidente
Kirchner, el Ministerio de
Trabajo, la Secretaria de Indus-
tria y el Banco de la Nacién
Argentina no basté.

tanto en pymes como en
grandes empresas como
Kodak, AGFA, 3M, Xerox,
Taller 4 y Nashua, entre
otras.

(ver nota completa en la
web)
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Telefonicosy SRT

La FOEESITRAYyel
MinisteriodeTrabajodela
Nacion, representado porsu
titular,el Dr.CarlosTomada,
rubricaronunconvenio
medianteelcuallos
trabajadoresdelas
Telecomunicaciones
Argentinostendranaccesoa
unacapacitaciénsobrelos
riesgosqueafrontan
cotidianamente,yademas
impulsalacreacionde
comisionesdecondicionesy
medioambiente detrabajo. Al
respectoeltitulardela
entidad gremial, Rogelio
Rodriguez, expresd'la
necesidad deelaboraruna
normaespecificaen materia
desaludyseguridadenel
trabajo, quecontemple
particularmente losfactores
deriesgos propiosde nuestra
actividad".

El objetivo del acuerdo sera el
desarrollo del Programa de
Capacitacion Sindical en
Salud y Seguridad en el
Trabajo para quienes
desarrollan la actividad, a
través del cual se busca que
conozcan los riesgos del
trabajo que realizan y las
medidas de prevencion que
se deben implementar.

La capacitacién estard
destinada a 190 delegados
que, al ser miembros de las
comisiones directivas de los

\

=

Ch e £
eae s ray

sindicatos que integran la
Federacion, produciran un
efecto multiplicador en otros
trabajadores transmitiendo
los conocimientos adquiridos
a los afiliados.

El acuerdo comprende la
ejecucion de 11 cursos que se
realizaran en distintas
regionales. El curso final serd
en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires sobre el
método Arbol de Causas
para investigacion de
accidentes.

Los cursos se realizaran en
las siguientes regiones: 1)
CABA para el Secretariado
Nacional, 2) La Plata -abarca
Sindicatos de Mar del Plata,
Tandil, Bahia Blanca y
Chubut-, 3) Parana -
Sindicatos de Entre Rios,
Santa Fe y Rosario-, 4) CABA
-Sindicatos de 9 de Julio,
Gral. Pico, Pergamino, Lujan,
Bs. As.-, 5) Cordoba -
Sindicatos de Cérdoba y Rio
Cuarto-; 6) Mendoza -
Sindicato de Mendoza, San
Luis, San Juan-, 7) Salta -
Sindicato de Tucuman,
Santiago del Estero,
Catamarca, Jujuy y La Rioja-, 8)
Posadas -Sindicato de
Misiones, Chaco, Corrientes,
Formosa-, 9) San Genaro
FECOTEL (todas
Cooperativas), 10) Villa Gesell -
Fecosur-, 11) CABA -Método
Arbol de Causas-.

Rogelio Rodriguez rubrica el Convenio

Por Edgardo Chini

..Pequenas
preguntas

> =l

&
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(JH abremos llegado los
argentinos a un momento
de insercién en la vida
democratica nacional con
una dirigencia capaz de
ocuparse de los temas
centrales de la
instituciones del pais, sin
grandes sobresaltos que
involucren como prenda
de negociacién peligrosas
modificaciones de la
cotidianidad, como tantas
veces lamentablemente
terminaron generando los
procesos de transicion
politico-econémicos?
(Seguira siendo necesario
exhibirnos el abismo ante
la opcidn de tal o cual
alternativa cada vez que se
nos involucra en casi
permanentes campafias
electorales?
¢Ocupard, por fin, el
reparto equitativo de la
riqueza el primer lugar en
la agenda de quienes
exhiben la voluntad de
construir el desarrollo de
una sociedad mas justa,
con reglas claras de
premios y castigos que
equilibren la perversa
brecha existente entre los
ingresos de los que mas y
menos tienen?
¢En la ciudad de Buenos
Aires podran encontrarse
los mecanismos necesarios

para modificar el control de
las fuerzas de seguridad, sin
gue en la negociacion se
expliciten capacidades
extremas de poder, de
comprobarse
fehacientemente la
instrumentacion de una
tragica zona liberada (post
segunda vuelta electoral
portefia) en el estadio de
Chicago, mas que nunca
Matadero?

¢(El'hecho de que Castrili,
jefe de seguridad de
espectaculos deportivos,
haya insinuado la idea de
postularse a intendente en
Almirante Brown, sumo
adeptos a la hora de decidir
la televisacion de una literal
batalla campal a cuatro
colores?

¢Aquello del sistema menos
malo en comparacion con
dictaduras, monarquias y
otros, incluira
definitivamente entre sus
preceptos bésicos el simple
objetivo por una vida digna
acompafado, en ese
sentido, por el cuidado del
hogar llamado Tierra?

¢ O sera ser demasiado
exigente solicitarles a
guienes nos piden su voto
ocuparse de estas
cuestiones, mas alla de
salvaguardar sus intereses
individuales?

La Gota

Un espacio de Noticias a cuenta de Informacion

Idea y Conduccion

Edgardo Chini

Lunes a Viernes 17 horas
AM 990 — Radio SPLENDID

Contiene el Informe “Estado de Alerta”
La realidad laboral hecha radio
produccion (011) 15-5417-1489
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Por Juan Carlos Vidal (*)

Vidriera de
la politica

L a definicion maés
calificada sobre politica la
hizo el General Juan
Domingo Perén en su libro
Conduccion Politica, al
sostener que "la politica es
una Ciencia y la
Conduccion un Arte".
Nuestro sistema de vida en
democracia y libertad
descalifica cualquier otro
tipo de aventura en la
conduccion de los poderes
publicos, pero la sociedad
argentina esta obligada a
seleccionar lo mejor de si
para ser representada en el
gobierno. Como la filosofia
popular del gran
Discépolo, en la vidriera de
la politica nacional
estamos viendo "llorar la
Biblia junto al calefon".
Junto a esa oposicion
"descascarada” sin
proyecto ni propuesta ni
en hombres ni en
programas, también
nuestro Movimiento
Nacional Justicialista desde
hace treinta y tres afios,
desde la muerte fisica del
General Perén, no ha
podido o no ha querido

reorganizar sus organicas
respetando sus grandes
ejes de Justicia Social.
Desde el concepto de
politica-ciencia y
conduccion-arte, el
Movimiento Nacional
Justicialista, desde la
asuncion del legado de la
compafiera Evita y el
General Perén, debe asumir
el compromiso reorganiza-
tivo y debe hacerlo dejando
las especulaciones
electoralistas para generar
una nueva mistica que
entusiasme y motive a las
nuevas generaciones.
Debemos rescatar la
autenticidad de la politica
como sistema para que la
sociedad argentina
nuevamente tenga metas
estratégicas que nos
proyecten hacia una
remozada Justicia Social,
una pujante Argentina
Potencia y la liberacion del
Continente
Latinoamericano de los
imperialismos de turno.
(ver nota completa en la web)

(*) Asesor politico-sindical

CGT Mercedes

E n el marco del Dia
Internacional contra el
Trabajo Infantil, las
autoridades del Ministerio
de Trabajo y la CGT Re-
gional de la localidad
bonaerense de Mercedes,
realizaron la Jornada para la
Erradicacion del Trabajo
Infantil que se viene
haciendo desde el afio
pasado, dejando en claro
gue "no es suficiente para
llevar adelante estas
acciones, el compromiso de
la CGT o del Ministerio, sino
gue tiene que estar el de
toda la sociedad para llegar
a erradicar este flagelo".

La Jornada que se llevo a

cabo en el Teatro Argentino
estuvo organizada por los
delegados del Ministerio de
Trabajo y la Secretaria de
Juventud de la CGT local,
Guillermo Sanchez y
Eduardo Musso,
respectivamente. Junto a
Sénchez y Musso
estuvieron presentes
Claudia Bulok, directora
regional para el interior de
la Comision Provincial para
la Erradicacion del Trabajo
Infantil (COPRETI), y la Dra.
Aida Nelly Mendoza,
coordinadora del COPETRI y
asesora del Ministerio.

(ver nota completa en la web)
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por Antonio Natalio Basso (*)

El semaforo en amatrillo

E Iresultado "ballotage"
del domingo 24 de junio del
corriente afio en Capital
Federal, encendio laluz
amarillaen el seméforode la
politica nacional.

El Movimiento Nacional
Justicialista, desde hace
tiempo desactivado en su
capacidad orgénica de
generar propuestas en
hombres y programas, es
quien recibié el impacto de
estos resultados en Tierra
del Fuego y Capital Federal.
Esta situacién es sumatoria
de otras experiencias
electorales que se vienen
sucediendo en distintos
distritos del mapa politico
argentino.

Especialmente lo acontecido
en Capital Federal tiene otra
lectura, que si se lo mira con
los ojos de la democracia
no es negativa. El evidente
destartalamiento de la
oposicion -tomamos como
eje del fendbmeno al propio
Radicalismo-, ponia en
peligro la hegemonia en las
decisiones del gobierno,
corriéndose el riesgo del
desborde personal de los
liderazgos maés
significativos.

Es saludable que haya
oposicion y si es inteligente
y con propuestas
superadoras mucho mejor.
Pero a mi me interesa el
Peronismo y en forma
especifica el Movimiento
Nacional Justicialista, con la
vigencia de sus tres ramas y
la reorganizacion de
cuadros que hagan
propuestas programaticas
actualizadas transparentes y
destaquen lo mejor de sus
cuadros politicos -
masculino y femenino-,

sumado a la
representatividad legitima
del Movimiento Obrero con
base en lo institucional por
la reivindicacion y
dignificacién laboral, y por
la renovacién de dirigentes
con capacidad para
entender una nueva
situacion, y el deseo de
credibilidad por parte de la
gente.

Quizas en el proximo
Octubre politico todavia
debamos manejarnos con
los impulsos de los
esquemas actuales, y el
resultado sea el triunfo
previsible a hoy. Pero
pensando en el futuro, sin
mezquindades y con la
grandeza que nuestro
pueblo espera del
Peronismo, la
reorganizacion del
Movimiento nacional
Justicialista debe tener un
sentido, serio
representativo, institucional
y con el retorno a la Justicia
Social como esencia
doctrinaria y propuestas
programaéticas de gobierno.
Como decia el General
Peron, "si los peronistas no
tenemos cabeza para prever,
seguramente vamos a tener
que tener espaldas para
aguantar".

En la nutrida grilla de
candidatos politicos frente a
las proximas elecciones,
todo el mundo habla de la
Justicia Social, la
dignificacion del trabajo
como filosofia de vida y de
gobiernos que sean capaces
de darle protagonismo al
Estado, colocandolo en el
centro de conduccidn del
poder. Pero desde la
experiencia ganada en mi
querida organizacion
gremial, considero que toda
propuesta que se geste
desde el presente hacia el
futuro debe pivotear sobre
la idea de equipos de
conduccidn, antes que en
personalismos que sin tener
la garra de liderazgos que
hemos experimentado en
nuestro pasado histdrico, en
lugar de conducir al pueblo
al triunfo pueden hacerlo
hacia el fracaso y la
frustracion.

Creemos en la
reorganizacion que abra
todas las compuertas a las
generaciones de los més
jovenes, aquella generacion
intermedia en la cual
cifraban sus esperanzas la
companiera Evita y el Gen-
eral Perdn. Quizas la
experiencia y la madurez
venerable debe asumir el
rol de los legendarios
"Consejos Ancianos" que
iluminaban la energia de la
juventud y actuaban como
garantes de la
transparencia de la gestion
publica.

(*) Antonio Natalio Basso, histérico
dirigente sindical rosarino de la
"primera hora", es Secretario General
de laUnién de Sindicatos de la Indus-
triaMaderera de la Republica Argen-
tina (USIMRA).

iManolo!

"Manolo, los textiles
siempre te recordaremos"
puso de manifiesto el
Consejo Directivo Nacional
del gremio textil AOTRA
que lidera Jorge Lobais, al
cumplirse el pasado 4 de
junio un afio del
fallecimiento de quien
fuera el secretario adjunto
de la AOT y presidente de
la Obra Social, Manuel
Ricardo Pedreira. "Hoy més
gue nunca, practicamos tus
ensefianzas para tenerte
siempre presente”,
enfatizaron en referencia a
ese "gran amigo y
excelente ser humano".

Monopolio

La Sociedad Argentina De
Msicos (SADEM) repudio
la decision del juez federal
de San Rafael, Mendoza,
Héctor Acosta, que
dispuso el cese de las
emisiones de la
repetidora de Canal 7 en
esa ciudad contradiciendo
las medidas del Poder
Ejecutivo nacional
tendientes a garantizar, a
través de la television
publica, el derecho a la
informacién abierta y
gratuita a todos los
habitantes del pais. "El
juez Acosta toma esta
medida a instancias de los
intereses corporativos y
monopodlicos del grupo
Vila-Manzano que opera
el Canal 6 de San Rafael
como parte de su
multimedios mendocino,
con el fin de manejar la
opinién de una
importante parte de la
provincia"“, denunciaron.
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