El documento del movimiento obrero

ANO XIV N° 160 | EDICION DEL 4 DEAGOSTO DE 2008




Una conduccion fuerte
para un gremio en constante crecimiento

respaldo@de las k

!

_en la salud de los traba.]a,dores
L 2k en los derechos conquistados S8
2= en obras palpables :

"en la gestlon eficiente = ¢
‘en la participaciéon de los curtidores =
Sl e o ccsenlea et Shon

fog, Sindicato de Obreros Curtidores
4% de Capital y Gran Buenos Aires

Walter Correa - Secretario General

Giribone 789 (1870) Avellaneda | Buenos Aires
Tel: (011) 4229-0750 | socurtidores@yahoo.com.ar

www.soccapitalygba.org.ar



La CGT log

Tal como se preveia, Hugo
Moyano logré el 8 de julio
la reeleccioén al frente de la
CGTRA luego de la
integraciéon de una nueva
mesa que incluye a los
gremios mas poderosos de
los servicios y la industria,
con Juan Belén de la UOM,
en la Secretaria Adjunta.Al
mismo tiempo, cerca de
50 gremios encabezados
por el dirigente gastroné-
mico Luis Barrionuevo
anunciaron la creacion de
una central obrera disiden-
te ala que bautizaron
como “Azul y Blanca”.

En la agenda inmediata
planteada por Moyano
estuvo la convocatoria al
Consejo del Salario
Minimo, que poco después
se concret6 con lasubaa
1200 pesos a partir del |
de agosto y a 1240 desde
diciembre préximo. Pero
la CGT también pidi6 la
‘“universalidad” de las
asignaciones familiares y la
suba del minimo no
imponible del Impuesto a
las Ganancias, temas que la
Presidenta habria recibido
positivamente en la
reunion del 31 de julio.

| conclave llevado a cabo

en el microestadio de
Obras Sanitarias, conté con la
presencia de |34 organizacio-
nes encolumnadas detras de
Moyano.Ademas de Moyano y
Belén, la conduccién de la
CGT quedd constituida por
las secretarias que obtuvieron
“los grandes gremios de
servicios”: José Pedraza
(Unidn Ferroviaria), en
Cultura, Ciencia y Técnica;
Héctor Daer (Sanidad), en
Prensa; Oscar Lescano (Luz y
Fuerza), en Vivienda y Turismo,
y Armando Cavalieri
(Comercio), en Accién Social.
Conservaron sus cargos los
“independientes” Gerardo
Martinez (UOCRA), en
Relaciones Internacionales, y
Andrés Rodriguez (UPCN),
en Relaciones Institucionales;
ademas de Amadeo Genta
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Parte del Consejo Directivo de la CGT encabezado por Hugo Moyano y Juan Belén al ser recibidos por la

Presidenta el 31 de julio

(municipales), en Finanzas, y
Juan José Zanola (bancarios),
en Seguridad Social.

Los “moyanistas” que
mantuvieron secretarias
fueron Omar Viviani (peones
de taxis), Gremial, y Julio
Piumato (judiciales),
Derechos Humanos. Mientras
que Juan Carlos Schmid
(Dragado) pasé a ocupar la de
Formacion y Capacitacion, y
Horacio Ghillini (SADOP) la
de Estadisticas y Defensa del

Acto de lanzamiento de “la Azul y Blanca”

Consumidor. Carlos Rios
(Obras Sanitarias), la
Administrativa, y Roberto
Fernandez (UTA) en Actas. El
secretario de Interior seguira
siendo el titular de las 62
Organizaciones, Gerénimo
Venegas de UATRE.

Otras novedades son Viviana
Cérdova (Alimentacion), en
Politicas de Empleo, y
Norberto Di Prospero (APL),
en Asuntos Legislativos. Entre
los vocales estan Omar
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Maturano (La Fraternidad),
Abel Frutos (Panaderos),
Ramoén Baldassini (Correos y
Telégrafos).

LAAZULY BLANCA

El conclave disidente, por su
parte, fue presidido por
Barrionuevo junto al titular
de UPSRA (seguridad), Angel
Garcia, y el de Estaciones de
Servicio SOESGIPE, Carlos
Acufa, que ocupa la secretaria
adjunta.

La “Azul y Blanca” esta
integrada por unos 50
gremios, entre los que se
encuentran ademas de
quienes presidieron el
conclave: FUVA (viajantes) de
Lucho Cejas, ALEARA (juegos
de azar) de Daniel Amoroso,
plasticos de Vicente
Mastrocola, papeleros de Blas
Alari, aeronavegantes
privados UPADEP de Jorge
Sansat, docentes publicos
UDA de Sergio Romero, y
empleados de la construccion
UECARA, de Cacho Lopez.
También alinea a los quimicos
y petroquimicos, jerarquicos
telefénicos, petroleros priva-
dos, artistas de variedades,
vareadores del turf y trabaja-
dores del vidrio, entre otros.
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Acompanar

M iguel Angel Paniagua, titular del
Sindicato Unico de Trabajadores

del Espectaculo Publico (SUTEP),
destaco la continuidad de Hugo
Moyano al frente de la central obrera,
sefalando que “esta mas que claro que
era el Unico verdaderamente prepara-
do para conducir a los trabajadores.
Para los demas, nos queda la tarea
estratégica de acompanarlo, como
hacen los buenos peronistas”, subrayo
quien también es hombre de confianza
del Momo Venegas, lider de la 62
Organizaciones.

“Moyano le ha dado entidad a nuestra
institucion y, gracias a él, tanto
nosotros como todos los gremios
hemos cobrado fuerza y protagonismo
en la lucha por la reivindicacion de los
derechos de todos los trabajadores
del pais”.

En cuanto a los cuestionamientos que
se hicieron respecto del estilo de
conduccion del camionero en los dias
previos a la realizacion del congreso
que lo consagro, Paniagua fue al grano
y dijo: “quienes asi hablan deberian
hacer una autocritica. Nadie esta en
reales condiciones para cuestionar la
forma de conduccion de Moyano hasta
tanto no haya conseguido la inmensa
cantidad de logros que él obtuvo para
los trabajadores”.

El compafiero Hugo Moyano —agrego
el dirigente- dio acabadas muestras de
su compromiso con los trabajadores.
Desde su gestion, hemos alcanzado la
recuperacion de las paritarias, se ha
logrado que el Gobierno convoque al
Consejo del Salario y aumentar en
varias oportunidades el salario minimo
vital y movil, que se anule la vergonzo-
sa ley de reforma laboral, mas conoci-
da por “la Ley Banelco”, que haya libre
opcion jubilatoria y que la clase
trabajadora, fundamentalmente, haya
recuperado su dignidad y su voz”.

(Nota completa 28/7 Porta Web)

Dialogo y debate social

Ferviente defensor del “didlogo
social” como herramienta
fundamental para alcanzar el
bienestar de la comunidad, el
flamante secretario de Prensa de la
CGTRA, Héctor Daer, sostuvo que el
pais necesita ‘“de mucha solidaridad
y un esfuerzo plural, por encima de
diferencias ideolégicas y de
alineamientos partidarios”.

El también secretario adjunto de la
Federacion deTrabajadores de la
Sanidad Argentina FATSA, entidad
que lidera Carlos West Ocampo,
asegura que “los que nos
hermanamos en el mundo del
trabajo, depositamos toda nuestra
confianza en la gestion del gobierno
nacional, convencidos de que solo el
peronismo podra devolverle al
pueblo la justicia social tan
anhelada”.

En ese sentido, Daer coincidié con la
primera mandataria en la necesidad
de un debate social para alcanzar
equidad en la distribucién del
ingreso e igualdad de oportunidades.

| término de la reunién con

Cristina Fernandez de Kirchner,
Daer estuvo de acuerdo con la necesidad
planteada por la Presidenta de la Nacion
de generar una discusion con los
sectores empresariales como en el seno
de la sociedad sobre “coémo avanzar en la
mejora de la distribucion del ingreso e
igualdad de oportunidades”.
Es tal cual como ella lo expreso
-remarco el titular de la ATSA Buenos

Aires-, “no sdlo el salario es distribuidor
de la riqueza, sino que ademas se debe
llegar a la sociedad con educacion,
vivienda y otros temas que hacen al
bienestar general”, dijo el secretario de
prensa de la CGT, Héctor Daer, tras la
reuniéon en la Casa de Gobierno.

Daer sefal6 que se retiraron
“satisfechos porque tuvimos la primera
reunion de este Consejo Directivo con
la Presidenta, donde se plantearon todos
los temas, y la recepcion que tuvieron
todas las cuestiones fue satisfactoria,
aunque quedd en claro que el Estado no
tiene recursos infinitos como para
satisfacer manana todas las necesidadesy.
Dias atras de ese encuentro con Cristina
Fernandez, Daer habia participado
también de la primera reunién del
Consejo Directivo, donde se formalizé
una agenda social que calificé como “una
vieja preocupacion del movimiento
obrero”. En esa reunion se trataron los
temas que luego le plantearon a la
presidenta de los argentinos, con algunos
de esos puntos ya concretados a la hora
de reunirse con ella: se habia aumentado
el salario minimo y el proyecto de
movilidad de las jubilaciones iba camino
al Congreso.

“Se debati6 la necesidad de que se
sancione el nuevo proyecto de ley de
accidentes laborales; la reformulacion y
mejora de los montos de las asignaciones
familiares; el incremento y movilidad de
los haberes jubilatorios y el aumento del
minimo”, anunciaba Daer en cuanto a la
agencia social tratada en la primera reu-
nion de Consejo Directivo de la CGT.

Héctor Daer, secretario de Prensa de la CGTRA, secretario adjunto de la FATSA y titular de la

ATSA BuenosAires

4 | www.cronicasindical.com.ar

EDICION MENSUAL



1952- 26 JULID-2008

EVITA

“Estoy con ustedes para ser un arco iris
de amor entre el pueblo y Peron"
Eva Perdn

Llegé desde lo mas profundo
del pueblo, abrumada de
humillaciones e injurias,

desde alli se levantd como un
huracan indetenible buscando
la dignidad. Fue mds alld y se

erigié como puente entre el

Pueblo y la Felicidad. En esa
tarea dio la vida, sin

vacilacién y sin descanso.

SECRETARIADO

Maria Eva Duarte de Perdén

Evita

1952 —julio — 2008

A nuestra lider espiritual

“Como muijer siento en el alma la calida ternura del
pueblo de donde vine y a quien me debo”... Evita

AJANTES o€
Da Indhuslria, Comercss y Sarvicios e

aracita Unice ce Vispanies 4a i Argentas

Federacion de Obreros, Especialistas y
Empleados de los Servicios e Industria de las
Telecomunicaciones de la Republica Argentina

Adherida: C.G.T. - U.N.I. - Personeria Gremial N° 633
V. Liniers 351 (1174) Cdad. Auténoma de Bs. As - Tel.: 4863-4377

1952 - 26 de julio - 2008
Por siempre Evita

A 56 afios de su desaparicion fisica, Evita sigue viviendo en nuestros
corazones porque, como ella afirmé, “aunque deje en el camino jirones
de mivida, yo sé que ustedes recogeran mi nombre y o llevaran como
bandera a la victoria”. Tus palabras nos siguen marcando el rumbo
haciala unidad definitiva de los trabajadores y de todo el pueblo argentino.

Angel Barreiro Alonso Rogelio Rodriguez
Secretario Prensa y Cultura Secretario General

SECRETARIADO NACIONAL FOEESITRA

UTEDYC

Seccional Buenos Aires

UTEDYC

Eternamente

EVITA

Eterna en el corazén y

en la memoria del pueblo
trabajador, a 56 anos de su

paso a la inmortalidad,
directivos, militantes y activistas
de la Seccional Buenos Aires de
la Unién de Trabajadores de las
Entidades Deportivas y Civiles,
le brindamos el mas sentido
homenaje reivindicando su lucha,
que es nuestra lucha, la de los
legitimos derechos de los mas
humildes, de nuestros nifios, de
todos los trabajadores de
nuestra bendita patria.

Patricia Martire Héctor Garnier
Secretaria Adjunta Secretario General
UTEDYC SEC. BS.AS. UTEDYC SEC. BS.AS.

1952 - 26 de Julio - 2008

En un nuevo aniversario
de su desaparicion fisica,
la llama de su solidaridad
y su pasion por la

Justicia social y la causa
de los desposeidos,

siguen vivas en el corazon

del pueblo trabajador.

UOCRA

Unién Obrera de la Construccion
de la Republica Argentina
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Multitudinaria asamblea del turf

Con la aprobacién de pasos
fundamentales para su
vida institucional, para el
bienestar de la familia
hipica,laAsociacion
Gremial del Personal de
los Hipédromos de Buenos
Aires,San Isidro y Agencias
Hipicas Provinciales y
Nacionales, llevo a cabo sus
Asambleas Ordinariay
Extraordinaria del gremio
y la obra social, presididas
por su conductor, Miguel
Angel Quiroga, secundado
por su secretario adjunto,
Diego Quiroga.

En ese ambito, se aprobo
un tema central como el
monto a recaudar men-
sualmente por recibo de
sueldo para superar el plan
meédico y la accidon social
actual, y pasar asi, en un
plazo acorde a los tiempos
legales, a otro plan supera-
dor con el traspaso a una
prestadora de primerisimo
nivel, que garantizara
ademas a la Obra Social
una mayor seguridad en el
manejo de los costos del
servicio de salud.

Aparte de este punto
fundamental y la

Miguel y Diego Quiroga, emocion en la yunta ganadora

aprobacion de los Balances
del gremio y la Obra
Social, los asambleistas le
dieron su aval a otro tema
muy importante: la
reforma estatutaria,
denominacién, ampliacion
del ambito de actuaciény
geografico, y laampliacion
de la personeria gremial.
El momento ctilmine llegé
cuando Miguel Quiroga

- -
I
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arengo6 a los asambleistas a
luchar por la instalacién de
las maquinas
tragamonedas en el
Hipédromo de San Isidro,
paraigualar al de Palermo,
y asi poder subsistir.“Es un
compromiso de esta
organizacion gremial, y las
vamos a instalar.
Contamos con el apoyo
politico para que asi sea”,

En el cierre de la jornada, acompaiiado de todo el Consejo Directivo, Miguel Quiroga exhorté a luchar por los

slots en el Hipédromo de San Isidro

6| www.cronicasindical.com.ar

enfatizé el historico
dirigente gremial, ante
una verdadera multitud.

ambién se aprobé que el

sindicato pase
nuevamente a ser propietario
del 100% del Hotel 5 de
Octubre de Mar del Plata,
como era originalmente y que
por malas administraciones
afos atras debiera cederse el
50 % a la Obra Social.
Miguel Quiroga asegurd que
las maquinas tragamonedas
en el Hipédromo de San
Isidro van a estar.“Es un
tema pendiente que voy a
cumplir, me cueste lo que me
cueste. Con ellas vamos a
lograr la igualdad del
Hipédromo de San Isidro con
el Hipédromo de Palermo, y
asi vamos a salvar la actividad
en San Isidro, companeros”,
remato.
Sobre el operador de las
maquinas, tal como viene
insistiendo desde un
principio, el titular de la
gremial afirmo que tiene que
ser por experiencia y por
muchos otros motivos, el
mismo de Palermo, Cristobal
Lopez. “Cuando estabamos en
la calle, fue él quien arriesgo,
invirtid y con alto grado y
responsabilidad social salvo
nuestra fuente de trabajo del
Hipédromo de Palermo.
Ahora tiene que pasar lo
mismo con San Isidro,
companeros”, sefialé como
uno de los principales
motivos.
Quiroga fue tajante en el
cierre del organico. “Vamos
por mas salarios dignos, mas
salud, por mas unién entre
los trabajadores del turf de
los hipédromos de San
Isidro, Palermo, Salas de
Juegos, y vamos por la
salvacion del Hipédromo de
Mar del Plata también.Vamos
por el juego que nos
quitaron, porque la sefal la
damos los trabajadores del
Hipédromo, y nosotros
somos el Unico gremio
representativo de toda la

EDICION MENSUAL



actividad, y a este gremio
pertenecen todos los
trabajadores de la actividad;
por lo tanto, todas las
agencias hipicas tendran que
ser definitivamente nuestras
también”, enfatizé Quiroga.
“En la nueva denominacién no
van a quedar afuera ni los
hipédromos, ni las salas de
juego, ni las agencias, ni el
turfito, ni el pingazo,
companeros.Vamos a ir por
todo”, finalizé diciendo el jefe
de la gremial de Turf.

LA MEJOR MUSICA

Junto a Miguel y Diego
Quiroga, encabezaron la
jornada el resto de los
miembros del secretariado:
Antonio Unti (Administrativa
y Gremial), Adriana Capra
(Actas, Prensa y Cultura), Juan
Battistella (tesorero) y Rubén
Tomas (pro tesorero),
también presidente de la
Obra Social.

Entre los asambleistas
estuvieron presentes los
vocales del Consejo
Directivo Daniel Obarrio,
Lorena Rojas, Mariano
Stupenengo, Roberto Osorio,
Miguel Chiocchio y Pablo
Gibilisco. Mientras que Sandra
Mercandino no estuvo
presente por cuestiones de
salud.

Ademas participaron los
vocales suplentes Eduardo
Natinsson, Norma Nunez,
Pablo Martinez, Alfredo Pérez,
Marcelo Diaz, Ramona
Mendoza y Marcela Verdun.A
ellos se sumaron los
revisores de cuenta titulares
Aida Gomez, Carlos Petillo y
Héctor Martiarena, mas los
suplentes Aurelia Sosa,
Roque Giménez y Marta
Carlevari.

La conduccioén de la gremial
de Hipodromos se fue caida la
tarde del pasado |5 de julio
de la sede del Club
Excursionistas, donde se
desarrollaron las asambleas,
con la mejor musica en sus
oidos, porque ademas de
cantar la marcha peronista
recibieron en muchos
tramites de la jornada la
ovacion de su gente, a partir
del coraje de sus dirigentes a

AGOSTO DE 2008

la hora de mover el banco y
hacer los cambios que habia
que hacer, principalmente en
el tema de la salud.

OVACION UNANIME
Miguel Quiroga pudo medir el
respaldo de sus
representados en la mencion
de los cambios que cada item
experimentaba dentro del
futuro plan superador de
salud, un nuevo plan que,
plasmado en una tarjeta
magnética, concentrara toda la
informacion y reemplazara la
documentacion que
comulnmente aparece cuando
vamos al médico, como ser
una chequera de atenciones o
una autorizacion para
estudios o analisis, asi de
simple. Cada vez que Diego
Quiroga marcaba las
diferencias, recibia la ovacion
de mas de 400 militantes,
entre delegados gremiales y
trabajadores de los
Hipédromos de Palermo, San
Isidro y Agencias Hipicas de
Capital y Gran Buenos Aires,
quienes colmaron el inmenso
salon de Excursionistas, en el
barrio portefio de Nuiiez.
Entre los delegados
estuvieron: Héctor
Maldonado, Rubén Martinelli,
Diego Villalba, Javier Barraza,
Cristina Mora, Matias
Barreto, Mariana Bazzano,
Juan Olivera, Jorge Prieto,
Gabriel Garcia, y Alexis
Munoz, entre otros.

En un clima de distension,
franqueza y con todo arriba
de la mesa de discusion,
abierto al debate de los
asambleistas que rondaban un
promedio de edad muy joven,
se desarroll6 el organico del
turf que fue calificado por
Diego y Miguel Quiroga
como inolvidable.*“Marca no
solo el presente de
compromiso y participacion
de los trabajadores con esta
gremial, sino un futuro
prospero para todos
nosotros, anticipa lo que se
viene con un gremio en
permanente crecimiento,
preocupado y por sobre todo
ocupado en lograr lo mejor
para la familia del turf”,
coincidieron los sindicalistas.

Una multitud en el Club Excursionistas

AN

La muchachada del turf de los viejos tiempos
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Norberto Di Préspero en la clausura del acto
de asuncion junto al titular de la CGT, Hugo
Moyano

La fuerza de APL esta en su gente

‘““Cuando ganamos por primera vez,
nuestro gran desafio era estar mas
cerca de la gente, recuperar el
vinculo de la gente con el sindicato
porque los dirigentes somos una
circunstancia. La fuerza del sindicato
son los afiliados, los trabajadores, ahi
esta el secreto de esto.Y cuando un
dirigente cree que consigue lo que
consigue por si mismo, o que es lo
que es por si mismo y se olvida de
los trabajadores, es donde empieza a
ganarle la soberbia, pierde la
humildad y se empieza a equivocar.
Nosotros empezamos a crecer,
implementamos planes de lucha,
conseguimos después de 14 afios de
congelamiento salarial seis
aumentos en paritarias, un
instrumento que tenemos que
agradecerle al gobierno del
compaiiero Néstor Kirchner”,
expreso el secretario general de la
Asociacion del Personal Legislativo
(APL), Norberto Di Préspero, al
reasumir al frente del gremio el

pasado 24 de julio después de ganar
los comicios por el 75% de los votos.
Manifesté su orgullo de ser
legislativo, “de ser parte de este
Congreso, el que los trabajadores
queremos para esta sociedad”.

| acto de asuncion asistio el

secretario general de la CGTRA,
Hugo Moyano; el jefe de las 62
Organizaciones Peronistas, Gerénimo
Venegas; el titular del PJ de Tres de
Febrero, Hugo Curto; y el ex legislador
sindical, Lorenzo Pepe, sumandose
ademas otras personalidades del
sindicalismo y la politica.
En un teatro Empire desbordado por
trabajadores y militantes del Congreso
de la Nacion, Norberto Di Prospero
reasumio en compaiia de su secretario
adjunto, Gustavo Antelo, y el resto de los
miembros del nuevo Consejo Directivo.
En ese marco festivo, el pujante dirigente
senalé que “en el Congreso de la Nacién
trabajamos companeros de todas las
ideologias politicas, y si hay algo que

El Peto Di Préspero junto a Gustavo Antelo y el resto de los miembros del Consejo Directivo
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todos destacan es la amplitud de
ideologia que tengo, la amplitud de
criterios, hago militancia politica fuera de
mi sindicato, pero soy objetivo. Por eso
es que digo que en estos cuatro afos de
mandato coincidié con los cuatro afios
de la presidencia de Néstor Kirchner y
con la conduccién en la CGT de Hugo
Moyano, y no es casualidad que en estos
cuatro anos los empleados legislativos
hayamos conseguido estas conquistas,
como ser las paritarias que nunca las
habiamos tenido, las plantas permanen-
tes, las recategorizaciones y cosas que
durante 20 o 25 afios de democracia
nunca se habian conseguido. Eso fue
primero por una apertura politica que
hubo a nivel nacional, y después por una
apertura gremial a través de la
Confederacion General del Trabajo”.
Por eso hoy, segin Di Prospero, la APL
como institucion estd totalmente
fortalecida porque es parte del Consejo
Directivo de la CGT. Aseguré ademas
que como militante del peronismo es un
orgullo ser parte del secretariado de las
62 Organizaciones Peronistas que lidera
Gerénimo Venegas.

CONGRESOY SOCIEDAD

Sobre el reciente tratamiento de las
retenciones en el ambito parlamentario,
Di Prospero considero “que es el
puntapié inicial para empezar a
reconciliarnos con la sociedad”.

A criterio del secretario general de la
APL “ése es el Congreso que este
gobierno le ofrecid a la sociedad, y el que
los trabajadores queremos para esta
sociedad, es el Congreso que necesita la
democracia. Para mi es un orgullo
representar a los trabajadores
legislativos y es un orgullo ser parte de
este poder del Estado”.

(Nota completa 28/7 Portal Web)
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““Hay que dejarlo andar”

El secretario general de la Union
Argentina deTrabajadores Rurales y
Estibadores (UATRE), Ger6nimo
Venegas, aseguroé que el flamante
secretario de Agricultura, Carlos
Cheppi, tiene “mucho conocimiento
del sector del campo’’. Opiné
ademas que se lo debe dejar “andar”
para evaluar si a través del area
puede debatir politicas de Estado
para el agro, aunque le pidi6é que
convoque a las entidades del campo
a debatir una politica para el sector.
Con respecto a si el nuevo
funcionario se reunira con los
referentes de la cuatro entidades o
convocara a cada una por separado,
Venegas sostuvo que ‘“‘sera uno por
uno, o a los cuatro juntos, pero esto
no tiene importancia porque si lo
hace uno por uno, después ellos
salen y en la Mesa de Enlace ponen
todo lo que cada uno ha tratado, y
juntos evaluaran si es beneficioso o
no”’, afirmo el lider de la UATRE.

D e este modo y como lo viene
haciendo,Venegas mostré una
actitud conciliadora luego que Cheppi
anunciara que convocara por separado a
las cuatro entidades del agro por
considerar que la Mesa de Enlace “no
tiene institucionalidad”, lo que provoco
el malestar de los dirigentes del campo.
En el marco de la 122° Exposicion Rural
Argentina, que se realiza en el Predio
Ferial de Palermo, el secretario general

de la Unién Argentina de Trabajadores
Rurales afirmé que Carlos Cheppi “es un
gran compafiero y una persona que
ademads tiene mucho conocimiento del
sector del campo”.

Segun el maximo referente del gremio
rural, el General Perén decia “al rengo
para saber de qué lado cojea hay que
dejarlo caminar”, y por eso asegurd que
“hay que dejarlo andar a Cheppi para ver
si a través de la Secretaria de Agricultura
convoca a la Mesa de Enlace para
empezar a debatir politicas de Estado
agropecuarias para todas las actividades
del sector”.

Venegas destacéd que todavia “no se pue-
de opinar si realmente va a responder o
no las expectativas que tiene el campo”, y
sostuvo que la puesta en marcha de
reuniones individuales de las entidades
agrarias es una via alternativa que puede
ser beneficiosa para el didlogo.

Sin embargo, insto a las entidades a que
se junten en la Mesa de Enlace para que
unifiquen “lo que cada uno ha tratado y
juntos evalten si es beneficiosa o no” la
propuesta.

El dirigente rural, que ademas conduce
las 62 Organizaciones Peronistas, estimé
que la situacion en la que se realiza la
muestra ganadera “no es tan particular”
porque consideré que “ya se ha salido
del conflicto que ha tenido cuatro meses
en vilo al pais”. Sin embargo, remarcé
que “en el interior del pais, en algunos
casos, se ha cortado la cadena de pagos y
las economias regionales estan muy mal”.

Geronimo “Momo” Venegas, secretario general de la UATRE y jefe nacional de las 62

Organizaciones
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Juventud

L a Juventud Sindical Peronista de la

62 Organizaciones, mediante un
comunicado que lleva la ribrica
conjunta de su secretario general, Juan
José Moreyra; su adjunto, Pablo
Moyano; y la secretaria de Igualdad de
Oportunidades y Género, Natalia
Sanchez Jauregui, recordé a Eva Perén
al cumplirse un nuevo aniversario de
su fallecimiento, haciendo hincapié en
que “para nosotros Evita es motivo de
orgullo, pero mucho mas sera si
muchos compatriotas actuamos
conforme a nuestros sentimientos,
como lo haria ella, retomando los
valores de solidaridad, amor, lealtad,
con la esperanza de que los argentinos
logremos algun dia que todo habitante
de nuestra tierra pueda vivir
dignamente con el esfuerzo de su
trabajo y con la certeza de que sus
hijos también lo podran hacer”.
Nuestra propuesta es simple —remarca
la Juventud Sindical Peronista-,
“recordemos con hechos, mas que con
palabras, la figura de Evita y su ejemplo
de vida”.

PECIFA

Los Trabajadores Civiles de la Defensa

QUERIDA EVITA

En un nuevo aniversario de su fallecimiento,
le decimos presente, hermanados en su
lucha por la Justicia Social.

Juan C. Fraguglia Enrique Tizén
Secretario General ~ Secretario de Prensa

José E. Lauchieri
Secretario Adjunto

Unién Personal de
Aeronavegacion
de Entes Privados

Evita

En el firme compromiso de mantener en lo mas alto
de nuestra lucha sus ideales de Justicia Social,

en el 56° aniversario de su fallecimiento le rendimos
nuestro apasionado homenaje.

JORGE SANSAT
Secretario General




Tributo mas justo

En linea con su consigna
de “trabajar por un
sistema tributario mas
justo”, la Mesa Directiva
Nacional de laAsociacion
de Empleados Fiscales e
Ingresos Publicos (AEFIP)
que conduce Jorge Burgos,
manifesto su satisfaccion
con la decisién de la
Presidenta Cristina
Fernandez de Kirchner, de
‘“eliminar la exencién del
impuesto a las Ganancias,
que beneficiaba a los
fideicomisos financieros y
a los fondos comunes de
inversion”.

En el mismo sentido, en
un comunicado anterior la
AEFIP remarcalalucha
que junto a la CGT viene
librando “para reducir el
injusto impacto en
nuestras remuneraciones
netas provocado por el
Impuesto a las Ganancias a
los trabajadores en
relacion de dependencia”.

¢ ‘C asi en forma
coincidente con
nuestra asuncion en esta Mesa
Nacional -hace casi tres afios-
la incidencia en los salarios de
los trabajadores impositivos
del Impuesto a la Ganancias
(4ta. Categoria) ha
constituido una permanente
preocupacion de este
sindicato, que representa los
intereses de la gran mayoria

.

Jorge Bl:lrgos y Roberto Gémez

de los empleados de la
AFIP”, refiere al respecto el
documento rubricado por
Burgos junto al secretario
de Prensa del gremio impo-
sitivo, Roberto Gomez.
Principalmente, la AEFIP
remarca la necesidad
primaria de “eliminar la
escala de reduccion de las
deducciones establecida en
el articulo 23 continuacion”
de la Ley.

En tanto, en el ultimo
comunicado en respaldo a
la iniciativa de la Presidenta
de gravar con Ganancias a
los fideicomisos, la Mesa
Directiva Nacional de la
AEFIP considera que el
tratamiento tributario
diferencial en el impuesto
“generaba inequidades
frente a otros contribuyen-
tes que realizando iguales
actividades econdmicas
pagan el impuesto”.

La medida —sostiene el
escrito- es una clara
muestra de redistribucion
del ingreso no solamente
por avanzar en la necesaria
equidad y justicia tributaria
sino también porque
“siguen exceptuados del
impuesto aquéllos
vinculados con la
realizacién de obras de
infraestructura afectadas a
la prestacion de servicios
publicos que redundan en
beneficio del pueblo”.

AATRAC

€¢ L a participacion activa
en los cuerpos
organicos en cualquier
organizacion y maxime en la
conduccién de nuestra
CGTRA, es de vital
importancia y en ese sentido
ha trabajado este
Secretariado”, puso de
manifiesto la Comision
Directiva de la Asociacion
Argentina de Trabajadores de
las Comunicaciones
(AATRAC) al destacar la
asuncion de su secretario
general, Jorge Soria, como
miembro titular de la
Comision Revisora de
Cuentas de la CGT de la
Republica Argentina para el
periodo 2008-2012.
“Nuestro secretario general,
el companero Jorge Dionisio
Soria, se viene desempenando

en la CGT

en distintos estamentos que
permiten una mayor insercion
en el mundo sindical, tanto en
nuestro pais como en el
extranjero. Actualmente,
preside la Confederacion
Latinoamericana de
Trabajadores del Transporte y
las Comunicaciones (CLTTC),
cumple funciones en la
Comision Consultiva de la
Superintendencia de Servicios
de Salud y, ahora ha sido
electo en la CGTRA?”, ilustra
el comunicado del gremio de
las comunicaciones.
“Expresamos nuestras
felicitaciones al companero
Jorge Dionisio Soria, por su
activa militancia politico
sindical, en defensa de los
intereses de los
trabajadores”, concluye el
documento.

TITULOS OFICIALES

Carrera Presencial / Distancia

® TECNICO SUPERIOR EN
COMERCIALIZACION - Orientacion
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Carreras Presenciales
® TECNICO SUPERIOR EN RECURSOS

HUMANOS

® TECNICO SUPERIOR EN COMERCIO
INTERNACIONAL

leSeVe / Insti

to Superior de Viajantes

Combate de los Pozos 146 - Ciudad Auténoma de Bs. As.
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PERSONALDE HPODROMOS Y AGENCIAS HPICAS

Por nuestros derechos gremiales,
la dignidad laboral,

la estabilidad de las fuentes

y puestos de trabajo,

el convenio colectivo

y el cuidado de la salud,

la recuperacién salarial

y el respeto a sindicalizarnos.

ASOCIACION GREMIAL DEL PERSONAL DE LOS HIPODROMOS DE BUENOS AIRES, SAN ISIDRO
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José Alberto Fantini, secretario general de la
Federacion del Personal de la Carne y
presidente de la Obra Social
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El trabajador en su obra social
Respeto al origen, identidad y pertenencia

El mejoramiento de las prestaciones de salud en todo el pais, la instalacién de policonsultorios, la
recuperacion del sanatorio en Rosario son algunos de los aspectos positivos que la gestion de Alberto
Fantini, titular de la Federacion de la Carne, ha encarado desde hace menos de un afio también al
frente de la obra social. Una obra social que lleg6 a sus manos tras la intervencion y un cuantioso
concurso de acreedores, que hoy estan cobrando sus deudas en tiempo y forma. De cara a la critica
realidad que enfrenta el sistema de salud, Fantini sostiene que ‘“cada trabajador debe pertenecer a su
obra social de origen, por lo menos por un tiempo prudencial. Tiene que haber algo que resguarde,

Antonio Loza, secretario de
Servicios Sociales y vicepresidente
de la obra social, y Claudio Blanch,
adjunto de la Secretaria de Servicios
sociales, confirman el trabajo

pasado 31 de julio

El Consejo Directivo de la Federacion de la Carne en el comienzo de la altima reunion del

realizado y hablan de los objetivos
planteados.

La conduccion que lidera Alberto
‘“Beto” Fantini en la Federacion de
la Carne hizo frente a las

b g i
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medianamente, a su obra social”.

consecuencias de la intervencién de
la obra social y, tras afrontar un
oneroso concurso de acreedores,
esta dando excelentes frutos en la
atencion de la salud.

Antonio Loza, que acompafiaa
Fantini en la vicepresidencia de la
obra social, rescata que entre las
mejoras de la salud emprendidas
por la gestion actual esta haber
logrado el suefio del sanatorio
propio del Saladillo, que esta en
Rosario, que opera como un centro
de derivaciones y brinda
principalmente el segundo y tercer
nivel de atencion.‘“Tenemos una
prestadora de salud para todo el
pais, en la cual estamos brindando
muy buenos beneficios para
nuestros afiliados. La obra social ha
cambiado totalmente”, indic6 Loza.

R especto del descuento en
medicamentos segUln los casos se
establece el 50, el 70 o el 100%. En
ambulatorio, el 50%, el 70% en
cronicidad, y el 100% si se trata de

EDICION MENSUAL



discapacidad. Otra de las mejoras
logradas.

Claudio Blanch remarcé que la obra
social esta cubriendo el 1° nivel, 2° nivel y
3° nivel de atencion.“Tenemos
policonsultorios en los centros mas
criticos del pais. La intenciéon de los
policonsultorios es centralizar la historia
clinica de cada trabajador afiliado a la
obra social, como lo haria un médico de
familia, y optimizar también los recursos
de la obra social, lo que beneficia al
conjunto de afiliados con mas y mejores
servicios”.

Ademas, entre los ultimos objetivos esta
la campana de prevencion de
enfermedades en el embarazo y del
recién nacido hasta el ano de vida, tal
como establece la legislacion.

EXITOSO PERO DIFiCIL

A poco de asumir, el 21 de septiembre de
2007, al frente de la Federacion de la
Carne, Alberto Fantini recibié la obra
social que habia sido intervenida por
ocho meses por la Superintendencia de
Servicios de Salud, a cargo de Héctor
Capaccioli. Ese fue el puntapié inicial para
comenzar la tarea de recuperar espacios
perdidos, no solo en el mejoramiento de
los servicios de salud, sino también de

Habitacion de internacion en el “Saladillo”

AGOSTO DE 2008

los 30 mil companeros que se habian ido
a otra obra social. A la fecha se han
recuperado 14 mil afiliados e inaugurado
el sanatorio propio en Rosario, se han
abierto varios policonsultorios en los
sindicatos del interior del pais y se
continta pagando la deuda de acreedores
que recibié junto con la obra social.

Los nimeros explican la problematica.
Con menos de la mitad de afiliados
recobrados, deben ampliar y optimizar la
atencion médica y a la vez seguir
recuperando afiliados para que los
aportes lo hagan posible.

Pero la situacion del campo de los
Ultimos meses agregd una nueva
dificultad. “Estos 120 dias de paro para
nosotros fue una catastrofe en
recaudacion de la federacion y de la obra
social”’, sefald Fantini.

Se trata de las casi 20 mil personas que
quedaron sin trabajo. Si bien cobraron
un subsidio por el mes de marzo en
compensacion por salarios caidos, que el
propio gremio firmé en el Ministerio de
Trabajo —y que se amplié para las
empresas exportadoras para los meses
de abril y mayo —, ese subsidio no ofrece
aportes a la obra social ni a la federacion.
“Se nos cayeron los aportes, recaudamos
la mitad, porque teniamos |9 mil

ANATORIO DEL SALADILLO

Inauguracién del sanatorio propio en Rosario
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Claudio Blanch, adjunto de la Secretaria de
Servicios sociales, y Antonio Loza, titular de
dicha secretaria y vicepresidente de la obra
social

trabajadores que no aportaban lo que
tenian que aportar, las empresas no
aportan, no aportan los trabajadores, y
en el subsidio no esta contemplado un
aporte especial para la obra social. Esa es
la complicacién que tuvimos”, explico
Fantini, quien comenté ademas que si
bien hasta junio las prestaciones médica
han sido pagadas como corresponde, les
toca justo ahora pagar a los acreedores
una segunda cuota por vencer.

Con todo, en menos de un afo han
inaugurando el sanatorio de Rosario, que
alberga alrededor de 40 camas, y donde
“empezamos a darle salud a 7200
companeros y hoy tenemos alrededor de
16000 comparnieros atendiéndose en ese
sanatorio”, sefal6 el presidente de la
obra social de la carne.

Ademas, en ese lugar atienden también la
capita de PAMI “que el gobierno nos ha
dado, porque en la zona sur de Rosario
donde esta enclavado el sanatorio no
habia ninglin sanatorio de PAMI. Estamos
ayudando y dando lo que le corresponde
al afiliado. Dentro del PMO cumplimos
con todo y cuando podemos hacer mas
lo hacemos también”, remarcé Fantini.

(Nota completa 6/8 Portal Web)

| g
Equipamiento y tecnologia para la prevencion



Sérgio Romero

Docentes

L a Unién Docentes Argentinos
asistio el pasado 2 de julio a un
nuevo encuentro de paritarias docen-
tes nacionales en el ambito del Minis-
terio de Trabajo, donde el secretario
general de la UDA, profesor Sergio
Romero, se reunid con la viceministra
de Trabajo, Noemi Rial, y demas
funcionarios de las carteras de
educacion nacional y provinciales.

En ese encuentro “hicimos énfasis en
la necesidad de discutir la actualizacion
salarial docente y nuestra
preocupacion en la liquidacion del
Fondo de Compensacién Salarial por
criterios que van en sentido contrario
al piso de 1290 pesos establecido a
principios de ano en este ambito de
negociacion”, comenté Romero.
Destacé ademas el acuerdo de “un
mecanismo de titularizacion para los
docentes interinos de todo el pais”.

FATFA

L a Federacion Argentina de
Trabajadores de Farmacias, que
lidera Roque Garzon, lanzé en la
provincia de San Juan el curso
presencial de Auxiliar en Gestion de
Farmacia del Instituto Superior de
Formacion Tecnoldgica de FATFA.

En el acto, del que participaron
autoridades provinciales y municipales,
junto al secretario general Roque
Garzon, el secretario administrativo
Pablo Caballero, entre otros
integrantes de la conduccion nacional,
se celebré ademas los 60 afos de la
Asociacion de Trabajadores de
Farmacias de San Juan, que conduce
Horacio Speso -vocal de la FATFA-, y
se procedio a reinaugurar la
remodelada sede del gremio local.

‘““Evita. Canto al trabajo”

La Fundacion José Ignacio Rucci
inauguré el 30 de julio la muestra del
artista Héctor Chianetta “Evita.
Canto al trabajo’’, que podra verse
hasta el 14 de agosto en la sede de
las 62 Organizaciones.

Presidente honorario de la Funda-
cion, el titular de las 62 y conductor
de la UATRE, Geronimo Venegas,
acompainado por la familia Rucci,
Coca,Anibal y Claudia, gestores de la
iniciativa, invito a‘“recorrer la
muestray a recordar a Evay a Juan
Domingo Peroén y a dirigentes como
José Ignacio Rucci y Lorenzo Miguel,
compaiieros que han sido leales a la
causa de Peron y Eva Peron”.
Ademas de los habituales hombres y
mujeres de Peron y Evita, como
Ramoén Landajo, Nélida de Miguel y
Blanca Cabo, participaron del acto
los secretarios generales Horacio
Arreceygor (SATSAID) y Alberto
Fantini (Fed. Carne), y el titular de la
Juventud Sindical Peronista, Juan
José Moreyra, entre otros dirigentes.

E n la apertura, Anibal Rucci explicd
que la muestra homenaje a Eva Peron
oficia de puntapié inicial del programa “El
trabajo de la cultura y la cultura del
trabajo”, que fue lanzado junto con la
fundacién en septiembre del afio pasado.
A 56 anos de la desaparicion fisica de
Evita, no podian faltar las palabras de
Nélida de Miguel, quien aproveché para
reclamar que se construya el prometido
monumento a Evita.
En respuesta,Venegas contd que ya le
cursé “una nota al gobierno porteno para

Venegas recorre con Chianetta la muestra

que nos permitieran atender ese
monumento inconcluso de Eva Perén a
través de las 62 organizaciones”. También
dijo que “debemos aplaudir a Chianetta
porque estas obras no salen si no hay un
corazon peronista que esta
marcandolas”.

El autor, que se defini6 como un militante
peronista, agradeci6 a la fundacion y a
Venegas por la invitacion, y afirmo “qué
mejor lugar para homenajear a Evita, que
esta casa obrera. Espero que nos
vayamos de aca con un poquito de su
espiritu indomable”. Luego recorrié
junto aVenegas la muestra de vitrales y
esculturas de hierro y vidrio.

El titular del sindicato de television,
Horacio Arreceygor, y su par del gremio
de la Carne, Alberto Fanitni, se
manifestaron sorprendidos por la belleza
y calidad de los trabajos. Juanqui Moreyra
felicito la iniciativa de la Fundacion Rucci
y a Héctor Chianetta, a quien descubrié
como artista afos atras en la Fundacion
Evita.

Anibal, Coca y Claudia Rucci, miembros del Consejo de Administracion de la Fundacién José

Ignacio Rucci, junto a Ger6nimoVenegas
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Mas avances de PECIFA

PECIFA mostroé su
beneplacito por la firma
del Decreto que incorpora
a los meteorodlogos para el
cobro del Suplemento
Operativo. No obstante
reclamé que el Decreto
no especifica que debe
efectivizarse a partir del |
de junio.

El gremio que conduce
Juan Carlos Fraguglia infor-
moé también que comen-
zaron a cumplimentarse
los decretos para el pase a
planta permanente de los
767 contratados que
prestan servicios en el
Instituto de Obra Social
del Ejército (IOSE).

n la dltima reunién del 18
de julio PECIFA dejo
constancia que en el Decreto
en cuestion no se contempla

lo acordado en relacion a la
fecha a partir de la cual debe
efectivizarse el pago del
adicional, es decir el | de
junio. Asimismo, solicité al
SMN que les entreguen la
némina de los trabajadores
alcanzados por el decreto, y la
conformacion de una mesa de
trabajo que debera estudiar la
ampliacion del ambito de
aplicacion.

La conduccién del gremio
ratificé ademas lo actuado en

2 ef

relacion a los ascensos
ordinarios y extraordinarios,
dejando constancia que la
entidad no cuestiona el
otorgamiento de las
promociones efectivizadas,
pero entiende que de acuerdo
con los criterios utilizados
por el SMN debieron verse
beneficiados una mayor
cantidad de trabajadores.

IOSE

La entidad informé que
comenzaron a
cumplimentarse los pases a
planta permanente de los 767
contratados en el IOSE. El 29
de julio ingresé a Defensa el
primer proyecto de Decreto,
que incluye a 187
companeros, y se prevé para
el resto el siguiente
cronograma: 9 de agosto, 128
companeros; |15 de agosto,
129; y el 22 de agosto, 130
trabajadores. Se encuentran
incompletos los legajos de 57
companeros, que una vez
completados se elevaran en
una cuarta etapa para su
concrecion.

Con relacién a los ascensos
extraordinarios de los
trabajadores de Planta
Permanente, con esta
promocion han sido
beneficiados practicamente en
su totalidad.
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OPINION

Por Antonio Natalio Basso (*)

Politicas Sociales

Después de los desencuentros con los sectores del campo,
el Gobierno Nacional conducido por Cristina, puso en
marcha parte de las politicas que formulé como programa en
su campana electoral. El tema de actualizar la base del Salario
Minimo Vital y Movil abriendo el juego protagonico del
Ministerio de Trabajo y de la Confederacion General del
Trabajo, permite que las Convenciones Colectivas de Trabajo
cobren un mayor dinamismo afirmadas en las bases
consensuadas entre gobierno y trabajadores. El envio del
proyecto de Ley al Congreso Nacional, para que los jubilados
y pensionados tengan movilidad en sus haberes previsionales,
sintonizados porcentualmente con los salarios del trabajador
activo, son politicas positivas que tienden a oxigenar a una
gran base de la piramide poblacional argentina.

Sin ser economistas, los trabajadores siempre hemos tenido
la conviccion de que la economia de un pais como el nuestro
“se mueve” y proyecta a partir de potenciar la capacidad de
compra del pueblo trabajador. El salario del trabajador activo
o el pasivo no se guarda “bajo el colchén”, ni se especula con
el “plazo fijo”, se invierte, se transforma en educacion,
capacidad alimenticia, vivienda, salud y si es posible el
esparcimiento merecido.

Cuando las desinteligencias o prepotencias de los sectores
que son parte de las instituciones del pais entran en conflicto
y éste tiende de continuar, la comunidad argentina, que en
forma mayoritaria esta formada en la cultura de la paz y la
convivencia, se reciente y hasta se deprime. Los argentinos,
mas alla de nuestra conformacion cosmopolita, hemos
logrado educacion y paz social.

Aplaudimos la iniciativa de las politicas que profundicen
soluciones a los grandes problemas sociales provocados por
el delirio neoliberal. El protagonismo del Estado, la vigencia
de un gobierno nacional que se proponga ocupar el centro
del dispositivo, nos hara mucho bien.

Las politicas sociales que descomprimen la base de nuestra
comunidad nacional son bienvenidas y apoyadas por todos
nosotros, que somos gente de trabajo, que no nos gusta la
desocupacion ni la pobreza, ni el trabajo no registrado, ni la
marginalidad. Nuestra formacion doctrinaria nos marcé en
los principios de la Justicia Social, y en esa Argentina potencia
y comunidad organizada por la que lucharon la companera
Evita y el Gral. Peron.

Como dirigente sindical maderero, quiero en la parte final de
mi columna de opinion reivindicar el trabajo que viene
realizando el Dr. Carlos Tomada, ministro de Trabajo de la
Nacion, en concordancia con la CGT y otros
encuadramientos, a favor de dignificar la amplia base social de
nuestra querida patria.

Finalmente, expreso mi conviccion de que el desafio del
Pacto Social es un verdadero objetivo estratégico que debe
convocar al Estado, empresarios y trabajadores.

(*) Antonio Natalio Basso, histérico dirigente sindical rosarino de la
“primera hora”, Secretario General de la Unién de Sindicatos de la
Industria Maderera de la Republica Argentina (USIMRA).
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JornadaVIH-Sida de UTEDYC Bs.As.

La UTEDYC Buenos Aires,
que lidera Héctor Garnier,
llevé a cabo una jornada
sobreVIH-Sida, dictada por
la médica infectéloga de la
obra social, Dra. Elizabeth
Bogdanowicz, y su par del
Hospital Fernandez, Dr.
Jorge Lattner, que convoco
a trabajadores y trabaja-
doras de las entidades
deportivasy civiles.
Realizada el 24 de julio en
la Cultural BuenosAires,
conto con la presencia del
titular del gremio, Héctor
Garnier, su adjunta Patricia
Martire y Ana Nuiiez (Ac-
cion Social), organizadora
del evento. El director
médico de la OSPEDYC,
Dr. Ricardo Velchoff estuvo
a cargo de la apertura.
‘“Ojala que alguna vez se
logre la cura definitiva,
pero mientras tanto lo
mejor que podemos hacer,
lo mejor que puede hacer
esta organizacion sindical
es que nos clarifiquemos
un poco mas respecto de
VIH-Sida”’, sostuvo
Garnier.

¢ ‘Y o soy de esa
generacion que se

incorpora a la politica en el

Ana Nufiez presenta a los disertantes

Héctor Garnier deja inaugurada la Jornada en la Cultural Buenos Aires

afno 80, y en esos anos en la
Argentina fue muy fuerte el
tema de la droga, hemos visto
morir a muchos amigos por
ese tema, era una época
donde hubo mucho miedo. ;Te
acordas cuando se hablaba de
la peste rosa? ;de Rod
Hudson? Hubo mucho miedo
en la Argentina y mucha igno-
rancia, porque no sabiamos lo
que iba a suceder”, hizo
memoria Héctor Garnier.

La secretaria de Accion Social,
Ana Nunez, organizadora del
evento junto al subsecretario

Juan José Merlo, remarco que
“en linea con la organizacion
sindical que procura brindar
herramientas fundamentales,
esta jornada sobre VIH-Sida
apunta particularmente a dar
herramientas para la vida”.

La Dra. Elizabeth
Bogdanowicz hizo una
introduccion a la problematica
de VIH/Sida, vias de
transmision y estados de la
enfermedad, estrategias de
prevencion y aspectos legales,
entre otros temas. Su par del
Servicio de Infectologia del
Hospital de Agudos, Hospital
Fernandez, y del Centro
Médico de la Fundacion
Huésped, Dr. Jorge Lattner se
refirié a la participacion de la
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mujer en la epidemia, VIH-
Sida y embarazo, epidemia en
la poblacién pediatrica y
adolescente, y hablé ademas
sobre el uso correcto del
preservativo.

Durante la jornada, se
repartié informacién sobre la
tematica del sindrome de
inmunodeficiencia adquirida
(SIDA) y material de la campa-
na preventiva que realiza la
OSPEDYC. Al cierre, se hizo
una amplia rueda de preguntas
que fueron respondidas por
los especialistas.

EL BENEFICIO DE
ACTUARANTES

El Dr.Velchoff conté un hecho
de un mes atras por el cual se

MAS DE UTEDYC BA

I a Seccional Buenos Aires del gremio de los

trabajadores de las entidades deportivas y civiles,

como lo viene haciendo cada vez que es necesario, dijo

presente en la convocatoria al Congreso de la Nacion “en

respaldo al gobierno popular de Cristina Fernandez de

Kirchner, que lleva adelante una politica por la distribucion

de la riqueza”.

Por otra parte, invito6 a los hijos de afiliados al gremio a la

Fiesta del Dia del Nifo a realizarse el proximo domingo |7

de agosto en el club Ferrocarril Oeste. En caso de lluvia,

pasara para el domingo 24.
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decidié iniciar estas jornadas
preventivas con el tema VIH-
Sida. “Hace muy poquito
tiempo atras tuvimos una
beneficiaria de la obra social
que la estaba atendiendo
Elizabeth y tenia una cesarea
programada para el dia
siguiente. Uno o dos dias
antes se habia enterado,
tenia el examen seroldgico,
que confirmaba que era
portadora del Virus de
Inmunodeficiencia Humana”.
Velchoff senald que “la obra
social se movilizo, le
consiguié una medicacion para
el intraparto y el jarabe para
su bebé, es decir que la
acompaio y va a seguir
acompanando como esta
ocurriendo en esta nueva
etapa”, pero “la sensacion de
fracaso con el que nos
quedamos todos fue terrible,
porque cuando esto ocurre
es porque hemos fallado en
algo como sociedad, como

La CD de la UTEDYC BA en primera fila

personas, el sistema falla, no
puede suceder que una
persona a esta altura de los
acontecimientos por no tener
la informacion
correspondiente se entere
sobre el final de su embarazo
que esta portando el Virus de
Inmunodeficiencia Humana.
Tenemos que actuar, y
siempre es mejor actuar
antes”.

El director de OSPEDYC
explicé que “ésta es la razén
por la cual iniciamos este
ciclo de jornadas, charlas,
prevencion y promocion de la
salud con el Virus de la
Inmunodeficiencia Humana y
el Sindrome de
Inmunodeficiencia Adquirida”,
y para eso “contamos con dos
panelistas de lujo que tienen
muchisima experiencia en la
atencion concreta y en como
ha ido evolucionando esta
epidemia desde sus
comienzos hasta ahora”.

La Gota

Un espacio de Noticias a cuenta de Informacion

Idea y Conduccion

Edgardo Chini

Lunes a Viernes 17 horas
AM 990 — Radio SPLENDID
Contiene el Informe
“Estado de Alerta”

La realidad laboral hecha radio

produccion (011) 15-5417-1489

Textiles con Lobais

€€ L os resultados han
sido altamente
satisfactorios para la
continuidad institucional de
la organizacion”, puso de
manifiesto el Consejo
Directivo de la Asociacion
Obrera Textil de la
Republica Argentina
(AOTRA), que lidera la
formula Jorge Lobais y
Asterio Gonzalez,
secretario general y
secretario adjunto de la
AQT, tras la confirmacion
del Ministerio de Trabajo
del escrutinio de las
elecciones nacionales del
gremio realizadas en junio,
donde votaron casi 30 mil
trabajadores y ganaron con
mas del 90% de los votos.

DE Mavo

v -
'8 v Dacreati

Si bien hubo lista Unica, este
apoyo de los trabajadores a la
Lista N° 9,“se debe al
prudente, honesto y
transparente manejo del
patrimonio institucional de la
AQOT a lo largo de estos casi
cuatro anos de mandato”,
expreso Lobais, quien
agradecio a los trabajadores
de todo el pais “el apoyo
brindado a este Consejo
Directivo Nacional”, y reiterd
“el compromiso de continuar
trabajando y bregando sin
tregua por elevar la calidad
laboral y de vida de nuestros
representados, como asi
también la inclaudicable
defensa de las fuentes de
trabajo y de nuestra industria
textil nacional”.

2008
vo Adcging Bomero
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Por Leonardo Martinez Verdier (*)

Para paritarios

Parte Il - Introduccion al conocimiento
econémico. Evolucién de la ganancia
empresaria desde 2001.

entro de la teoria econémica existen dos vertientes:

Una es la de la escuela clasica, que dice que el trabajo es
la Gnica fuente de riqueza y que la ganancia del empresario es
una parte de esa riqueza creada por el trabajador. Otra es la
de la escuela neoclasica, hoy dominante, que sostiene que
tanto el trabajo como el capital crean conjuntamente todo el
producto y le proporciona su valor; y que la ganancia del
empresario es un pago equivalente al aporte del capital a la
produccion.
La puja distributiva de las ganancias se produce porque para
que crezca la porcion del producto que reciben los
trabajadores en forma de masa salarial, debera disminuir la
parte que reciben los empresarios como masa de ganancias.
Pero no siempre un aumento salarial significa caida de
ganancias porque si aumenta el valor o la cantidad del
producto podria haber incremento salarial y de ganancias
simultaneamente.
Este calculo es valido en valor monetario, pero no lo es en
valor porcentual porque de un 100% de producto las partes
porcentuales que se lleva un grupo son iguales a las que
pierde el otro.
Por otra parte, el aumento de masa salarial s6lo mejora la
participacion de los trabajadores en las ganancias, en la
medida que no aumente el nimero de trabajadores entre
los cuales habra de repartirse. Para que el salario del
trabajador crezca realmente debera crecer mas que el
aumento de la productividad de la mano de obra, asi su
participacion en las ganancias sera mayor, es decir, habra mas
dinero para la masa salarial y menos para la masa de ganancia
de los empresarios.
Cuando se derrumbo la convertibilidad, la devaluacion del
peso generd una fuerte recomposicion de la masa de
ganancias y una disminucion del costo laboral, se produjo un
aumento de precios y como consecuencia la caida de los
salarios reales, transfiriéndose ingresos de los trabajadores
al capital de los empresarios.

(*) Abogado asesor de UATRE en la Comision Nacional de Trabajo
Agrario y miembro de la Comision Legislativa del gremio rural.
(leonardomartinez06@gmail.com)

Fuente: Partes | a lll elaboradas en base a informes del CENDA.

Del SADEM a Macri

€€ L as necesidades de

trabajo de los
musicos son muchas, pero la
del trabajo digno es una
necesidad superior, por lo
que no bajaremos los brazos
hasta que la ciudad cumpla con
las normas laborales y los
derechos de los musicos sean
respetados”, proclamé el
Sindicato Argentino de
Musicos que lidera Alberto
Giaimo, sobre el comunicado
que indica que “los musicos
que participan dentro de las
acciones producidas por el
gobierno porteiio deberian
facturar” ya que esa “es la
politica legal del Gobierno de
la Ciudad de Buenos Aires”,
es decir, “el fraude laboral
como instrumento legal de
contratacion, la expulsion de
trabajadores del Sistema de
Seguridad Social como
politica de Gobierno”,
denunci6 el SADEM.
Esta modalidad fraudulenta de
contratacion ya habia sido
objetada en una serie de
reclamos presentados por el
SADEM en marzo a la vicejefa
de Gobierno, Gabriela

i)

Alberto Giaimo

Michetti, cuando fueron
recibidos por su Jefe de
Gabinete, sin que a la fecha
obtuvieran respuesta alguna.
“El Jefe de Gobierno nunca
contesté nuestros pedidos de
audiencia”, denunci6 el
gremio.

Mediante un documento que
sefala al gobierno de Macri
como “preso de la misma
marana legal que justifica el
fraude aboral”, con “muchas
promesas y mas de lo mismo”,
el SADEM da cuenta de las
acciones realizadas en
reclamo de transparencia y
equidad para una eleccion mas
amplia y el cumplimiento de

las leyes laborales.
(Nota completa 6/8 Portal Web)

privilegiados son los nifios”.

CEPEF Centro de Estudio

Colonias de Vacaciones
Organizacion y Coordinacion

La esencia solidaria de |a doctrinaria peronista es un hecho concreto: la
colonia de vacaciones para los hijos de los afiliados, donde se plasma
el compromiso social legado por Evita al inculcarnos que “los Unicos

Nuestro servicio se orienta a que cada organizacion sindical cumpla con
ese mandato biblico de Perdn y Evita, buscando a su vez con nuestro
trabajo continuar el proceso de formacion y educacion del hogar familiar
y la escuela, en un ambito de felicidad, libertad y alegria, bajo el
sistema de “las tres D": descanso, diversion y desarrollo.

pez - Jorge de
para la Educacion Fisica

(011) 15-58251514/58283542/44988636
Fax 4620 1308 / NEXTEL 6243569
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iEvita Vive!

Evita sigue estando junto a nosotros,
sus cabecitas negras, sus grasitas.
;¢€C6mo no vamos a sentir su
presencia ante un nuevo aniversario
de su desaparicion fisica, los que
tuvieron la suerte de conocerlay los
que a través de sus mayores
recibieron la verdadera historia de la
‘““dama de la esperanza”?!

Dura habria resultado nuestra vida,
llena de sacrificios junto a la sudorosa
clase trabajadora, explotaday sin
destino, sin reconocimientos a sus
derechos sociales, y lo peor, ya sin fe
y esperanza.

En 1943 un joven coronel llamado
Juan Domingo Peron se hizo cargo
del entonces Departamento de
Trabajo,y se inicié una nueva etapa
de dignificacion para los
trabajadores, cuyo primeros
resultados los hizo conocer el
mismo Perén, mediante un discurso
por la red de radiodifusién nacional,
el | de mayo de 1945: mas de 320
nuevos convenios de trabajo
firmados con las organizaciones
obreras, que contenian aumentos de
salarios, vacaciones, licencias
especiales, indemnizaciones,
igualdad de salarios de la mujer con
el hombre, estabilidad profesional,
jornadas de trabajo, estatutos como
el del peén rural, derecho a la salud,
condiciones de trabajo.Todo esto
trajo como consecuencia el
encarcelamiento de Perén en la
semana del || de octubre, y
posteriormente la jornada histérica
de su liberacién aquel 17 de octubre
de 1945. Junto a los trabajadores que
exigian su libertad, apareci6 una
joven mujer, apasionada,abrazando
también la misma bandera
reivindicadora, que no abandonaria
hasta su muerte.

E n el mismo despacho donde Perén
recibia a los obreros, trabajo

AGOSTO DE 2008

Por Oraldo Britos (*)

incansablemente Eva Peroén, hasta casi el
amanecer todos los dias. Su permanente
preocupacion por la defensa de los
intereses de los humildes fue de alguna
manera quebrantando su salud.
Busquemos en sus propias palabras
expresadas con fervor, en los congresos
de las organizaciones sindicales, en Plaza
de Mayo y en el Cabildo Abierto del 22
de agosto de 1951, en circunstancias en
las que millones de trabajadores le
solicitaban que acompanara a Perén en la
presidencia de la Nacion. Tomemos
algunos parrafos de su renuncia a la
postulacion.

“Quiero comunicar al pueblo argentino
mi decision irrevocable y definitiva de
renunciar al honor con que los
trabajadores y el pueblo de mi patria
quisieron honrarme en el histérico
cabildo abierto del 22 de agosto.Ya en
aquella misma tarde maravillosa, que
nunca olvidaran mis ojos y mi corazon,
yo adverti que no debia cambiar mi
puesto de lucha en el movimiento
peronista, por ninglin otro puesto.
Desde aquel momento, después de aquel
didlogo entre mi corazén y mi pueblo, he
meditado mucho en la soledad de mi
conciencia y he reflexionado friamente.
He tomado mi propia decision en forma
irrevocable y definitiva”. Mas adelante
nos decia: “Quiero ponerme
integramente al servicio de los
descamisados, que son los humildes y
los trabajadores. Tenia una deuda casi
infinita que saldar con ellos.Yo creo
haber hecho todo lo que estuvo en mis
manos para cumplir con mi voto y con
mi deuda. No tenia entonces, ni tengo
en estos momentos, mas que una sola
ambicion, una sola y gran ambicion
personal: que de mi se diga, cuando se
escriba el capitulo maravilloso que la
historia dedicara seguramente a Peron,
que hubo al lado de Perén una mujer
que se dedicé a llevar al Presidente las
esperanzas del pueblo, y que a esa
mujer, el pueblo la llamaba
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carifosamente Evita, eso es lo que

quiero ser”

Hay veces que cuando con mucha tristeza
observamos junto a nosotros jovenes sin
trabajo o ancianos pidiendo ayuda para
comer, nuestro pensamiento se traslada
rapidamente a aquellas palabras de Evita,
“donde hay una necesidad, hay un
derecho”. Esto debe despertar ain mas
nuestro compromiso militante, no
perder de vista los valores que nos dejo
esta humilde mujer, llena de amor y
gratitud hacia una causa justa, que se
sentia en los sindicatos o en la propia
CGT, siempre rodeada de trabajadores,
como si hubiera sido el lugar destinado
por Dios para servir a los humildes.
Pocos dias antes de su muerte, pudo
participar del Congreso de FATRE. Su
rostro ya expresaba el sufrimiento, pero
le quedaban fuerzas suficientes para
llegar hasta el 29 de junio de 1952y
hacer conocer su testamento que entre
otras cosas nos decia: “Quiero que sepan
en este momento, que lo quise a Perén
con toda mi alma, y que Perén es mi sol y
mi cielo. Dios no permitira que mienta si
yo repito una vez mas, no concibo el
cielo sin Perén, pido a todos los
obreros, a todos los humildes, a todos
los descamisados, a todas las mujeres, a
todos los nifios y a todos los ancianos de
mi patria que lo cuiden, lo acompanen a
Perén como si fuese yo misma”.

Aquel 26 de julio de 1952 Eva Perén pasé
a la inmortalidad, por eso sentimos su
presencia. El mundo ha llenado paginas y
paginas recordandola, los poetas han
recurrido a sus mejores versos para que
su llama siga viviendo, los trabajadores tal
vez egoistas de sus valores, a veces no
queremos compartirla, pero debemos de
ser generosos, porque Evita sigue siendo
la “dama de la esperanza”.

(*) ORALDO BRITOS ES SENADORY
DIPUTADO NACIONAL (CON MANDATO
CUMPLIDO)YACTUAL MIEMBRO DE LA
COMISION LEGISLATIVA RURAL DE LA
UATRE



OPINION

Por Juan CarlosVidal (*)

La posta politica

N uestra Argentina es quizas uno de los paises mas

politizados de América Latina. Sobre la base de lo
nacional, las doctrinas e ideologias se fueron recreando en las
generaciones que fueron recibiendo en cada tiempo o etapa
“la posta” del pensamiento politico. En los ultimos setenta
anos, la idea o la ideologia principal que mayormente signoé el
destino politico fue y es el peronismo.

La tremenda fuerza del liderazgo del Gral. Perén y la
companera Evita podriamos decir que nos marcé a todos. Los
que nos sentimos identificados con la causa transformamos
esa lucha de ideas y principios en nuestro destino, y los que
se oponian también lo hicieron. Por ello, cuando el Gral.
Perén muere fisicamente desaparece la referencia de
conduccioén estratégica para los que somos peronistas, pero
también para los otros.

iPor qué hago esta reflexion doctrinaria?, porque creo que la
filosofia, doctrina e ideologia peronistas, no estan siendo
cultivadas por quienes controlan las organicas del
Movimiento Nacional Justicialista. Como corresponderia.
Para que haya trasvasamiento generacional a futuro, debe
existir una fuerte motivacion e idealizacion de la politica
nacional que entusiasme a la juventud, tanto en los sectores
politicos como los de la amplia franja sindical.
Se requiere de una mistica que encienda el entusiasmo de los
jovenes. Cuando la prédica doctrinaria del Gral. Perén tonaba
los espacios de la politica nacional, lo hiciera desde nuestro
territorio o desde el exilio, esas juventudes argentinas de
izquierda, centro o derecha se conmovian, se motivaban y se
organizaban.

Hoy hay mucho achatamiento ideolégico, y quizas el mal
ejemplo de los que conducen actlie como un “espanta
militancia”.

Si los contenidos doctrinarios e ideologicos van
desapareciendo de la propuesta motivadora de la politica
nacional, como dice la publicidad comercial el trasvasamiento
generacional que reemplace jovenes por veteranos que se
retiran sera “light”.
Tengo la experiencia histérica de la organizacion de los
jovenes en las Unidades Basicas y en las agrupaciones
gremiales; en la confrontacion valiente de las ideas y en la
defensa de la identidad nacional, cuando algiin poder interno
o externo pretendia la dominacion.
Aquel “ni yankees ni marxistas”, hacia hervir mi sangre de
argentino y peronista, y sé que muchas veces corri el peligro
fisico, como miles y miles de jovenes, de quedar en el camino
por defender ideales, buscar la organizacion de otros jovenes,
con la misma motivacion, ya que el pensamiento en practica
era que “uno estaba organizado cuando organizaba a otros”.
En el Movimiento Nacional Justicialista debemos “patear” el
arbol para que caigan las hojas amarillas.Y asi podamos
revitalizar, en todos los sectores, propuestas ideologicas
sobre las bases liminares del ideario peronista, para que la
juventud participe, se entusiasme, se forme en las ideas
centrales y luego produzca el recambio generacional,
haciéndolo, como decia el General, j“en su medida y
armoniosamente”!

(*) Asesor politico-sindical

Leonardo Faby

Todos a la estatal

El secretario general de la
Asociacion del Personal de
los Organismos de
Prevision Social (APOPS),
Leonardo Fabre se
manifesté a favor de la
liquidacion definitiva de la
capitalizacion individual,
para garantizar la
sustentabilidad del sistema
previsional.“Los 3.500.000
trabajadores que quedan
en las AFJP pasarian al
estado duplicando nuestra
recaudacion”, afirmé
Leonardo Fabre, titular de
APOPS.

L eonardo Fabre sefialo
que ANSES se encuentra
en una situacion excepcional,
“desde su creacion en 1991
nunca tuvo una situacion tan
favorable”.Y juzgd que esto se
debe “a la cuestion de la libre
opcion jubilatoria que APOPS
logré después de 10 anos de
lucha” porque “pasaron
3.500.000 nuevos
beneficiarios e ingresan entre
500 y 700 mil trabajadores
anualmente. Hoy ANSES tiene
asegurado aportes por mas de
20 millones de pesos”.
“Esto —agregd Fabre- es un
dinero genuino que tiene el

sistema y de alli surge la
inquietud de otros sectores
para que parte de ese dinero
se pueda volcar a la movilidad
del haber jubilatorio que
conocemos como el 82%
movil”. En ese sentido
asegurd que “nos
conformariamos con que
surgiera una ley que asegure
la movilidad del haber
jubilatorio; y no nos
importaria si fuera el 82, 80 o
77%; simplemente que
garantice beneficios moviles y
no que se lo pueda devorar la
inflacion”.

El titular de APOPS estimo
que con liquidarse
definitivamente el sistema

de capitalizacién individual

y que los 3.500.000 de las
AFJP pasen al estado para
duplicar la recaudacion, se
llegarian a los 40 mil
millones. El dirigente
recordé también que
“ninguna AFJP pone medio
peso para sostener las
jubilaciones actuales que se
pagan, que son mas de 5
millones, sino que se abonan
con la plata del sistema
publico de aquellos que
estamos sosteniendo este
sistema”.

RArquitectura '

Arquitectura en Gral - Mantenimiento y equipamiento de oficinas;
Mobiliario a medida - Locales comerciales - Stands - Viviendas -
Interiores (decoracion gral.) y exteriores (piletas, muelles, riego
por aspersion, empalizadas, espacios de usos multiples).

Av. A. Jonte 5597 - Cap. Fed. - C1407GPJ - Cel. 155 713-5560 / 599°434 - difarq@gmail.com

155 249-5554 [ 589°435 dif_arq@yahoo.com.ar
155 248-5656 / 599°436
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Al SOC el mundo no lo va a cambiar

“Queremos cambiar
muchas cosas, queremos
dignificar histéricamente a
nuestros compaiieros,
somos militantes y
queremos cambiar la
sociedad. Desde esta
comision, este sindicato,
desde el cuerpo de
delegados afioramos
cambiar el mundo, si
compafieros, sofiamos en
cambiar el mundo. No sé si
lo vamos a lograr, pero con
orgullo les digo, el mundo
compaiieros a nosotros no
nos va a cambiar,vamos a
seguir luchando, a seguir
trabajando por nuestra
bandera, por la Unidad, la
Solidaridad y la Lucha”,
remarcé con énfasis
Walter Correa,
clausurando el acto de
asuncion que presidié
junto a su secretario
adjunto, Ramoén Muiioz,
por un nuevo periodo
(2008-2012) al frente del
Sindicato de Obreros
Curtidores de Capital
Federal y Gran Buenos
Aires (SOC).

En la apertura, donde se
acompaiioé el sentimiento
de Radl Isa por el
fallecimiento de su madre,
particip6 el intendente de
Lanuas, Dario Diaz Pérez,
quien calificé a los
dirigentes curtidores de
“militantes de las causas
sociales, orgullo para todos
nosotros”’.

AGOSTO DE 2008

La Comision Directiva del Sindicato de Obreros Curtidores encabezada por su secretario general Walter
Correa, al término del acto de asuncion

E n el conclave llevado a
cabo en el salon de
actos del gremio de
barraqueros de Avellaneda el
4 de agosto, el jefe comunal
del Partido de Lanus les
desed a dirigentes, delegados
y obreros curtidores que
“sigan creciendo, paso a paso
con el crecimiento del pais,
con companeros
gremialistas, militantes de las
causas sociales que son un
orgullo para todos nosotros.
Desde la politica
acompafnamos siempre todo
lo que hacen, asi que
felicitaciones, companero
Walter Correa”, sostuvo
Diaz Pérez quien recibié

como recuerdo un cuadro
con la imagen de los obreros
curtidores marchando a
Plaza de Mayo en una de las
Ultimas convocatorias en
respaldo a la distribucion de
la riqueza del gobierno de
Cristina Fernandez de
Kirchner.

Luego de que la junta
electoral del gremio
curtidor los pusiera en
posesion de cargos,
recordando el triunfo
unanime en los comicios del
pasado |° de abril con el
99,5% de los votos, Walter
Correa agradecio a los
companeros de la Comision
Directiva, el cuerpo de

delegados, militantes,
activistas, “el enorme
esfuerzo hecho por todos
los compafneros. La verdad
que somos un equipo que ha
funcionado durante estos
cuatro ahos, donde hemos
sindicalizado gran parte de la
provincia de Buenos Aires”.
Mas alla de la estructura del
sindicato —agrego-, estan
nuestros principios y
militancia. “Nunca ni los
traicionamos ni los vamos a
traicionar porque somos
militantes y luchadores, eso
es fundamental para que esta
gestion siga creciendo,
companeros”, concluyd
Walter Correa.

Diaz Pérez con su presente junto a Correa
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El flagelo del trabajo infantil rural fue
abordado en talleres

Contra el trabajo infantil regional

La UniénArgentina deTrabajadores  técnica para fomentar la erradica- Marcelo Carignani; el coordinador

Rurales y Estibadores que conduce
Geronimo Venegas, llevé a cabo en la
sede de la UATRE bonaerense de
General Rojo, partido de San Nicolas,

cion del trabajo infantil en la region.

| acuerdo fue rubricado por el
subsecretario de Trabajo de la

nacional de UATRE vy titular de la
seccional local, Oscar Ceriotti; y el
secretario adjunto de la UATRE nacional,
Francisco Serrizuela.

El acto se realizé en el marco de la
Jornada de Capacitacion “Derechos en
plano de Igualdad” —Trabajo Infantil y
Género, organizada por la Secretaria de
Igualdad y Género que lidera Carolina
Llanos, que es responsable gremial de la
tematica de trabajo infantil encabezando
la CIPETRI (Comision Investigadora para
la Erradicacion del Trabajo Infantil Rural)
de la UATRE.

Participaron del acto de firma y apertura
de la jornada junto a quienes presidieron
el encuentro, el nuevo delegado regional
del Ministerio de Trabajo, Dr. Marcelo
Herrera; la delegada municipal de
General Rojo, Maria Inés “Bachi” Emilio;
la consejera escolar Maria Lujan Torre; el
secretario general de la CGT Regional
San Nicolas, Luis Herrera, y parte de los
miembros del Secretariado Nacional de
la UATRE, del Consejo Directivo de la
OSPRERA, y el directorio del RENATRE.

el acto de firma de un convenio
marco de cooperacién y asistencia

provincia de Buenos Aires, Dr. Gaston
Guarracino; el intendente de San Nicolas,

¢ REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMP
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Oscar Ceriotti preside el acto de firma del convenio marco de erradicacion del trabajo infantil
rural en el Partido de San Nicolas

° Entre Rios
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@, NUESTRA
) 0 B RA S 0 C IA L I Obra Social del Personal
Py m de la Industria Maderera

INUESTRA OBRA SOCIAL OSPIM ES PATRIMONIO SAGRADO PARA
PRESERVAR LA SALUD DEL TRABAJADOR MADERERO Y SU FAMILIA!

8 gocms SO |
DELANDUSTRI. G
MACERERA (e I
DE LAREPUBLICA j\ [
ARGENTI | : '
£ .

iPor principios de solidaridad social y doctrinarios,
los madereros no aceptamos afiliados
de otros sindicatos hermanos!

PARA LA CONDUCCION
NACIONAL DE OSPIM

g0 Ajustar la administracion de los recursos

Perfeccionar los métodos de aplicacion
Practicar la medicina preventiva

& Incorporar nuevos servicios y beneficios

" Alentar el debate y la critica constructlva

/ES UN DESAFIO DE TODOS LOS DIAS!

ICREAMOS Y VALOREMOS A NUESTRA
OBRA SOCIAL PARA DEFENDERLA!

Comision Nacional de la Obra Social
del Personal de la Industria Maderera

Postulado: La Unién de Sindicatos de la Industria Maderera de la Repulblica Argentina
(USIMRA) SOSTIENE EN FORMA INCONDICIONAL QUE TODO TRABAJADOR DEBE PERTENECER
A SU OBRA SOCIAL DE ORIGEN “p prin ipio absol t me nte solidario, porque consideramos
q todo trabajador debe ten tddprt d dtddprofesionalconsu

d ato, y po q hblm d Stm Sld d Sld el que nos legara el General

, del b mo: solo par si ry ten Im nte g emio ¢ mprometido con la
Id ridad" / C J o Dir ct C ntr I de la USIMRA An t o Basso - Secretario General




fuerza del CAMPO
esta en el traba]
desugente'y la fuerza

del trabajador
esta en la UATRE

o Libreta de Trabajadores * Prestaciones Médicas
Rurales y Estibadores * Vacaciones

e Jubilaciones y Pensiones ¢ Prestaciones Sociales

» Guardapolvos * Fundacion FUNDATRE

e Cobertura Sindical * Programa de Alfabetizacion

e Servicio de Sepelio Rural PAR

» Asesoramiento Juridico * Red de Mujeres Rurales

» Departamento de * Instituto de Capacitacion
Salud Rural y Empleo

wwww.uatre.org.ar

.:! 1 1,
f 3 i Union Argentina de
i i Trabajadores Rurales
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