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Pagina 24 Pagina 26

3 CronicaSindical |l
cronicasindical

El documento del movimiento obrero

ANO XXIII N° 263 - EDICION DEL 10 DE MARZO DE 2017

LOS GREMIOS EXIGENICAMBIO DE RUMBO AL GOBIERNO

EL GRITO SAGRADO

2 )

flr_‘m l 0 ! ’f " ‘ ¥) e
- | _': 1y ! - Y LI'
| f g L 3 L .

www.sindicatosargentina.com.ar Carga y Descarga

. por el trabajador
“LA GUIA SINDICAL ARGENTI

Con el objetivo de evaluar
las condiciones de trabajo
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que lidera Daniel Vila recibi6 a
funcionarios de MTN y SRT.
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LUEGO DE LA MARCHA, EL CONSEJO DIRECTIVO LE PONDRA FECHA

La CGT prevé un paro en abril

Jorge Cornide'de CAME junto a la conduccién de la CGT.

Tal fue el tenor del reclamo de la
gran movilizacion del 7 de marzo
convocada por la CGT, que lo hizo
propio la CTA, varias organizaciones
sociales y hasta los pequefios y me-
dianos empresarios aunados en la
CAME, que coincidieron en las prin-
cipales demandas obreras, algo que
ya esta marcando la legitimidad del
reclamo y que revaloriza la unidad
sindical y social que se viene gestan-
do desde hace meses ante la falta de
sensibilidad social del Gobierno.

Si bien durante la movilizacion no se
le puso fecha exacta al paro general
que reclaman los trabajadores ante
la critica situacién, el Consejo Di-
rectivo de la central obrera que se
reunira el jueves 16 de marzo con-
vocaria ese mismo dia a una medida
de fuerza para principios de abril.

n su reunion del 16 de marzo,
“el Consejo Directivo se va a
volver a reunir y definiremos si
hay una medida de fuerza y en qué fecha
sera”, dijo Daer y apunté que antes de
esa reunion habra una cita del triunvira-
to de la CGT con dirigentes del sector
industrial y remarcé que el Gobierno “ya
tiene la agenda de los reclamos” que la
central sindical esta planteando.

“El éxito de la movilizacién al Ministerio
de Produccion seria que el gobierno

@ www.cronicasindical.com.ar

comprenda la solicitud de determinadas
rectificaciones”, dijo Daer, porque “se
trata de una movilizacion multitudinaria”
que el gobierno “va a tener que tomar en
cuenta”.

La ctpula de la CGT considera que el
paro es un hecho y que a esta altura de
los acontecimientos no hay casi nada
que el Gobierno pueda hacer para
suspenderlo. Sin embargo, el triunviro
Juan Carlos Schmid, salié a presionar al
insistir con que podrian emitir un decreto
presidencial para detener los despidos y
suspensiones que vienen ocurriendo en
empresas y fabricas tras la apertura de
importaciones.

Por su lado, el secretario general de la
CGT Carlos Acufa informé que “la CGT
va a hacer una solicitada para agradecer y
felicitar la participacion de los trabajado-
res” y afirmé que el paro “es muy proba-
ble, porque se cumplen los tiempos y no
aparecen las soluciones a los problemas
de los trabajadores que pagan los platos
rotos por el rumbo econémico”.

CON LAS PYMES

El titular de la Confederacion Argentina
de la Mediana Empresa (CAME), Osval-
do Cornide, se reunié dias antes de la
marcha con los integrantes de la ctpula
de la CGT y asegurd en una conferencia
conjunta que “comparte la mayoria” de
los reclamos de la central.

En ese sentido Cornide sostuvo que

el sector comercial esta seriamente
afectado por la apertura de las
importaciones y la caida del consumo,

y mostro “preocupacion por el modelo
econémico”.

“El mercado interno, que es el 78% de

la economia nacional, es fundamental.
CAME, desde el aho pasado, viene
senalando las suspensiones, despidos y el
cierre de 6300 comercios. Esa tendencia
no se ha revertido. No hay reactivacion
de las ventas y sigue la caida del sector
industrial. La situacion del mercado
laboral es preocupante”, definié Cornide.
En efecto, el tltimo informe de ventas
minoristas de la entidad, asegurdé que

en enero se registré una caida el 2,5%
interanual de las ventas minoristas a la
vez que advirtié que la aceleracion de las
importaciones en lo que va de 2017 hace
peligrar mas puestos de trabajo que los
45.000 empleos industriales perdidos en
los ultimos catorce meses.

En tanto, Juan Carlos Schmid, del sindi-
cato de Dragado y Balizamiento, enfatiz
que “el derrumbe del consumo perjudica
a las empresas y a los trabajadores de
carne y hueso”.

Por su parte, Héctor Daer sostuvo:“So-
mos parte de una misma vision de pais
donde trabajadores y pymes hacemos
todos los dias a este sistema de trabajo
y vida”.
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HACIA LA CONFERENCIA OIT DE ERRADICACION DELTRABAJO INFANTIL

La Reunion de las Ameéricas

““Es necesario que ademas de las
declaraciones y acuerdos formales
se ejecuten acciones concretas
destinadas a combatir

la problematica del trabajo
infantil” sostuvo el secretario

de Relaciones Internacional

de la CGTRA, Gerardo Martinez,
al participar de la Reunién de

las Américas, Preparatoria de

la IV Conferencia Mundial sobre
la Erradicacion Sostenida del
Trabajo Infantil, realizada en
Buenos Aires entre el 22 y 23 de
febrero.

n la disertacion, el conductor
de la UOCRA subrayé la
necesidad de que como

resultado de la IV Conferencia Mundial
surjan medidas y acciones concretas
vinculadas a la erradicacion de esta
problematica tanto a nivel regional
como global. Al respecto, expresé que
“asegurar politicas que garanticen una
justa distribucion de la riqueza y de
lucha contra la pobreza, de inclusion

y proteccion en materia de derechos
laborales y sindicales, de proteccion
social y de acceso a la salud y la
educacion publica, universal y gratuita,
son solo algunos de los aspectos

en los que se debe avanzar de

manera concreta para erradicar esta
problematica.”

La reunion, de caracter tripartito, conto
con la participacion de representantes
gubernamentales, de trabajadores y

de empleadores de toda la region, asi

el
E

-1

como de representantes de OIT, CEPAL,
UNICEF, OEA, CAF y OIM. Su objetivo
fue identificar y definir los desafios
comunes que enfrentan los paises de

la region en relacion a los temas que
abordara la IV Conferencia Mundial, a
realizarse en noviembre de 2017 en
Buenos Aires.

La actividad se estructurd en paneles y
talleres donde las delegadas y delegados
sindicales manifestaron las perspectivas
y propuestas del sindicalismo de las
Américas sobre los ejes tematicos a
debatir en la proxima Conferencia.
Ademas de la CGT, participaron
representantes sindicales de Barbados,
Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, El Salvador, Estados Unidos,
Haiti, Honduras, Panama, Paraguay, Peru,
Republica Dominicana, Santa Lucia,

Surinam, Trinidad y Tobago, Uruguay y

Venezuela ademas de representantes

de las Federaciones Sindicales
Internacionales.

La apertura estuvo a cargo de Laerte
Teixeira da Costa, secretario de Politicas
Sociales de la CSA, quien manifesto la
importancia de abordar de forma integral
la problematica del trabajo infantil desde
una perspectiva politica a nivel global,
regional y nacional.

Entre los planteos que el sector sindical
acord6 promover y debatir, destacaron

la importancia de no retroceder sobre lo
avanzado, teniendo como reglas de oro
la promocion del trabajo decente para
los adultos, el respeto de los derechos
sindicales y la educacion publica, gratuita,
intercultural y de calidad en todos los
niveles.

Crénica Sindical | Marzo de 2017 @



GARANTIZA A LOS DOCENTES UNA NEGOCIACION SALARIAL MAS JUSTA

‘La paritaria nacional es un derecho”

Miles y miles de docentes,
encabezados por sus
organizaciones sindicales,
se movilizaron el 6 de
marzo desde el Congreso
hasta el Ministerio de
Educacion exigiéndole

al Gobierno que abrala
paritaria nacional y en
contra del techo del 18%
que quieren imponer

a las paritarias. Ese fue

el primer dia del paro
docente de 48 horas. En
el acto avisaron que si no
hay una respuesta oficial
afirmativa al reclamo,
lanzarian una nueva
medida de fuerza.

La legitimidad del reclamo
se hace evidente en la
multiplicidad de gremios
docentes que se unieron
para movilizar por sus
derechos: CTERA,AMET,
SADOP,UDA y CEA.
‘“‘Los docentes paramos

y marchamos en todo el
pais en defensa de lo que
corresponde, porque la
paritaria nacional es un
derecho y garantiza una
negociacion salarial mas
justa’’, sostuvo Héctor
Cova, adjunto de la AMET
nacional.

ncabezaron la
movilizacion que
congregd a varias

decenas de miles de docentes,
los titulares de la Asociacion
del Magisterio de Ensefianza
Técnica (AMET), Sara Garcia

@ www.cronicasindical.com.ar

y Héctor Pedro Cova; del
Sindicato Argentino de
Docentes Privados (Sadop),
Mario Almirén; de la Unién
Docentes Argentinos, Sergio
Romero; de la Confederacion
de Educadores Argentinos
(CEA), Fabian Felman; de la
Federacién de Educadores
Bonaerenses (FEB), Mirta
Petrocini, y del SUTEBA,
Roberto Baradel, entre otros.
En representacion de la CGT,
que hizo propio este reclamo,
marché Carlos Acuia.

El titular de la Unién
Docentes Argentinos (UDA),
Sergio Romero, adelanté que
si después de esta marcha no
hay una respuesta favorable
por parte del gobierno de
Mauricio Macri, habra una
nueva convocatoria a otro
paro de 48 horas.

“Emociona esta marcha,

este parazo nacional. Esta

es una leccion histérica: no
nos arrodillamos y no les
tenemos miedo”, afirmé

la secretaria general de la
CTERA, Sonia Alesso.Agregd
que “esta marcha, de mas de
50.000 maestros, debe hacer
reflexionar al Gobierno.
Pedimos que cumpla con la ley
y llame a paritarias”.
Semanas antes de la marcha,
representantes de los cinco
gremios docentes recibieron
el apoyo de la CGT, en un
encuentro en la sede de
Azopardo donde ya se
visualizé la unidad sindical
docente en marcha.




ANTE LA SITUACION DE LA INDUSTRIA

De pie y resistiendo

““En nuestro gobierno nacional y popular conseguimos
la proteccion de casi 20 mil articulos, pero después

de este afio de gobierno de la oligarquia hemos
perdido esta proteccion, y estan ingresando cueros y
articulos del exterior mas baratos, lo que va en contra
de nuestros puestos de trabajo de curtidores y todo
lo que es manufactura y terminacion de la industria
del cuero”’, se lamenté Walter Correa, conductor del
Sindicato de Obreros Curtidores de la R.A. (SOCRA)
y de la Federacion Argentina de Trabajadores de la
Industria del Cuero (FATICA), quien manifesté que el
gremio tiene una larga historia de militancia y lucha,
y que ante esta situacion “estamos de pie, luchando y
resistiendo” atrincherados en la Corriente Federal de

Trabajadores .
G 6 S con articulos manufacturados de cuero, y
esto atenta contra las fuentes de trabajo y los
companeros quedan en la calle. Las pymes de esta industria
estan soportando los tarifazos y las importaciones, tanto que
el sector curtidor de las pymes marché con nuestra columna
del gremio el 7 de marzo porque no tienen mas espalda para
sostener su pequena y mediana industria”, reconocié Correa.
El lider curtidor compard la situacién con la de los afios 90,
solo que antes las pymes liquidaban bienes y tiraban para
adelante la situacion antes de cerrar, pero ahora los ‘nuevos’
empresarios directamente cierran la fabrica y esto “acelera la
problematica” por los trabajadores despedidos.
Ante esa situacion la posicion del gremio es “ayudar a la
industria, no a los patrones”, como hizo la FATICA en 2016
al reclamarle a la Secretaria de Industria la proteccién de los
productos de cuero de industria nacional, pero hasta hoy no
obtuvieron respuestas.
Correa advirtio que el Gobierno esta llevando adelante “un
verdadero genocidio laboral, con “el objetivo de alcanzar
un millén de desocupados, que significa cuatro millones de
personas que no tendran ni para comer”. En ese aspecto,
Correa abrazo a “todos los companeros que estan de pie,
luchando sin doblegarse”, dijo en especial referencia a sus
companeros de la Corriente Federal de Trabajadores, del SOC
y de la Regional de CGT Merlo-Moreno-Marcos Paz, a la que
pertenece.

istematicamente estan entrando conteiners

Hugo Benitez;

ecretario general —
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AOTRA PARTICIPO DE LA MARCHA DE LA CGT

Textiles movilizados

La Asociacion Obrera Tex-
til (AOTRA), que conduce
Hugo Benitez, particip6
de la marcha de la CGT
el 7 de marzo con mas de
mil trabajadores textiles.
En ese marco afirmaron:
‘“‘exigimos terminar ya
con este plan de gobierno
que expulsa mano de obra
a través de suspensiones,
despidos, disminucién de
horas extras y cierres de
empresas”’.

pasado fue

OO ke

rio, el gobierno no puede
hacer oidos sordos frente a
semejante movilizacion de la
clase trabajadora reclamando
por la urgente correccion

de las medidas econémicas
que el gobierno nacional esta
aplicando en detrimento de

la produccion nacional y, en
particular la industria textil.
Estas politicas estan trayendo
como correlato la caida del
mercado interno, principal
sustento de las pequenas y
medianas empresas de nuestra
actividad”, afirmé el secretario
general de AOT, Hugo Benitez,
quien ademas integra como
vocal el Consejo Directivo de
la CGT.

“Ya no alcanza con el didlogo.
A las autoridades nacionales
les demandamos el urgente
cambio de rumbo.Tampo-

co basta con generar las
condiciones para las indemni-
zaciones de los compafieros,
asegurandoles el correspon-
diente pago por la pérdida de

o del martes

puestos de trabajo. Esto es
pan para hoy y hambre para
mafana”, asegurd el dirigente
textil.

A LA DERIVA

Benitez sostuvo que “no hay
un modelo de desarrollo
industrial” en nuestro pais, y
senald que “nuestra industria
esta parada, se estan destru-
yendo las fabricas y todo esto
trae como consecuencia direc-
ta la destruccion del empleo
registrado, que goza de todos
los beneficios y garantias de la
seguridad social”.

“Nos encontramos a la deriva
y sometidos por el ingreso
irrestricto de importaciones,
productos importados pro-
venientes de zonas donde la
explotacion, el trabajo infantil
y la falta de garantias sociales
es moneda corriente”, sen-
tencié Benitez, quien asegurd
que “esta no es una moviliza-
cion politica, sino en defensa
del trabajo y de la industria
nacional”.

Con respecto al paro a con-
vocar por la CGT, desde AOT
confirmaron que acompanaran
“lo que la actual conduccién
de la Confederacion resuelva”,
sea tanto un paro nacional o
“cualquier otra medida de
accion gremial”.

“Debemos ponernos al frente
de esta lucha que todos los
trabajadores deben protagoni-
zar de manera unida, a fin de
defender nuestras conquistas
sociales y derechos laborales
que aseguran nuestro Con-
venio Colectivo de Trabajo”,
convoco Benitez.

Crénica Sindical | Marzo de 2017 @



F La Mujer, con su inteligencia,
EI DI a su energia, su dedicacion,
su voluntad, su intuicion,
.
Internacional

de la Mujer
es todos los dias.

cumple un rol fundamental e
irreemplazable en la sociedad.

Hoy, 8 de marzo, en Homenaje
al Dia Internacional de la Mujer,
el Sindicato de Obreros de
Maestranza de la Republica
Argentina, refuerza su
compromiso de lucha y defensa
de los derechos de la mujer y
|as saluda con su méximo
reconocimiento en su lucha
diaria por lograr la Paz,

la Igualdad y la Justicia Social.

Un especial, fuerte y
caluroso abrazo a las
mujeres del SOMAA

OSCAR G. ROJAS
Secretario General SOMRA

Sindicato de Obreros do Maestranza
de la Repiblica Argentina

SOMOS LO QUE SOMOS, CON ESFUERZO ¥ TRABA)O TODO §€ PUEDE

A LAS MUJERES EN SU DIA

“ Ha llegado la hora de la mujer que piensa, juzga,
rechaza o acepta, y ha muerto la hora de la mujer que
asiste, atada e impotente, a la caprichosa elaboracion

politica de los destinos de su pais, que es, en defini-
tiva, el destino de su hogar.

Ha llegado la hora de la mujer argentina, integramente
mujer en el goce paralelo de deberes y derechos
comunes a todo ser humano que trabaja, y ha muerto
la hora de la mujer compafiera ocasional y colabora-
dora infima.

Ha llegado, en sintesis, la hora de la mujer argentina
redimida del tutelaje social, y ha muerto la hora de la
mujer relegada a la mas precaria tangencia con el ver-
dadero mundo dinamico de la vida modemna.

jVosotras mismas, espontaneamente, con esa
calida ternura que distingue a las camaradas de
una misma lucha, me habéis dado un nombre
de lucha: EVITA! ”.

Saludamos a todas las compafieras en su dia, espe-
cialmente a las de nuestra actividad, reivindicando su
compromiso con la igualdad y contra la violencia
de género.

ASOCIACKON DEL PERSOMAL DE HIPODROMOS, AGENCIAS
APUESTAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

ASOCIACION DEL PERSONAL DE HIPODROMOS, AGENCIAS,
APUESTAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

DIA.INTERNACIONAL DE
LA MUJER TRABAJADORA

Evita impulsé la igualdad de derechos para hombres y mujeres
en nuestro pais, especialmente el sufragio femenino.

“La mujer argentina ha superado el periodo de las tutorias
civiles. La mujer debe afirmar su accién, la mujer debe
votar. La mujer, resorte moral de su hogar, debe ocupar el
sitio en el complejo engranaje social del pueblo. Lo pide
una necesidad nueva de organizarse en grupos mas exten-
didos y remozados. Lo exige, en suma, la transformacion
del concepto de mujer, que ha ido aumentando sacrificada-
mente el nimero de sus deberes sin pedir el minimo de sus
derechos”.

Eva Perén

El 9 de septiembre de 1947 la Camara de Diputados sanciona
la Ley 13.010, estableciendo la igualdad de derechos politicos
entre hombres y mujeres y el sufragio universal en la Argentina.

Levantando las banderas de lucha de nuestra abanderada
Evita, saludamos a todas las mujeres trabajadoras en su dia.

Diego Quiroga
Secretario General APHARA

bd marzo
mten'acloml o
Ia m ul suvida Iuchundopor L
i aba] adora dignidad y sus derechos

Desde esta Federacién
hacemos llegar nuestro
reconocimiento a todas

Ic:s compaﬁeras que

Alfredo Palacio

Secretario General

N’/
urgara’
Unién Recibidores deGramsly Anexos

de la Repiiblica Argent;

> |
Fedaauén deOhrems, Bpeuahstasy Empieados delos Semuus
e Industria de las Telecomunicaciones de la Republica Argentina
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“UNOS IRRESPONSABLES”
[ ]
Empresarios
pongan los pantalo-

“Q
nes largos, que de

una vez por todas dejen de defender
sus propios intereses y defiendan los
intereses del pais, que no es otra cosa
que acompanar la gestion de gobierno
con responsabilidad social, invirtiendo
en el sector productivo e industrial,
para de esa forma atemperar el peso
que siempre termina recayendo sobre
los trabajadores”, reclamé el secretario
general del Sindicato de Capataces
Portuarios, José “Pepe” Giancaspro, al

ue los empresarios se

tiempo que alerto sobre la aparicion de

ofrecimientos de “retiros voluntarios”
en el Puerto de Buenos Aires.

“Eso es pan para hoy y hambre para
manana, ademas de ser la punta de
lanza de posibles despidos cuando el
proyecto de modernizacion del Puerto
de Buenos Aires prevé que todos los
trabajadores deben conservar sus
puestos de trabajo”, advirtio.

Pepe Giancaspro adelanté que hay un
compromiso manifiesto del ministro
de Transporte de la Nacién, Guillermo
Dietrich, de recibir a los gremios por-
tuarios y ahi podremos charlar sobre
“un puerto que debe ser competitivo,
y para eso, entre otras cosas, no deben
tocarse los depdsitos fiscales y ni un
solo puesto de trabajo.Y remarcarle
que le decimos no a los despidos y a
los retiros voluntarios”, concluy6.

anotitrans

transporte + trabajo + servicios

Toda la informacion del
transporte en un solo lugar

www.notitrans.com

GREMIAL DE LA CARNE PIDE PARA EL SECTOR

Una planificacion seria

a Federacion Gremial del Per-

sonal de Industria de la Carne

y sus derivados encabezada
por su secretario general Alberto Fantini,
participé de la marcha convocada por la
CGT para ratificar el pedido de un cam-
bio en la politica de Gobierno.
Luego de concentrarse frente a la sede
central de Hipdlito Yrigoyen al 700, en
pleno microcentro portefio, los traba-
jadores de la carne encabezados por su
conductor, el Beto Fantini, marcharon al
Ministerio de Produccion para sumarse a
la manifestacion de la Central Obrera.
En una reunion que mantuvo en la Casa
Rosada, la Federacion de la Carne ya ha-
bia advertido al Ejecutivo nacional que “se
habian perdido mas de 17 mil puestos de
trabajo producto de politicas erraticas”, y
que en virtud a ese desastre ocasionado
por los desaciertos, “para nosotros no

corre ajuste alguno sino una planificacion
seria y responsable para la industria de la
carne, esos son nuestros objetivos y eso
reclamamos”.

Hace mas de un mes Fantini habia
participado de la reuniéon de la Mesa de
Ganados y Carnes en la Casa de Gobier-
no convocada por el Gobierno, que conto
con la presencia de distintos referentes
del sector entre productores, industria-
les y trabajadores. Encuentro al que el
dirigente calific6 como “una reunién de
trabajo, donde hicimos hincapié en la can-
tidad de puestos de trabajo que hemos
perdido en el sector, como asi también en
las distintas inquietudes que preocupan a
nuestros trabajadores”.

En esa oportunidad, el lider de la Fede-
racion dejo en claro que “no avalaremos
flexibilizacion laboral alguna para nuestra
gente”.
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> TECNICATURA SUPERIOR EN MARKETING
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> TECNICO SUPERIOR EN COMERCIALIZACION
Modalidad a distancia
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COLONIA CON PILE, JUEGOSY TITERES EN SECCIONAL CAPITAL

Los chicos de UTEDyYC “de diez”

o ol

ANl Y
rabajamos fuertemente
por una Seccional

D inclusiva, representativa,

y fundamentalmente comprometida

con los trabajadores y con el proyecto
nacional del compaiiero Carlos Bonjour.
Es en ese marco que, entre distintas
acciones que llevamos adelante, cada
temporada de verano como de invierno
en coincidencia con el receso escolar,
ponemos a disposicion del trabajador y
su familia la colonia de vacaciones para
sus hijos”, explico el secretario general de
la Seccional Capital Federal de la Union
Trabajadores de Entidades Deportivas y
Civiles, Marcelo Orlando.

Al término de una de sus visitas a la
Colonia de Verano para los hijos de

los afiliados, con quienes compartié un
almuerzo junto a su Adjunto, Carlos
Roman, y demas miembros de Comision

]

Directiva, el dirigente remarcé que “en
todo momento estamos procurando
acompanar a nuestros afiliados en todos
los 6rdenes de la vida cotidiana, porque
UTEDYC conforma a lo largo y ancho del
pais una gran familia, que no solo defiende
sus derechos sino que brinda contencién
social a toda su gente”.

La colonia de verano de la UTEDYC
Capital funcioné del 2 de enero al 28

de febrero en el club Ateneo Popular de
Versalles, convocando a ninos de 3a |3
afios que disfrutaron de dias de juegos,
actividades y mucha diversion, al cuidado
de coordinadores y profesores que
cumplieron con un programa que incluyé
desayuno, almuerzo y merienda.

En un cierre “de diez”, la Juventud
Militante sorprendi6 a todos los chicos
con una obra de titeres que los dejo
encantados.
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JUAN PALACIOS (AATRAC) SOBRE LA MARCHA DEL 7 DE MARZO

La Intersindical del Correo
en plena movilizacion

Hora de que el Gobierno reflexione

“El movimiento

obrero unido ha

logrado concientizar

a la gran mayoria de

los sindicatos, y hoy
marchamos juntos por
la defensa de la industria
nacional. Ademas, los
empleados del Correo
trajimos nuestro propio
petitorio, que reclama

la estatizacion definitiva
del Correo en un marco
regulatorio mas justo

y equitativo”’, expreso

el conductor de la
Asociacion Argentina

de Trabajadores de

las Comunicaciones
(AATRAC), Juan Palacios
durante la marcha
convocada por la CGT

el 7 de marzo, a la cual
concurrié junto al resto
de los gremios con los que
conforma la Intersindical
del Correo Oficial.

Con respecto al Gobierno
de Mauricio Macri,
Palacios expreso:‘“‘Me
parece que hablar de la
‘herencia recibida’ ya no
tiene sentido. Nosotros no
vamos a dar un paso atras
en todo lo que hemos
ganado y recuperado en
los altimos 12 afios (del
Gobierno kirchnerista).
La década del 2000 esta
muy lejos, pero no nos
debemos olvidar la crisis
que vivimos”’, afirmoé
Palacios.

@ www.cronicasindical.com.ar

G G sta marcha le
E esta pidiendo
una reflexion
al Gobierno para que revea la
situacion en lo que respecta a
la importacion de productos
que esta danando seriamente
a la industria nacional”,
remarco Palacios mientras
marchaba encabezando la
columna de la Intersindical del
Correo hacia el acto central
de la movilizacién frente al
Ministerio de la Produccion.
“Tengo la esperanza de que
este gobierno reflexione.
Debiera hacerlo porque esto
va a seguir incrementandose.
Hoy por hoy los dirigentes
sindicales sienten la presion
de las bases porque la gente
no puede mas, ya ha perdido
demasiado en su salario,
por la inflacion permanente,

y sufren los despidos y las
suspensiones. Son muchos
los factores que hacen que
la sociedad ponga limites”,
afirmo Palacios.

AL CORREO

La columna de la AATRAC
partié desde Barracas

rumbo al microcentro,
concentrandose en la previa
frente a la puerta de la casa
central del CORASA “para
que las autoridades reciban
este mensaje de que tenemos
que trabajar juntos por un
correo estatal y con un marco
regulatorio que favorezca a
todos”, indicé.

El petitorio de la Intersindical
del Correo Oficial que integra
la AATRAC junto a FEJEPROC,
FOECYT y FOECOP, resolvio
“adherir y convocar a todos

Juan Palacios,
lider de la AATRAC

los trabajadores telepostales
a la marcha y hacer cese de
actividades a partir de las

12 para los trabajadores de
todo el pais”.Y reafirmaron
la proclama de “basta de
tarifazos, no a la inflacion,
paritarias libres, estatizacion
definitiva del CORASA con
un marco regulatorio claro,
defensa irrestricta de nuestro
convenio colectivo de trabajo
y la estabilidad laboral”.

La Intersindical del Correo
coincidié en el diagnostico
de los motivos de la
protesta contra las politicas
economicas llevadas a cabo
por el Gobierno Nacional.“En
consecuencia, entendemos
que es necesario reorientar
la politica econémica
privilegiando el desarrollo
de un mercado interno
fuerte y expansivo, el
crecimiento real del poder
de compra de los salarios,
fomentar las inversiones
productivas e impulsar un
plan de infraestructura
nacional que atienda a las
economias regionales. Un
programa industrial que tenga
como eje la sustitucion de
importaciones, una politica
comercial que impida el
ingreso de productos

e insumos innecesarios
introducidos con dumping
social y econémico, y un
programa destinado a
contener la inflacion con
metas anuales”, informaron.

SERGIO SANT!’EAN
U
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MOVILIZO UNA MULTITUD DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD

FATSA dijo presente en la marcha

o J P4 hE

omo dicta su historia, la Fe-
deracion de Asociaciones de
Trabajadores de la Sanidad Ar-

gentina (FATSA), que lidera Carlos West
Ocampo secundado desde la Adjunta por
el secretario general del Triunvirato de la
CGT, Héctor Daer, movilizé una multitud
de trabajadores de la salud en el marco
de la marcha convocada por la CGTRA
el 7 de marzo, en defensa del trabajo y la
produccion nacional.

“Cientos de miles de trabajadores
marchamos hoy en defensa de nuestros
derechos. Por el presente y futuro de
nuestros hijos, nuestros abuelos, de nues-
tro pais.Y en reclamo de una rectificacion
de politicas economicas y sociales”, subra-
yaron durante la movilizacién.

“Vinimos hoy aca para decir que no
estamos de acuerdo con las medidas
economicas ni con la politica social. Cada
vez ganan mas los que mas tienen. Le
decimos a este gobierno que soifiamos
con una Patria con inclusion para todos”,
expresaron.

Numerosas columnas de ATSA Buenos
Aires, La Plata, Hurlingham, Zona Sur y
demas regionales de la Provincia de Bue-
nos Aires, encabezadas por sus dirigentes,
marcharon encabezados por Carlos West
Ocampo junto al titular de la ATSA La
Plata, Pedro Borgini, y el conductor del
Sindicato de Salud Publica de la Provincia,
Miguel Angel Zubieta, mientras Héctor
Daer hablaba desde el palco en represen-
tacion de la CGT.
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| intensos cambios politicos y tecnolagicos, con su esfuerzo cotidiano -
constribuyeron al desarrollo e nuestra actividad y alcrecimiento del |
pais, sin arriar las banderas, con dignidad, hidalguia y militancia. ’
- Honramos a nuestros antecesores y reafirmamos el compromiso de |
~ lucha por los inereses de los Trabajadores de s Comunicaciones |~
1 de la Repdblica Argentina

S RO

de Obreros, Especaistas y Empleados de los Sen
de las Telecomunicaciones de la Republica Argen

PERON... ayer,
hoy, y siempre

“... Los derechos del trabajo, al igual
que las libertades individuales, constitu-
yen atributos naturales, inalienables e
imprescriptibles de la personalidad
humana, cuyo desconocimiento o
agravio es causal de antagonismos,
luchas y malestares sociales...”

Juan Domingo Per6n
24 defebrero de 1947

COMISION DIRECTIVA

Juan Carlos Ponce

Secretario General
WWW.0Spic.socaya.org.ar
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“CONTIZAY CON CARBON”

oy me siento obligado mas que nunca, y yo

Votamos a Peron
que jamas en mi campafa he prometido nada,

Por Antonio Natalio Basso
HZII:I hoy juro, ante este solemne pueblo, que no

he de descansar de dia ni de noche para hacerlos felices en la
medida de nuestras fuerzas. Llevamos hoy como siempre el
signo de nuestra causa. Somos y seguiremos siendo desca-
misados para que no olvidemos jamas nuestra obligacion

con ese pueblo también descamisado que espera y siente
como nosotros. Por eso, desde esta ya memorable Plaza de la
Republica, abrazo sobre mi corazén a todos los descamisados
de la Patria que, como nosotros, en esta hora jubilosa, estaran
dando gracias a Dios de que nos haya templado el corazén y
aclarado la inteligencia para ofrecer la vida a la Nacién, en el
trabajo, en la paz y en lo fructifero que un hombre tiene en
su alma y en su cuerpo”, expresaba Juan Domingo Perén con
motivo de su primer triunfo electoral con mas del 50% de los
votos, al pueblo trabajador que forjé ese momento bisagra en
la historia de nuestro pais.

Perén prometia entonces que no iba a descansar hasta
conseguir un pueblo feliz, y asi fue el resultado de éste, su
primer mandato como Presidente de los argentinos, y en los
otros dos mandatos de gobierno. Fue su gestion al frente del
Departamento Nacional del Trabajo, luego Secretaria de Tra-
bajo y Prevision, la que marco la huella en sus descamisados, al
otorgarle derechos inusitados en nuestro pais. Fue el pueblo
trabajador el que puso en sus manos la mision incélume de
lograr el triunfo del joven coronel Peron en aquellas eleccio-
nes del 24 de febrero de 1946.

Ese domingo, luego de una campanfa realizada “con tiza y con
carbon” en manos de una tromba integrada por el pueblo
laburante, el Partido Laborista con la férmula Perén-Quijano
enfrento a la formula Tamborini- Mosca de la Union De-
mocratica integrada por radicales, democratas-progresistas,
socialistas y comunistas, unidos en oposicion a Perén, quien se
habia preocupado efectivamente por las necesidades de los
trabajadores postergados historicamente.

“Con tiza y con carbon votamos a Perén”, vivaban las pintadas
callejeras.

“Si los medios son de ellos, las paredes son nuestras” decian
los muros de Paris durante el “Mayo francés” en 1968, mien-
tras que en nuestro pais mucho antes ya pintaban “Braden o
Peréon”, dando lugar a nuestra propia revolucion social que
supo ganarle a los poderosos intereses econémicos interna-
cionales que estaban detras la Union Democratica. La cam-
pana decia Braden o Perén, en referencia a Spruille Braden,
embajador yanqui, quien directa y publicamente impulso la
Unién Democratica. Alli se nuclearon las principales entidades
patronales, como la Unién Industrial Argentina, la Camara

de Comercio y la Sociedad Rural; casi todos los partidos
patronales como los primeros mencionados y los dos ultimos
de la izquierda.

A pesar del tiempo, de los golpes civico militares, de los go-
biernos neoliberales que vivimos en nuestro pais, sigue vigen-
te en el alma del pueblo trabajador ese fervor militante que le
dio vida a la frase militante “con tiza y con carbon votamos a
Perén” y abri6 asi el camino hacia una Argentina con justicia
social, independencia econémica y
soberania politica, que sigue siendo
el ideal a recuperar por los siglos de
los siglos.

Historico dirigente sindical rosarino
de la “primera hora”, es Secretario
General de la Union de Sindicatos de
la Industria Maderera (USIMRA) y
Presidente de la OSPIM.




VISITO EL STAND DEL GREMIO QUE LIDERA VENEGAS

Macri en la Matera de la UATRE

La matera de la UATRE, el stand
que el gremio de los trabajadores
rurales que conduce Gerénimo
Venegas mantiene en la Expoagro,
recibio la visita del Presidente de la
Nacion, Mauricio Macri, oportunidad
donde Venegas expreso6: “Cuando
era candidato el compaifiero Macri
se hizo presente aqui y hoy apoya
una vez mas a los trabajadores del
campo argentino”.

Por otra parte,Venegas fue ratifica-
do al frente de las 62 Organizacio-
nes Peronistas, y en ese ambito el
nucleamiento expreso su “repudio a
la forma en que la CGT ha convoca-
do a una movilizacion que pone de
manifiesto su debilidad, para concre-
tarla tuvo que acudir a partidos
politicos oportunistas, movimientos
sociales y un rejunte de expresiones
que nada tienen que ver con el mo-
vimiento obrero organizado”.

| Presidente estuvo junto a
Gerénimo Momo Venegas,
Presidente del Partido Fe,

en lo que fue el tnico dia que el

primer mandatario visitd la exposicion
agroindustrial a campo abierto mas
importante de la Argentina.

“Esto que empezd en el campo argentino
no lo va a detener ni una tormenta,
juntos podemos lograr el lugar que nos
merecemos” fue el mensaje de Mauricio
Macri a todos los trabajadores nucleados
en el stand de UATRE en la muestra. A
su vez, alento a los presentes a “creer,
confiar y apostar por el pais, el cambio
empieza estando todos juntos”.

Por su parte Venegas inst6 a los
presentes a “ayudar a la gobernadora
Maria Eugenia Vidal y a Mauricio Macri a
cambiar este pais luego de doce afios de
corrupcion”. “Estoy convencido de que
el pais se va a levantar con Mauricio”
finalizé Venegas.

REELECTO EN LAS 62

Gerénimo “Momo” Venegas fue ratificado
como secretario general de las 62
Organizaciones Peronistas en el Plenario
Nacional realizado en su sede de la calle
Independencia con 81 gremios presentes.

“Tenemos que trabajar por nuestros
espacios haciendo respetar al movimiento
obrero organizado.Voy a dejar los huesos
en esta patriada. Estoy a disposicion

de toda la causa peronista”, manifesto
Gerdnimo Venegas junto al grito de “Viva
las 62 Organizaciones Peronistas”.

“Me comprometo a ser un soldado de la
causa de Perdn y Eva Perdn, como lo fui
toda mi vida. Somos dirigentes gremiales
correctos que queremos defender la
Patria. Cada comparniero que esta al
frente de una Secretaria, asume una gran
responsabilidad”, declaré Venegas.

OPORTUNISMOY DESLEALTAD
Las 62 Organizaciones Peronistas, que
lidera Gerénimo “Momo” Venegas,
emitié un fuerte documento que critica
la marcha de la CGT, tildandola de
“oportunismo y deslealtad”. Expresaron
su repudio “a la forma en que la CGT
—Confederacion General del Trabajo de
todos los argentinos— ha convocado a
una movilizacion que pone de manifiesto
su debilidad, para concretarla tuvo que
acudir a partidos politicos oportunistas,
movimientos sociales y un rejunte de
expresiones que nada tienen que ver con
el movimiento obrero organizado”.

“La decision de la conduccion de la CGT
—en este contexto politico— pone a los
trabajadores como fuerza de choque de
intereses ajenos al movimiento obrero,
sus politicas erraticas la han llevado a

un camino delineado por partidos de
izquierda que nunca estuvieron vinculados
ni con la ideologia, ni los principios
rectores, ni la lucha del movimiento
obrero peronista en la defensa de sus
derechos”.

En ese marco Las 62 convocaron “a los
companeros de CGT a que reflexionen
y cambien su actitud. Los instamos a
corregir el rumbo”.

Crénica Sindical | Marzo de 2017 @



La dignidad de los trabajadores rurales

y sus familias se construye luchando con fe,
por la Argentina del trabajo y la produccion
que todos los argentinos nos merecemos.

a “MOMO”
Uirign Argentina de
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LOSVIAJANTES VENDEDORES

AVVA en avance permanente

La Asamblea General Ordinaria

de la Asociacion de Viajantes
Vendedores (AVVA) llevada a cabo
el 10 de marzo en el auditorio de
la obra social ANDAR, aprobé la
Memoria y Balance del periodo |
de octubre 2015 al 30 de
septiembre 2016, y lo actuado

por la Comision Directiva plasmado
en los informes de las distintas
secretarias.

El conductor de AVVA y FUVA,
Luis Maria Cejas, recordo que la
actual Comision Directiva asumio a
fin del afio pasado y que el trabajo
realizado se ve cristalizado en

el permanente crecimiento de

la participacion de la juventud
dentro de la organizacion. Cejas
analiz6 el momento que atraviesa
el pais y el movimiento obrero,

en particular la marcha del 7 de
marzo.Ademas saludé en el Dia de
la Mujer a las viajantes vendedoras,
que al dia siguiente disfrutaron

de un encuentro exclusivo en su
homenaje.

/74

sta es una buena

¢

confianza depositada en el nuevo Consejo

oportunidad para

agradecerles la

Directivo que tiene la particularidad
de integrar mucha gente joven,
hombres y mujeres, que tienen nuevas
responsabilidades en la conduccion,

y delegados de empresas que se
incorporaron por primera vez”, resaltd
Lucho Cejas durante la asamblea.

-

Carlos Torres (contador), Fabian Solla (Administrativo y de Finanzas), Luis Maria Cejas
(secretario General AVVA), Rene Oscar Carballude (Adjunto), y Silvia Lopez (Prensa)

Entre varios puntos rescato la creciente
entrega de kits escolares a los hijos de los
afiliados, la ocupacion plena de los hoteles
de la FUVA en Mar del Plata y Cordoba, y
la espléndida temporada del camping de La
Reja, que el domingo previo a la asamblea
alcanzo el record de 1300 personas.
Cejas, vocal titular en CGT, se refiri6 a la
movilizacion del 7 de marzo. “El Gobierno
no debe pasar por alto que la marcha lle-
v6 mas de 250 mil personas. Hay malestar,
hay fabricas que estan cerrando, hay des-
pidos...”, dijo mostrando la preocupacion
sobre la extrema situacion de la industria,
si bien a los viajantes vendedores, como
el Ultimo eslabon de la cadena, atin no

les ha afectado.“Pero tenemos que estar
atentos porque estan pasando cosas
graves y el Gobierno no tiene el mismo
diagndstico que tenemos los dirigentes
sindicales en la CGT”, explico.

LASVIAJANTES

Luego de que Lucho Cejas saludara

a las mujeres y senalara el encuentro
homenaje previsto para 500 viajantes
vendedoras, Maria Colaccino, quien
fuera secretaria adjunta y simbolo de

las mujeres en AVVA, destaco que la
organizacion siempre les dio un espacio
de participacion importante a las mujeres
viajantes.

Al igual que Colaccino, Silvia Lopez,
flamante secretaria de Prensa de AVVA,
marcé que aun queda mucho por hacer
por las mujeres y que el cambio es
cultural. Dijo que esta de acuerdo con
que no haya una secretaria de la mujer
en el gremio, porque “esta bueno que la
participacion de la mujer sea transversal,
que podamos estar en todos los ambitos
participando a la par con los hombres, y
en tal caso discutir las ideas”.

Maria Colacino y Silvia Lopez, y la organica de los viajantes en plena deliberacion
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TURISMO, DEPORTE Y RECREACION
PARA DISFRUTAR AL AIRE LIBRE LOS 365 DIAS DEL ANO

Camping "Eva Peron"
Micasio Orofio y Montiel
Pontevedra (a 200 mis.

de Ruta 21) - Prov. Bs.As.
Tel: 0220-4921683

Complejo "Cristal"
Calle 361 N® 1347
el 315 y Av. Milazzo
Ranelagh - Prov. Bs. As.
Tel: 4258-8417
Camping
"Las Clavelinas"
Ruta Panamericana (9)
Km 43,500 - Ing. Maschwitz

Prov. Bs.As.
Tel: 0348-4441380 / 4441101

Pileta y Recreo
"El Manantial”
Luis Gogna y Rio Lujan
Lujén - Prov. Bs. As.
Tel: 02323-15-662604
Abierto todos los dias
Camping
"17 de Octubre"
San Sebastian 1705 Barrio

9 de Abril - Ptdo. Esteban N R . a'. <%
Echeverria - Prov. Bs. As. : e U e
Te: 4693-7218 : ‘R #] s { t e
ONVENIO FIRMADO CON —— — 3 ! G SR S
EL SINDICATO DE SEGURIDAD : T S T
Campa Bacrhative SERVICIOS A DISPOSICION
! EVITA it Piletas - Restaurante - Gimnasio - Bungalows
.E’f.:’f;‘.‘ﬂ,ﬁ”; 112 Canchas de fatbol y véley - Quinchos con mesas y sillas
a 15 minutos de Morenc REQUISITOS PARA EL INGRESO

Martes a Domingos 9/ 19 hs. Carnet Sindical - DNI del Titular - Carnet Obra Social Grupo Familiar

CARLOS ACUNA

SECRETARIO GENERAL

Sindicato Obreros de Estaciones de Servicio, GNC, Garages, Flavas de Estacionamiénto
v Lavaderos de Autos de Capital Federal y Provincia de Buenos Aires
Hipolito Yrigoven 2727 (C1080ABE) Cindad Auténoma de Buenos Aires

Teléfonos: 4866- 1225/ 1631/ 1654

WWW.SOESgYpe.ore.ar




La Confederacion
General del Trabajo llevo
a cabo una movilizacién
sin precedentes
reclamandole al Gobierno
esencialmente que
rectifique las medidas
que perjudican a la
industria nacional y

traen el aumento del
desempleo. La legitimidad
de la demanda obrera

se vio en la calle no sélo
por la masividad de la
convocatoria sindical que
incluyé a la CTA, sino

por la adhesion de vastos
sectores de la poblacion,
que dijeron presente en
la marcha al Ministerio de
Produccién para decirle
con firmeza al Gobierno
que debe cambiar el
rumbo econémico.

El pueblo argentino
expreso en un grito

e —

LOS GREMIOS EXIGEN UN CAMBIO DE RUMBO AL GOBIERNO

EL GRITO SAGRADO

Los tres integrantes de la

solemne, que se ve cada
vez mas perjudicado por
la politica macrista y no
quiere mas excusas sobre
“la herencia recibida”
porque tuvieron ya |5
meses de Gobierno para
mostrar hacia dénde estan
llevando al pais.

on seis las demandas
principales que la
CGT le exige al
gobierno de Mauricio Macri,
Y que no tuvieron respuesta
durante lo que duro la Mesa
de Dialogo tripartita, que cayd
en saco roto luego de varios
meses de intentar acuerdos
con empresarios y el gobierno
que fueron desoidos o
incumplidos.
La CGT reclamé por la
caida del empleo publico
y privado, reiterando la
necesidad de declarar

la emergencia ocupacional.
Ante el incumplimiento de
las promesas de campana
sobre el impuesto al trabajo,
insistieron en que el salario
no es ganancia.Volvieron a
demandar la universalizacion
de las asignaciones
familiares, porque todos los
hijos son iguales ante la ley
y la sociedad. Reclamaron

la plena vigencia del 82%
movil de los jubilados y

la solucion integral de la
problematica previsional.
Ratificaron la plena vigencia
del derecho de huelga sin la
limitacion de ningin
protocolo de seguridad.Y
exigieron la no intromision
de ninglin 6rgano externo en
la vida institucional de los
sindicatos.Ademas hicieron
propio el reclamo del gremio
docente que exige paritarias
nacionales.

conduccién de la CGT, Carlos
Acuna, Juan Carlos Schmid y
Héctor Daer, fueron los tnicos
oradores en el acto central.

El primero en hablar fue
Acunia, quien advirtio: “Si el
gobierno no da respuesta,
esta CGT le va a poner fecha
a un paro nacional antes de
fines de marzo o a principio
de abril”.

El segundo orador fue
Schmid, quien dijo:“Si no
podemos construir un didlogo
solido, vamos a volver a
tropezar con los mismos
problemas que nos llevaron a
la pobreza”.

El Gltimo orador, Daer,
expresoé: “Vinimos a decirle

al Gobierno que no estamos
de acuerdo con su politica
economica ni social. Cada vez
los que menos tienen son lo
que peor la pasan”.
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ACAMPAN FRENTE A LA PLANTA DE MUNRO POR EL CIERREY DESPIDOS

melcos reS|sten por ATANOR

'W"

de los quimicos y petroquimicos en la
marcha del 7 de marzo

“Los trabajadores quimicos no te-
nemos ni techo ni precio. Queremos
trabajar. Si no nos quieren adentro
de la fabrica, estaremos afuera, en

la calle. Ellos elijen esto”, indic6
Diego Salas, secretario adjunto de
la Federacion de Sindicatos de Tra-
bajadores de Industrias Quimicas y
Petroquimicas de la Republica Ar-
gentina (FESTIQyPRA), que lidera
Rubén César Salas, al término de la
audiencia en el Ministerio de Trabajo
por el cierre de ATANOR que dejo
180 familias sin trabajo, donde no
obtuvieron respuestas al reclamo.
Ademas, la familia quimica y petro-

'J. Jl. |

‘JI, il 1 .M..

quimica se movilizé el 7 de marzo
en la marcha convocada por la CGT,
diciendo “Basta de despidos, no mas
cierre de empresas, paritarias libres,
y un Ministerio que realmente de-
fienda a los trabajadores”.

estan viviendo 180 familias

E de Atanor Munro y Atanor

Baradero. Por eso las 80 familias de Ata-
nor Munro estan resistiendo en la puerta
de la empresa”, conté Diego Salas, al par-
ticipar del acampe que las familias de los
trabajadores despedidos estian haciendo
en la puerta de la filial Munro en defensa

i & i

s una injusticia lo que

' b 1
La FESTIQyPRA acompana en todo_n#;rnento a los espedldos de ATANOR

.\

Fo3

R
de su puesto de trabajo, acompanados
por el sindicato y la federacion con la so-
lidaridad de los pares de las otras plantas.
Salas relaté que una semana antes se re-
unieron con el gerente Alejandro Groppi,
quien dijo que la empresa no tenia inten-
ciones de cerrar, pero la semana siguiente
los trabajadores al querer ingresar se en-
contraron con un cartel que les decia que
Atanor cerro sus puertas.“Eso fue una
canallada, ni siquiera tuvieron la valentia
de decirselos en la cara”, subray6 Salas.
El | de marzo, el gremio estuvo acom-
panando a los trabajadores de Atanor
Munro durante la audiencia que se
realizé en el “ex Ministerio Trabajo, ahora
devenido en ‘Ministerio de la Empresa’.
Fue una extensa reunion que duré por
mas de seis horas y en la que la sociedad
‘Empresa-Ministerio’ solo ofrecié una
conciliacién obligatoria con los trabaja-
dores encerrados en un cuarto sin poder
salir a planta. Es decir, les ofrecieron ser
presos de su propio destino durante 20
dias, para luego ejecutar el despido. Los
companeros decidieron no aceptar esta
denigracion del trabajador y continuar
con la lucha. Todos somos Atanor”, sen-
tencié Diego Salas.
Previo a la audiencia, ademas del acampe
en Munro, los trabajadores cortaron el
ingreso a la empresa en Pilar; y realizaron
un paro de actividades en la planta de
Rio Tercero, ambos por tiempo indeter-
minado, a |a espera de una respuesta en
Trabajo que no llegé. Los trabajadores de
Atanor Munro agradecieron la solidaridad
de los compaieros de Atanor Rio Tercero
y Atanor Pilar y expresaron que “la uni-
dad es la Unica salida”.
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Carlos Bonjour
Secretario General
UTEDYC NACIONAL

(I 3)){l Marcelo Orlando

Secretario General
UTEDYC CAPITAL

SECCIONAL
CAPITAL FEDERAL

UNION, PARTICIPACION Y SOLIDARIDAD
Trabajad

ores deportivos y civiles

Comprometidos con el PROYECTO NACIONAL
que conduce el compariero CARLOS BONJOUR
como SECRETARIO GENERAL NACIONAL, la
UTEDYC CAPITAL FEDERAL esta mas cerca tuyo
que nunca

- Un nuevo nombre
- Una nueva gestion
- Nuevos proyectos

Con union, compromiso y participacion
- Dirigentes - Cuerpo de Delegados - Afiliados
- Militantes - Mujer - Juventud Sindical - Tercera Edad

Siempre junto a los Trabajadores

- Lucha gremial: CCT - Salarios - Condiciones
Laborales - Categorias - Seguridad e Higiene

- Presencia en los lugares de trabajo

- Ayuda escolar: Mochilas, dtiles y guardapolvos

- Capacitacion y Formacion Profesional

- Esparcimiento: Turismo - Colonia de Vacaciones

- Dia del Nifio - Jornadas Deportivas y Festivas

- Atencion de la Salud y Cursos de Prevencion

CAPITAL FEDERAL

COMPROMISO CON
LOS TRABAJADORES

www.utedyccapital.org.ar Wf

Comision Directiva UTEDYC Marcelo Orlando

Seccional CAPITAL FEDERAL Secretario General
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iNUESTRA OBRA SOCIAL OSPIM ES PATRIMONIO SAGRADO PARA
PRESERVAR LA SALUD DEL TRABAJADOR MADERERO Y SU FAMILIA!

iPor principios de solidaridad social y doctrinarios,
los madereros no aceptamos afiliados
de otros sindicatos hermanos!

PARA LA CONDUCCION
NACIONAL DE OSPIM

Ajustar la administracion de los recursos
Perfeccionar los métodos de aplicacion
Practicar la medicina preventiva
Incorporar nuevos servicios y beneficios
Alentar el debate y la critica constructiva

iES UN DESAFIO DE TODOS LOS DIAS!

{VALORAR Y DEFENDER TU OBRA SOCIAL
ES PROTEGER LA SALUD DE TU FAMILIA!

Comision Directiva Central de la Union de Sindicatos
de la Industria Maderera de la Republica Argentina

Postulado: La Unidn de Sindicatos de la Industria Maderera de la Repuiblica Argentina
(USIMRA) SOSTIENE EN FORMA INCONDICIONAL QUE TODO TRABAJADOR DEBE PERTEMNECER
A SU OBRA SOCIAL DE ORIGEN "por un principio absolutamente solidario, porque consideramos
que todo trabajador debe tener un sentide de pertenencia, de identidad profesional con su

sindicato, y porque si hahlamos de un Sistema Solidario de Salud, el que nos legara el General
Perdn, debemos no solo parecer, sino ser y tener realmente un gremio comprometido con la
solidaridad™ / Consejo Directivo Central de la USIMRA - Antonio Basso - Secretario General




A 69 ANOS DE LA NACIONALIZACION DE TRENES

Omar Maturano

El Dia del Ferroviario

El | de marzo, en su

dia, el sindicato de
conductores de trenes
La Fraternidad, liderado
por Omar Maturano,
afirmé que el gremio
continuara “trabajando
por la recuperacién de la
industria ferroviaria, de
los trenes de pasajeros

al interior y de carga,
garantia para que hayan
mas puestos de trabajo,
y por la sancion de una
Ley Federal de Transporte
que recupere activay
eficazmente todo el
sistema, y especialmente
al ferrocarril”.

as declaraciones

del secretario

general del gremio
centenario remarcan asi
la importancia del | de
marzo para los trabajadores
ferroviarios, ya que se
conmemora el Dia del
Ferroviario en el marco de los
festejos por la nacionalizacion
de los ferrocarriles ocurrido
en 1948, a partir de una
decision histérica de Juan
Domingo Peron.
“Esa defensa inclaudicable de
los ferrocarriles argentinos
es nuestro mejor homenaje
al insigne Patriota y Estadista
inigualable, el general Juan
Domingo Peron, que tuvo
el coraje y la decision
politica de cumplir con su
pueblo nacionalizando los
ferrocarriles”, sostuvo.
“El primero de marzo se
celebra un nuevo aniversario
del Dia del Ferroviario hecho

@ www.cronicasindical.com.ar

que sintetiza el respaldo que
los trabajadores diéramos

al histérico traspaso de

los ferrocarriles al Estado
Nacional”, manifestaron.

Historia

La Ley Mitre (1907) habia
prorrogado las privatizaciones
ferroviarias por 40 afos, por
lo que en 1947 finalizaban
las franquicias nacionales,
provinciales y municipales
para los ferrocarriles de
capital extranjero, asumieran
los mismos compromisos
que cualquier otra industria
radicada en el pais.

El ferrocarril habia sido
trazado respondiendo a

la concepcion de un pais
atrasado, vinculaba las

ricas llanuras del interior
con los puertos, para las
exportaciones de materias
primas y las importaciones
de manufacturas de origen
industrial, salvaguardando
los intereses extranjeros y
consolidando la dependencia
del pais.

Al planificar incorporar los
ferrocarriles al “activo de la
Nacion” se podria terminar
con la salida incontrolable
de divisas, recuperar el
dominio de las tarifas y la
circulacién por los ramales,
protegiendo el desarrollo
regional e impulsando la
industria. Desde muchos afos
antes la causa nacionalizadora
habia sido reivindicada

por el movimiento obrero
organizado, y especialmente
por los trabajadores
ferroviarios.

PIDIO CORIA POR MUERTE DE UN OBRERO

Seguridad portuaria

El Sindicato de Guincheros y Maquinistas de Graas
Moviles de la Republica Argentina (SGYMGMRA),
liderado por Roberto Coria, se solidarizé con el Sin-
dicato Unidos Portuarios Argentinos (SUPA) ante la
muerte de un trabajador del gremio en una terminal
portuaria de Rosario. Un segundo trabajador acciden-
tado permanece internado.

Coria reclamé mayores medidas de seguridad en la
actividad portuaria y expresé que no importa a qué
sindicato esté afiliado, porque “la muerte de un traba-

jador portuario nos afecta a todos”.
G 6 E que no puede seguir cobrandose vidas de los
trabajadores portuarios. Exigimos que se res-
peten y se cumplan las normas, como que también se investi-
guen las causas del hecho”, indicé Roberto Coria, secretario
administrativo de la Federacion Maritima Portuaria y de La
Industria Naval de La Republica Argentina (FeMPINRA).
De esta manera, Coria se solidarizé con el SUPA, que anun-
ci6 un paro de 24 horas desde la hora cero del 6 de marzo.
La medida de fuerza, que afecta a puertos de Rosario,Villa
Gobernador Galvez, Arroyo Seco y Alvear, se llevara a cabo en
reclamo por un operario que murié y otro que resulté herido
por la caida de un panel de vidrio de grandes dimensiones
que se desprendi6 de una grua en una terminal portuaria de
Rosario.
“Sin dudas hay que hacer algo”, expres6 Coria que tam-
bién integra la Confederacion Argentina de Trabajadores
del Transporte (CATT) y agregoé que “lamentablemente la
medida de fuerza es lo Unico que los empresarios y funciona-
rios escuchan a la hora de tomar los recaudos para que estas
cosas no se vuelvan a repetir, pero la vida de un trabajador es
irrecuperable”.
“No importa dentro de qué sindicato esté afiliado. La muerte
de un compafiero portuario nos afecta a todos”, agrego.
El trabajador fallecido habia sufrido lesiones severas el jueves,
cuando un vidrio de grandes dimensiones cay6 sobre su
cabeza y este domingo le diagnosticaron muerte cerebral en
el Sanatorio Los Alerces, donde habia sido internado, segiin
informaron familiares y fuentes médicas.
Un segundo operario sufrié traumatismo de craneo y corta-
duras y permanece internado en terapia intensiva, en principio
fuera de peligro.

sto es una responsabilidad de la empresa




POR LA LISTAVERDE CON EL VOTO DEL 81% DEL PADRON

Sasia reelecto 2017 2021

El actual secretario ge-
neral de la Unién Ferro-
viaria, Sergio Sasia, fue
reelecto el 21 de febrero
en el cargo hasta el 2021
encabezando la Lista
Verde, Gnica presenta-

da en los comicios que
renovaron las autoridades
del Secretariado Nacional,
Delegados al Congreso y
Comisiones Ejecutivas de
las 32 Seccionales de todo
el pais, contando con la
participacion del 81% de
los afiliados.

‘“Con Trabajo, gestion y
pasion ferroviaria como
norte seguiremos avan-
zando por el mismo
camino, que hoy ha sido
ratificado por la amplia
mayoria de los compaiie-
ros ferroviarios. Su voto es
la confianza y el impulso
que tenemos para con-
tinuar trabajando de la
misma manera’’, declaré
Sasia, quien ademas es re-
ferente del Movimiento de
Accioén Sindical Argentino
(MASA).

asia adelanto que se
esta “planificando y
planteando el lograr
un solo Convenio Colectivo,
que no sélo fortalezca lo
conseguido, sino que tam-
bién apunte fuertemente a
la prevencion y salud laboral

y priorice la capacitacion”.
Ademas, recordo que en los
proximos meses se estara
“inaugurando el Hotel 6 de
Octubre en Buenos Aires, una
construccion moderna para
que los ferroviarios del inte-
rior tengan un lugar comodo y
confortable donde alojarse”.
En lo que respecta a las Comi-
siones Ejecutivas, la Lista Verde
oficialista se impuso en 31 de
las 32 Seccionales, también
con un amplio margen y parti-
cipacion de los trabajadores.
“Queremos destacar y agrade-
cer el alto porcentaje de par-
ticipacion de las trabajadoras
y los trabajadores ferroviarios,
y a su vez el comportamiento
y compromiso demostrado
para con la organizacion, que
hicieron posible que este acto
democratico se lleve a cabo
con absoluta normalidad”,
resalto el sindicalista, quien

asumira su segundo mandato
el proximo 16 de abril al fren-
te de la Unién Ferroviaria.
“Trabajo, gestion y pasion
ferroviaria es el eje que sim-
boliza a esta conduccion. Espe-
ramos la plena participacion
de los afiliados en este acto
eleccionario, convencidos que
hemos llevado adelante una
gestion de cara a los trabaja-
dores, concretando muchas
de las cosas que nos habiamos
comprometido y que fueron
eje de campana hace cuatro
afnos”, afirmo Sasia, dias antes
de los comicios.

Entre los logros que destacan
desde la actual conduccién, se
encuentran “la renovacion de
todos los convenios colectivos
de trabajo, con sustanciales
mejoras en las condiciones
laborales, salariales y benefi-
cios sociales”, el mejoramien-
to de las prestaciones de la

salud, el fortalecimiento de
los cursos de prevencion, la
renovacion del 60% de las
seccionales de todo el pais, y
la inauguracion de distintos
predios en Buenos Aires y en
el interior del pais. Ademas,

la consolidacion del Instituto
de Formacion, Capacitacion y
Estudios Ferroviarios, el cual
“con diferentes programas

de capacitacion y formacion,
ha sido una herramienta
fundamental en el crecimiento
personal y profesional de los
ferroviarios”, declararon.

“Se han incorporado, en los
ultimos anos, miles de nuevos
trabajadores ferroviarios al
sistema y desde la UF, a través
del Instituto de Formacion, los
ha capacitado en las distintas
funciones. Esto nos llena de
orgullo, como asi también

la insercion de la mujer en
nuevas especialidades y la
participacion de la juventud,
que son el presente y el futuro
tanto del ferrocarril como de
la organizacién”, exclamo el
dirigente.

Con respecto al sistema ferro-
viario, Sasia expres6 que “el
ferrocarril debe ser indefecti-
blemente la columna vertebral
del transporte argentino”,
motivo por el cual “siempre
acompafamos todas las poli-
ticas que conduzcan a seguir
recuperando y modernizando
los ferrocarriles”.
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DISERTARON SOBRE “EL COMPROMISO FEMENINO EN LA ACCION GREMIAL”

Congreso de Mujeres de AEFIP

"©AEFIP® |

El cierre del Congreso y el titular de la Mesa Directiva Nacional de AEFIP, Guillermo Imbrogno

“La Justicia Social es igualdad de
oportunidades, sin discriminacién

ni violencia de género. Que el
compromiso femenino en la accién
gremial siga creciendo cada dia”,
sefalé Guillermo Imbrogno al
encabezar junto a la secretaria de la
Mujer del gremio, Stella Maria Elias,
el Congreso Nacional de Mujeres
AEFIP “El compromiso femenino en
la acciéon gremial’’, donde les deseé
a todas las trabajadoras impositivas
un emotivo ‘“feliz dia, compafieras!”.
El conclave realizado en el Hotel
Presidente Per6n de Huerta Grande
congrego a mas de 300 trabajadoras
de todo el pais.

rganizado por la Secretaria
de la Mujer del gremio
impositivo, el congreso
se desarroll6 del 2 al 4 de marzo, y
conto con la disertacion de la Lic. Dora
Barrancos, que se refirié justamente

al compromiso femenino en la accion

gremial,“que es una realidad en AEFIP,
como lo demostré este Congreso de
Mujeres”, explicaron las organizadoras.
Durante sus palabras a las presentes,
Stella Maris Elias sefialé que “el 8 de
marzo es una jornada de la mujer
trabajadora, y me parece un momento
histérico que las tres centrales obreras
(CGT vy las dos CTA) se hayan unido para
sacar un comunicado en conjunto, porque
si el objetivo de todas las centrales es

el mismo, la defensa de los derechos y

los espacios de las mujeres trabajadoras,
siempre vamos a encontrar puntos en
comun para que trabajemos en forma
mancomunada y asi poder realizar una
movilizacion historica, porque todas las
trabajadoras marcharemos este 8 de
marzo por las calles”, expreso la dirigente
de la AEFIP.

Elias explicé que “para poder defender
nuestros derechos tenemos que
conocerlos. Por eso el eje de las jornadas
de este congreso nacional de nuestro
gremio comprende el conocimiento

de nuestro Convenio Colectivo de
Trabajo. Tenemos que conocer a nuestra
institucion asi como el trabajo de nuestros
companeros. También tenemos que
defender la participacion porque todos
estos derechos de la mujer trabajadora
que reivindicamos tienen que estar
expresados en nuestros CCT asi como
en las leyes.Y las Unicas que podemos
escribir nuestros derechos somos las
propias mujeres. Por eso promovemos e
incentivamos la participacion de todas las
companeras que formamos parte de este
gremio”, describio Elias.

EL DOCUMENTO

En el escrito que emitieron las tres
centrales obreras organizadoras al
convocar a la Marcha de Mujeres del 8
de marzo, le dijeron: no a la flexibilizacion
laboral, convocaron a la igualdad salarial
entre hombres y mujeres, reivindicaron
los convenios colectivos de trabajo,
paritarias libres sin techos, y la defensa
del sistema previsional publico, junto al
82% movil. Pidieron también programas
integrales de atencion y proteccion
contra todos los tipos de formas de
desigualdad, violencia, discriminacion
hacia las mujeres, haciéndolo extensivo a
todos los grupos vulnerables.Y pidieron
incorporar y fortalecer el acceso de las
trabajadoras a los cargos jerarquicos y
directivos, en el ambito publico y privado,
con voz y representacion en la toma de
decisiones en los sectores econémicos
y politicos de la Nacion, entre otros
reclamos.
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KITS ESCOLARES PARA LOS HIJOS DE AFILIADOS LEGISLATIVOS

La APL reallzé “Ia vuelta al cole”

a3 o

B

~E
e
'
= 3

& ciacton

o enit

P ghp, PERSOMA
| EGISLATIVE

8 AFLY

Norberto Di Préspero y la entrega de la ayuda escolar para los trabajadores

Como todos los aiios, la
Asociacion del Personal
Legislativo (APL) que
conduce Norberto Di
Préspero llevé adelante la
ayuda escolar en el marco
de una accién que movili-
z6 a dirigentes, delegados
y militantes en lo que dan
en llamar “la vuelta al
cole”, que consistié en la
entrega de los kits de tti-
les escolares para los hijos
de los afiliados que inician
el ciclo lectivo 2017.

La tarea estuvo coordi-
nada por la Secretaria de
Organizacion y Moviliza-
cion y de Accion Social y
Vivienda, que promovie-
ron la participacion de
delegados y trabajadores

t| By

i

al

legislativos de los cinco
sectores del Congreso

de la Nacion (Biblioteca,
Imprenta, Obra Social,
Camara de Senadores y

la de Diputados), quienes
colaboraron en la distribu-
cion de los mismos.

omo desde hace

anos, a partir

de una iniciativa
impulsada por Norberto
Di Préspero, se concreto la
ayuda a los afiliados en los
preparativos para la vuelta a
clases de sus hijos. Entre el 20
y el 24 de febrero el segundo
piso de la sede de Combate
de los Pozos estuvo dispuesto
para la entrega del kit escolar
acorde a la necesidad de cada

chico: de preescolar a tercer
grado o de cuarto a séptimo
grado. Con la coordinacion de
estas Secretarias se efectud la
adquisicion, el armado, la en-
trega y distribucion de estos
recursos fundamentales para
la tarea escolar.

En la semana hubo mesas de
difusion para hacerle llegar a
los afiliados la informacion so-
bre el beneficio. Alli recibieron
el agradecimiento de los tra-
bajadores por la organizacion
de la entrega y por el kit para
el ciclo escolar de los chicos, y
celebraron “el trabajo realizado
de este gremio totalmente pre-
sente, de puertas abiertas que
trabaja para el bienestar de los
comparieros, porque detras de
cada uno hay una familia, que

0L ] '| i\PL
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es la razon principal por la cual
cumple con su deber laboral
diario”, remarcaron.

“Este es un gremio que ha
podido obtener logros junto
a los companeros haciéndolos
parte de cada acontecimiento
y cada objetivo obtenido. Hoy
la conduccion de Di Prospe-
ro apuesta a la renovacion y
el crecimiento de cada joven
con aspiraciones a defender
las banderas del gremio y la
fuente laboral de los legislati-
vos, ensefiandonos tras la hu-
mildad y los afos de militancia
sindical, lo importante que es
hacer algo todos los dias por
el bienestar de nuestro que-
rido Congreso de la Nacion”,
destacaron los trabajadores
durante la entrega.

DY PRENEA
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LOS GREMIOS ALINEADOS DIJERON PRESENTE EL 7M

Barrionuevo conduccion

!

La marcha convocada por la Con-
federacion General del Trabajo en
reclamo de un cambio de rumbo a la
politica econémica del gobierno de
‘““Cambiemos”’, conté con la presen-
cia de dirigentes de distintos gremios
alineados a la conduccién del emble-
matico sindicalista gastronémico Luis
Barrionuevo, lider de la central Azul
y Blanca que trabajo en el proceso de
unidad que derivé en la eleccion del
triunvirato que hoy conduce la CGT.

na vez formalizada la mul-

titudinaria protesta, Luis

Barrionuevo manifesté que
“las cosas no estan bien” advirtiéndole
al gobierno que “tomen nota, no nos
ninguneen”, ademas de hacer publico que
antes de la marcha Macri lo llamé “enoja-
do” y tuvo “una discusion muy dura”.
Frente a la convocatoria, los gremios
leales a Barrionuevo dijeron presente y
movilizaron a su gente, uniéndose a la exi-
gencia al Gobierno nacional de un golpe
de timoén porque, “como dice Luis Barrio-
nuevo, escuchan pero no hacen nada”.

[ = =
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Ahi estuvieron los Viajantes con Lucho
Cejas y Luis Carlos Cejas, los trabaja-
dores de Carga y Descarga con Daniel
Vila, los Guardavidas con Roberto Solari,
los obreros del tabaco con Juan Martini,
los obreros de maestranza con Oscar
Guillermo Rojas, y los perfumistas enca-
bezados por Rubén Sandoval, entre otros
sindicalistas y organizaciones gremiales.
Sobre el didlogo que tuvo con Macri,

Luis Barrionuevo asegurd que “me llamé
para reprenderme, enojado, porque es un
chico caprichoso”, sentencié e indicd que
“las cosas estan mal. Hemos pasado mas
de un aino ayudando, bancando, aguantan-
do, pero todo vino sobre los trabajado-
res, sobre los que menos tienen. Estos
escuchan pero no hacen absolutamente
nada”, sostuvo.

El lider de los gastronémicos dijo que en
su sector “cerraron mas de 5000 estable-
cimientos y hay 25.000 companeros que
estan en la calle”, y agregd:“No queremos
el paro, pero escuchen los reclamos. No
le eches la culpa a los docentes, no le
eches la culpa a los médicos, no le eches
la culpa a los policias”.

ay JaraToledo (FOSFORO)
LA OBRA SOCIAL OSPIF

No se apaga

| secretario general del

Sindicato de Obreros y

Empleados de la Industria del
Fosforo, Encendido, Pirotecnia, Velas
y Afines, Clay Jara Toledo, afirmo que
la Obra Social OSPIF “no se apaga y
sigue sumando proyectos, nuestra obra
social marca tendencia y avanza en la
creacion de nuevos consultorios en el
partido de Lujan, Provincia de Buenos
Aires, como asi también en la provincia
de Cérdoba”.
Jara Toledo remarcé que “vengo
diciéndole a los medios de prensa que
este gremio cuenta con un equipo de
primera que responde a una estructura
interna lo suficientemente equilibrada,
con la capacidad necesaria para hacer
frente a las metas y desafios que exige
el progreso tecnologico y cientifico,
siempre en busca de darle a nuestra
gente todo lo mejor que los profesio-
nales de la salud tienen, con el solo
proposito de elevar la calidad de vida
de nuestros afiliados y sus familias”.
Haciendo base en la creacion de la
Mutual “Encender Salud”, el dirigente
destaco el logro del nuevo Centro
Médico Ballester, en el partido de San
Martin, y lo que se viene, los nuevos
centros de salud en Cérdoba y los
modulos sanitarios en Lujan, Provincia
de Buenos Aires.

La Gota
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SOECRA

Sindicato de Obreros y Empleados de Cementerios
de la Repiibica Argentina

8 de marzo de 2017

DA INTERNACIONAL DE LA MUJER

La Conduccion Nacional del Sindicato de Obreros

y Empleados de Cementarios de la R.A. saluda a
todas las compafieras trabajadoras en su dia,
en especial a las de nuestra noble actividad,
haciéndoles llegar nuestro afectuoso abrazo,

y llamandolas a sostener la lucha por la
igualdad de condiciones a la luz de
la consigna de siempre:

“A igual puesto de trabajo, igual salario”

Consejo Directivo Nacional SOECRA

Domingo Petrecca
Secretario General

~
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| PARQUE TEMATICO

TENEMOS GRANDES ESPECTACULOS DE LUZ Y SONIDO
PERO NUESTRA MAYOR ATRACCION SOS VOS

Viemes, Sabados, Domingos y Feriados

Atracciones mecanicas

LELE

Menores (3-11 afios)

Mayores

Cocina del mundo -
Jubilados*

Show en vivo Gratis

Merchandising

Discapacitados™*
Titeres y taller * Presentando el dltimo recibo original o la credencial
de jubilado mas DNI. ** Afiliados al Sindicato
Empleados e Comercio (presentando credencial)

con cuota al dia. ** Presentando credencial mas DN

de arte para nifios
Estacionamiento (estadia) $50

www.lierrasanta-bsas.com.ar
Av. Rafael Obligado 5790 (Costanera Norte) - Ciudad de Buenos Aires
Informes: 0800-444-3467

CARGAY DESCARGA, UN GREMIO DE..

Puertas

Con las puertas del
gremio abiertas a todo
dialogo, oportunidad o
iniciativa que se oriente
en beneficio de sus re-
presentados, la Comision
Directiva de la Unién de
Trabajadores de Cargay
Descarga (UTCYDRA)
encabezada por su secre-
tario general, Daniel Vila,
recibié en su sede gremial
en instancias diferentes, a
funcionarios del Ministerio
de Trabajo de la Nacion
como de la Superinten-
dencia de Riesgos del
Trabajo, con quienes dia-
logaron acerca de las pro-
blematicas que alcanzan y
sufren los trabajadores en
los distintos aspectos.
sede central de UT-

| 8 de febrero en la

E CyDRA mantuvieron

una importante reunion con
el secretario de Trabajo de la
Nacion, Ezequiel Sabor, de la
que ademas participaron el

director nacional de Asocia-

abieftas

ciones Sindicales, Marcelo
Bouzas, y por el sector gremial
los dirigentes Carlos Quinta-
na(UPCN La Plata), Luis Cejas
(Viajantes), Roberto Solari
(Guardavidas), y el anfitrion
Daniel Vila.

En tanto, el 15 de febrero
también en la sede central de
la Unién de Trabajadores de
Carga y Descarga, el secreta-
rio general del gremio y los
miembros del equipo de pro-
fesionales se reunieron con la
Superintendencia de Riesgo
del Trabajo representada por
Eugenio Begue, subgerente de
Asuntos Politicos y Relacio-
nes con la comunidad, la Prof.
Viviana Martinez, jefa del De-
partamento de Capacitacion, y
Alejandro Machado, integrante
del equipo de capacitacion,
con el objetivo de coordinar
estrategias de trabajo entre
los equipos técnicos de ambas
entidades para lograr la capa-
citacion para la prevencion de
riesgos del trabajo de todos
los trabajadores de Carga y
Descarga.

r
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FIRMO CONVENIO DE CAPACITACION EN SALUDY
SEGURIDAD

Aeronavegantes con SRT

) 8 DE MARZO
“DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER "

Conmemora la lucha de la mujer por su participacion, en pie
de igualdad con el hombre, en la sociedad y en su desarrollo
integro como persona.

Se celebrd por primera vez el 19 de marzo de 1911 en Alemania, Austria,
Dinamarca y Suiza, con mitines a los que asistieron mas de un millon
de personas, que exigieron para las mujeres el derecho de volo y el de
ocupar cargos pablicos, el derecho al trabajo, a la formacidn profesional
y @ la no discriminacion laboral.

Como muchos olros movimientos, tiene un lazo de un color especifico
que lo representa, en este caso es el lila. E color fue adoptado originalmente
por las sufragistas inglesas en 1908 como simbolo de su lucha.
Los lazos doblados por la milad expresan solidaridad con algln
problema determinado.

Por eso, el Dia Intemacional de la Mujer se representa con un lazo lila.

La Asociacién Argentina
de Aeronavegantes, que
conduce Juan Pablo
Brey, celebro el 23 de
febrero la firma de un
convenio de cooperacion
y asistencia institucional
con la Superintendencia
de Riesgos del Trabajo
(SRT), para establecer
lineas de acciones
basicas en materia de

desempefia como secretario
de Juventud y Proteccion de la
Nifez de CGT.

Ademas de Brey, participaron
del acto Andrés Junor,
secretario gremial del
sindicato, Gabriel Bellido, Juan
Ignacio Alvarez y Daniela
Pantalone, miembros de
comision directiva. Por la
SRT estuvo presente Gustavo
Morén, titular del organismo

GRIMALDI CONDUCCION

UNION TRABAJADORES DEL ESTADO DE LA REPUBLICA ARGENTINA

DIA INTERNACIONAL

DE LA MUJER

Dirigentes, delegados y militantes del SUGARA hacemos

prevencion y capacitacién
con el fin de preservar la
salud y seguridad de los
trabajadores del gremio.
‘“Este acuerdo es
el comienzo de un
trabajo conjunto con
las autoridades que nos
permitira profundizar,
con mejoras sustantivas,
las medidas de seguridad
en el trabajo que
desarrollamos, logrando
asi mayor tranquilidad
y calidad de vida para
los compaiieros’ sefial6
Brey, también secretario
de Prensa de la poderosa
Confederacion Argentina
de Trabajadores del
Transporte (CATT).

la predispo-

AT

Superintendencia de Riesgos
del Trabajo, con quienes a lo
largo de varias reuniones pudi-
mos delinear pautas generales
que orientaran el dictado de
programas de capacitacion,
talleres y la confeccion de
material bibliografico; todas
herramientas al servicio de

la prevencion de siniestros vy,
en definitiva, la salud de los
trabajadores”, remarco el
sindicalista, quién también se

gradecemos

@ www.cronicasindical.com.ar

de control, Fernando Pérez,
gerente de Comunicacién y
Relaciones Institucionales, y
Eugenio Begué, subgerente
de Asuntos Politicos y
Participacion Ciudadana de

llegar nuestro mas afectuoso saludo a todas las comparie-
ras en este 8 de marzo, dia de reivindicaciones de la lucha
cotidiana que llevan adelante las mujeres en el mundo, con
esfuerzo, amor, fuerza interior, compromiso y participacion.
En particular a nuestras companeras que desde los ambitos
sindicales luchan por la igualdad de género y oportunidades.

la SRT.

SOLIDARIDAD

En otro orden, el gremio
expreso su solidaridad

con los trabajadores
aeronauticos chilenos que
fueron despedidos por la
empresa Avianca y repudio
las practicas de tercerizacion
que esta llevando a cabo la
multinacional. “Lucharemos
contra todo intento de
adoptar este tipo de medidas
en nuestro suelo y no vamos
a permitir la realizacion de
dichas practicas de ninguna
manera” advirtié Juan Pablo
Brey

Avianca Chile despidio a
todo su personal de tierra,
exceptuando a quienes
tenian licencia gremial o

por cuestiones de salud, y

contrato los mismos servicios,

por medio de una empresa
tercerizada llamada Agunda,
que incluyen maleteros,
check in’s, entre otros

que contabilizan un total
de aproximadamente 200
empleados.

Roberto Solari
Secretario General

Sindicato Unico de Guardavidas y
Afines de la Repiiblica Argentina
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PAPEL DE APSEE EN LA
MARCHA

a Asociacion del Personal Su-

Protagoénico
perior de Empresas de Energia

|LI (APSEE) que lidera Carlos Mi-

nucci fue participe de la multitudinaria
movilizacion del pasado 7 de marzo en
rechazo a la politica de gobierno.
Alineada en la Corriente Federal de
Trabajadores, la APSEE marché desde
su sede central, para sumarse al resto
de las organizaciones que acompanadas
por sectores populares y medianos
empresarios, reclamaron un cambio ur-
gente “de esta politica economica que
ocasiona cientos de miles de despidos,
la progresiva destruccion del entrama-
do productivo, el empobrecimiento de
millones de argentinos, con un mer-
cado interno en crisis y un creciente
endeudamiento externo que vuelve a
condicionar las decisiones nacionales
de la mano de este Gobierno de CEOs
de las grandes empresas y la banca
extranjera”.

De cara al paro que se viene, Minucci
afirmé que “el movimiento obrero

en su existencia y sus dirigentes en
particular, aprendimos que a veces para
negociar hay que endurecer la postura,
hoy parece que si un sindicalista hace
un paro esta jugando contra el gobier-
no, quiere desestabilizar el pais,y no

es asi”.

ORATORIA

SEMINARIO INTENSIVO

LIC. JUANA KOSLO

Capacitacion a dirigentes y delegados sindicales en
EL ARTE DE HABLAR EN PUBLICO

011-4957-0765 — juanakoslo@gmail.com
www.juanakoslo.com.ar

PROYECTO A FUTURO DE LOS PAPELEROS

P 405.en el cierre del ciclolectivo 2016

Politica de capacitacion

‘“Entendemos que la Capacitacion
Sindical debe tener la importancia
que merece, porque son nuestros
compaiieros delegados y dirigentes
los que deben estar formados y pre-
parados para representar y actuar
cada dia mejor en defensa de los
trabajadores’”, manifesto6 el secre-
tario general de la Federacion de
Obreros y Empleados de la Indus-
tria del Papel, Cartén y Quimicos,
Ramén Luque, al destacar el rol fun-
damental que desempeiia a tal fin
el Centro de Formacién Profesional
NP° 405 ‘“Valentin Fernandez”.
A Luque recordd que dentro

de las politicas aprobadas en
el tltimo Congreso Nacional, se habilitd
la posibilidad de abrir otro Centro de
Formacién Profesional en alguna otra
localidad del Gran Buenos Aires o dentro
de Capital Federal, a evaluar su funcio-
nalidad de acuerdo a la ubicacion de los
Sindicatos y de la gran masa de trabajado-
res papeleros.
El dirigente agregd que “asi también
entendemos que no solo el trabajador
debe estar capacitado, por eso ademas

cerca de la capacitacion,

apostamos a que todo su grupo familiar y
la comunidad en general puedan capaci-
tarse, porque lo que necesita el pais y la
sociedad es volver a la cultura del trabajo,
tener mayores y mejores conocimien-
tos para avanzar, porque todos los dias
quedamos un poco mas retrasados a
causa de la tecnologia que nos viene
aplastando”.

Entrega de Kit Escolares

Asi como viene trabajando en todas

las acciones que se encuadran en un
marco social, el Consejo Ejecutivo de

la Federacion de Obreros y Empleados
de la Industria del Papel promueve cada
beneficio social que muchos de sus Sin-
dicatos adheridos brindan a los afiliados,
como es el caso de la provision de kit
escolares para el inicio de clases para

los hijos de afiliados que concurren a la
escuela primaria e incluso hasta secunda-
ria.“Sabemos bien que en tiempos donde
la economia golpea a cada familia el
apoyo de los sindicatos a sus afiliados es
fundamental, ya que es un sostén a toda
la familia papelera. Es aqui adonde vemos,
una vez mas, el reflejo del trabajo de cada
Comision Directiva en beneficio de sus
afiliados”, destacaron.
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LA POLITICA DEL GOBIERNO ROMPE LA PAZ SOCIAL

Exigimos el bien comun

Por Roque Garzén

Secretario general de los trabajadores de farmacia (FATFA)

eclamar por dere-

chos adquiridos y el

sostenimiento de la
calidad de vida de la poblacion
no significa querer torcer el
mandato del Gobierno. El
movimiento obrero ha sido
prudente con el fin de dar
tiempo al avance de las nuevas
politicas prometidas por la
administracién macrista. Por
eso, se accedio a la Mesa
de Dialogo y se asumieron
reuniones con los funcionarios
de distintas areas para avanzar
sobre temas de interés de los
trabajadores, que luego ca-
yeron en saco roto. El colmo
fue que atacaran el modelo
sindical argentino pretendien-
do que se rediscutan los Con-
venios Colectivos de Trabajo
e imponer techos paritarios.
Todo tiene un limite.
Asistimos a un inicio de afio
complejo, donde ya quedaron
atras las incertidumbres acer-
ca de como seria la gestion de
Cambiemos en el Gobierno.
Tuvimos un largo afio 2016,
asistiendo a politicas que poco
han ayudado a la poblacion.
Los partidos politicos, los
funcionarios, los empresarios,
las organizaciones sociales, los
sindicatos tenemos intereses,
a veces contrapuestos, pero
siempre existe una instancia
de discusion o negociacion
o didlogo para llegar a buen
puerto. Si eso no ocurre, hay
otros mecanismos para alcan-
zar soluciones. No debe ser el
mercado el que decida como
manejar el intercambio de bie-
nes y servicios, ni el Gobierno
disponer medidas que atenten
contra los intereses comunes
a la sociedad que lo voté. Es
indispensable el arbitrio del
Estado para hacer sopesar
el bien comun por sobre los

@ www.cronicasindical.com.ar

intereses, o el egoismo en
algunos casos, por sobre los
de la sociedad.

Ahora bien, ;como no habria
choque de intereses entre un
gobierno cuyos principales
funcionarios son empresarios
y el interés del propio Estado,
que es ni mas ni menos que

el pueblo? Cuando se dice
que éste es un gobierno de
CEOs, queda en claro que sus
medidas tienden a favorecer

a la parte empresaria, y eso

a su vez implica que no es
favorable a las clases sociales
mas pobres, los trabajadores
con o sin empleo. Un dato es
la transferencia de recursos de
los trabajadores hacia los sec-
tores de poder, via exencion
de retenciones. Salvando las
distancias, otro caso es el del
Correo, que administraba la
familia del Presidente. En pala-
bras llanas, no se puede poner
al lobo a cuidar las ovejas.

El problema claramente es
politico porque si a diario se
sumaran conflictos de inte-
reses entre directivos (léase
funcionarios) del Gobierno

y el interés del Estado (léase
el de la sociedad toda) deben
tomarse medidas de otra
indole porque el Gobierno de
turno es quien debe garantizar
el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién y no a
la inversa.Aca no hay excusas.
El gobierno debe tender a
lograr el bienestar equitativo
de la poblacion, la justicia so-
cial que Perdn fundé y que el
sindicalismo defiende gobierne
quien gobierne. Si la paz social
se ve afectada es porque el
pueblo no resiste soportar
todo el peso de las malas deci-
siones y de medidas politicas
y econdémicas sentenciosas
sobre sus espaldas.

AVANZAN POR EQUIPARACION SALARIAL

Docentes de PECIFA

| sindicato de los trabajadores civiles de las Fuerzas

Armadas (PECIFA), que lidera José Eduardo

Lauchieri, informé que en una nueva Reunién de la
Comision Técnica Docente Civil, en la sede del Ministerio de
Defensa, se traté la Primera Etapa de la Equiparacion Salarial
Docente, con la Universalizacion de los Decretos 1.993 y 682
del afo 2004.“Tenemos muy buenas expectativas para que
se dé cumplimiento a esta Primera Etapa de Equiparacion
Salarial, teniendo en cuentas las apreciaciones vertidas por los
funcionarios presentes en la reunion”, expresaron.
Las autoridades de PECIFA indicaron que si bien “las
representaciones gremiales manifestaron temas en conjunto,
nuestro gremio fue quien plante6 el tema, al que adhirieron
las entidades hermanas”.
Dias antes, el 2 de marzo, se llevé a cabo una reunion Técnica
Docente la cual estuvo dividida en dos partes: La primera
parte abarcé la Carrera Docente donde las entidades
sindicales solicitaron cuarto intermedio para poder reunirse,
aunar criterios y presentar una sola propuesta de carrera. En
la segunda parte se trato la situacion salarial de los Docentes
Civiles de las Fuerzas Armada, donde PECIFA present¢ la
propuesta de universalizacion de los decretos 1993/04 y
682/04,y Defensa pidi6 tiempo para realizar un seguimiento
con el fin de implementar una solucién lo mas rapido posible.
“No obstante desde PECIFA seguimos trabajando para lograr,
en una segunda etapa, la equiparacion salarial de acuerdo a lo
establecido en la Paritaria Nacional 2016, para que nuestros
salarios sean un 20% por encima del Salario Minimo Vital y
Movil”, agregaron.
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ESPECTACULO PUBLICO

Vuelta al cole

a “Vuelta al Cole” para los

hijos de los afiliados al Sindi-

cato Unico de Trabajadores
del Espectaculo Publico (SUTEP) se
extiende hasta el mes de abril. Asi lo
anuncio el gremio que lidera Miguel
Angel Paniagua, informando que “hasta
abril estamos entregando los Utiles,
mochilas y guardapolvos escolares,
exclusivamente para 3 y 4 afos, pre
escolar y hasta 7mo. grado. Recuerden
que deben presentar Recibo de sueldo,
certificado de escolaridad y carnet sin-
dical. Para mas informacion acerca de
los requisitos a presentar y la fecha de
entrega de Utiles y joggings”, el SUTEP
sugiere comunicarse a los teléfonos
4951-2649/6073/1576 o 4952-6326.
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Pandolfi acompafiado por mujeres militantes y miembros de la juventud

EN EL NUEVO CICLO ESCOLARY POR EL DIA DE LA MUJER

UOETSYLRA presente

La Union Obreros y Empleados
Tintoreros, Sombrereros y
Lavaderos de la Republica Argentina
(UOETSYLRA) a partir del 7 de
marzo en las sedes de todo el

pais comenz6 la entrega de los

kits escolares para los hijos de los
trabajadores afiliados, diciendo
presente en el inicio de clases.
Ademas, saludé a las mujeres en

su dia, en especial a las que forman
parte de la organizacioén sindical, y
subrayé nuevamente el apoyo a la
defensa de sus derechos a partir de
jornadas de reflexion, capacitaciéon
y también descanso para las
trabajadores de la actividad.

¢

de nuestros afiliados en esta nueva vuelta

e esta manera,
UOETSYLRA
acompana a los hijos

al nuevo ciclo lectivo” remarcaron en
el lanzamiento de la entrega de este
beneficio.

Las autoridades de UOETSYLRA
indicaron que los hijos de los afiliados
al Sindicato, recibiran guardapolvos
escolares, y de los afiliados a la Mutual,
recibiran una mochila y un kit de Utiles
escolares. Los que tengan las dos

afiliaciones, recibiran ambos beneficios.
La documentacion obligatoria a presentar
es: Ultimo recibo de haberes, constancia
de alumno regular, fotocopia del DNI del
Titular y de los nifios.

DERECHOS DE LAS MUJERES

El 8 de marzo, en un nuevo Dia
Internacional de la Mujer, el secretario
general Luis Pandolfi expres6 que “en
esta jornada tan particular queremos
saludar a todas las mujeres de nuestro
pais y muy especialmente a todas las que
integran nuestra actividad y a las que
forman parte de nuestra organizacion”.
“Nuestro sindicato sigue acompafnando
y defendiendo firmemente la justa lucha
que diariamente protagonizan por el
reconocimiento de los derechos laborales
en cada puesto de empleo y por el final
de los ataques de violencia cobarde de las
que son victimas en hogares y lugares de
trabajo”.

“Por eso queremos homenajearles en

su dia, realizando como todos los afos
actividades de reflexion, capacitacion

y descanso, en nuestras sede de Mar

del Plata donde cada vez son mas las
companeras que se suman. Le brindamos
asi un merecido premio a su esfuerzo
diario”, remarco.
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SINDICATO DE OBREROS CURTIDORES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA
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