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El 10 de abril, horas antes del encuentro que 
mantendrían con el Gobierno, autoridades 
de la CGT se reunieron en Azopardo 802 con 
senadores peronistas, con quienes acordaron 
trabajar en forma conjunta y no acompañar 
leyes “anti trabajadores”, en clara referencia 
a la vuelta del impuesto a las ganancias sobre 
los salarios y la Reforma laboral, proyectos que 
el Ejecutivo les envió el día anterior a los legis-
ladores, junto con la nueva versión de la Ley 
Ómnibus y la reforma impositiva.
Estos temas álgidos se tratarían en horas de 
la tarde en Casa Rosada con funcionarios de 
Gobierno y serían sopesados en la reunión de 
Consejo Directivo el jueves 11, donde final-
mente la central obrera determinó el paro con 
movilización para el 9 de mayo, en respuesta 
a la situación económica que atraviesan los 
trabajadores, desde la llegada de Javier Milei. 

E 
l encuentro con los senadores peronistas 

no solo fue de agradecimiento mutuo por 

haber votado contra el DNU 70/2023, sino 

también una foto de unidad y apoyo a la CGT ante 

la convocatoria del Gobierno para reunirse por 

primera vez desde que asumió, y abordar temas 

candentes como la nueva Ley Ómnibus y la refor-

ma laboral e impositiva, que sin dudas traerán 

cola… Por eso la sintonía y el trabajo conjunto 

que acordaron sindicalistas y senadores es clave 

para impedir el avance anti obrero de las medidas 

que Milei quiere lograr en el Congreso.

En el ida y vuelta del encuentro, los legisladores 

aclararon que no votarían ninguna ley en contra 

de los trabajadores, y los sindicalistas aseguraron 

que no están estudiando ni negociando ninguna 

reforma laboral.

Otro tema de preocupación fue la falta de homo-

logación de los acuerdos salariales, además de la 

preocupación que significan los despidos en el Es-

tado y los que se generan en el sector privado por 

la política libertaria.

CON FUNCIONARIOS DE GOBIERNO
El 10 de abril, autoridades de la central obrera 

mantuvieron la primera mesa de diálogo con re-

presentantes del Gobierno Nacional, que se reali-

zó en Casa Rosada. Allí se analizó la pérdida feroz 

del poder adquisitivo de los salarios y de puestos 

de trabajo, e incluso la reforma laboral que tam-

bién figura en la nueva la Ley Ómnibus emanada 

% ENCUENTRO CGT-SENADORES PERONISTAS, CLAVE PARA LA REUNIÓN CON EL GOBIERNO Y EL PARO DEL 9M

No se avalará nada anti trabajadores

del Gobierno. Así el Gobierno intentó bajar las 

tensiones para desactivar el nuevo paro general 

de la central obrera.

En el encuentro el Poder Ejecutivo puso como 

interlocutores al ministro de Interior, Guiller-

mo Francos, y el jefe de Gabinete, Nicolás Posse; 

mientras que la central obrera sentó a la mesa a 

dos de sus triunviros Héctor Daer y Carlos Acuña; y 

el secretario general del Camioneros, Hugo Moya-

no, quien tomó el lugar de su hijo Pablo.

Sin embargo, al día siguiente, tras la reunión de 

Consejo Directivo, la CGT determinó un paro na-

cional como respuesta a la situación económica 

que atraviesan los trabajadores desde la llegada 

de Javier Milei. 

El triunviro Héctor Daer fue el encargado de dar a 

conocer el plan de acción durante la conferencia 

de Prensa en la sede de Azopardo, donde se lle-

vó adelante la reunión del Consejo Directivo. Allí 

ratificó la convocatoria a una jornada de huelga 

de 24 horas para el 9 de mayo “por los temas que 

vienen siendo sistemáticos en términos de ajus-

te”. “Tenemos una discusión muy clara sobre el 

ajuste en el sector jubilados y pensionados; no se 

puede ajustar sobre los sectores más vulnerables”, 

replicó.

“Se liberan los precios. Ahora se plantean que 

van a bajar, pero la coyuntura la vamos a tener en 

que los salarios no alcanzan. No es que la gente 

no convalida los precios, es que la gente no tie-

ne plata”, remarcó Daer. También aseguró que 

“queremos resolver las negociaciones salariales”. 

“No puede ser que el Estado se desentienda de las 

negociaciones salariales y que cometa la torpeza 

de, una vez que esas negociaciones se acordaron, 

no homologarlas”, denunció.

Además, anunciaron una marcha para el 1 de 

mayo, en conmemoración al Día del Trabajador, 

que concluirá con un acto en el que darán a co-

nocer una serie de propuestas que van de la mano 

de la agenda política y económica de la central 

obrera.

Asimismo, poco antes del encuentro con los fun-

cionarios, la CGT dio a conocer un documento titu-

lado “Agenda para un nuevo contrato social”. Allí 

pusieron de manifiesto la disposición de la CGT a 

discutir cambios acotados a la legislación para te-

ner un régimen laboral moderno”, que no “lesio-

ne los derechos conquistados por los trabajadores 

argentinos”. 

La CGT señaló en ese texto que “asumiendo el 

concepto de que el trabajo hace a la dignidad de 

la persona y su hábitat familiar, avanzar hacia 

una legislación laboral adecuada a las carac-

terísticas de la sociedad actual con sus nuevos 

derechos, que contemple los paradigmas tecno-

lógicos y la capacitación técnica que demanda, 

afirmando a su vez los Convenios Colectivos por 

actividad como herramienta indispensable para 

ese cambio”.
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El Sindicato de Trabajadores Viales y Afines 
(STVyARA), liderado por Graciela Aleñá, salió al 
cruce ante las declaraciones de los goberna-
dores de Santa Fe y Chubut, Máximo Pullaro e 
Ignacio Torres respectivamente, ante la posibi-
lidad de una cesión de rutas nacionales a las 
provincias tras la eliminación del presupuesto 
del gobierno de Javier Milei para las obras pú-
blicas. “No vamos a entregar ni un solo kiló-
metro de ruta nacional”, afirmó Aleñá. 

E 
n ese sentido, la también secretaria de 

Igualdad de Oportunidades de la Confede-

ración General del Trabajo de la República 

Argentina (CGTRA) cuestionó los dichos de los go-

bernadores y aseveró que “ese no es el camino 

para quedarse con las rutas nacionales”. Además, 

explicó que algunas de las rutas que están pi-

diendo ya fueron licitadas, que están listas para 

adjudicar y que el problema es que “el gobierno 

nacional no quiere pagar”. Y advirtió: “Las PPP 

ya fueron un fracaso en el gobierno de Mauricio 

Macri y representaron un fraude para el Estado, 

que es el que terminó pagando y negociando las 

deudas cuando no se realizaron los kilómetros 

pactados”. 

En esa misma línea, la sindicalista vial acusó al 

Gobierno de Milei por “generar un vaciamiento de 

Vialidad Nacional”, dado que con el presupuesto 

que enviaron “para el mes de mayo-junio nos 

quedaríamos sin fondos para realizar el mante-

nimiento necesario”. Al respecto, remarcó: “El 

deterioro que tienen las rutas es culpa del gobier-

no nacional”, señaló y recordó que los despidos 

en el organismo continúan en todo el país. “Los 

trabajadores viales son esenciales, trabajan para 

% GRACIELA ALEÑÁ (VIALES) ANTE EL DESFINANCIMIENTO DE LA DNV Y LOS TRABAJADORES VIALES DESPEDIDOS

“No entregaremos ni un km de ruta”
conectar las distintas localidades de todo el país”. 

En ese sentido, Aleñá aseguró que “vamos a de-

fender a Vialidad Nacional por encima de cual-

quier interés político o económico. Siempre vamos 

a priorizar el servicio a las comunidades que de-

penden de las infraestructuras viales para su de-

sarrollo y bienestar”, afirmó.

DENUNCIA AL GOBIERNO
A fines de marzo, el STVYARA denunció al Gobierno 

de desfinanciar a Vialidad Nacional y de llevar a 

cabo más de 150 despidos en el sector. “Desde que 

asumió Milei, todavía no llegó la plata del pre-

supuesto que nos corresponde para este año. La 

realidad es que el Ministerio de Economía se sentó 

sobre la caja de Vialidad”, sostuvo Aleñá.

En ese marco, la dirigente gremial advirtió sobre 

la situación crítica que atraviesa el organismo por 

el fuerte ajuste llevado a cabo por Javier Milei y 

señaló que no sólo “no están recibiendo ni un 

peso” con el consecuente vaciamiento de Viali-

dad Nacional, sino que también “hay más de 150 

compañeros despedidos”.

En la misma línea, Aleñá destacó la importancia 

de los trabajadores viales y la “función esencial” 

que cumple el organismo conectando las distin-

tas localidades de todo el país, manteniendo los 

caminos en condiciones para la comunicación 

entre los pueblos y el movimiento entre pro-

vincias para evitar cualquier tipo de accidente. 

Además, recordó que los trabajadores del sector 

fueron esenciales en las tareas que llevó adelan-

te el organismo, prácticamente desde el inicio de 

la cuarentena decretada por el Poder Ejecutivo 

Nacional en el año 2020, atendiendo la conser-

vación, emergencias y el operativo invernal, en-

tre otras funciones.

Para finalizar, la sindicalista expresó su preocu-

pación por los intentos de privatización del or-

ganismo, que pueden manifestarse de diversas 

formas, ya sea a través de decretos o desfinan-

ciamiento. “Vamos a defender el organismo por 

encima de cualquier interés político o económi-

co, priorizando siempre el servicio a las comu-

nidades que dependen de las infraestructuras 

viales para su desarrollo y bienestar”, concluyó. 
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% TRIBUTO DE LA GREMIAL DE LA HÍPICA NACIONAL A SU LÍDER HISTÓRICO A 8 AÑOS DE SU PARTIDA

Homenaje de APHARA a Miguel Quiroga

La Asociación del Personal de los 
Hipódromos, Agencias, Apuestas 
y Afines de la República Argenti-
na (APHARA), que conduce Diego 
Quiroga, conmemoró el sábado 
6 de abril el 8º Aniversario del 
paso a la inmortalidad de su lí-
der histórico, Miguel Quiroga, a 
quien le rindieron su homenaje 
reivindicando “ese legado inva-
luable de nuestro querido con-
ductor, compañero y referente 
emblemático de la hípica nacio-
nal en todas sus expresiones y 
estamentos”.  
A través de un comunicado, la 
Comisión Directiva de APHA-
RA destacó que “frente a los 
intentos de nuestros días que 
busca disciplinarnos, preten-
diendo doblegar nuestra lucha 
en las calles así como en todo 
espacio propicio para impedir 
el avasallamiento de nuestros 
derechos y conquistas, resulta 
fundamental traer a la me-
moria las innumerables opor-
tunidades en las que Miguel 
Quiroga marchó al frente de 
nuestros compañeros y compa-
ñeras trabajadores de la Hípica 
Nacional, poniéndole el pecho a 
todo intento de vulnerar nues-
tra dignidad y logrando que no 
pudieran quebrantarnos”. 

L 
a APHARA resaltó que fue en 

ese marco que “Miguel Qui-

roga defendió a la Industria 

del Turf, sus fuentes y puestos de 

trabajo, construyendo las bases 

para alcanzar ese objetivo. Lo 

hizo logrando instalar los Slots 

en el Hipódromo de Palermo con 

lo que evitó su cierre; y con la Ley 

de Reparación Histórica del Turf en 

la provincia de Buenos Aires para 

sostener en pie los hipódromos 

provinciales, en especial el Hipó-

dromo de San Isidro, y la activi-

dad hípica en general. Además 

de promover la firma del primer 

Convenio Colectivo de Trabajo con 

el Jockey Club en todos sus ámbi-

tos, y robustecer la red de Agen-

cias Hípicas Tradicionales, grandes 

generadoras de empleo a lo largo 

del país, que se constituyeron en 

la columna vertebral de la activi-

dad en medio de la pandemia”.

En ese sentido, el gremio opinó 

que “en estos días que corren, 

donde la crisis económica y so-

cial se traduce en incertidumbre 

y ansiedad, es necesario visibili-

zar todo lo que representa nues-

tra APHARA para llevarla adelante 

unidos y organizados en la lucha 

cotidiana, como así también mos-

trar que fue lo que ha hecho po-

sible que en medio de esta crítica 

situación podamos decir que esta-

mos preparados y en condiciones 

de poder dar la pelea necesaria. Es 

ahí donde aparece la obra de Mi-

guel Quiroga con su legado histó-

rico, que debe ser conocido por las 

nuevas generaciones, por aquellos 

compañeros y compañeras que 

honran su mandato histórico ha-

ciéndolo cumplir en hechos con-

cretos, a través del compromiso y 

participación en la renovación de 

la Comisión Directiva cada cuatro 

años, así como en cada elección 

anual de delegados y delegadas”.

Finalmente, expresaron: “Que-

rido compañero Miguel Quiro-

ga, siempre estarás presente en 

nuestros corazones, en cada una 

de nuestras acciones en beneficio 

de nuestra Gran Familia del Turf 

y la prosperidad de la Actividad 

Hípica. Siempre honraremos tu 

memoria al levantar esas ban-

deras que siempre defendiste, 

las banderas de Perón y Evita, de 

la Justicia Social y sus Principios 

Sociales, de los Derechos del Tra-

bajador. Premisas que te llevaron 

a ganar el merecido reconoci-

miento de tus pares de la CGT y 

las 62 Organizaciones Gremiales 

Peronistas como un auténtico 

predicador del peronismo, y gran 

dirigente del Movimiento Obrero 

Organizado que supiste enaltecer. 

¡Hasta siempre, querido com-

pañero Miguel Ángel Quiroga!”, 

concluye el comunicado firmado 

por el secretario general, Diego 

Quiroga, en nombre de la Comi-

sión Directiva de APHARA. 
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P resente en la marcha histórica por 
Memoria, Verdad y Justicia que colmó 
la Plaza de Mayo y sus alrededores 

con cientos de miles de personas, la Asocia-
ción Obrera Textil de la República Argentina 
(AOTRA) con su secretario general Hugo Be-
nítez en la primera línea, fue protagonista 
de una jornada memorable que reivindicó el 
Nunca Más al terrorismo de Estado.
“Nos movilizamos bajo la convocatoria de la 
CGT, en recuerdo de las víctimas y para de-
cir Nunca Más en este 24 de marzo. Un día 
para la reflexión, un día en el que siempre 
recordaremos a los compañeros desapare-
cidos y demás víctimas de los crímenes de 
lesa humanidad del golpe cívico militar”, 
concluyeron.

% LA AOT EN LA MARCHA DEL 24M

Memorable

% AERONAVEGANTES EN ALERTA POR LA COMPAÑÍA Y SUS TRABAJADORES

No al achique de Aerolíneas
La Asociación Argentina de Aeronavegantes, 
que conduce Juan Pablo Brey, expresó su re-
chazo a los cortes y suspensiones de rutas 
anunciados por Aerolíneas Argentinas. “Los 
colectivos de trabajadoras y trabajadores ae-
ronáuticos vamos a pelear con toda nuestra 
fuerza una vez más para defender la empresa 
que fue, es y será siempre nuestro orgullo y 
soberanía para nuestro país”, recalcó la orga-
nización sindical.
A su vez, anunciaron la continuidad del estado 
alerta decretado en asamblea de afiliados, con 
medidas que pueden profundizarse, y evalua-
ron el plan de lucha iniciado desde las centra-
les sindicales nacionales.

A 
través de un comunicado, la Comisión Di-

rectiva de la entidad sindical que encua-

dra a los tripulantes de cabina manifestó: 

“Una vez más, los trabajadores de la aerolínea de 

bandera vemos seriamente comprometidas nues-

tras fuentes de trabajo ante la rápida ejecución de 

un feroz plan de achique que está siendo llevado 

a cabo por la compañía”.

Explicaron que “el reciente anuncio de la inte-

rrupción de los vuelos a la ciudad de Nueva York, 

sumado al abandono de la ruta a La Habana y 

diferentes escalas e interconexiones en el interior 

de nuestro país, da muestra fehaciente del nefasto 

retroceso que vive hoy Aerolíneas Argentinas”.

Asimismo, remarcaron que hechos como este “no 

hacen más que demostrar la ausencia de un plan 

de trabajo real en búsqueda de la sustentabilidad 

y dejar al descubierto un modus operandi que 

favorece de manera directa a competidores tanto 

nacionales, como extranjeros”, expresaron.

“En un contexto como el actual, reforzamos el 

compromiso principal que desde siempre sostu-

vimos como conducción: la defensa incondicional 

de las fuentes de trabajo”, señalaron.
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La Federación Argentina de Trabajadores de 
la Industria del Cuero y Afines (FATICA) que 
lidera el obrero curtidor y ex diputado na-
cional, Walter Correa, expresó su repudio 
al “sometimiento político y la entrega de 
Soberanía del Gobierno Nacional de Milei y 
Villarruel, tras ceder la Base Naval Integral de 
Ushuaia a los EEUU, como también el control 
militar y logístico de Tierra del Fuego, Antár-
tida e Islas del Atlántico Sur”. 

P 
or su parte, la Corriente Federal de Tra-

bajadores a la que adhiere la FATICA, 

calificó el hecho como “una vergonzosa 

postal”, en clara alusión a la foto del presiden-

te argentino luciendo ropa de combate junto a 

la general del Comando Sur estadounidense”, 

considerando que “representa una postal del 

experimento de recolonización en marcha en 

nuestro país”.

La FATICA señaló que “la entrega de la Base Na-

val Integrada, punto estratégico de la Argentina 

Bicontinental por su proyección al Atlántico Sur 

y la Antártida, será una derrota estratégica solo 

comparada con la caída de Puerto Argentino en 

1982”.

Y agregó que “la presencia de la jefa del Coman-

do Sur de EEUU, Laura Richardson, y el emba-

jador de ese país, Marc Stanley, configuran un 

atentado a la soberanía”. 

% FATICA REPUDIÓ LA ENTREGA DE LA BASE NAVAL USHUAIA, EL CONTROL MILITAR Y LOGÍSTICO  

No a la cesión de la base a EEUU

Por esa razón, le dijo “no a la entrega de te-

rritorio nacional y a la ocupación extranjera. 

Argentina no se entrega, la Patria no se vende”. 

PRESENTES, AHORA Y SIEMPRE
En otro orden, la FATICA presente en la Plaza de 

Mayo el 24 de marzo, aniversario del golpe de 

Estado de 1976, expresó que “hoy más que nun-

ca decimos nunca más al terrorismo de Estado 

en nuestra Patria”, y remarcó que “fueron, son 

y serán 30 mil compañeros detenidos desapa-

recidos”.

Además, “como cada día, y especialmente en 

esta fecha clave el 24 de marzo”, recordaron “a 

las compañeras y compañeros de la industria 

nacional del cuero que la última dictadura cívi-

co-militar detuvo, asesinó y desapareció”.

Recordaron también cuando en el 2004, “el 

compañero presidente Néstor Kirchner ordenó 

bajar los cuadros de los dictadores Jorge Rafael 

Videla y Reynaldo Bignone exhibidos en el Co-

legio Militar”, porque “con este acto de grandí-

simo significado y de férrea decisión, Néstor dio 

inicio a una etapa de reparación y recuperación 

de los Derechos Humanos en nuestro país, polí-

ticas que se promovieron desde el Estado Nacio-

nal y fueron parte fundacional del proyecto po-

lítico planteado por Néstor y más tarde Cristina”.
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% ASAMBLEA DE UTEDYC CAPITAL INSTÓ A DELEGADOS Y DELEGADAS A ENFRENTAR LA CRISIS TODOS JUNTOS CON SU GENTE

Seguir luchando por todos los trabajadores
La Unión Trabajadores Deportivos 
y Civiles (UTEDYC) Seccional Capi-
tal Federal llevó a cabo el 22 de 
marzo la Asamblea Extraordina-
ria 2024 que contó con la parti-
ciparon de las y los miembros de 
la Comisión Directiva, delegadas, 
delegados, jubiladas y jubilados. 
Allí se eligieron las y los miem-
bros que van a representar a la 
Seccional en el Congreso Nacional 
y en cuyo marco se destacó el rol 
que van a tener.
La orgánica fue el ámbito pro-
picio donde la secretaria gene-
ral de UTEDYC Capital, Patricia 

Mártire, se expresó acerca “del 
momento complejo que está vi-
viendo nuestro país, nuestra so-
ciedad, nuestros trabajadores y 
trabajadoras, que se van a tener 
que enfrentar a situaciones aún 
más críticas que las que esta-
mos viviendo”, a consecuencia 
del ajuste salvaje que ejecuta 
sin límites el gobierno nacional. 
“Juntas y juntos vamos a revertir 
la situación y hacer menos com-
plejo el futuro de todas y todos”, 
enfatizó, e instó “¡a seguir lu-
chando por todos los trabajado-
res y las trabajadoras!”. 

E 
n sus primeras palabras, 

Patricia Mártire agradeció 

al secretario general de 

la UOM Seccional Capital Federal, 

Antonio Caló, presente en el acto 

de apertura, por ceder las instala-

ciones del Salón Auditorio sito en 

Hipólito Yrigoyen 4265 CABA para 

la realización de la citada asam-

blea.

Seguidamente, la dirigente, que 

forma parte del Secretariado de la 

UTEDYC Nacional que lidera Car-

los Bonjour, se refirió a ese futuro 

inmediato al que deberán hacer 

frente unidos y organizados.

“Hoy estamos en un momento de 

silencio, estamos en el medio de 

la nada, pero no significa que esto 

haya pasado, esto significa que te-

nemos que construir entre todas y 

todos”, sostuvo. Y agregó: “No solo 

la dirigencia, sino en especial todas 

y todos quienes integran el Cuerpo 

de Delegados que representa a mu-

chas trabajadoras y trabajadores de 

la Seccional Capital Federal tene-

mos que construir esa gran red de 

contención que seguramente van 

a necesitar nuestras instituciones 

que son complicadas, e inclusive 

nuestras trabajadoras y trabajado-
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Fortaleciendo la acción gremial que despliega e im-
pulsa la conducción de Osvaldo Giancaspro en los 
puertos y sus ámbitos de trabajo, el Sindicato de Ca-
pataces Estibadores Portuarios y Personal Jerárquico 
de la República Argentina (SCEPyPJ) llevó adelante la 
elección de delegados en las Terminales 4 y Río de 
la Plata los días 8 y 11 de abril respectivamente, con 
una importante participación y compromiso de los 
trabajadores. 

“F elicitamos a los delegados electos y a los 
compañeros que al votar no solo los han 
elegido, sino que han depositado su cuota 

de confianza en el sindicato que los representa y defien-

% LOS CAPATACES PORTUARIOS ELIGIERON A SUS DELEGADOS EN LAS TERMINALES 4 Y RP

Con compromiso y participación

de sus derechos”, manifestó el secretario general Osvaldo 
Giancaspro.
El espíritu de identidad con la organización sindical que 
estimula la Comisión Directiva fue uno de los temas que 
destacó el dirigente. “Ha sido una elección muy repre-
sentativa de lo que nos propusimos desde el primer día 
que asumió esta conducción. La participación y el com-
promiso de los compañeros es fundamental para la de-
fensa de nuestros derechos, y mucho más en los días que 
corren. Tomar conciencia de que nadie se defiende solo, 
que la lucha la debemos dar todos juntos: trabajadores, 
delegados y dirigentes, es la clave para enfrentar el mo-
mento que atravesamos”, reflexionó el referente de los 
Capataces Portuarios. 

res. Creo que el rol de ustedes para 

lo que viene es fundamental”, re-

flexionó.

En ese sentido, Mártire subrayó que 

“no existe una organización sindical 

que no valore, que no trabaje, que 

no le dé todo lo que puede a los 

Cuerpos de Delegados. Porque son 

ustedes los que van a estar a nuestro 

lado y al lado de sus compañeros y 

compañeras representándonos”.

Como responsable de transmitir es-

tas palabras en nombre de la Comi-

sión Directiva, destacó el hecho de 

“entender juntos la realidad que 

tenemos por delante. Es funda-

mental saber que ustedes confían 

en nosotros, así como es funda-

mental para nosotros saber que 

vamos a contar siempre con todas y 

todos ustedes. Porque vienen tiem-

pos difíciles, aún más de los que 

hoy estamos padeciendo. Vamos a 

acompañar lo que venga”, indicó. 

Asimismo, subrayó que “la fortale-

za de la organización sindical se va 

a ver a través de la acción de cada 

una y cada uno de ustedes en sus 

instituciones. Hoy es momento de 

empatizar con nuestros compa-

ñeros y compañeras, de entender 

la fragilidad con que la gente va a 

ver su situación. Tenemos que estar 

sumamente fortalecidos”, sostuvo.

Seguidamente afirmó que “toda 

esta Comisión Directiva en mi pa-

labra asume este compromiso ante 

todas y todos ustedes, el compro-

miso de que vamos a estar ahí para 

cada uno y cada una de ustedes. 

Para que, a su vez, ustedes puedan 

estar junto a cada una y cada uno 

de sus compañeros y compañeras 

trabajadoras”. 
Finalizando, la titular de la UTEDYC 
Capital se refirió también al brote 
del dengue y su incidencia en la 
Asamblea. “Hoy han faltado mu-
chos porque estamos pasando una 
crisis sanitaria a la que nadie le da 
bola, tenemos muchas compañeras 
y compañeros que hoy no están acá 
porque están con dengue, o tienen 
algún familiar cercano con la en-
fermedad. Entonces, fíjense en qué 
fragilidad estamos viviendo, con un 
gobierno que no se hace cargo de 
nada. Y la intención es profundizar, 
no es escuchar a la gente, es pro-
fundizar”, concluyó. 
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% FOEESITRA FIRMÓ CON SU PAR DE BRASIL UN CONVENIO QUE PERMITIRÁ SOLIDIFICAR SU CRECIMIENTO

Acuerdo histórico FOEESITRA-FENATEL
La Federación de Trabajadores y Trabajadoras 
de las Telecomunicaciones y las Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones – TICS- 
(FOEESITRA), que conduce Daniel Rodríguez, 
rubricó un Acuerdo Marco de Cooperación 
Internacional que se extenderá por 10 años, 
con la Federación Nacional de las Telecomu-
nicaciones de Brasil, el que contó con las rú-
bricas de Daniel Rodríguez, secretario general 
de FOEESITRA, y Almir Munhoz, presidente de 
FENATEL. Se trata de un acuerdo histórico en 
capacitación de trabajadores y fortalecimiento 
de las organizaciones, para “afrontar los desa-
fíos que impone el nuevo mundo del trabajo”.
En la víspera, el 18 de marzo, la FOEESITRA ce-
lebró un nuevo Día de las y los trabajadores de 
las Telecomunicaciones y las Tics, reafirmando 
su compromiso de lucha.

E 
ste convenio bilateral, gestado a través de 

la Secretaría de Relaciones Internacionales 

de la FOEESITRA a cargo de Marcelo Trujillo, 

y el aporte técnico de Silvio Woollands, presentes 

en el encuentro, “tiene por objeto estrechar vín-

culos entre ambas organizaciones, fomentando el 

intercambio y la cooperación entre ambas, de tal 

manera que contribuyan a formar y especializar 

trabajadores y trabajadoras con liderazgo y res-

ponsabilidad social, con sólidos conocimientos 

gremiales, tecnológicos y culturales”, especifica-

ron. 

También propende al fortalecimiento de ambas 

Federaciones “en la búsqueda de establecer de 

manera conjunta nuevas herramientas que per-

mitan afrontar los desafíos que impone el nuevo 

mundo del trabajo y le dé la posibilidad a ambas 

instituciones de ser protagonistas del desarrollo 

socioeconómico de la región”.

El Convenio se establece con el fin de “desarrollar 

programas conjuntos, intercambio y cooperación 

en el campo de la capacitación, formación de 

recursos, investigación, vinculación con la conec-

tividad y articulación de políticas sindicales inter-

nacionales”. 

Con esta iniciativa, la FOEESITRA da otro paso muy 

importante “en la búsqueda permanente de soli-

dificar el crecimiento y la defensa de los derechos 

de los trabajadores y trabajadoras de las Teleco-

municaciones y las Tics”, remarcaron.

Desde la FOEESITRA expresaron su agradecimien-

to a los demás referentes que integraron la co-

mitiva de FENATEL: Gilberto Rodrigues Dourado, 

Cristiane Do Nascimento, Paulo Geraldo Xavier y 

Gilson Carvalho Silva, que participaron junto al 

resto de los miembros del Secretariado Nacional 

de FOEESITRA: Mario Russo (Hacienda y Acción 

Previsión Social), Cristian Vander (Relaciones 

Gremiales y Organización), y Alberto Tell (Asuntos 

Profesionales).
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% LA FEDERACIÓN DE QUÍMICOS Y PETROQUÍMICOS OXIGENÓ SU CD EN EL MARCO DE UNA PUJA SIN TREGUA

La FESTIQYPRA no afloja en la lucha salarial
La Federación de Sindicatos de Tra-
bajadores de Industrias Químicas 
y Petroquímicas de la República 
Argentina (FESTIYPRA) renovó su 
Comisión Directiva Nacional con la 
reelección de Omar Barbero en la 
Secretaría General, secundado por 
Edgardo Gómez en la Secretaría Ad-
junta para el período 11/03/2024 al 
11/03/2028. 
En el marco paritario 2023/2024, la 
FESTIQYPRA se mantiene firme en la 
lucha por una recomposición salarial 
acorde a la pérdida del poder adqui-
sitivo, que afrontan en forma con-
junta con el Sindicato del Personal 
de Industrias Químicas y Petroquí-
micas de Pilar (SPIQYP Pilar) desde 
hace dos años en una puja con la 
Cámara CIQYP. Una patronal inflexi-
ble que, al cabo de varias audiencias 
aduciendo que se ajusta al tope fija-
do por la Secretaría de Trabajo de la 
Nación, llevó a los Químicos a decla-
rar el Estado de Alerta.
Por otra parte, la flamante Comisión 
Directiva de la FESTIQYPRA expresó 
su solidaridad y acompañamiento 
a cualquier medida que deban to-
mar aquellas empresas del sector 
y sus trabajadores que sufren los 
avatares de la política salvaje del 
gobierno de Milei, como la apertu-
ra indiscriminada de importaciones, 

medidas que las ponen camino a un 
proceso de crisis y suspensiones. Es 
una política perversa que en tiempo 
récord apunta a la desaparición del 
aparato productivo, poniendo en 
riesgo extremo las fuentes y puestos 
de trabajo.

C on respecto a la pulseada pa-
ritaria que mantienen la FESTI-
QYPRA junto al SPIQYP Pilar con 

la patronal CIQYP, la última audiencia 
de conciliación realizada el jueves 11 
de abril fue un nuevo fracaso donde 
la Secretaría de Trabajo no llegó a fijar 
una nueva audiencia. En medio de la 
bronca e impotencia reinante, la re-
presentación sindical dejó en claro una 
vez más la demanda de un porcentaje 
acorde, con unos puntos más por sobre 
la inflación, y expresó su rechazo a todo 
techo que fije la autoridad competente 
que habla de un 12% para marzo y 9% 
para abril. 
Finalizada la audiencia inmediata an-
terior, llevada a cabo con fecha 20 de 
marzo -la primera se realizó el 20 de 
febrero y la segunda el 13 de marzo-, 
la FESTIQYPRA manifestó que “nue-
vamente los paritarios de la Cámara 
Química, en una conducta desleal, an-
ticonstitucional y fuera de todo princi-
pio honrando de negociación, intentan 
entorpecer el avance de paritarias por 

ajuste de marzo, abril y mayo de 2024, 
con el solo fin de perjudicar a los traba-
jadores de las fábricas que ellos mismos 
representan”.
Y agregaron: “El ofrecimiento de los 
empresarios apenas llega a compensar 
una inflación ‘mentirosa’ que dista 
mucho de recomponer el verdadero 
impacto del costo de la canasta familiar 
en el bolsillo de nuestras familias. Tam-
poco quieren reconocer la incidencia de 
los adicionales de nuestro convenio 
sobre la suma fija solidaria mensual, 
ni el incremento de la suma anual con 
los acuerdos paritarios obtenidos des-
de diciembre al cierre de la paritaria 
2023/2024”.
Asimismo, las autoridades de la FESTI-
QYPRA enfatizaron que “estas actitudes 
constituyen una completa falta de ética 
en la negociación y una total desidia 
por el bienestar de las Familias Quími-
cas y Petroquímicas. Es evidente que la 
Cámara Química solo intenta eliminar 
conquistas sustentadas por el derecho 
adquirido y aumentar su enriqueci-
miento a costa de nuestra pobreza. 
Queda claro que la única salida que nos 
dejan es la lucha a través de las formas 
legales de reclamo”. 
En esa oportunidad, además, la Fede-
ración y el Sindicato Químico de Pilar 
instaron “a todos los trabajadores a 
mantenernos unidos y en alerta para 

la lucha que se avecina”, al tiempo 
que decidieron que estarían realizando 
“asambleas resolutivas con los sindica-
tos para decidir las medidas a adoptar”.

COMISIÓN DIRECTIVA ELECTA
La nueva Comisión Directiva abre paso 
a un periodo con una importante re-
novación en la conducción para el 
mandato 11 de marzo 2024-2028, con 
sindicatos que se suman a la misma 
y oxigenan la conducción con nuevos 
representantes y una fuerte presencia 
participativa de la juventud.
Certificada por la Dirección Nacional de 
Asociaciones Sindicales de la Secretaría 
de Trabajo de la Nación a los 20 días del 
mes de marzo de 2024, la nueva Comi-
sión Directiva quedó conformada por: 
Omar Elio Barbero (Secretario Gene-
ral), Edgardo Andrés Gómez (Adjunto), 
Gabriel Danilo Cuaino (Organización), 
Javier Alberto Salis (Tesorero), Luis 
Guillermo Zabala (Gremial), Gerardo 
Emanuel Correa (Prensa y Propaganda), 
Leonardo Sebastián Santiso (Relaciones 
Institucionales), Roberto Aníbal Gor-
baran (Actas), y Esteban Florencio Se-
pulveda (Derechos Humanos). Vocales 
Suplentes: 1ro. Omar Edgardo Gómez; 
2do.:  Javier Osvaldo Alvarez; 3ro. Jorge 
Abel Tosticarelli; 4to.:  Hugo Alejandro 
Pachuelo; 5to.: José Manuel Rodríguez 
Herrera.
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El secretario general del Sindi-
cato de Guincheros Maquinistas 
y Grúas Móviles, Roberto Coria, 
secretario de Finanzas de la Fe-
deración Marítima, Portuaria y 
Naval de la República Argentina 
FEMPINRA, en su condición de 
presidente del Comité Regional de 
ITF Américas, participó del “Taller 
de Seguridad y Salud en el Trabajo 
en los Puertos” que organizado y 
dictó la Regional de la Internacio-
nal de Trabajadores del Transporte 
ITF.

% EL SINDICATO QUE CONDUCE ROBERTO CORIA PARTICIPÓ EN UN TALLER DE LA REGIONAL ITF AMÉRICAS

Guincheros en la formación profesional

E 
n el encuentro realizado a me-

diados de marzo se procedió 

a la entrega de diplomas a los 

cursantes de los distintos gremios fede-

rados, que certifican la aprobación de 

los cinco módulos dictados. 

La entrega estuvo a cargo del coordina-

dor adjunto mundial de la Sección Por-

tuaria de la ITF, Steve Bigg, la gerente 

de Proyectos del Fondo de Marinos de 

la ITF, Meike Erichsen, el líder regional 

de Campañas Portuarias de ITF para 

América Latina y el Caribe, Luis de Lima, 

y el coordinador de Comunicaciones de 

la Oficina Regional de ITF Américas, Al-

fonso Baena.

Estuvieron presentes por el Consejo Di-

rectivo de la FEMPINRA junto al también 

vicepresidente de la Sección Portuaria 

de ITF de América Latina y el Caribe, 

Roberto Coria: El secretario de Interna-

cionales y coordinador nacional de ITF, 

Jorge Aruto, y el secretario general del 

SEAMARA Javier López.

Por otra parte, el Sindicato de Guinche-

ros llevó a cabo una exitosa jornada de 

capacitación en el Puerto de Mar del 

Plata con la realización de un Curso de 

Formación Profesional en Manejo Se-

guro y Preventivo de Grúas Marítimas, 

que abordó desde temas técnicos hasta 

prevención de riesgos, y todos los as-

pectos claves para la seguridad en el 

trabajo portuario. 

La jornada contó con la “entusiasta 

participación de trabajadores guin-

cheros y el apoyo indispensable de 

nuestro secretario general, Roberto 

Coria, reafirmando así nuestro com-

promiso con la seguridad y el desarro-

llo profesional de nuestros trabajado-

res”, remarcaron. 
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% LA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DIO SU APOYO Y SOLIDARIDAD A LOS TRABAJADORES ARGENTINOS

AATRAC en el Comité de UNI Américas
La Comisión Directiva Nacional de la Aso-
ciación Argentina de Trabajadores de las 
Comunicaciones (AATRAC), representado por 
dos de sus referentes: Guillermo Guerrero, 
secretario Adjunto, y Hugo Goiburú, secre-
tario tesorero, y su director del Área de Ca-
pacitación y Formación Profesional, Ramón 
Ermácora, participó del Comité Directivo de 
UNI Américas que presidió su titular, Héctor 
Daer, cosecretario general de la CGT y líder de 
la FATSA Sanidad.

E 
l encuentro de la Regional de las Américas 

de UNI Global, que nuclea a todos los sin-

dicatos de Servicios del Continente, se llevó 

a cabo en la sede de la FATSA el 18 y 19 de marzo, 

con la presencia de gran cantidad de dirigentes 

nacionales e internacionales, entre ellos la secre-

taria general Mundial de UNI, Christy Hofman, y la 

presidenta de los Sindicatos de Correos de Améri-

ca, Jan Simpson.

El cónclave, además de tratar su propia agenda, 

fue una clara y explícita demostración de apoyo 

y solidaridad con la situación y la lucha de los 

trabajadores argentinos ante el difícil y complejo 

momento que viven, tema que se retomó durante 

el debate que se llevó a cabo en el Salón Saúl Ub-

aldini del cuarto piso de la sede de la CGTRA, con 

el que se cerró la jornada del 19 de marzo.

En ese marco, la AATRAC acompañó y respaldó el 

informe que brindó Héctor Daer como titular de 

la CGT, con respecto a la delicada situación por 

la que atraviesa el país y sus trabajadores, como 

consecuencia de la política de ajuste extremo que 

aplica el Gobierno nacional desde el primer día 

que asumió, y que no tiene más parámetros que 

los números.

En ese sentido, el informe planteó la cuestión que 

presenta el DNU 70/23, que si bien fue rechazado 

en el Senado y debe ser tratado en Diputados, está 

vigente desde el 20-12-2023. Porque a través de 

ese decreto se pretende avanzar de forma temera-

ria sobre las empresas del Estado. En este punto, 

los sindicatos argentinos recibieron la solidaridad 

y el respaldo a la lucha que están llevando ade-

lante dentro del Movimiento Obrero en su con-

junto a través de la CGTRA, buscando evitar las 

consecuencias de esta política.

Al hacer uso de la palabra, la representación de 

la Asociación reafirmó todo lo que la AATRAC y 

demás organizaciones sindicales del Correo Oficial 

de la República Argentina llevan adelante en la 

lucha para evitar su privatización y para defender 

la fuente y puestos de trabajo. Y manifestaron un 

respaldo total a la inteligente estrategia imple-

mentada por la CGT ante la crítica situación, no 

solo en la cuestión de resistir, sino de confrontar, 

buscando alianzas en el parlamento con todos los 

sectores de legisladores que apoyen la eliminación 

del Mega DNU y la llamada Ley Ómnibus, como así 

también con demás entidades y actores sociales. 



L 
a Unión Obreros y Empleados Tin-

toreros, Sombrereros y Lavaderos de 

la República Argentina (UOETSYLRA), 

que conduce Luis Pandolfi, bajo su pre-

misa de estar siempre junto a sus traba-

jadores y trabajadoras, sigue adelante con 

la realización de asambleas en distintos 

lavaderos para explicar los resultados de 

las negociaciones paritarias, y los porcen-

tajes correspondientes de enero, febrero 

y marzo que corresponden al acuerdo 

alcanzado oportunamente con la Cámara 

Empresaria FEDERALA de Lavaderos en el 

marco de la discusión paritaria.

Estas asambleas permiten a la UOETSYLRA a 

través de sus representantes visibilizar “la 

importancia de una buena gestión, la que 

se realiza cerca de los trabajadores, unidos 

y organizados”, destacaron.

En ese sentido, las asambleas despejan las 

dudas e inquietudes de los trabajadores, 

quienes “se transmitieron conformes de 

haber cobrado los valores que acordó el 

Sindicato con la Federación de Lavaderos, 

que conlleva un aumento de sueldo en el 

mes de marzo y los retroactivos de los me-

ses de enero y febrero”.

% UOETSYLRA SIEMPRE BIEN CERCA

Asambleas
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% SANIDAD SE PRONUNCIÓ Y MOVILIZÓ EN TODO EL PAÍS PARA DECIR NUNCA MÁS

Conmemorar y reflexionar
La Federación de Asociaciones de Trabajadores de 
la Sanidad Argentina (FATSA) a través de las ATSA 
adheridas y el SSP de la Provincia de Buenos Ai-
res, el 24 de marzo se pronunció y movilizó a lo 
largo y ancho del país para decir “Nunca más” y 
conmemorar a las víctimas que sufrieron a manos 
de la última dictadura militar en nuestro país”.

E n la marcha histórica a la Plaza de Mayo en 
ciudad de Buenos Aires, la FATSA estuvo re-
presentada por su secretario general y titular 

de la ATSA Buenos Aires, Héctor Daer, y el secretario 
de Finanzas y conductor de la ATSA La Plata, Pedro 
Borgini, entre otros referentes de la Sanidad.
Se trató de “una jornada para reflexionar acerca de 
nuestra historia, y reafirmar nuestro compromiso con 

la defensa de los derechos, y las garantías estableci-
das en la Constitución Nacional. Porque no permi-
tiremos la violencia, el odio y la intolerancia nunca 
más. No podrán quitarnos la memoria. El pueblo en 
la calle es libertad”, resaltaron con énfasis desde la 
ATSA Buenos Aires.
Por su parte, la ATSA La Plata que lidera el senador 
provincial Pedro Borgini afirmó que “el objetivo de 
esta fecha es construir colectivamente una jornada 
de reflexión y análisis crítico de una de las épocas 
más oscuras de nuestra reciente historia argentina”.
Y agregó: “En memoria de los 30 mil desaparecidos, 
debemos comprometernos como sociedad, en la de-
fensa activa de los derechos humanos y las garantías 
establecidas por la Constitución Nacional para seguir 
viviendo en democracia”, concluyó.
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NOTA DE TAPA

¡Nunca Más es Nunca Más!
% EL MOVIMIENTO OBRERO ORGANIZADO MARCHÓ FIRME Y UNIDO CONTRA EL TERRORISMO DE ESTADO

Unidos por la Memoria, la Verdad y 
la Justicia, reivindicando el Nunca 
Más al Terrorismo de Estado, a los 
crímenes de lesa humanidad per-
petrados antes y a partir del golpe 
cívico militar del 24 de marzo de 
1976 con 30 mil detenidos desapa-
recidos, el Movimiento Obrero Orga-
nizado alineado en la CGTRA y las CTA 
Autónoma y la de los Trabajadores, 
participó con un trascendente pro-
tagonismo de la marcha por los 48 
años del golpe genocida. 
Esta no fue una marcha más a la 
Plaza de Mayo junto a las Madres, 
Abuelas, Familiares e Hijos, en vir-
tud a la negación del actual gobier-
no Libertario que persigue instalar 
nuevamente la teoría de los dos de-
monios para justificar el Terrorismo 
de Estado. Tampoco se trató de una 
marcha más porque los 30 mil De-
tenidos Desaparecidos se tradujeron 
en 30 mil razones para defender la 
Patria en su memoria, como así tam-
bién defender los derechos sociales 
y laborales del pueblo argentino, de 
una Argentina justa, realmente libre 
y soberana, que el actual gobierno 
se está llevando por delante.

E n este marco, las organizaciones 
sindicales marcharon en distin-
tas columnas para repudiar el 

golpe genocida que no solo secuestró, 
desapareció y asesinó compañeros y 

compañeras, con los aberrantes vuelos 
de la muerte como símbolo del terror 
que sembraron, sino que además per-
siguió a sus familiares, torturó, violó, 
cometió abusos sexuales, se apropió 
de bebes nacidos en cautiverio, robó 
bienes materiales y propiedades de los 
detenidos desaparecidos y sus fami-
lias, en su mayoría dirigentes, delega-
dos y militantes sindicales.
Todos crímenes minuciosamente in-
vestigados y detallados, que constan 
en el informe final de la Comisión Na-

cional sobre la Desaparición de Perso-
nas (CONADEP), perpetrados por la dic-
tadura cívico militar autodenominada 
Proceso de Reorganización Nacional 
que tomó el gobierno del país entre el 
24 de marzo de 1976 y el 10 de diciem-
bre de 1983. Comisión que a partir de 
miles de declaraciones y testimonios, 
la verificación de cientos de lugares 
clandestinos de detención, produjo en 
1984 el informe final conocido como 
NUNCA MÁS, utilizado como prueba en 
el Juicio a las Juntas Militares.

JORNADA TRASCENDENTE
En esta, que fue una jornada histórica 
por lo multitudinaria y por su trascen-
dencia en el contexto actual, el sindica-
lismo con la CGT a la cabeza, sus gremios 
adheridos, la Juventud Sindical, las CTA, 
marcharon todos unidos y organizados 
junto a las Madres y Abuelas de Plaza 
de Mayo, familiares e hijos de deteni-
dos desaparecidos, a los movimientos 
sociales, a los organismos de Derechos 
Humanos, para desbordar la emble-
mática Plaza de Mayo y colmar cuadras 
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¡Nunca Más es Nunca Más!

y cuadras de las Diagonales Sur, Norte y 
los alrededores, hasta llegar a la Av. 9 
de Julio y el emblemático Obelisco.
Además, el movimiento obrero estuvo 
representado en sus distintas líneas 
ideológicas y de acción, como es el 
caso del Frente Sindical para el Modelo 
Nacional (FRESIMONA) que encabeza 
el cosecretario general de la CGT Pablo 
Moyano (Camioneros), y la Corrientes 
Federal de Trabajadores de la CGT que 
lideran el sindicalista y actual ministro 
de trabajo bonaerense Walter Correa 
(FATICA Obreros Curtidores y del Cuero), 
el Gringo Amichetti (Gráficos) y Sergio 
Palazzo (Bancarios). 
En este escenario imponente, sobre-
salió la bandera que encabezó el paso 
a paso de la CGTRA con su cosecretario 
general Héctor Daer (Sanidad) al frente, 
con la consigna “No nos han vencido 
-Trabajadores Detenidos Desaparecidos 
del Movimiento Obrero” en represen-
tación de la Juventud Sindical con el 
joven Fraternal Sebastián Maturano a la 
cabeza, avanzando junto a distintos re-
ferentes de los sindicatos confederados 
como Julio Piumato (Judiciales), Hugo 
Benítez (AOT Textiles), Andrés Rodríguez 
(UPCN), Rodolfo Daer (Alimentación), 
Jorge Anró (APUBA), Aníbal Torretta 
(Municipales), entre otros.
En tanto, por los gremios adheridos 
a la CGT y alineados al FRESIMONA de 
Pablo Moyano y sus camioneros, lo 
hicieron los Tripulantes de Cabina de 
Juan Pablo Brey (Aeronavegantes), los 
Viales del STVYARA con Graciela Aleña, 
los canillitas de Omar Plaini, entre 
otros. Mientras que por la Corriente 
Federal de los Trabajadores bajo la 
consigna “Nunca Más Miseria Plani-
ficada”, marcharon los Obreros Curti-

dores del SOCRA que conduce Gabriel 
Navarrete y lidera Walter Correa, los 
bancarios de Sergio Palazzo, los je-
rárquicos de la Energía Eléctrica con el 
conductor de la APSEE Carlos Minucci, 
los gráficos de Héctor Amichetti, y de-
más organizaciones.
A ellos se sumaron, conmemorando o 
con presencia en las marchas a lo lar-
go y ancho del país, los referentes de 
la Sanidad nucleados en FATSA, de las 
Comunicaciones de AATRAC, de los Hi-
pódromos y Agencias Hípicas de APHA-
RA, los legislativos de APL, los Viajantes 
de AVVA y FUVA, los Previsionales de 
ANSES con APOPS, los Marítimos Por-
tuarios y Navales de la FEMPINRA, los 
de Carga y Descarga de la UTCYDRA, los 
de los frigoríficos de la Federación de 
la Carne, los Telefónicos de la CONSI-
TEL con FOEESITRA, los Químicos y Pe-

troquímicos de la FESTIQYPRA, los del 
Fósforo y Pirotecnia de SOEIFEPVA, los 
conductores de Trenes de LA FRATER-
NIDAD, y los ferroviarios de la UNIÓN 
FERROVIARIA. También los del Papel, 
Cartón y Químicos de la FOEIPCYQ, los 
de Cementerios y Cocherías del SOECRA, 
los Guardavidas del SUGARA, los Obre-
ros Constructores de la UOCRA, los Tin-
toreros y Lavaderos de la UOTESYLRA, 
los Recibidores de Granos de URGARA, 
los Madereros de la USIMRA, los Traba-
jadores Deportivos y Civiles de UTEDYC y 
los del Estado de la UTERA, entre otros 
tansos.

CON LAS MADRES Y ABUELAS
“Recibimos en la CGT a las queridas 
Abuelas y Madres de Plaza de Mayo 
para homenajear su lucha histórica, 
que nos enorgullece e ilumina siem-

pre el camino de nuestra Argentina. 
Gracias por estar presentes en la casa 
de los trabajadores y trabajadoras. Hoy 
fortalecemos nuestro compromiso con 
la Memoria, la Verdad y la Justicia”, 
expresó el triunviro de la CGT, Héctor 
Daer al recibirlas en Azopardo 802 el 
18 de marzo, en un acto donde remar-
caron que “otra vez es el momento de 
expresar Memoria, Verdad y Justicia. Es 
el momento de la rebeldía. Este 24 M 
todos y todas a la Plaza”, proclamó la 
CGTRA en palabras de Daer.
Por su parte, Estela De Carlotto ma-
nifestó: “Unirnos es una inyección de 
vida”. El encuentro anunció y confir-
mó la movilización del 24 de marzo. 
“Unirse para defender los derechos a 
un trabajo digno, a la educación y a la 
salud, todos atacados por el gobierno 
de Javier Milei”, señalaron.
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% ACTO DE COLACIÓN DE FLAMANTES LICENCIADOS DE ENFERMERÍA DEL SSP JUNTO A ISALUD 

Un futuro mejor para la salud de todos
El Sindicato de Salud Pública (SSP) llevó 
a cabo el Acto Académico de Colación de 
Grado de los Flamantes Graduados del Ciclo 
Complementario Licenciatura en Enferme-
ría dictado por la Universidad Isalud en 
convenio con el SSP. Así el gremio y la casa 
de estudios se unen “por un futuro mejor 
para la salud de todos”.
En ese marco, el secretario general del SSP, 
Miguel Zubieta, felicitó a los flamantes li-
cenciados en Enfermería.

“N 
uestros graduados de la Uni-

versidad Isalud son el resul-

tado de esta iniciativa gremial 

y académica. A través de su gran esfuerzo y 

dedicación, han adquirido las herramientas 

para consolidarse como profesionales exper-

tos, seguros, comprometidos y actualizados”, 

plantearon en la oportunidad.

El acto académico contó con la presencia en 

el estrado de la Lic. Gabriela Felippa, directo-

ra de la Carrera de Enfermería de la Universi-

dad Isalud; el Dr. Miguel Zubieta, conductor 

del Sindicato de Salud Pública y secretario 

adjunto de la FATSA; el Dr. Ginés González 

García, rector honorario de la Universidad 

Isalud, y el Lic. Carlos West Ocampo, secre-

tario de Educación de FATSA y presidente de 

la Agrupación “8 de Marzo” del Sindicato de 

Salud Pública.

También estuvieron integrantes del cuerpo 

docente y administrativo de la Universidad 

Isalud, miembros de la Comisión Directiva del 

Sindicato de Salud Pública de la Provincia de 

Buenos Aires y autoridades del Consejo Direc-

tivo de la FATSA.

PRIORIZAR LA PROFESIONALIZACIÓN
En el marco de este proyecto, se decidió prio-

rizar la profesionalización de los auxiliares de 

enfermería, ofreciendo la posibilidad de com-

pletar su formación con el Ciclo Complementa-

rio de Licenciados en Enfermería.

De allí surgen los egresados que, a su vez, son 

prueba fiel de este nuevo aporte al sistema de 

salud que realiza Sanidad. 

“El sistema de salud argentino ahora cuenta 

con nuevos Licenciados en Enfermería que no 

solo han crecido en lo técnico, sino también en 

lo comunitario, ético y profesional”, señalaron 

desde la institución conducida por Miguel Zu-

bieta.
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% EN LA CONCENTRACIÓN, LEONARDO FABRE RECLAMÓ LA REINCORPORACIÓN Y LA DEFENSA DEL ORGANISMO 

APOPS marchó contra despidos en ANSES
Trabajadores de la Administración 
Nacional de la Seguridad Social (AN-
SES) junto a su sindicato específico, 
la Asociación del Personal de Orga-
nismos de Previsión Social (APOPS), 
y demás gremios con representa-
ción en el organismo previsional se 
concentraron el 10 de abril frente a 
la sede central de Paseo Colón 329 
Ciudad de Buenos Aires, para mani-
festar su rechazo a los más de 1.300 
despidos que impulsó el Gobierno 
de Javier Milei, provocando el cie-
rre de 60 oficinas y problemas en la 
atención a los usuarios. 
“Ni un despido más y reincorpora-
ción ya a los trabajadores y trabaja-
doras. ANSES es soberanía y presen-
cia del Estado en los sectores que 
menos tienen”, planteó Fabre.

A 
demás de la lucha por los 

despedidos, “le decimos no a 

cualquier intento de volver al 

pasado en el cual se robaron los aho-

rros diferidos de los trabajadores, que 

hoy se encuentran resguardados en el 

Fondo de Garantía de Sustentabilidad 

(FGS)”, detalló el conductor de APOPS, 

y afirmó que “con unidad en la lucha 

y sin miedo, seremos invencibles”.

Fabre junto a la comisión directiva y 

gremios hermanos del organismo, con 

trabajadores, y con el apoyo de dipu-

tados y dirigentes de la CGT y las 62 

organizaciones, sumado el frente de 

jubilados, “le dijimos que no nos va-

mos a quedar con los brazos cruzados 

ante el atropello a los trabajadores y el 

organismo”.

Dado que la concentración estuvo 

rodeada por un amplio operativo de 

policial que responde al protocolo de 

seguridad instalado por el gobierno 

nacional, Fabre les recordó al Gobier-

no que “nosotros estamos peleando 

por recuperar 1300 compañeros, no 

venimos a robar nada, venimos a que 

nos devuelvan lo que es nuestro”. De 

esa forma repudió el operativo policial 

que consideró exagerado.

“Tenemos 1300 despidos y nos tratan 

como delincuentes. Hay una can-

tidad de policías que no vi nunca 

antes. Evidentemente tienen el culo 

sucio porque hacen mal las cosas y 

después nos quieren reprimir. Este 

es un camino sin retorno, esto está 

lejos de la actividad democrática. 

Nosotros estamos peleando por re-

cuperar 1300 compañeros”, expresó 

Fabre.

“Esto recién comienza. Si creen que 

esta va a ser la única movilización o 

acción gremial que vamos a hacer 

están equivocados. Están cerrando 

dependencias en todo el país, quieren 

volver a privatizar las jubilaciones y a 

traer las AFJP. Viven en otro mundo. 

Nosotros sacamos de la Argentina a 

las AFJP y las vamos a volver a sacar”, 

agregó.

Seguidamente, explicó que por los 

despidos se van a atrasar los pagos de 

las jubilaciones y de los programas so-

ciales de ANSES. “El mes que viene va 

a haber cuatro días de retraso porque 

nos echaron a muchos técnicos del 

sector informático. El gobierno está 

afectando a los jubilados y a todos los 

servicios de ANSES”, señaló.
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Con la rúbrica del secretario general de 
la Asociación Sindical de Motociclistas, 
Mensajeros y Servicios (ASIMM), Marcelo 
Pariente, en su condición de secretario 
general de una de las Confederaciones 
de las 62 Organizaciones Justicialistas, 
conjuntamente con la secretaria adjunta 
de la citada 62, la dirigente del gremio 
de Camioneros, Karina Moyano, se expre-
saron en repudio de “la ola de despidos 
que está llevando adelante el Gobierno 
nacional con los trabajadores del Estado”.

E n ese orden, denunciaron que tienen 
conocimiento que “la intención de 
Milei es despedir a más del 30% de los 

trabajadores”, razón por la cual advirtieron 
que “desde las 62 Organizaciones no lo va-
mos a tolerar y expresamos nuestra solidari-
dad con aquellos compañeros y compañeras 
que ya están sufriendo este atropello”.
E hicieron hincapié en que “la devaluación, 
inflación, tarifazos y ahora la ola de despi-
dos, son un ataque al conjunto de la socie-
dad. Todo en el marco de un perverso DNU 
que recordamos que sigue vigente”, remar-
caron.
Finalmente, hicieron llegar su acompa-
ñamiento a “la lucha de los trabajadores y 
trabajadoras de cada organismo afectado”. Y 
reiteraron: “Como siempre lo hemos sosteni-
do ¡abajo el DNU, los trabajadores no son la 
variable de ajuste!”, concluyeron. 

% MARCELO PARIENTE (ASIMM)

Solidaridad

% UNIÓN FERROVIARIA: SERGIÓ SASIA CELEBRÓ SU IMPLEMENTACIÓN

Tren solar a batería de litio

El secretario general de la Unión Ferroviaria, Ser-
gio Sasia, celebró la implementación de un nue-
vo tren turístico en una reunión que contó con 
la presencia del presidente de la Empresa Tren 
Solar de la Quebrada, Juan Cabrera, y el secre-
tario de Turismo de la provincia de Jujuy, Diego 
Valdecantos. El primer Tren Solar a batería de litio 
“comenzará a operar desde la Estación Volcán a 
Maimará, con paradas en Tumbaya y Purmamar-
ca, en una primera etapa”, indicó oportunamen-
te Sasia.
Por otra parte, la UF junto con la APDFA decla-
ró el Estado de Alerta en la Empresa ADIFSE ante 
el impedimento de ingresar a realizar sus tareas 
normales y habituales a decenas de trabajadores.  

“E 
l tren solar cuenta con dos duplas 

de 70 asientos cada una, equipadas 

con todo el confort que merecen los 

usuarios. El mismo estará activo de acuerdo al dia-

grama establecido: seis días por semana con cua-

tro viajes por día, previéndose que durante el año 

se extenderá el recorrido hasta la Estación Tilcara”, 

especificó Sasia.

Y remarcó: “Es de real importancia y relevancia 

esta iniciativa de implementar un tren turístico, 

moderno y ecológico, por el servicio que brindará, 

lo que representa para el turismo de la provincia 

y la Nación, y lo que impacta en la generación de 

empleo”. Finalmente destacó: “Acompañamos 

esta decisión desde la fuerza del trabajo y felicita-

mos a los funcionarios y profesionales que fueron 

el motor de este proyecto”, concluyó.

En otro orden, la Unión Ferroviaria al tomar cono-

cimiento que el 8 de abril decenas de trabajadores 

fueron impedidos de ingresar a realizar sus tareas 

normales y habituales en la Empresa ADIFSE, sin 

motivo y causa alguna, expresaron conjuntamen-

te con la APDFA su enérgico repudio a semejante 

actitud, declarándose en Estado de Alerta y Sesión 

Permanente en todo el ámbito ferroviario, y solici-

taron una reunión urgente a las autoridades.

ADIFSE es una empresa que planifica, ejecuta y 

controla las obras de mantenimiento, mejoras y 

renovación de la infraestructura ferroviaria, obras 

que se encuentran prácticamente inactivas desde 

hace unos meses y que son indispensables para 

el óptimo estado y desarrollo de la red ferroviaria. 

“Si se pretende que la Argentina se desarrolle y 

produzca, el ferrocarril es una herramienta funda-

mental para lograrlo”, advirtió el gremio.

ELECCIONES EN TREN PATAGÓNICO
Contundente triunfo en la elección de delega-

dos de la Lista Verde que lidera Sergio Sasia en la 

Empresa Ferroviaria Tren Patagónico SA, donde se 

impuso en las seis mesas dispuestas, ratificando el 

amplio apoyo a la actual conducción con un por-

centaje promedio de participación que superó el 

80% del padrón general, de acuerdo a lo informa-

do por la Junta Electoral Nacional.

En este marco, la Unión Ferroviaria resaltó y felicitó “la 

participación de las compañeras y compañeros traba-

jadores ferroviarios”, así como su “comportamiento y 

compromiso con esta Conducción Nacional”, concluyó 

el Secretariado Nacional de la Unión Ferroviaria.
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% EN ALERTA CONTRA EL PROYECTO DE REFORMA FISCAL DEL GOBIERNO

SICONARA contra Ganancias

El Sindicato de Conductores Navales 
de la República Argentina (SICO-
NARA), que conduce Mariano Vilar, 
se declaró en “estado de alerta y 
movilización” en respuesta al pro-
yecto de ley del Gobierno Nacional 
de reforma fiscal, el cual incluye 
artículos de “grandes y perjudicia-
les” modificaciones al impuesto a 
las ganancias. “El evento amenaza 
de manera inminente con confiscar 
una importante parte de los sala-
rios de los trabajadores en general 
y de los trabajadores marítimos 
en especial”, sostuvieron desde el 
gremio.

“C uando creíamos haber 
limitado el impacto que 
significa el mal llamado 

Impuesto a las Ganancias mediante 
los acuerdos firmados en los distin-
tos sectores de la actividad marítima, 
reaparece el fantasma de la confis-
cación del salario de los trabajadores 
de la mano de un nuevo proyecto de 

reforma fiscal que el Poder ejecutivo 
Nacional presentó en el Congreso”, 
aseguraron a través un comunicado. 
Así, explicaron que el proyecto es 
un avance del Poder Ejecutivo tras el 
“rechazo generalizado” a “muchos 
puntos” del capítulo fiscal de la Ley 
Ómnibus en la Cámara de Diputados.
De acuerdo al SICONARA, el malestar 
también abarca la inclusión en la 
ley de que “no será aplicable ningún 
tipo de exención que se establezca 
por ley”, lo cual haría caer acuerdos 
vigentes en la actividad marítima que 
prevén exenciones “a los haberes de-
vengados en las horas extraordinarias 
en la navegación”, como la Deducción 
Especial Personal Embarcado (D.E.P.E). 
Además, agregaron que “por eso 
manifestamos nuestro más enérgico 
rechazo al aludido proyecto, y lucha-
remos por todos los medios para que 
los agujeros del presupuesto estatal 
no se solventen con los salarios de los 
que realmente le ponen el hombro al 
país”. 
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La Unión de Trabajadores de Carga y 
Descarga de la República Argentina 
(UTCYDRA), por intermedio de su se-
cretario general Daniel Vila, acom-
pañó el 20 de marzo a los hermanos 
Alejandro y Omar Perego a retirar los 
restos de su padre, Alberto Osvaldo 
Perego, secuestrado y asesinado por 
la dictadura militar en 1976. A partir 
de ahora, “nuestro compañero Alberto 
‘la chancha’ Perego, descansa en paz”, 
sostuvieron.

L 
a identificación de los restos de 

Alberto Perego que hizo posible 

esta entrega fue anunciada el 19 

de julio de 2023 en un acto con la parti-

cipación de la organización sindical en el 

auditorio de la Subsecretaría de Derechos 

Humanos de la provincia de Buenos Ai-

res, organismo que, junto a la Municipa-

lidad de La Plata, tiene previsto realizar 

un acto en homenaje a Alberto Osvaldo 

Perego y su hermano Carlos Damián Pe-

rego, víctimas de la última dictadura cí-

vico militar.

En ese acto se procederá a darle un marco 

formal a la restitución de los restos del 

“compañero Alberto Osvaldo Perego a su 

familia”, que se realizó ya en las oficinas 

del Equipo de Antropología. 

Los restos “fueron recuperados e iden-

tificados en el marco del convenio en-

tre los Ministerio de Salud y Justicia y 

Derechos Humanos de la Provincia, y el 

citado Equipo Argentino de Antropología 

Forense”. En ese próximo homenaje “se 

procederá a reparar los legajos laborales 

y colocar una placa con el nombre de 

Alberto y de Carlos Perego, para que su 

memoria quede grabada como parte de 

la lucha de nuestro pueblo trabajador”.

% UTCYDRA POR LOS RESTOS DE PEREGO

Restitución

% MATURANO (FRATERNIDAD) Y LA VISIÓN DEL GOBIERNO SOBRE LOS TRABAJADORES

“Nos ven como esclavos”
Ellos, el Gobierno, “no son ni libertarios, no 
son demócratas. No hay paritarias libres, y si 
no hay paritarias libres no hay discusión. Ellos 
únicamente discuten con la UIA, con los empre-
sarios. Tienen una hermandad con el capital. 
Nosotros no tenemos conflicto con el capital, 
siempre que esté humanizado. En la Marcha 
Peronista cantamos en contra del capital des-
humanizado. Si en cierta medida el capital es-
taba humanizado, ahora, con este gobierno, se 
empezó a deshumanizar. Ya no nos ven como 
trabajadores, nos ven como esclavos”, afirmó 
el titular de La Fraternidad, Omar Maturano.

“E 
l grave problema de ellos es justa-

mente que los trabajadores estén 

organizados, es el modelo sindical 

argentino”, dijo el líder del gremio de los conduc-

tores de trenes, con respecto a la postura del Go-

bierno, al que tildó de “anárquico” porque ese es 

el pensamiento del Presidente Milei. “En el pasado 

los trabajadores también fueron anarco-trabaja-

dores… A la sociedad argentina no le va a ir bien si 

nosotros nos anarquizamos y ellos se anarquizan, 

como lo están haciendo con los empresarios, los 

dueños de supermercados, los capitalistas, o como 

los quieran llamar” porque eso solo conducirá a 

una pelea…”.

A su vez, sobre el sistema ferroviario Maturano se-

ñaló que “hasta ahora no se escucha nada sobre 

si el Gobierno buscará privatizarlo. No hay una 

política que indique qué van a hacer con los fe-

rrocarriles. Seguramente lo están estudiando o no 

saben qué hacer... No se puede privatizar así no 

más porque las tierras son federales, y tendrían 

que cambiar la ley, cosa que esperamos que los 

diputados y senadores no convaliden”.

Recordó lo que significaron las concesiones -pri-

vatizadoras- de los años 90, y aseguró que hoy no 

entrarían en un paro por tiempo indeterminado 

que termine en lo que sucedió entonces: “Ramal 

que para, ramal que cierra”. 

Afirmó que buscarían negociar con las tesituras 

que presente el gobierno, pero también poniendo 

límites: “Trataremos de que los trenes de pasaje-

ros sigan corriendo a los distintos puntos del país; 

hablaremos con los gobernadores para sostener 

los servicios que hoy tienen… Nosotros al capital 

privado no le tenemos miedo. Ahora bien, que 

no nos vengan con cesantías compulsivas ni con 

retiros voluntarios mentirosos. Porque además 

la gente que se tiene que jubilar se deberá jubi-

lar como corresponde, y también se deberá dejar 

partidas para que ingrese gente nueva... No les 

tenemos miedo a las concesiones. Sí le tenemos 

miedo a que vendan el suelo nacional porque eso 

es vender soberanía, es vender Patria. Las tierras 

ferroviarias son del Estado nacional”, expresó Ma-

turano y remarcó: “Los gobernadores, los legisla-

dores y los trabajadores, los dirigentes de toda la 

sociedad, debemos converger en una paz social y 

que esto no se anarquice, porque si se anarquiza 

seguramente vamos a tener problemas todos los 

argentinos”.



% LA JUVENTUD DE LA FRATERNIDAD EN LA MARCHA DEL NUNCA MÁS

Rol fraternal protagónico 
El Sindicato de Conductores de Trenes La Fraternidad, que encabeza 
Omar Maturano, dijo presente en el Día de la Memoria, a 48 años del úl-
timo golpe militar que depuso las garantías constitucionales en nuestro 
país, inaugurando una de las etapas más oscuras de nuestra historia.

C on un marcado rol protagónico de los jóvenes fraternales li-
derados por el secretario de Juventud de la CGTRA, Sebastián 
Maturano, marcharon junto a los jóvenes de otras organizacio-

nes sindicales a la Plaza de Mayo para rendir homenaje y recordar a 
todos los mártires caídos en defensa de la Democracia. De modo que el 
Presidente de la Nación “sienta el reclamo fuerte y atronador de todo 
el pueblo pidiendo que gobierne para que los argentinos tengamos 
una vida mejor”, concluyeron.
Por otra parte, la Juventud Fraternal Peronista realizó el 15 de marzo 
un nuevo Ciclo de Charlas Fraternales en la seccional de La Banda, 
Santiago del Estero, con la exposición de la Dra. Emilia Luna, abogada 
especialista en Derecho Laboral, que disertó acerca del DNU 70/23 y su 
Capítulo IV sobre reforma laboral. Estuvieron presentes referentes de 
la Juventud de todo el país y los miembros del Secretariado Nacional 
Sebastián Maturano, Julián Sosa, Nicolás Galeano y Nicolás Coria.
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% EL GREMIO ANUNCIÓ SU NUEVO CONSEJO DIRECTIVO

Conducción SOECRA

Luego del fallecimiento el 14 de 
febrero de “nuestro querido se-
cretario general Domingo Petrecca, 
quien dejó un legado imborrable 
para nuestra institución de con-
ducción, trabajo y honestidad”, 
el Sindicato Obreros y Empleados 
de los Cementerios, Cocherías y 
Crematorios de la República Ar-
gentina (SOECRA) anunció la con-
formación de su nuevo Consejo 
Directivo Nacional que encabezan 
Fabián García y Salvador Valente, 
secretario general y adjunto res-
pectivamente.
Ambos dirigentes, junto a sus pa-
res Julio Salas y Darío Petrecca, re-
cibieron en la sede sindical a la di-
rectora general de los Cementerios 
de la Ciudad de Buenos Aires, Ana 
Lavaque, en uno de los primeros 
pasos de la nueva conducción.

D 
esde el SOECRA valoraron 

la presencia de la directora 

general Ana Lavaque ma-

nifestando que “se ha dado inicio a 

una nueva etapa de trabajo conjun-

to con los representantes de nuestra 

organización sindical”. Y le desearon 

“éxitos a la nueva dirección y agra-

decemos la proyección de esta agen-

da compartida”.

Por otra parte, en el comunicado 

oficial que dio cuenta del reorde-

namiento del nuevo Consejo Direc-

tivo Nacional, la entidad sindical 

expresó: “Queremos comunicar que 

en cumplimiento de las normas de 

nuestro estatuto social se realizó la 

reestructuración del Consejo Directi-

vo Nacional, con mandato hasta el 31 

de diciembre de 2026”.

En ese sentido, informaron la 

conformación del nuevo Consejo 

Directivo Nacional certificado por 

la autoridad competente, cuyos 

miembros “asumen con total com-

promiso e integridad la responsabi-

lidad de conducir el SOECRA en pos 

de la defensa de los intereses de 

todos sus representados”, expresa-

ron, al tiempo que agradecieron “a 

todas y todos por su apoyo y cola-

boración”.

El nuevo Consejo Directivo Nacional 

del SOECRA está integrado por: Secre-

tario general: Fabián García, Adjunto: 

Salvador Valente, Gremial: Antonio 

Marcelo, Interior: Marisa Juanola, 

Administrativa: Marisa Petrecca, de 

Organización: Julio Salas, de Actas, 

Prensa y Relaciones Institucionales: 

Esteban Filossera, de la Mujer: Paola 

Rivero, de Capacitación: Sandra Ore-

llano, y de Encuadramiento Sindical: 

David Ottati Mayorga. Vocales Titu-

lares: 1ro: Juan Carlos Pintos, 2do: 

Luciano Castillo, 3ro: Griselda Lobo, y 

4to: Marcelo Yñiguez.
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La Confederación Argentina de Trabajado-
res del Transporte (CATT), que lidera Sergio 
Sasia, le exigió al Gobierno Nacional respe-
tar las paritarias libres, y también decidió 
acompañar la agenda de la CGT en defensa de 
los intereses de los trabajadores, ratificando 
el Estado de Alerta dispuesto en 2022. Todo 
esto, entre otros puntos, se resumió en un 
documento en el marco del Plenario Nacional 
Ampliado que se realizó el martes 26 de mar-
zo en el predio de la Federación de Peones 
de Taxis (FEPETAX), ubicado en Quintino Bo-
cayuva 1274 (CABA), y que contó con la parti-
cipación de más de 500 representantes de 43 
gremios confederados.
 

E 
ntre las resoluciones, la Confederación en 

el documento llamado “Por la defensa de 

la Patria, del sistema de transporte inte-

gral y de las y los trabajadores”, exigió respetar 

el “principio de Paritarias Libres y que no se elu-

da o postergue la homologación de los Acuerdos 

Paritarios que se refrenden”. También planteó la 

necesidad de “la no aprobación en la Cámara de 

Diputados del DNU 70/2023, en línea con la ne-

gativa resuelta en la Cámara de Senadores”. Esto 

debido a que “las políticas implementadas a su 

amparo afectan claramente los intereses de las y 

los trabajadores, de la Nación en general y de di-

versas actividades del transporte en particular”. 

En la misma línea, solicitaron rechazar “de ple-

no la reversión del mal llamado Impuesto a la 

Ganancias para los trabajadores y trabajadoras, 

habida cuenta de que el ‘salario no es ganan-

cia’”. Para eso también resolvieron coordinar 

reuniones con legisladores, “a fin de plantear 

todos los temas de interés de esta Confederación, 

de las distintas actividades y del colectivo de 

trabajadores, a efectos de dejar en claro nues-

tra posición y que la misma no se vea interferida 

por interpretaciones, especulaciones políticas o 

intereses de cualquier naturaleza ajenos al pen-

samiento de esta organización”.

Por otra parte, la Confederación Argentina de 

Trabajadores del Transporte anunció también la 

redacción de una “Ley de Bases para el Desarrollo 

del Transporte en la Argentina del Siglo XXI” para 

presentar en el Congreso de la Nación. De acuer-

do al texto, la misma está originada “en el tra-

bajo que venimos llevando a cabo junto a nues-

tros equipos técnicos, primero en la Ley Federal 

% EN UN PLENARIO, LA CONFEDERACIÓN LIDERADA POR SASIA LE EXIGIÓ AL GOBIERNO RESPETARLAS

La CATT en alerta por paritarias libres

de Transporte y luego en la Ley de Reparación 

Histórica de los modos de transporte” y contará 

con “nuestra posición sobre la planificación, ne-

cesidad de inversiones, operación y control del 

sistema nacional de transporte”, incluyendo los 

modos de transporte terrestre, de cargas y pa-

sajeros, ferroviario de cargas y pasajeros, aéreo, 

marítimo-portuario y de la industria naval e in-

cluso vía plataformas y aplicaciones.

Asimismo, confirmaron una “alianza estratégica” 

con la Confederación Argentina de Trabajadores y 

Empleados de los Hidrocarburos, Energía, Com-

bustibles, Derivados y Afines (CATHEDA), “habi-

da cuenta de que nos unen de cierta manera la 

actividad cotidiana y nos atraviesan cuestiones y 

problemáticas similares, entre otros, el Impues-

to a las Ganancias”. En este sentido, otro de los 

puntos abordados en el documento consiste en 

programar asambleas simultáneas en los sectores 

de trabajo durante abril en las actividades repre-

sentadas en la CATT para “informar a los trabaja-

dores y trabajadoras de las gestiones y reclamos 

que estamos llevando adelante, y de lo resuelto 

en este Plenario Nacional”.

Por otro lado, también resolvieron ratificar su 

“apoyo y acompañamiento a la activa agenda 

que la CGT viene desarrollando en defensa del 

interés nacional, de las leyes laborales, de la 

producción, del desarrollo y de los intereses de 

las y los trabajadores”, y le solicitaron “mantener 

reuniones periódicas dado el contexto actual”. 

Finalmente, como último punto, procedieron a 

“ratificar el estado de alerta y sesión permanente 

de todas las organizaciones confederadas en la 

CATT dispuesto el 17 de julio 2022, en base a lo 

expuesto precedentemente”.

Cabe destacar que la mesa principal estuvo en-

cabezada por Sergio Sasia (Unión Ferroviaria), 

acompañado por Pablo Moyano (Camioneros) 

en representación de la CGT, Juan Carlos Schmid 

(FeMPINRA, Dragado y Balizamiento); Roberto 

Coria (Guincheros); Jorge García (FEPETAX); los 

diputados por Unión por la Patria (UxP) Germán 

Martínez, Diego Giuliano, Mario “Paco” Manri-

que, Vanesa Siley, Florencia Carignano, Micaela 

Morán y Sergio Palazzo.

Además, el Plenario contó con la participación 

todos los representantes del Consejo Directivo de 

la Confederación General del Trabajo (CGT), así 

como de más de 500 dirigentes de los gremios 

del transporte ferroviario, terrestre, marítimo, 

fluvial, aéreo y de la Industria naval, que nu-

clean a 43 sindicatos adheridos.



30
Crónica Sindical. Abril 2024

La Federación de Obreros y Empleados de 
la Industrial del Papel, Cartón y Químicos 
(FOEIPCYQ), que lidera José Ramón Luque, el 
28 de marzo realizó en la rama Corrugados 
el plan de lucha resuelto por el Consejo Eje-
cutivo ante la violación del acuerdo por la 
parte empresaria, de reunirse el 25 de marzo 
para finalizar las negociaciones por el “Día 
del Trabajador Papelero”, conmemoración 
que este año celebra el 76º Aniversario de la 
fundación de la FOEIPCyQ acontecida el 3 de 
abril de 1948.

E 
l gremio federativo papelero aclaró que 

en la rama de Fabricación las medidas se 

dispondrán luego de la audiencia fijada 

ante la autoridad, mientras que en el resto de 

las cámaras empresarias “se irán realizando las 

acciones gremiales que corresponda, en tanto 

continúen con las negativas o con los ofreci-

mientos que no respondan a las necesidades y al 

contexto actual de la República Argentina”.

“Los trabajadores papeleros estamos encuadra-

dos en ramas y Convenios Colectivos por activi-

dad, por lo tanto ningún trabajador conven-

cionado puede estar por debajo de la línea de 

pobreza”, manifestó la Federación Papelera en 

clara advertencia a las cámaras patronales de la 

actividad, en el inicio del plan de lucha en de-

fensa de sus representados.

A través de un comunicado rubricado por su se-

cretario general José Ramón Luque y el secretario 

adjunto Claudio Guillermo Urquiza, el Consejo 

Ejecutivo de la FOEIPCYQ informó a los sindicatos 

papeleros adheridos acerca de “algunas cues-

tiones con respecto al Adicional por el Día del 

Trabajador Papelero” que llevaron a resolver el 

citado plan de lucha. 

En ese sentido, explicaron que “esta Federación 

realizó peticiones a las distintas cámaras empre-

sarias con el fin de instituir un adicional por el 

Día del Trabajador Papelero el “3 de abril” de 

cada año, plasmadas en diversas actas de acuer-

dos paritarios”, que en mayor o menor escala 

fueron aceptadas en la negociación y no fueron 

rechazadas, “por el contrario en algunas cámaras 

hay más avances que en otras, violando, estas 

últimas, tácitamente los acuerdos formulados. 

El planteo responde a un 30% del total de las 

remuneraciones que percibe el trabajador pape-

lero”, aclararon.

% LA FOEIPCYQ DEBIÓ TOMAR MEDIDAS ANTE LA VIOLACIÓN DEL ACUERDO POR PARTE DE LA RAMA CORRUGADOS

En Plan de lucha por el Día de los Papeleros

Advirtieron también que “en el caso específico 

de la Asociación de Fabricantes de Celulosa y 

Papel no solo se niega a discutir el Día del Tra-

bajador Papelero, sino que además realiza ofre-

cimientos, para el mes de marzo, que pueden ser 

considerados “burlescos”. Por lo tanto, el gremio 

advirtió al respecto que “es una inconsistencia 

total pretender que esperemos la finalización del 

próximo mes para ver si nos toca algo”. 

En ese aspecto, la FOEIPCYQ subrayó que “hoy 

la comprensión inmediata del grave cuadro de 

situación que atraviesan los trabajadores deberá 

ser un requisito clave en quienes se sienten en 

la mesa de negociación por la patronal, porque 

cualquier maniobra dilatoria que ya en épocas 

normales constituye un ejercicio de mala fe, en 

la crisis presente es lisa y llanamente un aten-

tado contra el bienestar de cada trabajador in-

volucrado”.

Por eso advirtieron a la Patronal que “debe que-

dar claro que no estamos mendigando nada y 

deben ajustar los salarios de marzo, los porcen-

tajes ya acordados, pueden ser considerados im-

portantes, sin embargo los termina destruyendo 

la falta del poder adquisitivo de los trabajadores. 

Los productos de la canasta básica se incremen-

tan de tal manera que los salarios no se pueden 

recuperar”.

Asimismo, la Federación Papelera anticipó a la 

parte empresaria que “el Salario Mínimo Papele-

ro para el mes de marzo deberá ser en torno a los 

$800.000, valor que se prevé rondará la Canasta 

Básica Total tipo 2, al solo efecto de no caer en la 

línea de pobreza”. 

La FOEIPCYQ señaló que “es para destacar también 

el caso en la rama Corrugado que en el acuerdo 

del 14/12/2023 quedó expresado en la cláusula 5 

que el “18/01/2024 las partes continuarán con las 

negociaciones respecto del porcentaje o suma co-

rrespondiente al Adicional del Trabajador Papelero 

con vigencia desde el 3 de abril de 2024”.

A su vez, destacó que en el acta acuerdo del 3 de 

agosto de 2023, la cláusula 4 indica: “Las partes en 

común acuerdan establecer el pago de un adicio-

nal para todos los trabajadores comprendidos en 

el Convenio Colectivo de Trabajo que las vincula, 

por el día 3 de abril de cada año, bajo la deno-

minación “Adicional Día del Trabajador Papelero”, 

que tendrá vigencia desde 2024. La forma de pago 

será establecida por las partes dentro del último 

trimestre del período paritario 2023/2024. 

Finalmente remarcaron que en el acuerdo del 

21/03/2024 en la cláusula 5, las partes acordaron 

reunirse el 25 de marzo de 2024 para finalizar las 

negociaciones por el “Día del Trabajador Papele-

ro”, cuestión que la patronal no cumplió.
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L 
a Unión Argentina de Trabajadores 

Rurales y Estibadores (UATRE) que 

conduce José Voytenco acordó en 

el marco de la Comisión Nacional de Tra-

bajo Agrario (CNTA) con los empleadores y 

el Estado Nacional, un incremento salarial 

para el mes de marzo de un 12% que lleva 

el sueldo básico de los peones de campo a 

$ 425.231,67 y el jornal a $ 18.707,22.

Por otra parte, se estableció una Asigna-

ción Extraordinaria no remunerativa o 

Bono del 11% que se traduce a $46.775,48 

para los sueldos y $2.057,79 para el jor-

nal. Esta recomposición salarial alcanza 

al personal permanente y de prestación 

continua. En abril habrá una nueva re-

visión con los integrantes de la Comisión 

Nacional de Trabajo Agrario (CNTA). 

Desde la UATRE informaron que este atraso 

en el acuerdo mensual se produjo a raíz 

del cambio de autoridades en la Secretaría 

de Trabajo de la Nación, motivo que dio 

lugar a que se dilate seriamente las ne-

gociaciones.

% LOGRÓ ACUERDO Y BONO PARA MARZO

UATRE 12%

% FATFA: NUEVA CD EN EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE FARMACIA DE CHUBUT

Paso a nuevas generaciones
“Este acto democrático de una de las organiza-
ciones sindicales integrantes de la FATFA, como 
es el sindicato de Chubut, demuestra que no 
equivocamos el camino emprendido por esta 
conducción en octubre de 2021, cuando ex-
plicitamos la importancia de abrirles espacio 
a los dirigentes jóvenes y planteamos la ne-
cesidad de abordar una capacitación sindical 
para los tiempos que corren, que sea un eje 
para potenciar la defensa sindical de las y los 
trabajadores representados”, expresó el se-
cretario general de la Federación Argentina de 
Trabajadores de Farmacia (FATFA), Sergio Had-
dad, al término de la elección de autoridades 
de la Asociación de Trabajadores de Farmacia 
del Chubut.

E 
l proceso eleccionario culminó con los co-

micios desarrollados el 6 de abril para la 

elección de la Comisión Directiva del sindi-

cato Chubut, donde Martín Domínguez fue elegido 

secretario general.

De la elección participaron trabajadores de farma-

cia de toda la provincia de Chubut. El acto tuvo 

lugar en la sede de SMATA de la localidad de Tre-

lew, fue supervisado por el Dr. Nahuel González, y 

contó con la presencia del secretario de Relaciones 

Institucionales de la FATFA y conductor del sindi-

cato de trabajadores de farmacia de Bahía Blanca, 

Martín Farías, junto a su prosecretario tesorero 

Emanuel Dodero.

En esa instancia, las autoridades de la FATFA felici-

taron a la comisión directiva electa y les desearon 

una gran gestión en defensa de los trabajadores y 

las trabajadoras representados.

“Desde la Federación subrayamos la importancia 

dada por esta conducción nacional a los cuadros 

sindicales jóvenes, y cuánto esta gestión insta a 

la generación de nuevos cuadros sindicales a 

partir de la capacitación que venimos realizando 

en distintas Jornadas de Trabajo y Capacitación”, 

comentó Sergio Haddad. 

En ese sentido, opinó que “los dirigentes gre-

miales estamos insertos en un mundo laboral 

cambiante que requiere que saquemos lo mejor 

de nosotros y adquiramos conocimientos y habili-

dades que nos permitan una mejor defensa de las 

compañeras y compañeros. Muchos hemos ad-

quirido experiencia en el llano desde hace tiempo 

y tuvimos que adaptarnos a estos cambios para 

responder adecuadamente a la lucha gremial, la 

reivindicación de derechos y las necesidades de 

los trabajadores, y para ello debimos reaprender 

e incluso comprender el nuevo rol que tenemos, 

más aún en el presente cuando estamos frente 

a una ofensiva contra el pueblo trabajador y sus 

organizaciones. Pero al ritmo que va el mundo 

laboral y la realidad particular de nuestro país, las 

nuevas generaciones de dirigentes requieren am-

plios conocimientos sobre el movimiento obrero 

y su historia, legislación, negociación, oratoria, 

coaching y una serie de materias indispensables 

para desplegar la acción sindical en todo su po-

tencial. A eso apuntamos con la capacitación y la 

integración de jóvenes dirigentes en las organiza-

ciones de base y en la FATFA”.
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% APSEE ALERTA PORQUE EL GOBIERNO NO GIRA FONDOS

Defensa paritaria

En el marco del Estado de Alerta y Movilización existente y de 
acuerdo a lo manifestado por las empresas del sector, que no 
pueden hacer frente al último acuerdo paritario acordado con las 
distribuidoras, la Comisión Directiva de la Asociación del Perso-
nal Superior de las Empresas de Energía Eléctrica APSEE a cargo de 
Carlos Minucci, reunida con el Cuerpo de Representantes de las 
Centrales Dock, Costanera, Barragan y Central Puerto, analizaron 
la situación generada por la decisión del Gobierno de dejar de 
girarle fondos a CAMMESA, dando lugar a que los trabajadores y 
trabajadoras paguen las consecuencias al no poder acordar las 
paritarias con las Centrales Eléctricas.
 

C 
onvocado por la Secretaría General y la Secretaría Gremial de la 

APSEE, el Plenario de Representantes de las Centrales citadas, a 

fin de determinar a partir del análisis de los cuerpos orgánicos 

las acciones a seguir, advirtieron que “este es el inicio de decisiones 

del Gobierno netamente negativas para el presente y el futuro del 

sector eléctrico”, y pasaron a un cuarto intermedio. 

Además de expresar su repudio, creyeron innecesario “que el Go-

bierno haya forzado un quiebre en la cadena de pagos, solo para 

poder mostrar un asiento contable superavitario afectando a los tra-

bajadores y las trabajadoras”. Por esa razón dejaron en claro que “si 

no encontramos respuestas favorables a nuestra discusión paritaria 

y frente a un contexto complicado, en el cual somos las víctimas de 

situaciones que escapan a nosotros y dentro del marco de Estado de 

Alerta y Movilización, el Cuerpo de Representantes Gremiales anali-

zará y decidirá junto a su Conducción las medidas conducentes, en 

defensa del Servicio y de nuestros Representados.

A través de un comunicado rubricado por su secretario general Car-

los Minucci, APSEE detalló que “en el sector eléctrico se produjo el 

quiebre de la cadena de pagos, esto debido a una decisión que for-

zó el ministro de Economía Caputo, hecho por el cual las Centrales 

Eléctricas, sus trabajadores y trabajadoras fueron afectados por dicha 

medida al no poder acordar las paritarias correspondientes al mes de 

marzo por falta de fondos según informan las empresas”.

“El Estado Nacional era el encargado de transferirle fondos a la Com-

pañía que administra el mercado mayorista eléctrico, para que pu-

diera cumplir con sus compromisos. Sin embargo, el Ministerio de 

Economía no está desembolsando un solo peso…. Y las empresas 

eléctricas reclaman los desembolsos con el argumento de que no tie-

nen para pagar los incrementos salariales...”.

% DEFENDER EL SALARIO Y LA FUENTE DE TRABAJO

Prioridad de la APL
El titular de la Asociación del Perso-
nal Legislativo, Norberto Di Próspe-
ro, anunció en un plenario general 
del gremio otro aumento salarial, 
para el mes de marzo. “Considero 
que políticamente es un aumento 
importante en esta coyuntura” ex-
presó.
“Siempre la mejor recomposición sa-
larial es cuidar la fuente de trabajo, 
a partir de ahí, defender el salario y 
nuestro sistema de salud que es de 
excelencia; es la tarea permanente 
de esta Comisión Directiva”, recalcó. 

E l aumento que recibirán es del 
8% del valor del módulo, re-
troactivo a marzo, que sumado 

al 16% de enero y al 12 % de febrero, 
lo que “significa amortiguar un poco 
más los gastos cotidianos a las y los 
legislativos. 

Vamos a priorizar siempre eso”, afirmó 
Di Próspero. 
Además, durante la Asamblea de Me-
moria y Balance 2022-2023, remarcó 
que en “estos 20 años no solo cambió la 
historia de APL sino que cambió la reali-
dad gremial del Congreso de la Nación”.
Di Próspero contó a la audiencia que 
este es un año emotivo y diferente, y 
que el que defiende a los trabajadores 
no es Di Próspero, sino que es APL, a 
través de su Institución fuerte en la 
CGT, en la Federación, en la CONTLAC, 
pero sobre todo los que defendemos a 
los trabajadores y trabajadoras somos 
nosotros mismos, los que luchamos y 
los que tenemos protagonismo. Uste-
des son artífices de su propio destino”, 
dijo y remarcó: “Desde el punto de 
vista sindical y después de 20 años 
decimos que nuestra prioridad es de-
fender la fuente de trabajo”.
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% “FUERZA ARGENTINA” PRESENTÓ EN AERONAVEGANTES LA OBRA DEL HISTÓRICO MILITANTE 

“Conocer a Perón” de Juan Manuel Abal Medina
El movimiento “Fuerza Argentina”, 
espacio integrado por distintos di-
rigentes del sector gremial y polí-
tico, llevó adelante en la noche del 
jueves 4 de abril la presentación 
del libro “Conocer a Perón”, del 
histórico militante Juan Manuel 
Abal Medina. 
El evento tuvo lugar en la sede del 
sindicato de la Asociación Argenti-
na de Aeronavegantes, que condu-
ce Juan Pablo Brey, sito en Barto-
lomé Mitre 1906, ciudad de Buenos 
Aires, y estuvo a cargo de Juan 
Manuel Abal Medina hijo, quien 
ocupó la Jefatura de gabinete en 
el Gobierno de Cristina Fernández 
de Kirchner. 

E l acto de apertura estuvo a 
cargo de Juan Pablo Brey, 
secretario general de Aerona-

vegantes. Luego, expusieron Gabriel 
Mariotto, ex vicejefe de gobierno de 
la provincia de Buenos Aires; Javier 
López, secretario general de SEAMA-
RA, además de importantes dirigen-
tes del ámbito sindical que se hicie-
ron presentes. 

Al finalizar la presentación, Juan Ma-
nuel Abal Medina (hijo) respondió las 
preguntas del público, generando un 
ida y vuelta en el marco de un rico 
debate.
También estuvieron presentes los ex 
secretarios de Deporte a nivel Na-
cional, Fernando “Pato” Galmarini y 
Víctor Lupo, y Carlos Conti del Movi-
miento Evita.

“LA RECONSTRUCCIÓN”
Además, en el marco de la edición 
número tres del ciclo de música y 
entramado artístico “La Reconstruc-
ción”, el movimiento “Fuerza Ar-
gentina”, llevó a cabo el jueves 21 de 
marzo un nuevo encuentro donde se 
discutieron ejes de resistencia fren-
te al gobierno de Javier Milei. Tuvo 
como eje central la crítica a las medi-
das de ajuste tomadas por el Gobier-
no Nacional por su “avasallamiento a 
los derechos de los trabajadores”. 
El cónclave del espacio político lle-
vado a cabo en el barrio porteño de 
San Telmo (CABA), planteó alternativas 
de democratización y participación. 
“Escuchando al pueblo y a nuestras 

bases van a surgir los ejes que nos 
van a llevar a la reconstrucción”, ase-
guraron desde “Fuerza Argentina”. Y 
agregaron: “Aquí nos encontramos 
diferentes espacios políticos, gremia-
les y culturales discutiendo cuál es el 
camino para acertar en las políticas de 
reivindicación de nuestro país y de re-
sistencia al gobierno de Javier Milei”.
De la jornada participaron el ex vi-
cegobernador de la provincia de 
Buenos Aires, Gabriel Mariotto; el 
ex gobernador de San Luis, Alberto 
Rodríguez Saa; el senador por San 
Luis, Fernando Salino; la diputada 
nacional Natalia Zabala Chacur; la ex 
ministra de mujer, Ayelén Mazzina; la 
ex senadora nacional Eugenia Catal-
famo; el abogado y político Eduardo 
Dicola, a quienes se sumaron Jorge 
Armas y Jorge Cefarati. 
Además, en representación del sec-
tor gremial estuvieron Juan Pablo 
Brey, Damián Bohn, Fernando Niglio 
(Aeronavegantes), Ernesto Gaidolfi 
(CEDEC); Javier López y Diego Martínez 
(SEAMARA), Miguel Giménez (APOC), 
Marcelo Bonomo (secretario de Ins-
titucionales de las 62), Sergio Bohn 

(UTN), e Iván Vega (OSPRERA), entre 
otros.
Este tercer encuentro cultural “La Re-
construcción”, que fue el escenario 
propicio para una nueva jornada de 
análisis y debate de “Fuerza Argen-
tina, se desarrolló en el Palacio “El 
Victorial”, ubicado en Piedras 722, San 
Telmo, Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires. Allí, Pipi Piazzaolla Trío y Agus-
tín Guerrero Quinteto se presentaron 
en este ciclo musical y cultural. 
La agrupación Fuerza Argentina nuclea 
una importante cantidad de asociacio-
nes gremiales tales como Aeronavegan-
tes, ASSIM, SEAMARA, Metrodelegados, 
APOC, SETIA, UOM Zona Norte, entre 
otras tantas, y viene llevando adelante 
diferentes acciones en el ámbito de la 
política, la cultura y la ayuda social. 
La misma surge con el objetivo de resistir 
a las políticas del Gobierno de Javier Mi-
lei, y a su vez discutiendo políticas pú-
blicas de cara al futuro y ante el “avasa-
llamiento prematuro de los derechos por 
parte de este Gobierno”. Su lanzamiento 
fue el 11 de enero en el marco del Festival 
de Bandas “La Patria no se vende”, rea-
lizado en el Palacio Victoriano.






