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El Consejo Directivo Nacional de la 
Confederación General del Trabajo 
de la República Argentina (CGTRA) 
que conduce el Triunvirato de 
secretarios generales integrado 
por Jorge Sola (Seguros), Cristián 
Jerónimo (SEIVARA Empleados del 
Vidrio) y Octavio Argüello (Camio-
neros) celebró la Medida Cautelar 
dictada por la Justicia Nacional 
del Trabajo en rechazo a gran 
parte del articulado de la Refor-
ma Laboral “que respalda la orga-
nización sindical”, pronunciaron.
En otro orden, la central obrera 
marchó por los 50 años del Gol-
pe Cívico Militar y organizó un 
conversatorio con delegaciones 
internacionales, en una jornada 
de memoria y reflexión.

E l 30 de marzo, la CGT celebró 
la medida cautelar dictada 
por la Justicia Nacional del 

Trabajo, en el marco de la presen-
tación que hizo ante el fuero judicial 
en relación con la inconstituciona-
lidad de 82 artículos de la Reforma 
Laboral que afectan principios como 
la protección del trabajador, la pro-
gresividad de los derechos sociales y 
la libertad sindical.

% LA CONDUCCIÓN DE LA CGTRA CELEBRÓ LA CAUTELAR QUE RECHAZÓ GRAN PARTE DEL ARTICULADO 

La Justicia Laboral puso freno a la Reforma 
En ese marco, la CGT sostuvo que “el 
fallo reconoce la legitimidad de la CGT 
para representar a la totalidad de la 
clase trabajadora, incluyendo traba-
jadores formales, informales, activos 
y pasivos, ante la existencia de un 
caso colectivo de alcance nacional. A 
su vez, advierte que las disposiciones 
impugnadas podrían afectar de ma-
nera inmediata derechos fundamen-
tales, incluyendo la tutela del traba-
jo, la negociación colectiva, la huelga 
y la organización sindical”.
En ese orden, apuntó sin vueltas a 
que “la mal llamada Ley de Moder-
nización Laboral implica una reduc-
ción del ámbito de protección labo-
ral, una degradación de condiciones 
de trabajo y un debilitamiento de la 
acción sindical que vulnera compro-
misos internacionales asumidos por 
la Argentina en materia de Derechos 
Humanos y laborales”. Y agregó que 
“la libertad por sí sola no produce 
justicia social. El objetivo final de la 
economía debe ser el bienestar del 
ser humano, no ser un simple en-
granaje del sistema”, cita el docu-
mento de la Confederación General 
del Trabajo.
Para la conducción cegetista esta 
decisión judicial es “un paso funda-

mental en la defensa de los derechos 
del movimiento obrero organizado”, 
y por eso ratificó su compromiso de 
“continuar la lucha en todos los ám-
bitos institucionales”.
Además, integrantes del consejo 
directivo de la central obrera ce-
lebraron que “la Justicia Nacional 
del Trabajo haya puesto un límite 
constitucional a la Reforma Labo-
ral”. Y opinaron que “el dictado de 
la cautelar permite analizar el dere-
cho de fondo mientras se preserva la 
paz social”, y plantearon que “los 
trabajadores y trabajadoras deben 
gozar de la protección de las leyes: 
la progresividad de los derechos so-
ciales y laborales es la razón última 
del desarrollo económico de las na-
ciones”, afirmaron.

MEMORIA, VERDAD Y JUSTICIA
Por otra parte, a 50 años del Golpe 
Cívico Militar, la CGTRA marchó el 
martes 24 de marzo, bajo la consig-
na: “Volvemos a las calles por Me-
moria, Verdad y Justicia”. Y reafirmó 
que “nuestro compromiso es con la 
democracia, los derechos humanos y 
la memoria de las y los 30.000 com-
pañeros detenidos desaparecidos. 
Porque la memoria no se negocia. 

Porque la lucha sigue. Porque flore-
cerán pañuelos”.
Además, el lunes 23 de marzo la CGT 
llevó adelante en el Salón Felipe Va-
llese un Conversatorio con delegacio-
nes internacionales. “En una jornada 
de memoria y reflexión, el movi-
miento sindical argentino reafirma 
su compromiso con la Democracia, la 
Justicia Social y la lucha inclaudicable 
por la Memoria, la Verdad y la Justi-
cia”, remarcaron en la convocatoria.
La jornada encabezada por los cose-
cretarios generales Jorge Pino Sola, 
Octavio Argüello y Cristián Jerónimo, 
contó con participación de Rafael 
Freire de la Confederación Sindical 
de Trabajadores de las Américas (CSA 
TUCA), Luc Triangle de la Confedera-
ción Sindical Internacional (ITUC -CSI), 
Roberto Baradel de la CTA de los Tra-
bajadores, Adolfo Fito Aguirre de la 
CTA Autónoma, entre otros referentes 
del movimiento sindical nacional e 
internacional. También participó el 
ministro de Trabajo PBA Walter Correa.
“Volvemos a decir presente porque 
la memoria no se negocia, porque 
la lucha sigue, porque el movimien-
to obrero tiene historia, presente 
y futuro”, se pronunciaron en ese 
marco. 
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El Sindicato Trabajadores Viales y Afines de 
la República Argentina (STVYARA), que lidera 
Graciela Aleñá, anunció que el Juzgado en 
lo Contencioso Administrativo N° 1 de Lanús 
hizo lugar a la medida cautelar solicitada por 
el gremio y ordenó a la Dirección Nacional de 
Vialidad (DNV) la actualización de los salarios 
del personal comprendido en el Convenio Co-
lectivo de Trabajo Nº 827/06 “E”. La medida 
se da luego de que los trabajadores viales no 
tuvieran aumentos salariales desde hace más 
de un año, y tras varias audiencias sin recibir 
ninguna propuesta formal de suba por parte 
de las autoridades.
 

E 
n su resolución, el magistrado consideró 

“acreditado el prolongado congelamien-

to salarial que afecta al sector desde oc-

tubre de 2024”, como también “la pérdida del 

poder adquisitivo en un contexto inflacionario 

y la situación de desigualdad respecto de otros 

trabajadores del organismo que sí percibieron 

incrementos salariales”. Asimismo, destacó “el 

carácter alimentario del salario” y la “falta de una 

negociación colectiva efectiva”.

De esta manera, la Justicia dispuso que los salarios 

del sector sean actualizados en las mismas condi-

ciones que los acuerdos paritarios celebrados en 

el Convenio 214, con vigencia desde noviembre de 

2024, según lo dispuesto en las Decisiones Admi-

nistrativas 48/2024; 1/2025 y 43/2025 por las que 

se había establecido las pautas vigentes para la 

negociación salarial de los distintos ámbitos de la 

Administración Pública, incluidos los entes autár-

quicos, tal el caso de Vialidad.

% CAUTELAR DEL STVYARA LOGRÓ QUE LOS HABERES DEL CCT 827/06 SE ACTUALICEN POR EL CONVENIO 214

Justicia ordenó descongelar salarios viales

Ante el fallo, la secretaria general Graciela Aleñá 

afirmó que “representa un paso fundamental en 

la defensa de nuestros derechos y confirma la le-

gitimidad de nuestro reclamo”. Asimismo, destacó 

la necesidad de seguir “organizados y en unidad” 

para garantizar salarios dignos y condiciones la-

borales justas. E indicó que “el salario no es un 

privilegio, es un derecho”.

Además, la resolución judicial ordenó el pago de 

las sumas retroactivas adeudadas que deberán 

abonarse en tres cuotas bimestrales y los respec-

tivos bonos desde mediados del año 2024. Final-

mente, el fallo estableció “la suspensión de los 

plazos procesales para impugnar la medida hasta 

tanto el juzgado competente asuma la causa”, a 

fin de garantizar la efectividad inmediata de la 

protección otorgada a los trabajadores.

De esta manera, Vialidad Nacional vuelve a que-

dar en el centro de políticas de ajuste que avanzan 

sobre su estructura operativa y su financiamiento, 

pese a que el Congreso de la Nación ya había es-

tablecido que el gobierno nacional no puede re-

cortar funciones ni desfinanciar al organismo por 

tratarse de un ente estratégico para la conectivi-

dad y la seguridad vial del país. 

El STVyARA especificó que la actualización salarial 

comprende: “Abril 2026 con salarios de marzo 

2026, y toda otra homologación que se produzca, 

si estuvieran cerradas las planillas dentro de los 15 

días por liquidación separada debe abonarse”. Y 

los retroactivos serán en tres cuotas bimestrales: 

mayo 2026 con salarios de abril 2026; julio 2026 

con salarios de junio 2026; septiembre 2026 con 

salarios de agosto 2026. 
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% LA FATFA ANALIZÓ EN CONSEJO DIRECTIVO EL IMPACTO DE LA LEY DE MODERNIZACIÓN

Hay que resistir el golpe de la Reforma
En el marco de la reunión de Consejo 
Directivo de la Federación Argentina 
de Trabajadores de Farmacia, reali-
zada el 18 y 19 de marzo en Cuesta 
Blanca, Córdoba, las y los represen-
tantes de los sindicatos de trabaja-
dores de farmacia de todo el país 
analizaron el impacto de la denomi-
nada Ley de Modernización Laboral. 
“Se trata de un golpe a los trabaja-
dores y a los sindicatos, que rompe 
con más de 50 años de legislación 
laboral construida sobre la base de 
derechos y conquistas del movi-
miento obrero”, afirmó el secretario 
general Sergio Haddad, por lo que 
llamó a resistir su avance con uni-
dad, organización y acción sindical.

D urante la jornada, disertó el 
abogado Nahuel González, que 
abordó los principales ejes de la 

reforma y sus consecuencias en el mun-
do del trabajo. Entre ellos, se destacó su 
carácter regresivo al afectar principios 
básicos del derecho laboral, la contra-
dicción con el artículo 14 bis de la Cons-
titución Nacional, la desarticulación 
de la negociación colectiva mediante 
la eliminación de la ultraactividad y la 
promoción de la fragmentación sindical 
a través de sindicatos por empresa.
Asimismo, se advirtió sobre la limita-
ción de la tutela sindical, la incorpo-
ración de nuevas figuras de “prácticas 
desleales”, la restricción de herramien-
tas de acción gremial y el impacto en el 
funcionamiento de las organizaciones. 
En el plano del derecho individual, 
se señalaron cambios que introducen 
mayor flexibilidad en la jornada de 
trabajo, el salario, las modalidades de 
contratación y el sistema indemniza-
torio, junto con la creación del Fondo 

de Asistencia Laboral, que modifica el 
esquema de financiamiento de las in-
demnizaciones.
En este contexto, Sergio Haddad sos-
tuvo que “estamos frente a un golpe a 
los trabajadores y a los sindicatos, que 
busca debilitar la organización colectiva 
y poner en discusión derechos conquis-
tados durante décadas”.
En ese sentido, la Federación llamó 
a resistir el avance de la reforma con 
unidad, conocimiento y organización, 
fortaleciendo la presencia en cada lugar 
de trabajo y llevando información clara 
a las y los trabajadores de farmacia so-
bre el alcance de la norma.
Haddad remarcó que “la respuesta 
tiene que ser colectiva, con más mili-
tancia, más formación y más presencia 
en cada farmacia”, y subrayó la im-
portancia de dar la batalla en todos 
los planos: gremial, político y también 

judicial, frente a una ley que -advirtió- 
puede derivar en mayor conflictividad y 
planteos de inconstitucionalidad.
“Lo que está en juego es el modelo de 
relaciones laborales y la vigencia de 
derechos que costaron años de lucha”, 
afirmó y recordó que esta ley marca una 
grieta profunda, un antes y un después 
en la historia del derecho del trabajo.
Finalmente, el dirigente dejó un men-
saje de firmeza y esperanza: “no es la 
primera vez que intentan avanzar sobre 
los trabajadores. Cuando hay organiza-
ción, unidad y convicción, los derechos 
se defienden y se vuelven a conquis-
tar”.
Así la FATFA reafirmó su compromiso 
de continuar trabajando junto a sus 
sindicatos de base para sostener la 
defensa de los derechos laborales y 
fortalecer la organización colectiva en 
todo el país. 
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Con profundo dolor, el Consejo Directivo 
Nacional de la Asociación Obrera Textil de 
la República Argentina (AOTRA) que con-
duce Hugo Benítez comunicó el lunes 16 
de marzo “el fallecimiento de quien fuera 
secretario general de nuestro gremio y 
referente ineludible para los trabajadores 
textiles de Argentina”, anunciaron ante 
su partida física. 

A través de un comunicado de prensa, 
la AOT nacional destacó que “Aste-
rio hizo de la militancia gremial un 

compromiso inquebrantable por la dignidad 
de sus compañeros. Su liderazgo no se ba-
saba en jerarquías, sino en la construcción 
colectiva, en las mesas compartidas y en las 
voces escuchadas. Nos enseñó que la verda-
dera fuerza del sindicato reside en la partici-
pación de todos”.
Afirmaron que “se nos va un dirigente in-
claudicable, pero su ejemplo permanecerá 
vivo en cada lucha y en cada bandera que 
sigamos levantando en defensa de nuestros 
derechos”, afirmaron desde el gremio textil 
de uno de sus máximos y queridos dirigen-
tes. Un hombre del partido de San Martín 
provincia de Buenos Aires, donde construyó 
su noble trayectoria gremial en la Asociación 
Obrera Textil local que supo conducir y ha-
cer historia, con protagonismo político en la 
mesa de discusión del peronismo sanmarti-
niano. 
Asterio González fue despedido con un res-
ponso en la capilla ardiente del Cementerio 
de San Martín en horas del medio día del 
martes 17 de marzo, donde los miembros de 
su querida familia -entre ellos el secretario 
de Prensa nacional, Raúl González- y ami-
gos cercanos recibieron las “más sentidas 
condolencias”, acompañados por dirigentes, 
delegados y militantes textiles, y referentes y 
pares del sindicalismo de San Martín. 

% TEXTILES LO DESPIDIÓ CON DOLOR

Asterio

% A 50 AÑOS DEL GOLPE CÍVICO MILITAR DEL ‘76 ALINEADO A LA FEMPINRA Y CATT

Guincheros presente en las calles

“A 50 años del golpe Cívico Militar del ‘76, volvi-
mos a decir presente en las calles y participamos 
de la masiva movilización a Plaza de Mayo junto 
a miles de trabajadores y trabajadoras, reno-
vando nuestro compromiso inclaudicable por la 
Memoria, la Verdad y la Justicia”, proclamaron 
desde el Sindicato de Guincheros y Maquinistas 
de Grúas Móviles (SGyMGM) que conduce su se-
cretario general Roberto Coria.
Los guincheros marcharon el 24 de marzo jun-
to a sus pares de las organizaciones marítimas, 
portuarias y navales que integran la FEMPINRA y 
demás referentes de la CATT, Federación y Central 
del Transporte que liderada Juan Carlos Schmid.

E 
n este marco, “ratificamos el compromiso de 

mantener viva la memoria colectiva y defen-

der los derechos conquistados. Porque recor-

dar no es solo mirar al pasado, es también construir 

un presente con conciencia y un futuro con justicia”, 

subrayaron desde el sindicato portuario.

En tanto, desde la Federación Marítima Portuaria y 

de la Industria Naval de la República Argentina (FEM-

PINRA) expresaron: “A 50 años del golpe cívico-mi-

litar reafirmamos nuestro compromiso permanente 

con la Memoria, la Verdad y la Justicia. En esta fecha 

recordamos a las víctimas del terrorismo de Estado y 

rendimos homenaje a los 30.000 compañeros y com-

pañeras detenidos desaparecidos”, remarcaron.

Pusieron el acento en “la importancia de la memoria 

como base para construir una sociedad democrática, 

con verdad y justicia para las víctimas y sus fami-

lias todos los compañeros y compañeras. Porque un 

pueblo sin memoria es un pueblo que está conde-

nado a repetir su historia”. 

En esa línea, la FEMPINRA y sus gremios adheridos 

dijeron presente en las calles para señalar en forma 

terminante que “Son 30.000. Fue genocidio. Nunca 

Más”, y así “honrar la memoria a los compañeros 

detenidos desaparecidos y seguir exigiendo memo-

ria, verdad y justicia”. 

A 50 años de aquella trágica y horrorosa etapa de 

nuestra historia, “volvimos a marchar para conde-

nar la violencia estatal en todas sus formas y honrar 

a nuestros compañeros desaparecidos, muchos de 

ellos trabajadores organizados que lucharon por una 

Argentina más justa”, enfatizaron. 

Además, “frente a quienes pretenden imponer el ol-

vido y el negacionismo”, desde la FeMPINRA reivin-

dicaron la memoria obrera “porque recordar es tam-

bién una forma de defender el presente y construir 

el futuro. Mantener viva esa memoria es defender 

cada derecho conquistado y sostener las banderas de 

lucha que nos legaron”, sostuvieron.

Los referentes de las organizaciones sindicales de 

la FEMPINRA marcharon junto a la Confederación 

Argentina de Trabajadores del Transporte CATT -a la 

que también están alineados-, para “recordar una 

de las épocas más oscuras en la historia de nuestro 

país”.

Por otra parte, con la presencia de Roberto Coria, el 

20 de marzo el Consejo Directivo de la FEMPINRA llevó 

adelante una reunión clave para analizar el impacto 

de la Ley de Modernización Laboral, que viene ge-

nerando despidos y el cierre de fábricas en distintos 

sectores. También se abordaron las acciones impul-

sadas junto a la CGT para impugnar su implemen-

tación por la vía judicial, iniciativa que luego el día 

27 se plasmaría en la cautelar que frenó 82 artículos 

de la misma. 
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E l Consejo Directivo del Sindicato de Tra-
bajadores de Trabajadores Tintoreros, 
Sombrereros y Lavaderos de la Repúbli-

ca Argentina (UOETSYLRA), que lidera desde la 
Secretaría General Luis Pandolfi, conmemoró 
el Día del Veterano y de los Caídos en la Guerra 
de Malvinas “con un respetuoso homenaje a 
quienes defendieron nuestra soberanía na-
cional. Recordamos con honor a los caídos 
y reconocemos el compromiso y la valentía 
de nuestros veteranos. Reafirmamos nuestra 
memoria permanente y el acompañamiento 
a sus familias”, manifestaron.
En otro orden, al cumplirse 50 años del Golpe 
Cívico Militar, en el Día Nacional de la Memo-
ria por la Verdad y la Justicia, reivindicó a las 
víctimas de la última dictadura militar, auto-
denominada “Proceso de Reorganización Na-
cional”, que derrocó al gobierno democrático 
el 24 de marzo de 1976 y se apropió del poder 
de facto hasta el 10 de diciembre de 1983. En 
este contexto, UOETSYLRA reafirmó su compro-
miso con la memoria colectiva y la defensa de 
los derechos de las y los trabajadores. “Recor-
damos para que nunca más el silencio ni la 
injusticia se impongan sobre nuestro pueblo. 
La memoria nos une, la verdad nos fortalece 
y la justicia nos guía”, señalaron con énfasis. 

% POR VERDAD, JUSTICIA Y POR MALVINAS

La memoria

% EN TIEMPOS DE NEGACIONISMO, LLAMARON A DEFENDER LA DEMOCRACIA

ATSA BA al grito de Nunca Más

La Asociación de Trabajadores de la Sanidad Ar-
gentina Filial Buenos Aires (ATSA BA) liderados 
por Javier Pokoik, a 50 años del golpe de Estado 
marchó “otro 24 de marzo al grito de Nunca Más” 
sosteniendo “la memoria como una herramienta 
para comprender el presente”, y reivindicando 
que “seguimos levantando las banderas de Me-
moria, Verdad y Justicia Social”, en especial en 
este tiempo de negacionismos.

“Ll evamos con nosotras y nosotros las 
luchas, los sueños y las conviccio-
nes de las y los 30.000 compañeros y 

compañeras detenidas y detenidos desaparecidos y 
desaparecidas. Seguimos manteniendo viva la Memo-
ria, peleando por la Verdad y para que haya Justicia”, 
remarcaron. 

Subrayaron que “en tiempos de negacionismo, rea-
firmamos la importancia de defender la democracia 
y los derechos humanos”. Porque “no fue solo una 
dictadura: fue un plan de persecución, desaparición y 
apropiación de bebés que dejó 30.000 compañeras y 
compañeros detenidos desaparecido y desaparecidas”. 
El gremio remarcó que “también fue la imposición de 
un modelo económico basado en el endeudamiento, 
la especulación y la destrucción del trabajo y la pro-
ducción nacional. Y para llevarlo adelante, necesita-
ron el terrorismo de Estado y el silenciamiento de un 
pueblo organizado”, reflexionaron.
Por último, las y los trabajadores y trabajadoras de la 
Sanidad porteña, desde su lugar como tales, reafir-
maron “el compromiso con la Memoria, la Verdad y 
la Justicia, defendiendo cada derecho conquistado”, 
proclamaron y refrendaron: ¡Nunca Más!
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% UTEDYC CAPITAL ELIGIÓ EN ASAMBLEA A LAS Y LOS DELEGADOS DE CARA AL 59º CONGRESO NACIONAL

Unidos y en equipo ante nuevos desafíos
La Comisión Directiva de la Seccional 
Capital Federal de la Unión Traba-
jadores de Entidades Deportivas y 
Civiles (UTEDYC CF), liderada por su 
secretaria general Patricia Mártire, 
llevó adelante la Asamblea Extraor-
dinaria de afiliadas y afiliados, en 
cuyo marco se eligieron a las y los 
delegados titulares y suplentes que 
representarán al gremio ante el 
59º Congreso General Ordinario de 
Delegados de la UTEDYC Nacional, a 
realizarse el 30 de abril. En ese con-
texto, Mártire convocó a “preparar-
se para los desafíos que ya están 
acá” y afirmó que “la única manera 
de hacerles frente es estar más uni-
dos que nunca”, ser “un equipo”.

E 
l cónclave sindical, que tuvo 

lugar el 27 de marzo en el au-

ditorio de ATE Capital Federal, 

sito en Av. Belgrano 2527, CABA, estuvo 

atravesado por el mensaje de la diri-

gente, quien planteó que el proceso 

de renovación de los cuerpos de de-

legados forma parte de una etapa de 

transición interna. “Muchos de los 

delegados que hoy están presentes 

ya han tenido elecciones y hoy ne-

cesitamos volver, dar la bienvenida a 

quienes se incorporan y acompañar a 

quienes renuevan sus mandatos”, ex-

presó, al tiempo que subrayó que esta 

instancia “nos va a fortalecer para el 

futuro que viene”.

En ese marco, Patricia Mártire explicó 

que la renovación de los cuerpos de 

delegados es una necesidad estra-

tégica para las organizaciones sin-

dicales: “Tenemos que trabajar en 

esta renovación en cada institución, 

porque ahí está la base de nuestra 

organización”. 

Al referirse al contexto actual, la se-

cretaria general de la UTEDYC porteña 

advirtió sobre el impacto de los cam-

bios en materia laboral: “Un año atrás 

hablábamos de lo que se venía, la re-

forma laboral. Hoy ya vino”. Y agregó: 

“Tenemos que prepararnos para enca-

rar juntos todos los desafíos que se nos 

van a presentar en un futuro que ya 

es presente”.

En esa línea, alertó que “hoy todavía 

pensamos que algunas de estas nuevas 

reglas no se van a usar, pero en algún 

momento se podrían poner en mar-

cha”, por lo que insistió en la necesidad 

de fortalecer la organización colectiva.

Mártire puso especial énfasis en el rol 

de los delegados y delegadas dentro 

de la vida sindical: “La columna ver-

tebral de las organizaciones sindicales 

son los delegados y las delegadas”. Y 

reforzó el concepto con una defini-

ción clara: “Si la columna vertebral se 

mantiene unida, el resto del cuerpo 

funciona”.

Asimismo, destacó el valor del com-

promiso cotidiano de quienes ejercen 

la representación gremial: “Sabemos 

el esfuerzo que ponen diariamente en 

sostener a sus compañeros y compa-

ñeras”. En ese sentido, remarcó que 

“somos nosotros los encargados de 

estar cerca, de unir esa columna más 

que nunca y fortalecernos”.

Durante su intervención, también rei-

vindicó el trabajo colectivo como he-

rramienta central de esta etapa: “Hay 

una palabra que nos va a unir: equi-

po. Este es un trabajo en equipo que 

vamos a tener que transitar juntos”.

Finalmente, la referente de las y los 

trabajadores deportivos y civiles plan-

teó los objetivos que deberán guiar la 

acción sindical en el nuevo escenario: 

“Salir adelante de todo lo que se nos 

presente, cuidar la fuente de trabajo y 

evitar que penetren en nuestras insti-

tuciones ideas de un trabajo más pre-

cario”. Y agregó que el fortalecimiento 

de herramientas como la mutual será 

clave: “Nos va a permitir acompañar a 

los compañeros y compañeras en mo-

mentos críticos”.

“Pensemos en positivo, vamos a salir 

adelante unidos”, concluyó Patricia 

Mártire, dejando planteado el desafío 

de consolidar una estrategia común 

basada en la unidad, el trabajo en 

equipo y la empatía con las proble-

máticas de las y los trabajadores.
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% APHARA: A UNA DÉCADA DE SU PARTIDA, LA GREMIAL DEL TURF RINDIÓ HOMENAJE A SU LÍDER HISTÓRICO

“Al grito de ¡Miguel Quiroga Viejo Nomás!”
La Asociación del Personal de Hi-
pódromos, Agencias, Apuestas y 
Afines de la República Argentina 
APHARA que conduce Diego Qui-
roga, secundado desde la Adjunta 
por Facundo Quiroga, el 6 de Abril 
rindió tributo y reivindicó el lega-
do de su líder histórico tras “una 
década al grito de ¡Miguel Quiroga 
Viejo Nomás!”.

“A 
través de un comu-

nicado así titula-

do manifestó: “Los 

aniversarios movilizan y activan la 

memoria, traen al presente la lu-

cha por las causas nobles, aquellas 

que alcanzan las conquistas ilustres 

o impiden que la injusticia alcance 

su cometido. Es entonces que apa-

recen, resurgen en ese ejercicio de 

la memoria aquellos luchadores que 

asumieron el compromiso de poner-

se al frente de la lucha y que, incluso 

sin pretenderlo, lo perpetúan en la 

historia de una causa levantando 

las banderas de la justicia social, 

de la defensa de sus compañeros y 

compañeras, de la defensa de las 

fuentes y puestos de trabajo, de los 

principios sociales de Perón y Evita, y 

tantas otras cuestiones sociales que 

le ponen su nombre al legado de 

esas conquistas. 

Los años pasan, pero no se borran 

de la memoria los modelos a seguir. 

Esto es así porque la grandeza de 

quien levantó esas banderas y ganó 

la lucha plasmada en trabajo digno 

y derechos conquistados, sostenidos 

pese a todo, se mantienen intactos 

con nombre y apellido. En este caso, 

al grito de ¡Miguel Ángel Quiroga 

Viejo Nomás! No hay otra forma de 

vitorearlo al otrora secretario general 

y líder histórico de las y los trabaja-

dores y trabajadoras del Turf, de la 

APHARA, gremio de las y los Traba-

jadores de la Gremial Hípica Nacio-

nal Argentina, quien este 6 de abril 

cumple 10 años de haber partido, 

pero que, desde la Memoria, acom-

paña la lucha que no cesa y que no 

se abandona.

Una lucha en defensa de la activi-

dad que por estos días acompaña a 

los actores sociales de la Hípica Na-

cional, a los dirigentes de la APHA-

RA que conduce su discípulo Diego 

Miguel Quiroga, secundado desde 

la Adjunta por Facundo Quiroga, a 

las delegadas y delegados, traba-

jadores y trabajadoras del Turf, a 

todas y todos que le hacemos frente 

a las duras y crueles circunstancias 

del presente. Circunstancias que 

-salvando las diferencias- debió 

enfrentar Miguel Quiroga desde la 

Secretaría General, la Gremial -en su 

comienzo- y la Adjunta -en última 

instancia- durante casi cinco déca-

das, haciendo posible al frente de 

la conducción que los Hipódromos 

de Palermo como el de San Isidro 

no desaparecieran, y junto a ellos la 

actividad en sí misma.

En el Hipódromo de Palermo, con el 

impulso que dio lugar a la resolu-

ción del Gobierno de la Ciudad de 

Buenos Aires que permitió instalar 

las máquinas de resolución rápida o 

Slots que acompañó y acompaña la 

actividad que es la razón de su im-

plementación. Y en el Hipódromo de 

San Isidro, con la justa sanción del 

Gobierno de la Provincia de Buenos 

Aires de la Ley del Fondo de Repara-

ción Histórica bonaerense que debe 

ser respetado. Por este camino y 

estas conquistas -sumadas a tantas 

otras- Miguel Quiroga logró no solo 

mantener las fuentes de trabajo y la 

dignidad de las y los trabajadores de 

la actividad, sino además poner en 

lo más alto el prestigio del Industria 

del Turf en el orden nacional, como 

así también su estatus a nivel inter-

nacional.

Hace una década atrás, cuando 

Miguel se fue físicamente, ante su 

partida supimos expresar que “jus-

to cuando el movimiento obrero 

necesita más que nunca de diri-

gentes de su estirpe y sus quilates, 

Miguel se fue. Para seguir adelan-

te, siempre tendremos presente su 

firmeza y convicción para defender 

la causa del trabajador, su sonrisa 

cómplice en el momento justo, esa 

mano de cal y la otra de arena, 

esa cintura política envidiable que 

encaminaba el conflicto más com-

plicado en beneficio del laburan-

te. Ya lo estamos extrañando, una 

lástima, se nos fue un peronista 

fuera de serie”. Y recordamos sus 

palabras cuando señaló aquel 16 de 

septiembre de 2010 que “lo funda-

mental es que el dirigente gremial 

sea un trabajador más, así sea el 

secretario gremial, el secretario ge-

neral o el dirigente que sea, porque 

el gremio es de todos, lo tenemos 

que compartir de la misma manera 

y unir fuerzas en pos de los dere-

chos y principios del conjunto, de 

todos los trabajadores”, sostuvo.

Una mirada que a principios de 

los ‘90 se plasmaba en los hechos, 

cuando siendo secretario gremial del 

sindicato estaba instalado en medio 

de los boxes del Hipódromo de Pa-

lermo -por entonces cerca de la sali-

da de Olleros-, en lo que él llamaba 

el anexo de “la gremial”, para estar 

en un momento clave de impulso de 

la organización sindical al lado de 

las y los trabajadores del Turf, ocu-

pándose de los problemas y necesi-

dades de la gente, siempre rodeado 

del afecto de sus pares, las y los tra-

bajadores, simplemente porque era 

eso, un trabajador más, como bien 

reivindicó desde el principio y hasta 

el último día de su vida”.
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La Asociación Argentina de Trabajado-
res de las Comunicaciones (AATRAC), que 
encuadra a las y los trabajadores del Co-
rreo Argentino, Radio Nacional y las ra-
dios privadas, saludó a cada trabajador y 
trabajadora del sector, destacando su rol 
esencial para garantizar la conectividad 
en todo el territorio nacional. También 
subrayaron el compromiso de sostener 
en pie el Correo porque es una labor que 
merece ser reconocida y protegida.

E n el marco del Día del Trabajador y la 
Trabajadora de Correos y Telecomu-
nicaciones, la Comisión Directiva de 

AATRAC puso en valor la tarea cotidiana de 
quienes, “con vocación y esfuerzo”, sostie-
nen el funcionamiento de un servicio estra-
tégico para la sociedad.
Desde las ventanillas hasta los sectores de 
operaciones, transmisión de datos, centros 
de procesamiento, clasificación y distribu-
ción, el gremio subrayó que “cada puesto de 
trabajo es una pieza clave en la cadena que 
mantiene conectada a nuestra sociedad”.
Asimismo, remarcaron que, en un contexto 
desafiante, el compromiso de las y los traba-
jadores resulta fundamental para sostener el 
Correo en pie, y afirmaron que su labor “im-
porta y merece ser reconocida y protegida”.
Finalmente, desde la conducción nacional 
reafirmaron una de las consignas históricas 
del movimiento obrero: “¡La unidad de los 
trabajadores es nuestra mayor fortaleza!”.

% AATRAC LOS SALUDÓ EN SU DÍA

Telepostales

% CAPATACES PORTUARIOS EN LA MARCHA POR MEMORIA, VERDAD Y JUSTICIA

Por los derechos humanos
Alzando la voz por Memoria, Verdad y Justicia, 
y reivindicando el lema en defensa de los De-
rechos Humanos en nuestro país plasmado en 
el ¡Nunca Más!, el Sindicato de Capataces Es-
tibadores Portuarios y Personal Jerárquico de 
la República Argentina que conduce Osvaldo 
Giancaspro, se manifestó por el Día Nacional 
de la Memoria por la Verdad y la Justicia con 
sus dirigentes y delegados marchando alinea-
dos en la columna de la FEMPINRA y la CATT.

B 
ajo la consigna, “Las conquistas laborales 

no se desaparecen” en un trazado para-

lelo con el accionar del actual gobierno 

sobre los derechos de los trabajadores y las or-

ganizaciones sindicales, los capataces portuarios 

movilizaron por los Derechos Humanos. “En este 

Día de la Memoria, reivindicamos la militancia de 

los delegados y trabajadores que dieron su vida 

defendiendo la dignidad de sus compañeros”, 

enfatizaron.

Destacaron además que “el 60% de los desapare-

cidos por el Terrorismo de Estado del Golpe Cívico 

Militar del 24 de marzo de 1976 fueron obreros y 

trabajadores de base”. Y sostuvieron que, “ayer 

como hoy, la unidad de los trabajadores es la 

herramienta para frenar cualquier intento de 

quita de derechos. ¡30.000 compañeros deteni-

dos-desaparecidos, presentes! Ahora y siempre”, 

finalizaron.

FORTALECIENDO VÍNCULOS
Por otra parte, los capataces portuarios celebraron 

“el agrado que tuvimos de compartir un gran en-

cuentro federal entre la Comisión de la Delegación 

de Puerto Madryn y la Comisión Directiva Nacio-

nal. Un espacio fundamental para seguir proyec-

tando juntos y reforzar el compromiso con nues-

tros representados”, afirmaron. Y agradecieron 

en especial “a los dirigentes del Club Almirante 

Brown por recibirnos en su casa con un excelente 

asado y tanta hospitalidad”, concluyeron.
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% SUGARA DIJO PRESENTE EN EL DÍA DE LA MEMORIA

Florecerán pañuelos
El Sindicato Único de Guardavidas y 
Afines de la República Argentina (SU-
GARA), que conduce Roberto Solari, 
participó junto a su Comisión Directi-
va, Cuerpo de Delegados y trabajadores 
guardavidas de las movilizaciones del 
24 de marzo, al cumplirse 50 años del 
golpe de Estado de 1976, bajo la con-
signa “Florecerán pañuelos”, símbolo 
de la memoria viva que renace en cada 
generación y de la lucha inclaudicable 
por los Derechos Humanos. 

E n ese marco, el gremio liderado 
por Roberto Solari acompañó a las 
Madres de Plaza de Mayo, desta-

cando su lucha inclaudicable y su papel 
fundamental en la construcción de Me-
moria, Verdad y Justicia, como bandera 

permanente del movimiento obrero or-
ganizado.
Desde el SUGARA recordaron que la me-
moria “no es solo el pasado, sino una 
práctica viva que sigue abriendo caminos 
hacia mayor igualdad”, y remarcaron que 
lo ocurrido durante la última dictadura 
constituyó un plan sistemático de per-
secución y disciplinamiento del pueblo 
trabajador, que buscó destruir la organi-
zación, la solidaridad y la lucha colectiva.
Así, desde la organización sindical ratifica-
ron su compromiso de seguir defendiendo 
lo conquistado y luchando por lo que fal-
ta, levantando las consignas de Memoria, 
Verdad y Justicia, con una definición clara: 
nunca más al terrorismo de Estado, nunca 
más a la persecución del pueblo trabaja-
dor y nunca más al silencio.
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% EN SU 78 ANIVERSARIO, REIVINDICÓ SU HISTORIA, SALUDÓ A LOS PAPELEROS Y LOS EXHORTÓ A LUCHAR 

Por los derechos, el salario y la industria

La Federación de Obreros y Empleados de la In-
dustria del Papel, Cartón y Químicos, que condu-
ce José Ramón Luque, celebró el 3 de abril el Día 
del Trabajador Papelero, reivindicando la historia 
de la organización y renovando el compromiso 
de lucha en defensa de los derechos laborales, el 
salario y la industria nacional.

A 
l cumplirse 78 años del reconocimiento del 

gremio, desde la organización recordaron 

los orígenes de la Federación, nacida el 3 

de abril de 1948 a partir de un Congreso de Unidad 

que reunió a sindicatos de todo el país y dio forma a 

una estructura federal basada en la organización y la 

representación colectiva.

En ese proceso histórico, destacaron la obtención de 

la personería gremial el 6 de mayo de 1949, lo que 

consolidó institucionalmente a una entidad surgida 

de la unidad y la convicción de las y los trabajadores 

papeleros.

En el presente, la Federación advirtió sobre un esce-

nario adverso para el sector, con dificultades en ma-

teria salarial, pérdida de derechos y un contexto que 

afecta a la industria nacional. En ese sentido, seña-

laron que “la lucha, los reclamos y la defensa de los 

derechos son hoy los mismos o aún más complejos”.

Frente a esta situación, el secretario general José 

Ramón Luque, junto al Consejo Ejecutivo, secreta-

rios generales, delegados y trabajadores, reafirma-

ron el compromiso de sostener un gremio “fuerte, 

unido y solidario”, y convocaron a continuar la lu-

cha en defensa de la actividad papelera.

Asimismo, remarcaron la necesidad de avanzar en 

reivindicaciones concretas como el pago del adicio-

nal por el Día del Trabajador Papelero y la defensa 

de paritarias libres con recomposición salarial. “Sa-

bemos que la mejor manera de honrar nuestro día 

es luchar por nuestros derechos y por nuestra digni-

dad”, expresaron.

Finalmente, saludaron a toda la familia papelera del 

país y ratificaron que “el trabajo es para ganar la vida 

y no para perderla”.

MALVINAS Y MEMORIA: HOMENAJE Y COMPROMISO
En el marco del Día del Veterano y de los Caídos en 

la Guerra de Malvinas, la Federación del Papel rindió 

homenaje a los compatriotas que combatieron por la 

soberanía nacional y a quienes dejaron su vida en 

defensa de las Islas Malvinas.

Desde la organización destacaron el recuerdo per-

manente a los héroes argentinos y reafirmaron el 

compromiso de mantener viva la memoria de quie-

nes lucharon con valentía por el territorio nacional.

Por otra parte, al cumplirse 50 años del golpe cívi-

co-militar de 1976, dirigentes de la Federación en-

cabezados por José Ramón Luque participaron de 

actividades conmemorativas junto a representantes 

sindicales en Brasil, reafirmando el compromiso con 

la memoria, la verdad y la justicia.

En ese sentido, remarcaron la necesidad de mante-

ner viva la consigna de “Nunca Más”, como garantía 

de que no se repitan los crímenes y las violaciones 

a los derechos humanos que marcaron una de las 

etapas más oscuras de la historia argentina.
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% SEMINARIO PARA DELEGADOS Y PARITARIOS LOCALES 

Carne capacita 2026
La Federación Gremial del Personal de la Industria de la Car-
ne y sus Derivados (FGPICyD), con la presencia de su secretario 
general José “Beto” Fantini, y la coordinación del secretario 
de capacitación Danilo Schab, realizó del 16 y 20 de marzo, el 
1º Seminario 2026 de Capacitación para Delegados y Paritarios 
locales, en las instalaciones de su Hotel Mónaco de Villa Carlos 
Paz, Córdoba. 
En su intervención, José “Beto” Fantini felicitó a los compañe-
ros por su compromiso y participación, al tiempo que destacó 
la importancia de formarse y sumar conocimientos como he-
rramientas indispensables para el desempeño de sus funciones. 

E 
n esa instancia, Fantini afirmó que “son tiempos muy difíci-

les en los cuales estar capacitados ayuda mucho a enfrentar 

las dificultades cotidianas”. Y apuntó al gobierno y el presi-

dente de la Nación que no solo no le da nada a los trabajadores sino 

que, encima, “nos imponen un tope salarial, decidiendo que no se 

puede discutir más del 2% en la paritaria”, criticó.

El Curso estuvo a cargo del cuerpo de docentes del INCASUR integrado 

por su director Ramón Ermácora, Dina Feller y Hernán Rubio. Contó 

con la exposición de la secretaria de Cultura y Trabajo del Ministerio 

de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, Florencia Lizaraso, quien 

disertó sobre “Sindicato, Política y Cultura”. 

De las jornadas, participaron 27 delegados de 10 filiales: Chubut, 

Rosario, San Jorge, Venado Tuerto, CABA, San Vicente, Mercado de 

Hacienda, La Plata, Diamante y Carcarañá. El temario comprendió: 

Legislación Laboral, en particular el análisis de la reciente Reforma 

Laboral y las consecuencias para los trabajadores. La importancia de 

las funciones de los delegados y paritarios locales en el ambiente la-

boral. Salud, Seguridad e Higiene. La política y la actividad sindical. 

El uso de las redes sociales. Y la planificación sindical”. 

Allí plantearon que la referida “Planificación Estratégica se cons-

tituye en una metodología fundamental para la toma de decisio-

nes, que intenta optimizar el logro de los objetivos, trata de hacer 

coherente los citados objetivos con la disponibilidad de recursos 

y necesidades”. Destacaron además que la planificación también 

puede ser considerada como “un esfuerzo deliberado de cambiar 

una situación que resulta insatisfactoria”, al mismo tiempo que 

“intenta elegir racionalmente las alternativas que mejor se ajustan 

a los valores de quien las elige”.

% URGARA DESPIDIÓ AL LEAL DIRIGENTE DE BAHÍA BLANCA

Adiós, Popeye Ibañez

La Unión de Recibidores de Gra-
nos de la República Argentina que 
conduce Pablo Palacio anunció con 
profundo pesar el fallecimiento -el 
domingo 5 de abril- de quien fuera 
secretario gremial de la Seccional 
Bahía Blanca y congresal ante UR-
GARA nacional, Juan Carlos Ibáñez. 
“Si la lealtad tuviese otro nom-
bre, seguramente, podría llevar el 
suyo” señalaron. Al mismo tiempo 
remarcaron que “Popeye Ibáñez 
hizo del amor a URGARA, su sentido 
de vida y su ideología. Nunca tran-
sitó por otro camino que no fuese 
aquel que su corazón compañero 
le marcaba”, aseguraron con suma 
tristeza. 

“D icen que se fue, que se 
tomó un recreo, que 
decidió partir, con su 

cuerpo fatigado, hacia horizontes más 
elevados. Quizá para mirarnos desde 
arriba, tal vez, para marcarnos el ca-
mino más allá del horizonte”, para-
frasearon en la despedida de Ibañez 
desde la URGARA Central y la Seccional 
Bahía Blanca, sindicato de base del 
secretario general en el orden nacio-
nal y local Pablo Palacio, como del 
histórico conductor de los Recibidores 
de Granos Alfredo Hugo Palacio.
“De todos modos, los que tuvimos el 
orgullo y el placer de conocerlo, sa-
bemos que es, apenas, un recodo en 
el camino. Porque Juan Carlos Ibáñez, 
nuestro Popeye, nos espera en cada 

esquina, en cada movilización, en 
toda lucha obrera. Ahí lo vamos a ver, 
como siempre, a la cabeza de nuestra 
columna”, aseguraron, dando por 
hecho que seguirá presente en la lu-
cha cotidiana de la URGARA. 
A su vez afirmaron que “no hace 
falta mirarlo con nuestros ojos, por-
que nos va a seguir acompañando, 
de corazón a corazón. Está más que 
claro: no puede morir aquel que vi-
virá, por siempre, en nuestras almas 
y en nuestra sangre. Querido Popeye, 
aquí estamos por vos, aquí estare-
mos, siempre, para vos y tu familia”, 
concluyeron.
El adiós a Popeye Ibáñez se extendió 
en las redes sociales, acompañando 
la despedida puesta de manifies-
to desde la URGARA, espacio donde 
expresaron que “se tiñe de lágrimas 
el cielo porque se fue un compañe-
ro de buena madera, un tipazo, sin 
pelos en la lengua frontal, blanco o 
negro”.
“Quienes pudimos conocerlo, sabe-
mos que fue ese compañero que no 
sacó los pies del plato, como a la pal-
mera ni el viento lo pudo doblar. El 
domingo entristece y duele Juan Car-
los Ibáñez, crónica de un sindicalista 
de pura cepa, peronista hasta la mé-
dula. Vuela alto y gracias por tanto. Se 
te va a extrañar”. Así le hicieron llegar 
las condolencias a la familia de UR-
GARA, amigos y allegados. “Hoy no es 
un día más, el cielo no pudo esperar, 
Juanca querido”, finalizaron.
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% FATSA, SSP Y ATSA LP ENTREGARON TÍTULOS A LOS EGRESADOS EN ENFERMERÍA CURSANTES EN ISALUD

Nuevos profesionales de la Salud
En el marco de la alianza estratégica entre la 
Federación de Asociaciones de Trabajadores 
de la Sanidad Argentina (FATSA) que conduce 
Héctor Daer, el Sindicato de Salud Pública de 
Provincia de Buenos Aires (SSP) que encabeza 
el secretario adjunto de la Federación, Miguel 
Zubieta, y Sanidad ATSA La Plata liderada por 
el senador provincial y secretario de Finanzas 
de FATSA, Pedro Borgini, se llevó a cabo el acto 
de Colación de Grado Ciclo Complementario de 
la Licenciatura en Enfermería con la entrega de 
títulos a los nuevos Licenciados/as que otorga 
la Universidad ISALUD. 

E 
n el acto realizado el martes 31 de marzo 

en el Teatro Coliseo Podestá los nuevos 

enfermeros y enfermeras egresadas del 

sector de la salud pública y privada platense fue-

ron recibidos por Miguel Zubieta y Pedro Borgini. 

El encuentro destacó la importancia de esta for-

mación que ya alcanzó a más de 700 licenciados/

as. “Es una muestra más del compromiso de estas 

organizaciones sindicales, que hoy se consolidan 

como las mayores formadoras de enfermeros y 

enfermeras de toda la Argentina”, expresaron los 

dirigentes y felicitaron a los y las nuevas profesio-

nales de la salud.

El acto contó con la presencia en el panel cabecera 

acompañando a Zubieta y Borgini del secretario de 

Capacitación del SSP, Julio Reynoso, su prosecre-

taria, Claudia Correa, y la vicerrectora académica 

a cargo del Rectorado de la Universidad ISALUD, 

Silvia Zambonini. También participaron los miem-

bros del Cuerpo Docente y Administrativo de la 

Universidad ISALUD. Integrantes de la Comisión Di-

rectiva del SSP y ATSA LP, y autoridades de la FATSA.

En ese marco, representando a los y las graduadas 

el Lic. Diego Paz Díaz celebró en un emotivo men-

saje el objetivo alcanzado por los nuevos profesio-

nales, que fue compartido por Silvia Zambonini. 

Luego, el titular de ATSA La Plata Pedro Borgini, 

dirigiéndose a las y los nuevos enfermeros/as, 

les aseguró “este escalón que hoy suben, no lo 

bajan nunca más” y felicitó a los egresados por 

“este enorme logro, que es el fruto del esfuerzo, la 

vocación y el compromiso con la salud pública”.

Culminando la jornada, el secretario general del 

SSP, Miguel Zubieta, remarcó “la importancia que 

tiene para nuestra organización sindical la for-

mación y perfeccionamiento constante de nuevos 

y nuevas profesionales de la Salud”. En el cierre, 

la Lic. Gabriela Felippa tomó juramento a las y los 

nuevos profesionales, y Leticia Barragan, coordina-

dora de la Carrera de la Universidad ISALUD, entregó 

los diplomas correspondientes a los recibidos. 

La ceremonia concluyó con un mensaje que ex-

presó: “El sistema de salud argentino cuenta con 

nuevos Licenciados en Enfermería que crecieron 

no solo en lo técnico, sino también en lo comuni-

tario y profesional, demostrando con gran sacrifi-

cio alcanzar metas de superación que los dignifica 

como personas y como trabajadores en pos de un 

mejor servicio al cuidado de la salud de todos los 

argentinos. ¡Felicitamos a cada uno y una!”, fi-

nalizaron.
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% EN SU DÍA, SALUDÓ CON ORGULLO A LOS TRABAJADORES QUE SOSTIENEN CADA DÍA LAS TELECOMUNICACIONES

FOEESITRA con protagonismo federal
En el Día de las Trabajadoras y los Trabajadores de 
las Telecomunicaciones que se celebra cada 18 de 
marzo, el Secretariado Nacional de la Federación 
de Obreros, Especialistas y Empleados de los Servi-
cios e Industria de las Telecomunicaciones y las Tic 
de la República Argentina (FOEESITRA) liderado por 
Cristian Vander saludó “con orgullo a cada com-
pañero y compañera de las Telecomunicaciones a 
lo largo y ancho de nuestro país”, destacando su 
protagonismo en el ámbito federal.
En este marco, la FOEESITRA participó también el 
19 de marzo de las actividades organizadas por la 
CONSITEL, tanto del acto conmemorativo realiza-
do en Ezeiza como del 2° Congreso Confederativo, 
donde se abordaron los principales desafíos del 
sector en el contexto actual.

E 
n este Día de las Trabajadoras y los Tra-

bajadores de las Telecomunicaciones, la 

conducción nacional de la FOEESITRA les 

hizo llegar su saludo afirmando que “nos une 

una misma identidad, más allá de la empresa en 

la que nos desempeñemos, somos parte de una 

misma clase, con una misma historia de lucha y 

compromiso cotidiano”.

Reiteraron que “somos quienes garantizamos un 

servicio esencial, quienes sostenemos las redes y 

quienes ponemos el cuerpo todos los días para 

que la Argentina esté conectada”.

En particular el secretario general Cristian Vander 

remarcó que “a pesar de las empresas y dirigentes 

que pasan, siempre está nuestra gente haciendo el 

esfuerzo para sacar a esa empresa adelante, para 

mantener viva su organización gremial en cual-

quier punto del país. Y todo eso es lo que entende-

mos, valoramos y reconocemos. Lo más importante 

que tiene nuestra actividad, lo más importante que 

tiene nuestra gran familia es la gente que trabaja 

todos los días. Y a esos queremos reconocer en esta 

fecha tan importante para la historia de todos los 

argentinos, como es el 18 de marzo”.

ENCUENTRO DE LA CONSITEL 
Bajo la consigna “Nuestro día, nuestro compro-

miso”, en el marco del Día del Trabajador y la Tra-

bajadora de las Telecomunicaciones la FOEESITRA 

participó de las actividades organizadas por la 

Confederación de Sindicatos de las Telecomunica-

ciones (CONSITEL) en el encuentro conmemorativo 

realizado en Ezeiza y en el 2° Congreso Confedera-

tivo donde se abordaron los principales desafíos 

del sector en el contexto actual.

Durante ambas jornadas, Cristian Vander ejerció 

la representación institucional de las trabajadoras 

y los trabajadores de las Telecomunicaciones del 

Interior del país, transmitiendo el saludo de cada 

organización sindical adherida y de sus cuerpos 

orgánicos.

Allí destacó el carácter federal de la FOEESITRA, la 

importancia de sostener una participación activa 

en los ámbitos de debate y definición, en nombre 

de quienes, en cada provincia, fortalecen la orga-

nización sindical y defienden sus derechos.

Reafirmó la necesidad de consolidar la unidad 

del movimiento obrero, entendiendo que no hay 

solución gremial sin solución política, y ratificó el 

compromiso de la FOEESITRA con la defensa de la 

soberanía en las telecomunicaciones.
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NOTA DE TAPA

¡Sin Aduana no hay Nación!
% TRAS EL DEBATE POR EL AJUSTE DEL ESTADO, SUPARA RECALCÓ EL ROL CLAVE DEL ORGANISMO ADUANERO EN LA SEGURIDAD NACIONAL 

En medio del debate sobre la reduc-
ción del Estado, el futuro de la Aduana 
vuelve al centro de la discusión. En un 
contexto internacional cruzado por 
conflictos bélicos y tensiones geopolí-
ticas, su rol excede lo administrativo: 
también está ligado a la defensa eco-
nómica y a la seguridad nacional.
El Sindicato Único del Personal Adua-
nero de la República Argentina (SU-
PARA), que conduce Daniel Mallotti, 
advirtió al respecto que la discusión 
no debe centrarse únicamente en el 
tamaño del organismo, sino en la ca-
pacidad operativa que el país necesita 
para proteger sus fronteras y combatir 
los delitos transnacionales.
“La pregunta no debe ser cuánto cuesta 
sostener esas estructuras, sino el costo 
por debilitarlas”, subrayó el SUPARA.

L as recientes declaraciones del 
ministro de Desregulación y 
Transformación del Estado, Fe-

derico Sturzenegger, reabrieron el de-
bate sobre el futuro de la Aduana ar-
gentina, en el marco de las políticas de 
simplificación de controles y reducción 
de estructuras estatales impulsadas 
por el gobierno nacional.
Sin embargo, distintos sectores vincu-
lados al comercio exterior, la seguridad 
y el sistema aduanero plantearon que 
la discusión no puede limitarse a una 
mirada administrativa o presupuesta-
ria. En un escenario internacional mar-

cado por conflictos bélicos y tensiones 
geopolíticas, el control de las fronteras 
y del comercio exterior adquiere una 
dimensión estratégica para la defensa 
económica y la seguridad nacional.
En este escenario, el SUPARA difundió 
un documento en el que analiza el rol 
clave de este organismo en el nuevo 
escenario mundial y advierte sobre los 
riesgos de debilitar sus capacidades 
operativas.

EL DOCUMENTO
Las declaraciones del ministro de Des-
regulación y Transformación del Es-
tado, volvieron a colocar en el centro 
del debate el futuro de un organismo 
clave del Estado: la Aduana Argentina. 
El funcionario impulsa un proceso de 

reducción como parte de la política de 
desregulación y achicamiento estatal 
promovida desde el ejecutivo.
Sin embargo, el debate sobre la Adua-
na excede el plano estrictamente 
económico o administrativo: toca un 
punto sensible vinculado a la seguri-
dad nacional y al contexto geopolítico 
internacional en un mundo atravesa-
do por conflictos bélicos.
Al respecto, el SUPARA indicó que “el 
actual posicionamiento internacional 
de la Argentina también forma parte 
del análisis. El gobierno ha manifes-
tado una fuerte alineación política 
con Estados Unidos e Israel, lo que ha 
generado tensiones diplomáticas con 
algunos países de Medio Oriente, entre 
ellos Irán, que ha incluido a la Argen-

tina dentro del listado de los países 
enemigos por su cercanía y afinidad 
con estos países”.
En ese orden, explicaron que esta si-
tuación “cobra una dimensión aún más 
profunda en la Argentina, un país que 
sufrió dos de los atentados terroristas 
más graves de América Latina donde 
la justicia argentina, vinculó a estruc-
turas internacionales ligadas al Estado 
de Irán como responsables de los mis-
mos”. Y citó en ese aspecto el ataque 
contra la Embajada de Israel en Buenos 
Aires y el atentado contra la AMIA.
El gremio de la Aduana recordó que 
“estos crímenes forman parte de la 
memoria colectiva del país y refuerzan 
la necesidad de analizar con respon-
sabilidad cualquier decisión que pue-
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da afectar las capacidades de control 
del Estado”.

LA ADUANA EN EL TABLERO GLOBAL 
En el documento del SUPARA detalla-
ron que “el achicamiento de la Adua-
na choca con la realidad del mundo. 
El riesgo de simplificar procedimientos 
y estructuras profundizan el debilita-
miento de las capacidades institucio-
nales de un organismo cuyos espe-
cialistas en relaciones internacionales 
señalan que el control del comercio 
exterior y de las fronteras adquiere un 
valor estratégico”, afirmaron.
Recordaron entonces que “las adua-
nas no solo verifican cargas comer-
ciales: también participan en sistemas 
internacionales de prevención de 
contrabando, narcotráfico, financia-
miento ilícito y tráfico de armas y de 
materiales sensibles”.
Indicaron que “sectores vinculados 
al comercio exterior, a la seguridad y 
al propio sistema aduanero advierten 
que la discusión no puede limitarse 
al tamaño de la Aduana”. Por eso la 
pregunta de fondo es “cuál debe ser 
el nivel de capacidad operativa que 
un país necesita para proteger sus 
fronteras en un contexto global cada 
vez más inestable. Por consiguiente, 
la pregunta no debe ser cuánto cuesta 
sostener esas estructuras, sino el costo 
por debilitarlas”, sentenciaron.
Porque “en tiempos de convulsión in-
ternacional, atravesada por conflictos 
bélicos y comerciales el rol de la Adua-
na Argentina cobra mayor significancia, 
ya que no es sólo un organismo admi-
nistrativo, es un organismo central en 
la defensa económica y estratégica de 

nuestro país y un actor indispensable 
en la seguridad nacional y la lucha 
contra los delitos transnacionales”.

Y VAN POR EL CÓDIGO ADUANERO
El SUPARA salió a decir lo que mu-
chos intentan ocultar: “Lo que se está 
empezando a discutir -y en algunos 
ámbitos incluso a insinuar- sobre una 
posible reforma del Código Aduanero 
no es una cuestión menor ni un sim-
ple cambio administrativo. Es, poten-
cialmente, una decisión que puede 
afectar de manera directa la soberanía 
del país y el trabajo cotidiano de quie-
nes sostenemos el control aduanero”, 
afirmó Daniel Malliotti en una nota de 
opinión sobre el trascendido.
El Código Aduanero, Ley 22.415, no es 
una norma más. Es la herramienta 
que regula todo el comercio exterior 
argentino, desde las importaciones y 
exportaciones hasta los sujetos que 
intervienen, los controles, los tributos, 
las infracciones y los delitos. Pero, sobre 

todo, es la ley que establece cómo el 
Estado ejerce su poder en todo el terri-
torio nacional. Sus disposiciones rigen 
en el ámbito terrestre, acuático y aéreo 
sometido a la soberanía argentina. Di-
cho en términos simples: sin Aduana, 
no hay control real de la frontera.
En ese aspecto Malliotti aseguró que 
cuando se habla de “flexibilizar contro-
les”, de “modernizar” o de “agilizar”, 
hay que tener mucho cuidado con lo 
que realmente se está haciendo. Porque 
“el control aduanero no es burocracia. 
Es lo que evita que ingresen drogas, 
armas, mercadería ilegal o circuitos de 
contrabando que dañan la economía y 
la seguridad del país. El propio Código 
es un sistema integral que regula con-
trol, importación, exportación, tributos 
e incluso delitos dentro de una misma 
estructura”, aseguró.
Afirmó que “debilitar ese sistema 
-aunque sea bajo discursos moder-
nos- no es inocente. Cuando baja 
el control, sube el delito. No es una 

consigna, es lo que pasa en la práctica 
cuando el Estado afloja su presencia 
en la frontera”.
En ese contexto, advirtió que “pensar 
en reducir controles, reemplazar pre-
sencia física por esquemas remotos 
o transformar la fiscalización en un 
sistema meramente declarativo no 
es modernizar: es asumir un riesgo 
innecesario porque la Aduana no es 
virtual. El delito tampoco”, aseguró.
También dijo algo que parece obvio, 
pero no lo es: “reemplazar control 
físico por mecanismos remotos puede 
sonar eficiente en un escritorio, pero 
en la realidad genera zonas liberadas. 
Y donde hay zonas liberadas, apare-
cen el contrabando, el narcotráfico y el 
tráfico ilegal. La Aduana no puede ser 
simbólica cuando el delito es concre-
to”, reafirmó.
Es que “cuando el Estado se corre de 
la Aduana, lo que queda no es efi-
ciencia. Lo que queda es una frontera 
abierta”, expuso el dirigente.
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% CON LAS MADRES DE PLAZA DE MAYO PARTICIPÓ DE LA MUESTRA INTERACTIVA DE LOS TRABAJADORES EN DICTADURA

Sanidad presente dijo “Nunca Más”
En el marco del Día Nacional de la Memoria 
por la Verdad y la Justicia, la Asociación Tra-
bajadores de la Sanidad Argentina Regional 
La Plata (ATSA LP) participó con su secretario 
general -el senador provincial- Pedro Borgini, 
junto al titular de la Federación de Asociacio-
nes de Trabajadores de la Sanidad Argentina 
(FATSA), Héctor Daer, de la jornada realizada en 
el Espacio de Memoria ex ESMA por la CGTRA 
en articulación con Madres de Plaza de Mayo, 
reafirmando su compromiso con la Memoria y 
la historia del movimiento obrero.

L 
a Delegación de la FATSA con la ATSA La Plata 

y referentes de la CGT Regional platense re-

corrieron la muestra interactiva “Resistencia 

de los trabajadores y trabajadoras organizados 

en Dictadura y su lucha por la recuperación de la 

democracia”, en “una experiencia que interpela 

y pone en valor el rol fundamental de la organi-

zación sindical en los momentos más difíciles de 

nuestro país”, remarcaron.

En ese camino, reivindicaron especialmente “a las 

y los trabajadores desaparecidos durante la últi-

ma dictadura, quienes fueron perseguidos por su 

compromiso, su organización y su lucha. Su me-

moria forma parte inseparable de la historia del 

movimiento obrero y nos marca el rumbo en la 

defensa de los derechos y la dignidad de nuestra 

clase”, afirmaron.

A su vez subrayaron que “estos espacios no solo 

reconstruyen nuestra historia, sino que también 

nos interpelan en el presente: recordar la lucha 

de quienes nos precedieron es fundamental para 

fortalecer la unidad, sostener las conquistas al-

canzadas y seguir defendiendo los derechos de las 

y los trabajadores. ATSA La Plata presente, constru-

yendo memoria colectiva y proyectando un futuro 

con más justicia social, organización y compromi-

so”, reivindicaron.

Además en el 24M, ATSA La Plata recordó a las víc-

timas de la última dictadura militar en Argentina, 

que usurpó el gobierno entre 1976 y 1983. “Es una 

fecha para mantener viva la memoria y reafirmar 

nuestro compromiso con la verdad y la justicia. 

Porque recordar no es quedarse en el pasado, sino 

construir un presente y un futuro con más demo-

cracia”, sostuvieron.
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% REPUDIÓ ESTA RESTRICCIÓN POR PARTE DE ANAC, EANA Y TRANSPORTE AÉREO PLASMADA EN LA RESOLUCIÓN 173/26

ATEPSA en defensa del Derecho a Huelga

La Asociación Técnicos y Empleados de la 
Protección y Seguridad a la Aeronavegación 
(ATEPSA), liderada por Paola Barritta, expre-
só su repudio a la restricción del Derecho a 
Huelga por parte de ANAC, EANA y la Subse-
cretaría de Transporte Aéreo, plasmada en la 
Resolución 173/26 que genera “un profundo 
retraso en el sector al limitar aún más el De-
recho a Huelga de los Servicios de Navegación 
Aérea y con ello vacía de contenido la defen-
sa de las condiciones laborales y salariales de 
los trabajadores”.

L as y los trabajadores y profesionales de la 
Seguridad de la Aeronavegación resaltaron 
que “más preocupante aún es que, mien-

tras se pretende intervenir en derechos constitu-
cionales y en la negociación colectiva, no se abor-
dan ni se resuelven los problemas que afectan 
realmente a la Seguridad Operacional, como lo 
son la falta de dotación, equipamiento, la imple-
mentación de nuevas tecnologías y condiciones 
edilicias paupérrimas. Es por ello que realizaremos 
todas las medidas gremiales y judiciales necesarias 
para garantizar el derecho a huelga en los Servi-
cios de Navegación Aérea”, advirtieron.
ATEPSA señaló a través de un comunicado que “no 
es casual que este tipo de decisiones aparezcan 
ahora, ya que son una respuesta directa a las me-
didas de fuerza que el colectivo de trabajadoras y 
trabajadores llevó adelante durante 2024 y 2025 
para recomponer el salario y defender despidos. 
Lo que se busca no es regular, sino disciplinar y 
callar al sector, limitando las herramientas que 
tenemos para defender el salario y las condiciones 
de trabajo frente a la falta de respuestas”.

Y agregaron que “resulta difícil entender cómo la 
autoridad aeronáutica a través de Oscar Villabona, 
cuya función principal es velar por la seguridad 
operacional, decide avanzar sobre cuestiones que 
exceden claramente sus facultades, intentando 
regular el ejercicio del derecho a huelga de los 
trabajadores y trabajadoras”.
Inmediatamente de publicarse en el Boletín Oficial 
esta nueva Resolución de ANAC que apunta a eli-
minar el Derecho a Huelga, la ATEPSA se pronunció 
sobre este avasallamiento que “avanza sobre las 
herramientas que tenemos para defender nuestro 
salario y nuestras condiciones de trabajo. Inten-
tar silenciar es atentar contra la seguridad aérea”, 
alertó el gremio.
En la antesala del comunicado ATEPSA había ma-
nifestado ya su repudio a “la Resolución 173/2026 

de ANAC, que limita aún más el derecho a huel-
ga en los Servicios de Navegación Aérea. Vamos 
a avanzar con todas las acciones gremiales y 
judiciales necesarias para defender nuestros de-
rechos”, afirmó. Y en ese aspecto remarcaron 
que esto “no es regulación, es disciplinamiento. 
Mientras avanzan sobre derechos constituciona-
les, siguen sin resolver los problemas reales del 
sistema: falta de dotación, equipamiento y con-
diciones dignas”.
Mientras tanto, con la publicación de ANAC de 
la citada Resolución 173/2026 en el boletín ofi-
cial, que intenta limitar el ejercicio del derecho a 
huelga en el sector, “avanza sobre cuestiones que 
exceden sus facultades y afectan directamente 
nuestras herramientas de defensa colectiva”, de-
talló el gremio.
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% APSEE HONRÓ A LOS VETERANOS DE ESA GUERRA

Malvinas nos une

El 10 de abril, la Asociación del Personal Superior de Empresas de 
Energía (APSEE) realizó una reunión para conmemorar Malvinas, 
uniendo memoria, emoción y compromiso.
En ese marco, hicieron un especial reconocimiento a los compañeros 
veteranos de Malvinas de APSEE, oportunidad donde el secretario ge-
neral Carlos Minucci reafirmó “la importancia de sostener la memoria 
colectiva y el reclamo permanente de soberanía”.

E n el acto, escucharon con profundo respeto a sus compañeros vete-
ranos de guerra, cuyas palabras nos interpelan y mantienen viva la 
historia. “A 44 años de la Guerra de Malvinas, recordamos con pro-

fundo respeto a quienes lucharon y a quienes dejaron su vida defendiendo 
nuestra soberanía”, expresaron y afirmaron una vez más que “las Malvinas 
hoy y siempre, fueron, son y serán argentinas”.
El encuentro culminó con la proyección de “De Troya a Malvinas”, compartida 
entre todos y todas, como un espacio para reflexionar y seguir construyendo 
conciencia. “Malvinas nos une y nos convoca. Hoy y siempre”, afirmaron.

MARCHA 24M
Además, a 50 años del Golpe de Estado en Argentina de 1976, la APSEE par-
ticipó de la movilización en memoria de las y los 30.000 detenidos-des-
aparecidos, reafirmando su compromiso con la verdad, la memoria y la 
justicia.
“Este nuevo aniversario nos interpela como sociedad y como trabajadores 
organizados: recordar no es solo un acto del pasado, es una responsabi-
lidad presente para defender la democracia, los derechos humanos y la 
dignidad de nuestro pueblo”, aseguraron.
Por eso, “hoy más que nunca, levantamos bien alto las banderas de la 
memoria colectiva, porque sin memoria no hay futuro”, selló el gremio de 
la energía eléctrica.

% HARÁ EN SU CFP LOS EXÁMENES PARA EL ASCENSO DE CONDUCTORES NAVALES

Hito del SICONARA
El Sindicato de Conductores Na-
vales de la República Argentina 
(SICONARA), que conduce Mariano 
Vilar, anunció la realización de 
exámenes de ascenso en su propio 
Centro de Formación Profesional, 
en lo que calificó como “un paso 
histórico” para la organización y 
un hito en su proceso de creci-
miento institucional.
Según informaron desde la enti-
dad, durante el mes de agosto se 
prevé llevar adelante los exáme-
nes para el ascenso de Conductor 
de Máquinas Navales de Primera 
a Conductor Superior de Máquinas 
Navales, una instancia considera-
da clave para el desarrollo profe-
sional de sus afiliados.

“C on profundo orgullo, 
desde SICONARA quere-
mos compartir una no-

ticia de suma relevancia para la vida 
de nuestro gremio, que constituye, 
sin lugar a dudas, un hito en el ca-
mino de crecimiento y consolidación 
de nuestra organización”, expresa-
ron desde el sindicato a través de sus 
redes sociales.
En ese sentido, destacaron que la 
medida no solo abre nuevas opor-
tunidades de progreso laboral, sino 
que también refleja un proceso 
sostenido de fortalecimiento ins-
titucional: “Este hecho reviste una 
importancia trascendental ya que no 
sólo representa una instancia clave 
para el desarrollo profesional, sino 
también la materialización de un 
proceso sostenido de fortalecimiento 
institucional”, señalaron.

Asimismo, subrayaron el valor estra-
tégico de que los exámenes se reali-
cen en el propio ámbito del gremio: 
“Que estos exámenes se lleven a cabo 
en nuestro propio Centro de Forma-
ción constituye una conquista signi-
ficativa, que pone en valor la capaci-
dad y la voluntad transformadora de 
quienes conducen SICONARA”.
Desde la organización también acla-
raron que con esto no buscan reem-
plazar a las instituciones tradicionales 
de la actividad, sí sumar: “Esta inicia-
tiva no reemplaza ni compite con las 
instituciones históricas de formación 
del sector, sino que las complemen-
ta y amplía su alcance”, indicaron, 
al tiempo que reafirmaron “el rol 
fundamental de la Armada Argentina 
en la conducción y regulación de la 
formación profesional”, junto con su 
acompañamiento a la Escuela Nacio-
nal Fluvial y la Escuela Nacional de 
Pesca.
Por otra parte, adelantaron que en 
breve se difundirá la información 
completa para quienes deseen par-
ticipar, incluyendo fechas, moda-
lidad de cursada, procedimientos 
administrativos e inscripción.
Por eso, desde el SICONARA remar-
caron el carácter colectivo de este 
hecho y su proyección a futuro: 
“Este logro colectivo nos impulsa a 
seguir por esta senda, con la firme 
convicción de que una organización 
sindical fuerte es aquella que, ade-
más de consagrarse a la defensa de 
los derechos laborales, genera con-
diciones y herramientas concretas 
para el desarrollo y el progreso de 
sus trabajadores/as”.
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En el 50º Aniversario del Golpe de Estado del 
24 de marzo de 1976, la Unión Ferroviaria en-
cabezada por su secretario general Sergio Sasia 
marchó y renovó su homenaje “a todos los mi-
litantes políticos, sociales y gremiales que lu-
charon por un país más justo y democrático”. 
Ratificó así su “compromiso permanente con 
los principios de Memoria, Verdad y Justicia”. 
Y recordó así “una de las etapas más oscuras 
de la historia argentina” rindiéndole homena-
je “a los miles de trabajadores y trabajadoras 
que fueron víctimas del terrorismo de Estado”.

A 
medio siglo de que fuera “intervenida 

militarmente en 1976, al igual que otras 

organizaciones sindicales, y numerosos 

trabajadores fueran perseguidos, secuestrados y 

desaparecido”, la Unión Ferroviaria reivindicó que 

“la memoria colectiva cumple un rol fundamental 

para comprender el pasado y evitar que hechos de 

esa naturaleza vuelvan a repetirse”.

El gremio ferroviario señaló que “recordar a quie-

nes fueron perseguidos por sus ideas y por su 

compromiso con el mundo del trabajo, es tam-

bién una forma de fortalecer la democracia y de 

reafirmar los valores de solidaridad, justicia social 

y respeto por los derechos humanos”. 

En este marco, la Unión Ferroviaria destacó que en 

los últimos años ha impulsado “diversas iniciativas 

destinadas a reconstruir la verdad histórica, entre 

ellas el trabajo para la reparación de los legajos 

de trabajadores ferroviarios detenidos desapareci-

% EL 24M LA UNIÓN FERROVIARIA RATIFICÓ ASÍ SU COMPROMISO POR LA MEMORIA, VERDAD Y JUSTICIA

Homenaje a víctimas de la Dictadura
dos”. Tarea que “constituye un acto de justicia para 

sus familias y una reivindicación de la memoria de 

quienes fueron víctimas del terrorismo de Estado”.

La UF rememoró que “en aquella fecha fue de-

rrocado un gobierno constitucional y se instauró 

la última dictadura cívico-militar, que dio inicio 

al autodenominado ‘Proceso de Reorganización 

Militar’. Durante ese período se disolvió el Con-

greso, se gobernó mediante decretos de facto y se 

prohibió la actividad de partidos políticos, orga-

nizaciones sociales y sindicatos, instaurándose un 

sistema de persecución política, represión y vio-

laciones sistemáticas de los derechos humanos”.

En ese marco, trajo a la memoria que “la repre-

sión golpeó con particular dureza al movimiento 

obrero organizado, siendo miles los trabajadores 

detenidos-desaparecidos y muchos de ellos mi-

litantes gremiales comprometidos con la defensa 

de los derechos laborales y con la construcción de 

una sociedad más justa”. 

GESTA DE MALVINAS
Además, en el marco de un nuevo aniversario del 

2 de abril la Unión Ferroviaria conmemoró la Ges-

ta de Malvinas y llamó a sostener el compromiso 

con la memoria. Rindió homenaje a los caídos y 

veteranos de la Guerra de Malvinas y reafirmó el 

compromiso del movimiento obrero con la defen-

sa de la soberanía nacional.

El Secretariado Nacional expresó su “más profun-

da gratitud a los héroes que dieron su vida por 

la Patria”, así como también a los excombatientes 

que mantienen viva la memoria y el compromiso 

con la causa Malvinas.

Desde la organización señalaron que la fecha “no 

es un aniversario más”, sino una jornada que in-

terpela a toda la sociedad y convoca a renovar el 

compromiso con una causa que forma parte de la 

identidad nacional. En ese sentido, remarcaron la 

importancia de sostener viva la memoria colectiva 

y transmitirla a las nuevas generaciones.

A su vez, destacaron la necesidad de construir un 

puente generacional que permita a los más jóve-

nes comprender la dimensión histórica, política 

y humana de la causa Malvinas, asumiendo el 

compromiso de sostenerla en el tiempo con res-

peto y conciencia.

La conducción ferroviaria también subrayó que la 

causa Malvinas excede el conflicto bélico de 1982 

y se inscribe en la lucha permanente por la plena 

soberanía sobre las Islas Malvinas, Georgias del 

Sur y Sandwich del Sur, así como sobre los espacios 

marítimos circundantes.

En ese marco, reafirmaron la necesidad de con-

tinuar reclamando, por vías pacíficas, el cumpli-

miento de las resoluciones internacionales que 

instan a una solución justa y definitiva de la con-

troversia.

Por último, remarcaron su compromiso de seguir 

promoviendo espacios de memoria, formación y 

reflexión, al tiempo que reiteraron su reconoci-

miento a los héroes caídos, sus familias y a todos 

los combatientes. “Las Malvinas fueron, son y se-

rán argentinas”, proclamaron. 
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% EL GREMIO LIDERADO POR PARIENTE PRESENTÓ EN EL CONGRESO UN PROYECTO DE LEY PARA QUE LA RECONOZCAN

Por la relación laboral en Plataformas
En el marco de una jornada de trabajo en el 
Honorable Congreso de la Nación, la Asocia-
ción Sindical de Motociclistas, Mensajeros y 
Servicios (ASIMM), que conduce Marcelo Pa-
riente, presentó un proyecto de ley orientado 
a reconocer la presunción de relación laboral 
en el trabajo mediado por plataformas digi-
tales y a regular la denominada gestión al-
gorítmica.

L 
a iniciativa fue expuesta ante diputados y 

diputadas integrantes de las comisiones 

de Trabajo y de Asuntos Municipales, entre 

ellos Vanesa Siley, Paco Manrique, Sergio Palaz-

zo y Kelly Olmos, en una reunión impulsada por 

las 62 Organizaciones Gremiales Peronistas que 

justamente lidera el secretario general de ASIMM, 

Marcelo Pariente, donde distintos sectores del 

movimiento obrero plantearon sus problemáticas 

y propuestas legislativas.

Desde la ASIMM señalaron que el proyecto “busca 

actualizar la Ley de Contrato de Trabajo frente a las 

profundas transformaciones que ha introducido la 

digitalización de la economía”, especialmente en 

actividades como mensajería, reparto y servicios 

bajo demanda.

El eje central de la propuesta es claro: “detrás 

de cada aplicación hay una relación laboral que 

debe ser reconocida”. En ese sentido, el proyecto 

plantea “reafirmar la presunción de contrato de 

trabajo, incluso cuando se utilicen plataformas 

digitales o figuras ‘independientes’. Reconocer la 

gestión algorítmica como una forma moderna de 

dirección empresarial. Garantizar el derecho del 

trabajador a explicaciones sobre decisiones auto-

matizadas”.

Además busca establecer transparencia en los al-

goritmos que asignan tareas, ingresos y sanciones. 

Fortalecer el rol sindical, habilitando auditorías 

sobre los sistemas digitales, proteger los datos 

personales y limitar los sistemas de reputación 

que condicionan el acceso al trabajo. “Hoy los 

trabajadores son dirigidos por aplicaciones, eva-

luados por algoritmos y muchas veces privados de 

derechos básicos”, advirtieron desde la organiza-

ción.

La presentación del proyecto se da en un contexto 

clave: el reciente fallo de la Justicia Nacional del 

Trabajo que suspendió más de 80 artículos de la 

reforma laboral impulsada por el Poder Ejecutivo. 

Esa resolución dictada por el juez Raúl Ojeda puso 

en pausa aspectos centrales de la reforma que 

buscaban limitar la presunción de relación laboral 

y habilitar esquemas de contratación por fuera de 

la Ley de Contrato de Trabajo, incluyendo a traba-

jadores de plataformas.

En esa línea, desde ASIMM destacaron que “el fa-

llo va en la misma dirección que nuestro proyecto: 

evitar que, bajo nuevas formas tecnológicas, se 

consolide la precarización laboral”. 

En ese marco, desde las 62 Organizaciones Gre-

miales Peronistas reafirmaron la necesidad de ar-

ticular la acción sindical con la política, en la firme 

convicción de que: “No hay solución gremial sin 

solución política”.

DEBATE CENTRAL 
La iniciativa impulsada por ASIMM reabre un debate 

central en la Argentina actual: cómo garantizar de-

rechos laborales en un contexto de transformación 

tecnológica acelerada. En ese orden, “la historia del 

movimiento obrero argentino demuestra que cada 

cambio en el sistema productivo requiere una ac-

tualización normativa que restablezca el equilibrio 

entre capital y trabajo. Hoy, frente al avance de la 

economía de plataformas, ese desafío vuelve a es-

tar en el centro de la escena”, aseguraron.
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% JUNTO A AUTORIDADES FUEGUINAS Y BONAERENSES, EL GREMIO FORMÓ PARTE DE LAS ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS

La Fraternidad honró en Ushuaia la Gesta de Malvinas
El sindicato de maquinistas de tre-
nes La Fraternidad, que conduce 
Omar Maturano, participó de las 
actividades conmemorativas por el 
44° aniversario de la Gesta de Mal-
vinas en la provincia de Tierra del 
Fuego, donde también reafirmó su 
compromiso con la defensa de la 
soberanía nacional.
La ceremonia contó con la presencia 
del gobernador fueguino Gustavo 
Melella, el gobernador bonaerense 
Axel Kicillof y el presidente del Cen-
tro de Ex Combatientes de Malvinas 
en Ushuaia, Juan Carlos Parodi, en-
tre otras autoridades.
Compañeros fraternales entre quie-
nes se encontraban integrantes del 
Secretariado Nacional encabezados 
por Sebastián Maturano, junto a 
Julián Sosa Cappello y Jorge Paiz, 
formaron parte de la tradicional 
Vigilia por Malvinas en la ciudad de 
Río Grande y del acto central reali-
zado en la plaza Islas Malvinas de 
Ushuaia.

E n ese marco, desde La Fraterni-
dad expresaron que “a 44 años 
de la Gesta de Malvinas rendi-

mos homenaje a los 649 argentinos 
que dieron su vida por la soberanía 
nacional y a todos los excombatientes 
que enfrentaron con coraje una guerra 
contra dos de las mayores potencias 
del mundo”.
Asimismo, remarcaron que la causa 
Malvinas “trasciende gobiernos y co-
yunturas” y constituye una bandera 
histórica del pueblo argentino, al 

tiempo que reafirmaron la defensa 
de la soberanía de los territorios de 
ultramar.
Desde la organización también des-
tacaron el compromiso de los traba-
jadores ferroviarios que participaron 
del conflicto y reivindicaron el rol del 
movimiento obrero en la defensa de 
los intereses nacionales. “Memoria, 
soberanía y reconocimiento perma-
nente. Las Malvinas fueron, son y se-
rán argentinas”, concluyeron.

A 50 AÑOS DEL GOLPE 
En otro orden patriótico, al cumplirse 
el 24 de marzo medio siglo del golpe 
militar del ‘76, desde La Fraternidad 

recordaron que aquel quiebre ins-
titucional dio inicio a una etapa de 
terrorismo de Estado que se extendió 
hasta el 10 de diciembre de 1983, con 
graves consecuencias para la vida de-
mocrática y los derechos humanos en 
la Argentina.
Señalaron que la Dictadura depuso las 
garantías constitucionales, disolvió el 
Congreso, intervino sindicatos, prohi-
bió huelgas y persiguió a dirigentes y 
trabajadores, lo que derivó en la des-
aparición de numerosos compañeros 
del movimiento obrero.
En ese sentido, destacaron el proceso 
de reparación histórica que permitió 
restituir los legajos de trabajadores 

ferroviarios desaparecidos, como el 
del compañero Miguel Ángel Horton, 
ayudante de conductor de la seccional 
Esteban E. Coria, secuestrado en 1977 
en un operativo ilegal.
Asimismo, subrayaron que esta repa-
ración, impulsada a partir del decreto 
1199 de 2012, permitió dejar constan-
cia en los legajos de que la verdade-
ra causa de las bajas laborales fue la 
desaparición forzada en manos del 
terrorismo de Estado.
De esta manera, La Fraternidad reafir-
mó su compromiso con la memoria, la 
verdad y la justicia, y con la defensa 
irrestricta de los derechos de las y los 
trabajadores.
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% EN UN ENCUENTRO MULTITUDINARIO, CONSOLIDACIÓN ARGENTINA DIO UN PASO MÁS EN SU ARMADO POLÍTICO ELECTORAL

Acto de Gebel en Lanús camino al 2027

“Consolidación Argentina”, el 
espacio político que impulsa 
la candidatura presidencial de 
Dante Gebel, realizó el 18 de 
marzo un “Encuentro Nacional 
y Federal” en el microestadio de 
Lanús, PBA, como parte de la es-
trategia de construcción territo-
rial que vienen llevando a cabo 
y que promueve a la figura de 
Gebel como alternativa política, 
de cara a las elecciones presi-
denciales de 2027. Con una con-
vocatoria masiva, el encuentro 
se distinguió por la amplia y di-
versa participación de dirigentes 
políticos, senadores y diputados, 
referentes sindicales, represen-
tantes del empresariado, movi-
mientos sociales, asociaciones 
civiles y figuras destacadas del 
deporte y el espectáculo.
 

D 
urante el encuentro, se 

presentaron las Mesas 

promotoras Provinciales y 

Regionales y a los coordinadores de 

cada una de ellas, quienes serán 

los responsables de articular el tra-

bajo político y organizativo en sus 

respectivos ámbitos geográficos. 

Con una asistencia cercana a las 

4.000 personas, el evento alcanzó 

su capacidad máxima, situación 

que no permitió el ingreso a varias 

centenas de ciudadanos, cuestión 

que lamentó Juan Pablo Brey, se-

cretario general de Aeronavegan-

tes y dirigente de la CGT y la CATT, 

quien además ofreció sus disculpas 

durante su exposición. 

Asimismo, desde la virtualidad se 

sumaron el exfutbolista y director 

técnico Walter Erviti y la exminis-

tra de Trabajo Graciela Camaño, 

quienes aportaron su mirada en el 

marco del encuentro y coincidie-

ron en la necesidad de trabajar sin 

descanso para impulsar una trans-

formación profunda de la Argenti-

na, de la mano de Dante Gebel.

En este marco, Brey señaló que la 

necesidad central que atraviesa al 

país es “un liderazgo que no divida, 

que no enfrente y que no profun-

dice las grietas que tanto daño nos 

han hecho y nos siguen haciendo 

como sociedad”. Y remarcó que, 

en ese sentido, “cada vez más ar-

gentinos empiezan a ver en Dante 

Gebel una voz distinta, una voz que 

pone en el centro a la persona, a 

la familia, al trabajo y sobre todo a 

la Patria”.

Por su parte, el diputado de la 

ciudad de Buenos Aires, Eugenio 

Casielles, destacó el trabajo que 

vienen realizando desde Consoli-

dación Argentina y sostuvo: “Hoy 

empezamos a organizarnos de otra 

manera, con dirigentes, diputados, 

presidentes de partidos políticos y 

referentes de distintos sectores que 

están acá porque creen en lo que se 

construyó en este tiempo”. Y cerró 

afirmando que están “empezando 

a dar esta pelea antes incluso de 

que Dante Gebel sea candidato, 

porque creemos que este proceso 

es colectivo y mucho más grande 

que una postulación”.

A su turno, el secretario de Culto de 

la Provincia de Córdoba, Mariano 

Almada, destacó -citando el ejem-

plo de construcción política del 

gobernador Llaryora y su impron-

ta pluralista- la importancia de 

consolidar un espacio orientado al 

bien común, sin distinciones par-

tidarias ni religiosas, y expresó de 



29
www.cronicasindical.com.ar

% EL CONDUCTOR DEL SOC, GABRIEL NAVARRETE DIJO QUE NUNCA SE VIO ESTA SITUACIÓN

La gravedad del sector curtidor
“La situación del sector curtidor es gravísima. Yo 
nunca viví algo así”, alertó el secretario general 
del Sindicato de Obreros Curtidores de la Repú-
blica Argentina (SOC CRA), Gabriel Navarrete. “La 
realidad es que estamos atravesando en el sector 
algo muy grave. No viví nunca esta situación y 
eso que arranqué a los 19 años a trabajar en una 
curtiembre y hemos pasado etapas, pero como 
esta, ninguna. La verdad es que esto es gravísi-
mo y muy preocupante”, reiteró. 

E 
l también concejal de Fuerza Patria en el mu-

nicipio de Florencio Varela, PBA, denunció 

que “se están llevando todo el cuero sala-

do y las curtiembres no consiguen materia prima”. 

En ese sentido remarcó que “hoy te abren la libre 

forma contundente el respaldo del 

gobierno cordobés a Dante Gebel.

Seguidamente, el titular del SETIA, 

José “El Vasco” Minaberrigaray, 

se refirió a la crítica situación que 

atraviesan los trabajadores como 

consecuencia de la destrucción de 

la industria nacional y subrayó la 

necesidad de una reconciliación 

nacional: “Ya no estamos en me-

dio de una grieta. Estamos en una 

zanja enorme que se está tragando 

a jubilados, docentes, trabajado-

res, estudiantes e industrias ente-

ras. Hoy, más que nunca, tenemos 

que buscar el camino de la unidad 

y crecer entre todos”.

En la misma línea, el empresario 

textil pyme Pedro Bergaglio for-

muló duras críticas al Gobierno na-

cional al advertir sobre el delicado 

presente del entramado productivo 

y sus consecuencias en el sector.

Otro de los oradores fue Eduardo Ca-

bello, diputado provincial y referen-

te de la CGT San Juan, quien expresó 

su anhelo de construir “una Argenti-

na libre, sana, digna y con valores”, 

y sostuvo que “debemos interpretar 

los sueños de cada familia que cada 

mañana se levanta y no le alcanza 

para vivir”. También manifestó su 

convicción de que Dante Gebel será 

presidente en 2027.

Finalmente, uno de los discursos más 

enfáticos fue el de la fundadora y 

presidenta de la Fundación For Chil-

drens, Flavia Martínez, quien expre-

só un fuerte respaldo a Dante Gebel y 

trazó un duro diagnóstico sobre la si-

tuación que atraviesa el país: “Dante 

es la esperanza de todos los argenti-

nos. Es quien nos va a ayudar a sacar 

este país que está devastado por el 

odio, la carencia, la hipocresía, la 

violencia. Pensemos en nuestros 

jubilados, en nuestros enfermos, en 

los discapacitados, en todos los que 

están desocupados y en los que no 

pueden llegar a fin de mes. Vamos 

por una Argentina mejor, vamos por 

Dante Gebel”, concluyó.

Además de los oradores menciona-

dos, participaron Miriam Müller (re-

presentante de la Sociedad Rural y 

ex candidata a gobernadora de Entre 

Ríos), Vanina Neto (Aeronavegantes) y 

Cristian Bosch (campeón mundial de 

kickboxing), entre otros referentes.

exportación del cuero salado. Antes tenía retencio-

nes, ahora no. Encima que no tenemos consumo, las 

curtiembres que por ahí tienen un poquito de tra-

bajo tampoco consiguen cuero. Cada vez se complica 

más”, apuntó.

En el marco de una entrevista que brindó a FM Blue 

105.7 de Esperanza, Santa Fe, Gabriel Navarrete mani-

festó conmovido que “ver los galpones vacíos en las 

curtiembres es algo que nunca pensé ver”. Al respecto 

se refirió a Sadesa Lomas: “¿Sabés lo qué es ver los 

galpones vacíos? No lo puedo creer. Mis compañeros, 

del cuerpo de delegados y la comisión directiva tam-

poco lo pueden creer. Esto es impensado, increíble”, 

cerró diciendo el dirigente curtidor frente a la destruc-

ción que en más de dos años viene perpetrando el 

Gobierno. 



30
Crónica Sindical. Abril 2026

R 
eivindicando “Memoria, Verdad 

y Justicia, por las y los 30.000 

compañeros desaparecidos”, 

la Unión Trabajadores del Estado de la 

República Argentina (UTERA), liderada 

por Rubén Grimaldi, a 50 años del Gol-

pe Cívico Militar del 24 de marzo de 1976, 

proclamó: “seguimos exigiendo Memoria 

para no olvidar, Verdad para que se sepa 

lo que ocurrió, y Justicia y cárcel común 

para los genocidas”.

UTERA recordó que “hace 50 años co-

menzaba un período oscuro de nuestra 

historia, en el que el Estado implementó 

un plan sistemático de terrorismo y ex-

terminio”. Y destacó que, en ese marco 

tenebroso del terrorismo de Estado, “el 

movimiento obrero fue uno de los prin-

cipales blancos de la dictadura” a partir 

del cual “miles de trabajadores fueron 

perseguidos, encarcelados, torturados y 

desaparecidos por luchar por sus dere-

chos sindicales”.

Por todo eso, UTERA instó a que “con 

unidad y organización, defendamos los 

derechos de las y los trabajadores, di-

ciéndole Nunca Más al terrorismo de Es-

tado”, afirmó.

% UTERA EXIGE MEMORIA PARA ...

No olvidar

% EN EL 24M, SOECRA SEÑALÓ EL ROL DE RESISTENCIA DEL MOVIMIENTO OBRERO

Pusimos freno a la Dictadura
El Sindicato de Obreros y Empleados de Ce-
menterios, Cocherías y Crematorios de la 
República Argentina (SOECRA) que conduce 
desde la Secretaría General por Fabián Gar-
cía, secundado desde la Adjunta por Salvador 
Valente, participó de la presentación de la 
Muestra Permanente sobre la resistencia del 
movimiento obrero durante la última dicta-
dura, proyecto impulsado por la CGT y Madres 
de Plaza de Mayo Línea Fundadora para re-
unir documentos, objetos y testimonios que 
reconstruyen la historia de las y los traba-
jadores que defendieron la democracia y los 
derechos laborales.

E 
l acto contó con la presencia de dirigen-

tes sindicales, referentes de derechos 

humanos y representantes de numero-

sos gremios.

Por SOECRA estuvieron presentes Walter Marino, 

Roberto Forcinini, Esteban Filossera, Darío Pe-

trecca, Gabriel Parra y Sebastián Pereda, acom-

pañando una iniciativa que reivindica el rol del 

movimiento obrero en la lucha por la democra-

cia.

El SOECRA trajo a la memoria el rol del movimien-

to obrero en esa época oscura. Relató que “a co-

mienzos de 1982, la dictadura atravesaba una 

crisis profunda… En ese clima, la CGT convocó a 

una jornada nacional de protesta para exigir el 

fin del régimen y la restitución de la democra-

cia”.

Así, el 30 de marzo de 1982, mientras “la dictadu-

ra llenaba las calles de armas, carros de asalto y 

uniformes, los trabajadores salieron igual, porque 

el miedo ya no alcanzaba, y la dignidad pesa más 

que el silencio”. Así abrieron el camino que hoy 

seguimos transitando: la democracia.
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% AL REASUMIR EN AVVA, LUIS CEJAS LLAMÓ A RESISTIR ESTA REFORMA QUE DEROGÓ LOS ESTATUTOS PROFESIONALES

¡A defender el estatuto del viajante!
En un acto que remarcó “el desafío más gran-
de” que tienen por delante, “defender el 
Estatuto del Viajante, nuestra Ley 14.546, en 
la justicia, en la calle, en las empresas, y con 
las cámaras que firmamos nuestros convenios 
colectivos y nuestras paritarias”, la Asociación 
de Viajantes Vendedores de la Argentina (AVVA) 
celebró el acto de asunción del nuevo Consejo 
Directivo electo, con la renovación del manda-
to al frente del gremio de Luis “Lucho” Cejas, 
secundado desde la Secretaría Adjunta por Sil-
via Alejandra López. 

L 
uis Cejas explicó que “no vamos a repetir 

el diagnóstico del escenario que está vi-

viendo todo el movimiento obrero organi-

zado en general, pero más aún nosotros porque 

está herida la columna vertebral de lo que es 

nuestro gremio, que es esta amenaza de dero-

gación -a partir del 1 de enero de 2027- de los 

estatutos, que trajo la reforma laboral que fue 

votada hace tan poco”.

En ese sentido, el también titular de la Federación 

Única de Viajantes de la Argentina (FUVA) señaló: 

“estoy seguro de que este Consejo Directivo va a 

estar a la altura de estos desafíos, no nos vamos 

a dar por vencidos, sabemos que tenemos que 

resistir, al igual que todo el movimiento obrero 

organizado”. También el dirigente recordó que 

días antes tuvieron “una buena noticia, que es la 

cautelar que dictó la justicia laboral ante la pre-

sentación de la Confederación General del Traba-

jo, contra la reforma laboral” que puso freno a 82 

artículos.

En ese camino, expresó: “esperemos pronto tam-

bién tener buenas noticias sobre las presentacio-

nes que hemos hecho nosotros ante la justicia. Y 

que reconozcan que la derogación de nuestro es-

tatuto generaría la desaparición de una actividad 

profesional como la nuestra, y dejaría sin defen-

sa a más de 20.000 trabajadores en relación de 

dependencia y otros que están encubiertos en la 

farsa del monotributo. Es decir, acabaría con esta 

profesión”, recalcó el conductor nacional de los 

trabajadores viajantes vendedores, planteando 

así el complejo panorama de situación que atra-

viesa el gremio en su conjunto.

Por eso, aseguró que van a seguir peleando. “En-

frentamos muchos desafíos, tenemos conquistas 

que defender y sabemos que debemos resistir 

estos dos años por delante, en los que tenemos 

que ser amplios, formar y sembrar conciencia, y 

colaborar con el movimiento obrero organizado 

en generar desde el peronismo una unidad, una 

candidatura que pueda ganarle a este gobierno 

que tanto daño le ha hecho a los trabajadores y 

a las trabajadoras desde que asumió”, exhortó 

Lucho Cejas.

En ese contexto, afirmó que “no hay mucho que 

festejar. Hoy, disfrutemos estos momentos -dijo 

sobre la ceremonia asunción de la conducción 

de AVVA-, pero a partir de mañana seguiremos 

trabajando como lo estamos haciendo tanto en 

la Asociación como en la Federación de Viajantes 

Vendedores de la Argentina, para seguir mante-

niendo viva la llama de los trabajadores que re-

presentamos, que son los trabajadores y trabaja-

doras viajantes”, subrayó.    

VAMOS A DAR LO MEJOR
Por su parte, la secretaria adjunta, Silvia Alejandra 

López, agradeció a sus compañeros del Consejo Di-

rectivo y a la Secretaría General en especial por la 

confianza en su persona y por el trabajo y la lucha 

permanente. 

Y puntualizó, “todos sabemos que son años difí-

ciles, pero confiamos en que vamos a dar lo mejor 

de cada uno para poder salir adelante. Estamos 

haciendo todo lo que está a nuestro alcance en 

todos los frentes y tenemos un grupo de gente 

súper capacitada, humana y con sensibilidad. Así 

que vamos por todo. Hoy disfrutemos y a partir del 

lunes empezamos con más fuerza que nunca”, 

señaló para luego darle la palabra a Luis Cejas, 

quien la invitó a manifestarse.  

Llevado a cabo el 1 de abril en dependencias de 

la sede de AVVA sita en Bartolomé Mitre 1175 del 

barrio de San Nicolás, CABA, el encuentro contó 

con la presencia del referente histórico del gremio 

de Viajantes y de la Obra Social ANDAR Luis Carlos 

Cejas. Participaron también el Dr. Horacio Bueno, 

el dirigente de Viajantes Marcelo Bouya, el secre-

tario general del Sindicato de Carga y Descarga, 

Daniel Vila, y su par de CD Gustavo Vila. Además 

de Facundo Correiro y miembros del Cuerpo de 

Delegados del gremio.
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% HONRÓ A LOS EX COMBATIENTES DE MALVINAS 

APL por los héroes

E 
l 2 de abril, a 44 años de la gesta de Malvinas, la Asociación 
del Personal Legislativo (APL) que conduce su secretario ge-
neral Norberto Di Próspero, honró el coraje de los héroes y 

centinelas eternos. 
En ese marco, el gremio lanzó el 30 de marzo el ciclo de charlas “Te-
rrenos en Disputa” promovido desde la Secretaría de Cultura de APL, 
cuya primera edición el 7 de abril fue justamente sobre Malvinas, 
oportunidad donde contaron con la presencia de María Sol Di Prós-
pero, Ricardo Daer y Guillermo Carmona.
“Malvinas no es solo historia, es un compromiso sagrado que entre-
gamos a las nuevas generaciones. Por nuestra soberanía y nuestra 
memoria Malvinas nos une”, afirmaron las autoridades del gremio 
que representa a los trabajadores que prestan servicios en el Honora-
ble Congreso de la Nación Argentina.  
Sobre el ciclo de charlas el gremio legislativo invitó a todos a “ser par-
te de este espacio de intercambio, reflexión y construcción colectiva”. 
E indicó que “en un contexto donde las ideas y los sentidos están 
en permanente tensión, nos proponemos un espacio para poner en 
debate lo establecido, analizar lo conquistado y reflexionar sobre las 
políticas actuales”. 

NUNCA MÁS
Además, el 24 de marzo, a 50 años del golpe cívico militar, la APL 
marchó a Plaza de Mayo, gritó ¡Nunca Más! y pidió Memoria, Verdad 
y Justicia. 
También el 18 de marzo llevó adelante un acto homenaje a los dete-
nidos desaparecidos del Congreso de la Nación, que incluyó el des-
cubrimiento de una placa mural recordatoria realizada con venecitas 
integrada a la pared de la entrada de la sede central del gremio, la 
que refrenda: “Fue Genocidio, 56 años - 1976-2026”.

% LA CATT CRITICÓ LAS AGRESIONES DEL GOBIERNO

Ataque sistemático

La Confederación Argentina de Traba-
jadores del Transporte (CATT), liderada 
por Juan Carlos Schmid, llevó a cabo 
el miércoles 8 de abril una reunión 
en su sede central donde debatieron 
temas de actualidad y repudiaron el 
ataque sistemático que vienen su-
friendo las instituciones sindicales, 
por parte del gobierno nacional. Des-
de la central sindical remarcaron que 
estas agresiones buscan debilitar a las 
organizaciones gremiales para avan-
zar sobre los derechos colectivos e 
individuales de las y los trabajadores.
Por eso Schmid instó a sembrar con-
ciencia en los trabajadores de cómo 
afecta esta ley de modernización la-
boral. También se solidarizaron con 
trabajadores despedidos de organis-
mos del estado nacional.

S obre la reforma laboral, las au-
toridades de la Confederación 
Argentina de Trabajadores del 

Transporte señalaron que en este con-
texto se inscriben las ofensivas contra 
el derecho a huelga, la declaración 
de esencialidad, la autoactividad y el 
conjunto de herramientas que los sin-
dicatos sostienen históricamente como 
mecanismos de defensa laboral.
Por su parte, Juan Carlos Schmid des-
tacó la importancia de “concientizar a 
los compañeros” sobre las medidas que 
afectarán al sector de los trabajadores, 
aprobadas en la Ley de Modernización 
Laboral. Además, criticó duramente el 
uso del ámbito judicial -por parte del 
Gobierno- como una “herramienta de 
presión” sobre las organizaciones gre-
miales, condicionando la actividad y 
configurando una “grave afrenta a la 
democracia y a los principios elemen-
tales de libertad sindical consagrados 
en nuestra Constitución Nacional”.

APOYOS Y REPUDIOS
Durante la citada reunión, desde la 
CATT expresaron su solidaridad para 
con los trabajadores del Servicio Me-
teorológico Nacional, ante la situación 
crítica que atraviesan tras el anuncio 
de una nueva ola de despidos masi-
vos que asciende a 240 trabajadores/
as. En ese orden, advirtieron con pre-
ocupación que es una “problemática 
transversal”, que “impacta no solo en 
los trabajadores sino también en todos 
los modos de transporte y en la ciuda-
danía en general, siendo una herra-
mienta esencial que hoy está siendo 
vaciada”. 
Con la misma tónica, rechazaron ca-
tegóricamente el avance del gobier-
no nacional sobre la privatización de 
Intercargo, empresa que pertenece 
al Estado argentino y se encarga de 
todos los servicios operativos rela-
cionados con el despegue y aterriza-
je de los aviones. Además, desde la 
CATT repudiaron la denuncia penal 
que realizó el jefe de gobierno por-
teño, Jorge Macri, contra miembros y 
afiliados de la organización sindical 
Metrodelegados que derivó en la im-
putación de 160 trabajadores del sub-
te, al calificar las medidas de fuerza 
que habían realizado durante el año 
2024 como “extorsivas” y equipararlas 
a una supuesta toma de rehenes. “Es 
un ataque más a la libertad sindical”, 
sentenciaron los dirigentes de la CATT. 
Finalmente, destacaron la importancia 
de trabajar en torno a la legislación de 
los trabajadores de plataforma y rea-
lizaron una convocatoria para ir a ver 
en la Ex ESMA la muestra permanente 
sobre la resistencia del movimiento 
obrero durante la última dictadura, 
inaugurada unas semanas antes por 
la CGT. 
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En el marco del Primer Encuentro de Diagnós-
tico y Planificación con Delegadas y Delegados 
Regionales, la Unión Argentina de Trabaja-
dores Rurales y Estibadores (UATRE) realizó el 
lanzamiento de la reelección de José Voytenco 
para las próximas elecciones nacionales de re-
novación del Consejo Directivo, que recibió de 
los representantes de todo el país un “clamor 
federal por su continuidad”.

D 
el encuentro que se extendió por dos 

jornadas de trabajo el 11 y 12 de marzo, 

participaron delegadas y delegados de 

todo el país que repasaron la gestión 2022–2026 y 

los avances que fortalecieron al gremio, capacita-

ciones y espacios de diálogo. 

En el cierre de la última jornada, las delegadas y 

delegados expresaron su rotundo respaldo a la 

conducción de José Voytenco. Desde cada región 

del país se expresó dicho clamor federal por la 

continuidad de la conducción de Voytenco, reco-

nociendo que su gestión hizo realidad el proyecto 

de una UATRE más federal e inclusiva, presente en 

todo el territorio nacional.

“Con la fuerza de los referentes de todo el país y 

el compromiso de seguir defendiendo a las tra-

bajadoras y los trabajadores rurales, el gremio 

comienza una nueva etapa de trabajo colectivo, 

construyendo la visión de futuro de la UATRE”, 

manifestaron.

Al finalizar, Voytenco agradeció “el apoyo, el 

compromiso y el trabajo que cada uno de los y 

las delegadas realiza todos los días en el territorio. 

Esa presencia es la que fortalece a nuestra orga-

nización. Tenemos la fortaleza de defender lo que 

es nuestro”, señaló.

LAS JORNADAS
El 11 de marzo se llevó a cabo la primera jorna-

da de trabajo y análisis, en la que “se compar-

tieron experiencias del territorio y se comenzó 

a repasar la gestión desarrollada en los últimos 

años”.

En ese contexto, la secretaria de Prensa Carolina 

Llanos remarcó que este encuentro “es un espacio 

% EN UN ENCUENTRO DE DELEGADOS DE UATRE SE HIZO EL LANZAMIENTO POR LA REELECCIÓN DEL DIRIGENTE

Clamor federal por José Voytenco

fundamental para fortalecer el trabajo territorial 

que llevamos adelante desde la UATRE y todo el 

Secretariado Nacional, junto a nuestro secretario 

general, compañero José Voytenco, en cada rincón 

del país, trabajando en talleres y en la escucha 

activa de la voz de los compañeros y compañe-

ras”, sostuvo.

Contó que, desde su rol de secretaria de Prensa, 

presentó “parte de todo el trabajo que venimos 

desarrollando en comunicación y la propues-

ta para lo que se viene. La UATRE, más que una 

organización, es el corazón que late en nuestro 

campo argentino”.

En la segunda jornada del 12 de marzo continua-

ron con el trabajo colectivo orientado a “seguir 

fortaleciendo el trabajo gremial y proyectar, de 

manera colectiva, el futuro de nuestra organi-

zación”. Al respecto, se presentó el cierre de la 

encuesta “Visión Colectiva sobre el Futuro de la 

UATRE” que permitirá “proyectar y enfrentar los 

desafíos que tenemos por delante, siempre con la 

voz de los y las representantes de cada región”.






