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> (GT REPUDIO MEDIDA DE LA JUSTICIA QUE DEJO VIGENTE LA DEROGACION, LUEGO SUSPENDIDA EN FORMA PROVISORIA

Contra el fallo de la Corte por la Ley de Tierra

La Confederacion General del Traba-
jo de la Repiiblica Argentina (CGT),
conducida por el triunvirato inte-
grado por Jorge Sola, Cristian Je-
ronimo y Octavio Argiiello, repudio
enérgicamente el fallo de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion
que, al dejar sin efecto una cau-
telar previa, volvio a dejar vigente
la derogacion de la ley de Tierras
y reabrié la posibilidad de extran-
jerizar el territorio argentino. la
central obrera lo califico como un
“fallo en contra de la soberania y la
voluntad popular” y denuncié que
“la Justicia le da la espalda al pue-
blo". Dias después, el 9 de octubre,
la Corte suspendid provisoriamente
los efectos del articulo 154 del DNU
70/2023 mediante una medida cau-
telar interina, por lo que la Ley de
Tierras recuperd vigencia mientras
continiia el proceso judicial. Pero,
por su caracter interino, la medida
no despejo la incertidumbre sobre
el futuro de la Ley de Tierras ni la
desconfianza respecto del rumbo
que tomard la causa cuando se re-
vise esa proteccion provisoria.
T te suspendiera los efectos del
articulo 154 del DNU 70/23 so-
bre la Ley de Tierras el 9 de octubre, un
dia después de la marcha multitudi-
naria contra el industricidio convocada
por la (GT, luego del amplio rechazo
que habia generado el fallo conocido
el 30 de septiembre.
A través de un comunicado titulado
“Un Fallo Contra la Soberania y la Vo-
luntad Popular: Cuando la Justicia le
da la Espalda al Pueblo", la (GT repu-
di6 al fallo de la Corte Suprema que
revocd la sentencia de la (dmara Fede-
ral de La Plata, dejando vigente la de-
rogacion de la Ley de Tierras dispuesta
por el DNU 70/2023 y eliminando los
limites que protegian el dominio na-
cional sobre nuestro territorio".
la (GT fundamenté que “esta deci-
sion desconoce una voluntad popu-

ampoco sorprende que la (or-
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lar que se expresé con claridad en
las calles. Hace apenas unas pocas
semanas, miles de argentinos y ar-
gentinas se movilizaron en todo el
pais bajo una consigna que sintetiza
una defensa elemental de nuestra
soberania: la Patria no se vende.
La presién social y politica obligé al
Gobierno a retirar del Congreso el
capitulo que pretendia flexibilizar la
venta de tierras a extranjeros. Lo que
no pudieron imponer mediante el
debate parlamentario, ahora vuelve a
abrirse camino por una decisién del
maximo tribunal”.

Por eso la central obrera planted que,
con esta decision, la ley que frenaba la
extranjerizacién de nuestro suelo de-
jaba de existir. “Es un fallo que atenta
contra la democracia, porque desoye

o B

el reclamo de todo un pueblo; atenta
contra la divisién de poderes, porque
un Poder Judicial que deberia ser con-
trapeso termina convalidando en los
hechos la voluntad del Poder Ejecuti-
vo; y, principalmente, atenta contra la
soberania nacional, dejando la tierra,
el agua y los recursos estratégicos de
la Argentina a merced del capital ex-
tranjero”.

Seguidamente, le exigié a la (dmara
de Diputados “que asuma su respon-
sabilidad y rechace el DNU 70/2023,
como ya lo hizo el Senado. la tierra
argentina es patrimonio de nuestro
pueblo y forma parte inseparable de
un proyecto de Nacién con produc-
cién, trabajo, desarrollo y soberania”,
dijo y le advirtié a los Diputados que
“serdn responsables y asumirdn las

consecuencias de proceder en contra-
rio a la voluntad del pueblo”.
Finalmente, la (GTRA proclamd el re-
chazo a “cualquier intento de extran-
jerizacién indiscriminada de nuestro
territorio” y exigid “que las institucio-
nes de la Republica respeten los limi-
tes que establece nuestra Constitucién
y, fundamentalmente, la voluntad
de un pueblo que ya expresd en las
calles que nuestra soberania no se
negocia”.

UNA POSICION CLARA

La posicion de la central ya se habia
expresado durante el debate del pro-
yecto de Inviolabilidad de la Propie-
dad Privada. En agosto, el triunvirato
ratificd la movilizacion al Congreso,
pese al retiro del capitulo sobre Tierras.
Jorge Sola sostuvo que el capital debia
cuidar los recursos naturales y generar
produccién, empleo y salario digno;
también planted discutir qué tipo de
propiedad se promueve y con qué
funcién social. Cristian Jerénimo sos-
tuvo que el proyecto tenia un trasfon-
do “malicioso y regresivo”, mientras
Octavio Argiiello pidi6 a los senadores
honrar su juramento de defender la
Patria y no entregarla. También la (GT
habia advertido que "no existe fortu-
na ni promesa de inversién" que justi-
fique entregar los recursos estratégicos

del pais.



6

~

> MARTINEZ FUE ANFITRON DE UNA REUNION DE EQUIPOS TECNICOS Y JURIDICOS DE LA CSA Y ESPANA

UOCRA recibio a centrales internacionales

Con la premisa de “seguir cons-
truyendo herramientas y estrate-
gias regionales para la defensa y
ampliacion de los derechos labo-
rales”, del 22 al 24 de septiembre
tuvo lugar en Buenos Aires la Re-
union del Equipo Juridico Sindical
de la (SA (Confederacién Sindical
de Trabajadores y Trabajadoras
de las Américas) y Clinica Legal de
(SA y CSI (Confederacion Sindical
Internacional) en la sede de la
Union Obrera de la Construccion
de la Repiblica Argentina (UO-
(RA), con la apertura presidida
por el secretario general de la (SA
Rafael Freire, junto al anfitrion
y secretario de Relaciones Inter-
nacionales de la (GTRA, Gerardo
Martinez, titular de la UOCRA.
E participacion de los Equipos
Técnicos y Juridicos de las
(entrales Sindicales de las Améri-
cas y Espafa, junto con dirigentes
sindicales de la (SA'y de las centra-
les obreras argentinas (GTRA, (TA T
y (TA A, como el secretario de RRII
de (TA de los Trabajadores, Roberto

Baradel, y el secretario adminis-
trativo de la (TA Auténoma, Daniel

| encuentro se realizé con la

Jorajuria. Ademds de Sara Camacho,
directora de la Oficina de OIT Argen-
tina, Ménica Sladogna, directora
del Area Proyectos Laboral-Sindical
de la Fundacion Friedrich Ebert, y
Paapa Danquah, director Legal de
la (Sl en Bruselas, y la Dra. Marta
Pujadas, abogada del Equipo Ju-
ridico de la (GTRA y directora del
Departamento Juridico de UOCRA,
entre otros participantes.

También intervinieron represen-
tantes de ILAW (International Law-
yers Assisting Workers Network),
la mayor red mundial de profe-

sionales del derecho, académicos
y abogados laboralistas que de-
fienden y promueven los derechos
sindicales y de los trabajadores a
nivel internacional. Como asi tam-
bién de la FES (Fundacion Friedrich
Ebert Stiftung), la ISP (Federacion
Sindical Internacional de Servicios
Pliblicos), el Grupo de Trabajadores
en 0ITy del Departamento Juridico
dela CSI.

El encuentro permitié hacer un ba-
lance de la participacion sindical en
la 142 (onferencia Internacional del
Trabajo (0IT), realizada en junio, y

@
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abrir un espacio de reflexién sobre
los principales desafios y estrategias
para fortalecer la accién juridica
sindical a nivel regional y global en
defensa de los derechos de las y los
trabajadores.

En su disertacion en la Reunion del
Equipo Juridico Sindical y Clinica Le-
gal de la (SA-(SI, Gerardo Martinez
centrd su mensaje en la necesidad
de fortalecer la accion juridica y
estratégica del movimiento sindical
frente a los profundos cambios glo-
bales y el retroceso de los derechos
laborales en la regién.

Buenos Aires
Argentina
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EL MAS COMPLETO SERVICIO DE SALUD CON
LA MAYOR RED DE PRESTADORES DEL PAIS

Ofrecemos una verdadero Cobertura de Salud pensada para dar
cumplimiento con todas las obligaciones de Ley para afiliados de Cbraos
Sociales con la mayor accesibilidad prestacional del mercadeo y con un
modelo ajustable al presupuesto existente.
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LA SECCIONAL CAPITAL EN UNA JORNADA DE MUSICA, COLOR Y ALEGRIA CON LOS SHOWS DE LOS CAZURROS Y JULI JONES

El Dia de la Ninez de la gran familia de UTEDYC

Fortaleciendo su alcance a las fami-
lias que la conforman, UTEDYC Ca-
pital Federal conducida por Patricia
Martire celebro el Dia de la Nifiez
con un gran evento que reunio a
las y los chicos y familiares en dos
funciones colmadas de miisica, co-
lor y alegria, en cuyo marco disfru-
taron de los shows de Los Cazurros y
Juli Jones, ademas de participar de
sorteos y recibir regalos. Entre los
premios sorteados hubo cinco bici-
cletas, que luego fueron entregadas
a sus ganadores tras la celebracion.

| festejo realizado el sabado 19
E de septiembre en el microes-

tadio ubicado en Avenida Eva
Perdn 1040, en el barrio portefio de
Parque Chacabuco, formd parte de las
actividades que impulsa la Seccional
Portefia de UTEDYC para fortalecer su
alcance a las familias, estimulando
asi su sentido de pertenencia, en la
bisqueda permanente y superadora
del mayor bienestar posible para sus
afiliados y afiliadas.
En ese sentido, expresaron que "Per-
tenecer a UTEDYC es ser parte de una
gran familia" y convocaron a seguir
juntos para que los servicios y bene-
ficios del Sindicato lleguen a cada tra-
bajadora y trabajador.
A partir de ahi, sefialaron la impor-
tancia de afiliarse a UTEDYC de modo
de poder acceder a esos beneficios,
servicios y propuestas pensadas para
acompanar a las trabajadoras y los
trabajadores. Siempre también detrds
del objetivo de seguir creando mo-
mentos para las familias que forman
parte del gremio.
Finalmente, desde la UTEDYC (apital
agradecieron el acompafnamiento a
la convocatoria por parte de la gran
comunidad de las y los Trabajadores
Deportivos y Civiles.
Asi como también a los comparieros y
companieras, miembros de comision
directiva, cuerpo de delegados, mili-
tantes y colaboradores, que estuvieron
en la organizacién y en los detalles de
una jornada inolvidable.

(rénica Sindical. Octubre 2026 | €



> EL DIRIGENTE DE LA CARNE FUE ELECTO SECRETARIO GENERAL DE LA CENTRAL OBRERA NORMALIZADA

Carlos Molinares en la (GT Regional Colon

Con “Unidad, Solidaridad y Organizacion”, la
(GT Regional Colon concreté su normaliza-
cion con la participacion de 33 gremios, una
gran convocatoria de dirigentes de distintos
puntos de Entre Rios y el acompaiiamiento
del dirigente de la conduccién nacional de
la CGTRA, Cristian Jeronimo, del secretario
general de la Federacion Nacional del Per-
sonal de la Carne, José “Beto” Fantini, y el
diputado nacional peronista por la provincia
de Entre Rios, el abogado y contador publico
Guillermo Michel.

etapa, con (arlos Molinares, secretario ge-

neral del Sindicato de la Carne de Coldn, y
secretario de Organizacién de la Federacion Gre-
mial Nacional de la Carne como nuevo delegado
regional de la central obrera local, acompafiado
por una conduccion surgida de la participacién y
la unidad de las organizaciones sindicales.
(ada dirigente presente representd trabajadores,
actividades y realidades distintas, pero con "“el
objetivo comiin de fortalecer una (GT Regional
capaz de defender el trabajo, los derechos, Ia
produccion y a las familias trabajadoras. Una (GT
Regional mds unida significa mds representacion
para las y los trabajadores y una voz mds fuerte
para toda la comunidad".
El acto de normalizacion llevado a cabo el 25 de
septiembre en las instalaciones del Salon de Even-
tos del Sindicato de la Carne de San José, Entre
Rios, consolidé “la unidad de una (GT Regional

|- a jornada marcé el inicio de una nueva
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que se fortalece y amplia su capacidad de estar
presente junto a los trabajadores y la comuni-
dad".

La CGT Regional Coldn remarcé que “esta normali-
zacion es la puesta en marcha de una herramienta
comdn de 33 gremios, con mayor capacidad para
acompanar conflictos, defender puestos de tra-
bajo, sostener derechos, impulsar la produccion
y plantear las necesidades de las familias traba-
jadoras ante quienes tienen responsabilidades
publicas y privadas”.

El proceso se concreta en un escenario nacional en
el que la propia conduccién de la (GT viene expre-

sando preocupacion por el empleo, los ingresos,
el cierre de empresas y las condiciones laborales
de un gobierno que ataca los derechos de la clase
trabajadora y sus representantes”.

Por eso, sefialé que “la unidad sindical tiene una
consecuencia concreta para quien trabaja: ningtin
trabajador enfrenta con la misma fuerza un pro-
blema individualmente que cuando cuenta con
una organizacion que lo representa. Y una (GT
Regional unida permite que esa representacion
no quede aislada, gremio por gremio, sino que
encuentre una voz comun frente a los problemas
que atraviesan a toda la comunidad”.

e
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> GALERTAEN LA INDUSTRIA!

FATICA

P

la Federacion Argentina de Trabajadores
de la Industria del Cuero y Afines (FATICA)
proclamo la alerta en la industria nacional
del cuero, en virtud de la grave situacion
del sector. “Esta atravesando el peor mo-
mento de toda su historia. La flexibiliza-
cion de las importaciones, sumado al plan
economico anti industrial ponen en riesgo
a toda la cadena de valor de nuestro sec-
tor", se pronunciaron. “lo que estamos
viviendo es un industricidio planificado”,
aseguraron.

través de un comunicado con la firma
A del Secretariado Nacional, la Federa-

cion del Cuero denuncié que el pais
esta “frente a un quiebre laboral, econdmi-
(0 y también social”. Detalld que “empresas
bajan sus persianas todos los dias y miles de
trabajadores y trabajadoras son empujados al
desempleo y a la precarizacion". En ese marco,
sefialaron que “la industria del cuero no esca-
pa a esta realidad: el nivel de produccion cayd
como nunca antes, y eso se traduce en puestos
de trabajo genuino perdidos”, sefalaron en
tono angustiante las autoridades de la FATICA.
En ese marco desesperante, explicaron que "las
caracteristicas de nuestro sector y el desplome
en el consumo de cuero ponen en riesgo la
continuidad de la actividad, una de las mds
antiguas de la Argentina”. Por eso, insistieron
en que "lo que estamos viviendo es un indus-
tricidio planificado. EI modelo econémico del
neoliberalismo gobernante tiene por objetivo
aniquilar la produccion, y con ello, desarticular
todo tipo de organizacion gremial".
Por esa razdn, sefalaron que la FATICA se
mantiene en alerta, en defensa de nuestra
industria y de las y los comparieros trabajado-
res del cuero”, finalizaron.
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> JUNTOS ANALIZARON EL ESTADO DE LA AVIACION EN LA RIOJA

ATEPSA se reunio con Quintela

En un encuentro en el que analizaron e intercam-
biaron miradas sobre el presente y el futuro de la
aviacion en la provincia de La Rioja, el 2 de octu-
bre el gobernador Ricardo Quintela recibié en su
despacho a la secretaria general de la Asociacion
Técnicos y Empleados de Proteccion y Seguridad a
la Aeronavegacion (ATEPSA), Paola Barritta, quien
fue acompaiiada por el secretario de Organizacion,
Juan Pablo Schinello.

SA sefialaron que en el encuentro con el pri-

mer mandatorio provincial le pusieron sobre la
mesa “la modernizacién que necesita el Aeropuerto
de La Rioja, las necesidades de los trabajadores que
representamos y la urgencia de reforzar las dotaciones
de los Servicios de Navegacién Aérea”. (oincidieron en
que el camino es trabajar en conjunto.
(oncluida la reunién con Ricardo Quintela, los refe-
rentes de ATEPSA expresaron su agradecimiento al

E n ese marco, los referentes nacionales de ATEP-

gobernador por hacer lugar en su agenda, e hicieron
lo propio con el representante de la (GT Regional La
Rioja, Carlos Ferndndez, y la delegada congresal por
La Rioja Maria Vieyra, a quienes agradecieron por la
gestion realizada.

Paola Barritta y Juan Schinello ademas recorrieron La
Rioja como asi también la provincia de (atamarca,
“para estar cerca de los comparieros y compafe-
ras en cada aeropuerto”. la jornada arranc “con
una juntada deportiva con trabajadores de EANA 'y
ANAC de todas las dependencias: el mejor punto de
encuentro para compartir y escucharnos”, conside-
raron.

Luego visitaron “a los comparieros de Meteorologia en
su lugar de trabajo” y pasaron por la sede de la (GT
Regional La Rioja, donde (Carlos Ferndndez les mos-
tré cémo avanzan las obras de remodelacién de la
sede. En tanto, en (atamarca entregaron credenciales,
chombas y buzos, y le dieron la bienvenida a nuevos
afiliados y afiliadas.

<2 ATED
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IDEFENDAMOS
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OBRA SOCIAL! gorsgocisepereone

iINUESTRA OBRA SOCIAL OSPIM ES PATRIMONIO SAGRADO PARA
PRESERVAR LA SALUD DEL TRABAJADOR MADERERO Y SU FAMILIA!

iPor principios de solidaridad social y doctrinarios,
los madereros no aceptamos afiliados
de otros sindicatos hermanos!

PARA LA CONDUCCION
NACIONAL DE OSPIM

Ajustar la administracion de los recursos
Perfeccionar los métodos de aplicacion
Practicar la medicina preventiva
Incorporar nuevos servicios y beneficios
Alentar el debate y la critica constructiva

iES UN DESAFIO DE TODOS LOS DIAS!

{VALORAR Y DEFENDER TU OBRA SOCIAL
ES PROTEGER LA SALUD DE TU FAMILIA!

Comision Directiva Central de la Unién de Sindicatos
de la Industria Maderera de la Republica Argentina

Postulado: La Unidn de Sindicatos de la Industria Maderera de la Republica Argentina

(USIMRA) SOSTIENE EN FORMA INCONDICIONAL QUE TODO TRABAJADOR DEBE PERTEMNECER
A SU OBRA SOCIAL DE ORIGEN "por un principio absolutamente solidario, porque consideramos
gue todo trabajador debe tener un sentido de pertenencia;, de identidad profesional con su
sindicato, y porgue si hablameos de un Sistema Solidario de Salud, el que nos legara el General
Peron, debemos no solo parecer, sino ser y tener realmante un gremio comprometido con la
solidaridad” / Consejo Directivo Central de la USIMRA




C(ON PRESENCIAS DESTACADAS, INSTARON A ORGANIZARSE Y LUCHAR POR LOS DERECHOS HOY AMENAZADOS

Significativo Congreso de la FOEESITRA

la Federacion de Obreros, Especia-
listas y Empleados de los Servicios e
Industrias de las Telecomunicaciones
y las Tics, conducida por Cristian Van-
der, llevo adelante el 7 de octubre el
77° Congreso General Ordinario de De-
legados con representantes de los 30
sindicatos que la integran, en Santa
Rosa, La Pampa, con el gremio anfi-
trion, SOEESITLP, conducido por (ésar
Montes de Oca, y su Adjunta, Romina
Montes de Oca, secretaria de Pren-
sa de FOEESITRA. El Congreso “puso
en valor la organizacion colectiva
como herramienta fundamental para
afrontar los desafios del presente y
construir, desde la unidad del mo-
vimiento obrero, un futuro con mds
trabajo, derechos y dignidad".

ristian Vander afirmd que hay
C que organizarse y dar la lucha

indispensable para no perder los
derechos conquistados. Participaron el
gobernador de La Pampa, Sergio Ziliot-
to; el intendente de Santa Rosa, Lucia-
no di Ndpoli; el secretario general de la
(GT, Cristian Jerénimo; y el ministro de
Trabajo de la provincia de Buenos Aires,
Walter Correa.
Junto a Jerénimo por la CGT estuvieron
el secretario de Salud, Nahuel Chancel;
y la secretaria de Derechos Humanos,
Maia Volcovinsky. Por La Pampa, tam-
bién dijeron presente el secretario de
Trabajo y Promocion del Empleo de la
provincia, Marcelo Pedehontad; y el
rector de la Universidad Nacional de
La Pampa, Francisco Marull. Ademds,

Juan Pablo Lorenzo, director de Ne-
gociacion Colectiva del Ministerio de
Trabajo bonaerense.

En las deliberaciones se trataron la Me-
moria y el Balance, el presupuesto, la
situacion de las empresas, la Obra So-
cial y el Fondo Compensador. También
se debatid la realidad del movimiento
obrero nacional e internacional, los
desafios tecnoldgicos, el futuro de las
telecomunicaciones, la conectividad y
la defensa de los puestos de trabajo y
los convenios colectivos.

ORGANIZARSE PARA EL FUTURO

En la bienvenida al congreso, el secre-
tario general del Sindicato de las Te-
lecomunicaciones de La Pampa, (ésar
Montes de Oca, destacé el encuentro

con compafieras y comparfieros de
todo el pais y expresd que, aunque
dejara sus cargos, no abandonaria la
lucha de los trabajadores. “No hay di-
ferencia de conceptos, hay un bien co-
mun por delante, hay un objetivo muy
claro”, sostuvo, y convocd a fortalecer
la organizacion.

Seguidamente, Cristian Vander destacd
que este es un Congreso esperado “por
las comparieras y companieros, por las
organizaciones de la actividad", y llamé
a prepararse ante un escenario comple-
jo. Y convocd a profundizar la defensa
de los convenios colectivos y de los
derechos laborales, hoy amenazados.
"Fundamentalmente organizandonos
para el futuro que se nos viene, que
es dificil. Sabemos que la situacion es
complicada, pero hay que prepararse,
hay que organizarse porque tenemos
que dar la lucha que hoy nos amerita.
Levantar nuestras banderas, no perder
los derechos conquistados. Esa es la
misién que tenemos, defender nues-
tros convenios colectivos y para eso es-
tamos acd en La Pampa”, planted.
También agradecio la recepcién de La
Pampa y valord el respaldo expresado
por el gobernador Ziliotto a los traba-
jadores. Sealé a la provincia como
una referencia en telecomunicaciones
por la articulacién entre el Estado, las
cooperativas y las empresas regionales
para ampliar la conectividad y reducir
la brecha digital.

En sus palabras, Ziliotto vinculd el
trabajo con el bienestar de las fami-
lias y el desarrollo social. Defendid
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el papel del Estado en la garantia
de servicios y derechos, destacd la
conectividad alcanzada en las loca-
lidades pampeanas y menciond la
participacién de los trabajadores en
el directorio de EMPATEL.

Por su parte, Cristian Jerdnimo felicitd
a la FOEESITRA por la realizacién del
(ongreso y reivindicd la identidad del
movimiento obrero. Planted “la ne-
cesidad de recuperar los suefios y los
valores de las familias sobre la base de
la educacién, el desarrollo y, especial-
mente, del trabajo como ordenador
social”.

FORTALECER LOS SINDICATOS

El cierre contd con la participacion del
ministro de Trabajo de la provincia de
Buenos Aires, Walter Correa; el inten-
dente de Santa Rosa, Luciano di Ndpo-
li; Cristian Vander; Romina Montes de
Oca; y Juan Pablo Lorenzo, director de
Negociacion Colectiva del Ministerio de
Trabajo bonaerense.

Walter Correa se refirid al impacto
de las politicas nacionales sobre el
trabajo, los derechos laborales y la
industria. Y destacd la necesidad de
fortalecer la organizacion sindical, la
defensa del trabajo y el rol del Esta-
do como herramienta para proteger
los derechos laborales y sostener el
empleo.

Ademas, durante el encuentro, di Na-
poli anuncid que las y los trabajadores
del servicio municipal de atencion
ciudadana 147 serian incorporados al
convenio colectivo de SOEESITLP. De
concretarse, Santa Rosa se convertiria
en el primer municipio del pais con
trabajadores encuadrados en ese con-
venio.
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RECONOCIMIENTOS

Por otra parte, en el marco del 772
(ongreso se vivieron dos momentos
de especial reconocimiento, el prime-
ro cuando el SOEESIT La Pampa hizo
la entrega de plaquetas recordatorias
de manos de su lider y anfitrion César
Montes de Oca: al gobernador Sergio Zi-
liotto, al intendente Luciano di Napoli,
al ministro de Trabajo PBA Walter (o-
rrea, al SG de la (GTRA Cristian Jerénimo
y al titular de FOEESITRA Cristian Vander.
Y el segundo, con el SOEESIT Bahia
Blanca rindiéndole un emotivo ho-
menaje a sus congresales de muchos
anos, “a quienes dejan su huella en
la organizacion sindical, nuestros
companeros Daniel Rodriguez, Hugo
Astorga y Andrea Rodriguez, que fi-
nalizan una etapa de su trayectoria y
participan de este Congreso como el
(iltimo de sus mandatos"”. Asi es como
destacaron "su compromiso, militan-

cia y aporte a la organizacion y a la
defensa de los derechos de las traba-
jadoras y los trabajadores. Gracias por
el camino compartido", expresaron.

ESPACIO DE ENCUENTRO

Asimismo, el Congreso congregd en
jornadas previas y posteriores, a las
autoridades pampeanas con los refe-
rentes de la (GT Nacional, la Provincia
de Buenos Aires y la Federacion.

En ese marco, el 7 de octubre Walter
(orrea y el gobernador Sergio Ziliotto
analizaron la dificil situacion de la
industria y el comercio, que afecta a
las trabajadoras y los trabajadores en
un contexto de crisis agravado por
las politicas de ajuste, liberalizacion
y desguace del gobierno nacional. A
su vez avanzaron en la articulacion
de politicas entre las provincias de La
Pampa y Buenos Aires para defender el
trabajo y la produccion.

*_

e

Por su parte, Jeronimo junto a la tam-
bién viceintendenta de Santa Rosa,
Romina Montes de Oca, y un grupo
de dirigentes de la (GT nacional y de
la FOEESITRA, visitaron al intendente
de Santa Rosa Luciano di Népoli y al
sindicalismo pampeano. En la reunion
con los gremios de la (GT Regional,
(ristian Vander expres6 su orgullo de
estar en la provincia, en la jornada
previa al 772 Congreso, "orgulloso de
estar compartiendo con todo el movi-
miento obrero pampeano, y contando
con la presencia del cosecretario gene-
ral de la (GT, el compariero Cristian Je-
rénimo, la compariera Maia Volcovins-
ky y el compafiero Nahuel Chancel. Es
un gusto estar acd con todas estas
companieras y companieros”.

La convocatoria a compartir la jornada
y a sostener la unidad quedd resumi-
da en una consigna: “Organizarnos y
estar unidos es el camino”.
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» AATRACREIVINDICA SU HISTORIA

Viejo Correo

28 de septiembre

RAUIGURACICH DEL PALACID DE CORREODS
¥ TELECRAFOS DE BUENOS MRES

@"mmnc CENTRAL

las Comunicaciones (AATRAC) conmemord

dos acontecimientos que son parte de su
historia: la inauguracion del Palacio de Correos
y Telégrafos de Buenos Aires que se celebra cada
28 de septiembre, una obra emblemdtica de 1928
que marca un hito en la historia de las comu-
nicaciones argentinas. “Durante décadas, fue el
centro de la actividad postal del pais y escenario
del trabajo de generaciones dedicadas a conectar
personas, instituciones y comunidades".
“Desde AATRAC, ponemos en valor esta fecha
y a quienes formaron parte de la construccion
de nuestra historia postal y de las comunicacio-
nes”, enfatizaron.
Ademas, recordaron el Dia Mundial del Correo
que se celebra cada 9 de octubre. "“El correo
acerca personas, sostiene vinculos y permite
que la comunicacion llegue a comunidades de
todo el pais. Detrds de cada envio hay traba-
jadores y trabajadoras que hacen posible ese
encuentro”, destacaron.
Y agregaron: “En el Dia Mundial del Correo, des-
de AATRAC reconocemos su dedicacion y el valor
de un servicio que contintia acompaiiando a
la sociedad a través de sus transformaciones.
iNuestro saludo a todos los comparieros y com-
pafieras que, con su trabajo, nos mantienen
conectados!", finalizaron.

I- a Asociacion Argentina de Trabajadores de

9 de setubre

ClA MUNDIAL DEL CORREO

(rMTH.M: CENTRAL
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> EL LLAMADO DE LA GREMIAL DEL TURF EN SUS ASAMBLEAS ANUALES

APHARA: A tomar conciencia

En visperas de su 812 Aniversario fundacional,
que se cumplio el 5 de octubre, la Asociacion del
Personal de los Hipddromos, Agencias, Apuestas y
Afines de la Republica Argentina que lidera Diego
Quiroga desde la Secretaria General, secundado en
la Adjunta por Facundo Quiroga, celebré el 29 de
septiembre las Asambleas de la Organizacion Sin-
dical APHARA, la Obra Social 0SPHGBAYSI, y la Mu-
tual AMPHARA, durante una jornada realizada en
un colmado salon del Club Excursionistas, donde
se dio tratamiento al orden del dia, asi como a las
correspondientes Memorias y Balances del perio-
do Enero-Diciembre 2025, que fueron aprobadas a
mano alzada con el voto unanime de los afiliados
y afiliadas presentes.

ciones, el conductor de APHARA, Diego Quiroga,
se refirid a la crisis econdmica y social que se
vive y afecta a los trabajadores. “El trabajador ya llegd
al limite, probablemente haya que salir a las calles
para que el pais vuelva a encaminarse, para defender

E n este marco, una vez concluidas las delibera-
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nuestro puesto y fuente de trabajo. Tomemos con-
ciencia de la realidad porque vamos empeorando, no
mejorando”, advirtid.

Respecto a la conmemoracion de los 81 afios de vida
institucional, APHARA expresd que “nos unen el Turf,
la defensa de los Derechos de los Trabajadores y el
Compafierismo. Nunca nos vamos a dar por vencidos
porque la lucha estd en nuestra esencia”, enfatizaron
reivindicando las consignas de lucha: "El Turf es Tra-
bajo" y “La Patria se hizo a (aballo".

El gremio saludd en su dia “a todas las compafieras y
compaiieros del Hipddromo de San Isidro, del Hip6-
dromo de Palermo y sus Salas de Slots, y de las Agen-
cias Hipicas”. Y recordd el legado de su lider histdrico
Miguel Quiroga, asi como a aquellos compafieros y
compafieras que dieron gran parte de su vida en de-
fensa de sus pares y el sostén de la actividad.

La conmemoracion fue coronada con los tradicionales
homenajes de la hipica: en el Hipddromo de Palermo
con el Handicap APHARA el lunes 5 de octubre y en
el Hipédromo de San Isidro con el Cldsico APHARA el
miércoles 7 en el Hipddromo de San Isidro.
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» MARCADO PROTAGONISMO DEL SINDICATO DE GUINCHEROS QUE LIDERA ROBERTO CORIA EN LA MARCHA DEL 8 DE OCTUBRE

“'Le dan la espalda a la industria nacional”

El Sindicato de Guincheros y Ma-
quinistas de Grias Mdviles de la
Repiblica Argentina (SGYMGMRA),
que lidera desde la Secretaria Gene-
ral Roberto Coria, dijo presente en
la movilizacion del 8 de octubre al
Ministerio de Economia, en defensa
de la Industria nacional, alineados
en la columna de la Federacion Ma-
ritima Portuaria y Naval FEMPINRA
junto a los gremios hermanos de la
CATT que a su vez integra.

En este marco, el Sindicato Guinche-
ro con sus dirigentes encabezados
por el también secretario de Finan-
zas de FEMPINRA y delegados, suma-
ron su protagonismo con un fuerte
apoyo en esta lucha contra el mode-
lo economico del Gobierno.

Durante la manifestacion, en sus decla-
raciones a FeMPINRA TV y otros medios,
Roberto Coria manifestd duras criticas al
modelo econdmico, denuncid que las
politicas que impulsd y sostiene desde el
primer dia que asumid el gobierno liber-
tario “le estdn dando la espalda a la in-
dustria nacional”. Reivindicd la defensa
del trabajo argentino y asegurd que “sin
trabajo la gente no tiene destino”.

También se refirié al impacto que tiene
en el empleo y la soberania estas me-
didas de destruccién del gobierno de
Javier Milei que arranc a minutos de
haber asumido con un mensaje en las
escalinatas del Congreso de la Nacidn,
dandole la espalda al Parlamento y al
Pueblo. Fue en ese sentido que, acorde
a la sintonia del lema de la convoca-
toria: “las Malvinas son argentinas,
la industria nacional también", Coria
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alertd sobre el proceso de desindustria-
lizacion, el cierre de PyMEs y la pérdida
sistemdtica de puestos de trabajo re-
gistrados que estd produciendo para-
déjicamente el avance de la Libertad
"Avanza" con su proceder de contra-
mano al bienestar de la Nacion.

En sus declaraciones, Roberto (oria
puso el acento en "la imperiosa necesi-
dad de unidad del movimiento obrero
frente a la crisis. Enfatizd sobre “la im-
portancia de no ser indiferentes ante la
grave situacion y consolidar en forma
concretar la unidad sindical frente a las
medidas que destruyen el sistema pro-
ductivo nacional".
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En ese contexto, los Guincheros alza-
ron las banderas de lucha del sector
portuario y le dijeron al gobierno que
el modelo econdmico de destruccion
del aparato productivo nacional, no
va mds. “Sobre todo el de las peque-
fias y medianas empresas, con au-
mento de la desocupacion, deterioro
de los ingresos y de las condiciones
laborales, entre otras crisis que atra-
viesa el pais".

Bajo el lema “Las Malvinas son Argen-
tinas, la industria nacional también”,
el Sindicato de Guincheros acompaid
junto a la FEMPINRA a los trabajadores
de la Industria a presentar un docu-
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mento al Ministerio de Economia en
el que se visibiliza la crisis del sector, el
cierre de fabricas y PYMES, con todos los
trabajadores en general con una fuerte
pérdida progresiva del poder adquisiti-
vo de sus salarios y una marcada preca-
rizacion laboral.

Del acto central participd el secreta-
rio general de la Federacion Maritima
Portuaria y también titular de la Con-
federacién Argentina de Trabajadores
del Transporte CATT, Juan (arlos Schmid,
junto al triunvirato de la (GTRA en el
que plantearon una alternativa a la
que impone este gobierno, “donde la
dignidad del trabajo esté presente”.



> FATSA JUNTO A ATSAS DE TODO EL PAIS VALORIZARON A LOS TRABAJADOES DE LOS EQUIPOS DE SALUD

La Sanidad celebro su dia con orgullo

En el Dia de la Sanidad que se cele-
bré el 21 de septiembre, el secretario
general de la Federacion de Asocia-
ciones de Trabajadores de la Sanidad
Argentina (FATSA), Héctor Daer, saludé
"con mucho orgullo a todos los com-
paiieros y compaiieras que forman
parte de los equipos de salud”, re-
marcando que “cada dia, miles de
trabajadores y trabajadoras ponen el
cuerpo, sostienen el sistema y acom-
paian a quienes mds lo necesitan".

También sumaron su orgullo los di-
rigentes de las distintas ATSA, entre
ellos Javier Popoik de ATSA Buenos
Aires, que saludé a quienes “desde
la solidaridad y la organizacion hace-
mos Sanidad"”, y Jorge Ropat junto a
Ezequiel Ferrari por ATSA La Plata, que
pusieron en valor “a quienes, con
compromiso, dedicacion y profesio-
nalismo, hacen de la salud una tarea
cotidiana al servicio de la sociedad".

los trabajadores y trabajadoras de

la Sanidad de todo el pas, Héctor
Daer, dijo que sabe “del esfuerzo, del
compromiso y también de las luchas que
llevamos adelante juntos. Porque cada
derecho que conquistamos tiene detrds
|a organizacion y la militancia que uni-
dos hemos sabido construir”. Finalmen-
te les dese6 un feliz Dia de la Sanidad y
envié un abrazo grande a todas y todos
los trabajadores representados. "Segui-
mos siempre juntos, defendiendo a los
comparieros y comparieras y a nuestra
Sanidad", expreso.
Por su parte, el conductor de la ATSA
portefia, Javier Popoik saludd a quienes

E n su mensaje, el referente de las y

hacen Sanidad. "A quienes cuidamos,
acompaniamos, nos organizamos y de-
fendemos nuestros derechos. A quie-
nes, desde cada lugar de trabajo, hace-
mos de la solidaridad y la organizacion
una forma de construir. A quienes todos
los dias hacemos Sanidad".

Por eso "este 21 de septiembre, “nos
felicitamos entre compafieros y com-
paieras por todo lo que somos y por
todo lo que construimos juntos”. Por-
que “cuando hay que cuidar estamos,
cuando hay que acompanar estamos,
cuando hay que luchar también es-
tamos, porque ser de Sanidad es estar
siempre”. Por estas nobles razones y
por mucho mds, la ATSA portefia les
deseo un "jFeliz Dia de la Sanidad,
comparieros y companeras!

InfomiBA
T

Pasacalles en La Plata para
homenajear a quienes sostienen la
salud

'SEPTIEMBRE,

EDIA DELA SANIDAD,

Por su parte, la ATSA Regional La Plata
que conducen Jorge Ropat en la Se-
cretaria General, secundado desde la
Secretaria Adjunta por Ezequiel Ferrari,
festejd el 21 de septiembre el “Dia de la
Sanidad”, y le hizo llegar "un afectuoso
saludo y un profundo agradecimiento a
todos los trabajadores y trabajadoras de
nuestro sector por su esfuerzo, compro-
miso y entrega permanente”, pusieron
de manifiesto al saludarlos por esta ce-
lebracion especial.

Pero no fue un dia mds el lunes 21 de
septiembre en la ciudad de la Plata.
la ATSA platense del histérico Pedro
Borgini y sus discipulos Jorge Ropat y
Ezequiel Ferrari al mando, se encargd
de que fuera un dia mucho mds que de
la primavera y su renacimiento, fue un

dia de sorpresa para toda la comuni-
dad de la Ciudad de la Diagonales, con
pasacalles presentes en diversos puntos
estratégicos, hospitales y clinicas de la
urbe por el Dia de las y los Trabajadores
de la Sanidad. Asi, el frente de los hos-
pitales, clinicas, sanatorios y centros de
salud de la capital bonaerense fueron
los puntos de la jornada celebrativa, en
la que la Sanidad Argentina recuerda
dos fechas clave: la fundacién el 21 de
septiembre de 1935 de la organizacion
sindical que los representa, y que ante-
cedid a la FATSA, y la instauracion en ese
mismo dia de 1941, de la entidad que
brinda el servicio de atencion y pre-
vencion de la salud a cada afiliado y su
familia, hoy la Obra Social del Personal
de la Sanidad Argentina.

FelizDia =
de la Sanidad,
compafieros y
compaiieras

2 di septiembee

Azuly
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CONDUCCION

SANIDAD

ATSA La Plata
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> JUNTO A GREMIOS HERMANOS Y A SUS PARES DE PUERTOS DEL INTERIOR

Capataces portuarios codo a codo

miento obrero y los gremios hermanos de

la actividad, y siempre caminando codo a
codo con las y los comparnieros de la gran familia
de los capataces, el Sindicato de (apataces Es-
tibadores Portuarios y Personal Jerdrquico de la
Reptiblica Argentina (SCEPPJ), que conduce 0s-
valdo Giancaspro, participé en la marcha central
convocada por la (GT bajo el lema "Las Malvinas
son argentinas, la industria nacional también”,
como asi también en la conmemoracion del “Dia
del Capataz de los Puertos del Interior".
En este contexto fue que, por un lado, alineados
con la FeMPINRA 'y la CATT, los Capataces Portua-
rios marcharon y expusieron el profundo males-
tar que reina en las terminales portuarias a casi
tres anos de la asuncién de Javier Milei. Y por

E n una lucha permanente junto al movi-

MDICATO C
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otra parte, acompafaron a las y los companieros
capataces de los puertos privados de (ampana y
Zarate en el Dia del Capataz Portuario del Inte-
rior que se celebra cada 23 de septiembre, con
la presencia del secretario adjunto Pablo Gian-
caspro, el secretario gremial Cristian Flores, el
secretario tesorero Pablo Banchi y demds miem-
bros de Comision Directiva, junto a trabajadores
y delegados de (apital Federal “para compartir
un momento de encuentro, camaraderia y re-
conocimiento a la enorme labor que realizan
diariamente”.

“Donde hay un trabajador de puerto, ahi estd su
sindicato”, enfatizaron. Al mismo tiempo que les
desearon un feliz dia, convocandolos “a seguir
construyendo un gremio cada vez mas fuerte y
federal", finalizaron.
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> POR EL DA DE SUS JUBILADOS

Aduaneros
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En “un espacio que representa una parte
fundamental de nuestra identidad gre-
mial", el Sindicato Unico del Personal Adua-
nero de la Republica Argentina SUPARA,
encabezado por Daniel Mallotti, le rindio
homenaje a sus “queridos jubilados y jubi-
ladas” con la participacion en un almuerzo
compartido por su Dia, realizado en la sede
de la Asociacion de Jubilados y Pensionados
de la Aduana Argentina AJUPEA.

“V ivimos una hermosa jornada
con una masiva concurrencia de
compafieras y comparieros. Nos

llena de orgullo encontrarnos con quienes

forjaron el camino que hoy seguimos cons-

truyendo colectivamente con compromiso y

conviccion. Reconocemos en cada uno de us-

tedes el esfuerzo y las experiencias compar-
tidas: su aporte forma parte indiscutible de
nuestra historia”, manifestd Daniel Mallotti.

A través de un comunicado emitido desde

la Secretaria de Prensa a cargo de Agustin

Abrieu, SUPARA agradecid la invitacion de

parte del presidente de AJUPEA, Miguel Angel

(obidn", y destacd la presencia de miembros

de la (aja Complementaria de Prevision para

Trabajadores Aduaneros, de la mutual AEANA

y de la Comision Directiva del SUPARA, lidera-

da por Daniel Mallotti.




> ATSA LA PLATA AGRADECIO A LOS TRABAJADORES Y CELEBRO EL DA DE LA SANIDAD Y DEL NINO EN FAMILIA

"Ustedes son el corazon de la Sanidad"

| Azuly

CONDUCCIO

En "una jornada muy especial junto a las fami-
lias que la integran”, la Asociacion de Trabaja-
dores de la Sanidad Argentina (ATSA) Regional La
Plata, que conduce el Lic. Jorge Ropat, secunda-
do por Ezequiel Ferrari, vivieron una gran Fiesta
del Dia de la Sanidad y del Dia del Niio.
E Trabajadores y Trabajadoras de la Sanidad
se llend de alegria, diversion y encuentro,

donde compartieron una jornada muy especial
junto a las familias de ATSA La Plata.

| domingo 11 de octubre, el Camping de los
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Los mds pequenos disfrutaron de su dfa con juegos,
sorpresas y mucha diversion, mientras que las tra-
bajadoras y trabajadores compartieron una fiesta
para celebrar el orgullo de pertenecer a esta gran
familia de la Sanidad.

En ese marco, el secretario general Lic. Jorge
Ropat, el secretario adjunto Ezequiel Ferrari,
el Consejo Directivo y el Cuerpo de Delegados,
expresaron su mas sincero agradecimiento a
todas las familias que asistieron y compartie-
ron esta hermosa jornada de festejo y reco-
nocimiento.

FESTRJOS DEL DIA DEL Hlﬂﬂ ¥ I L DA
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“Ustedes son el corazon de la Sanidad, y brindarles
un espacio de encuentro, recreacion y alegria jun-
to a sus hijas e hijos es nuestra mayor satisfaccion”,
expresaron y les agradecieron su presencia, su entu-
siasmo y por construir dia a dia esta gran comunidad
de trabajadores.

"iFeliz Dia de la Sanidad, compafieras y compafieros!
Nuestro mayor orgullo es el compromiso cotidiano con
|a organizacion colectiva y con cada uno de ustedes, las
y los trabajadores, dando pelea codo a codo. jPorque

donde hay un trabajador de la salud luchando, hay un
futuro que defender!", afirmaron los dirigentes.
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PERSONAL DE HIPODROMOS
AGENCIAS HIPICAS Y APUESTAS

. En lucha pn:rinuestmls dt:arechus, QU | RO GA Vv \.-r .-
la estabilidad y dignidad — _

y laboral, las fuentes y puestos de

trabajo, la defensa del convenio
colectivo, la recomposicion de
los salarios, la prevencion
y cuidado de la salud,
la promocion de la actividad
hipica, y el respeto
a sindicalizarnos.

LA GREMIAL CON
PROTAGONISMO
POLITICO Y SOCIAL

ASOCIACION DEL PERSOMNAL DE HIPCDROMOS, AGENCIAS & 'y
APUESTAS Y AFIMES DE LA REPUBLICA ARGEMTIMA, 't

www.aphara.org.ar



> EL MOVIMIENTO OBRERO MOVILIZO BAJO LA CONSIGNA “LAS MALVINAS SON ARGENTINAS, LA INDUSTRIA NACIONAL TAMBIEN"
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NOTA DE TAPA

LAS MALVINAS
SON ARGENTINAS.

LA INDUSTRIA
AL TAMBIEN. =
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Todos contra el industricidio

Bajo la consigna “jlas Malvinas son
argentinas, la Industria Nacional
también!", el Movimiento Obrero Or-
ganizado se movilizé el jueves 8 de
octubre al ex Ministerio de Industria
contra el modelo econdmico del Go-
bierno de Javier Milei y Luis Caputo,
que golpea la produccion, asfixia a
las pequeiias y medianas empresas,
desploma el consumo y destruye fa-
bricas y puestos de trabajo. La (GT
denuncié que el Fondo Monetario
Internacional marca el rumbo de una
politica que profundiza la recesion y
deteriora los ingresos.

En este marco, el secretario general
del Sindicato del Seguro e integrante
del triunvirato de la (GT, Jorge Sola,
afirmo: “Queremos ser actores prin-
cipales en armar una Argentina que
nos dé cobijo. Esta Argentina fue ca-
paz de tener industria, de tener pro-
duccion, de tener desarrollo y justicia
social”. Cristian Jeronimo, conductor
del SEIVARA y también integrante del
triunvirato, advirtié: “No podemos
permitir que nos vengan a transfor-
mar en un pais primarizado, que se
vengan a llevar nuestros recursos y
en nuestra Patria no quede nada".

o

la (GT reunid a organizaciones

sindicales de las ramas pro-
ductivas, los servicios, el comercio y el
sector estatal. Junto a Sola y Jerénimo
encabezd la marcha el tercer integran-
te del triunvirato, Octavio Argiiello,
secretario general de (amioneros.
También participaron Gerardo Marti-

I- a movilizacién convocada por
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nez, secretario de Relaciones Interna-
cionales de la (GTy titular de la UOCRA;
Héctor Daer, secretario de Interior (GT;
y Hugo Benitez, secretario de Previsién
Social de la central y dirigente de la
AQTRA Textiles.

A su vez estuvieron presentes Juan
(arlos Schmid, secretario de Politica
de Empleo (GT y titular de la CATT y

FEMPINRA; Daniel Mallotti, de SUPARA;
Mariano Vilar, de SICONARA; Juan Pa-
blo Brey, secretario de Deportes (GT y
SG de Aeronavegantes; Graciela Alefid,
de Viales Nacionales; Roberto (oria, de
Guincheros; Javier Pokoik y Norberto
Maschio de ATSA Buenos Aires, Jorge
Ropat y Ezequiel Ferrari de ATSA La Pla-
ta; y Natalia Sanchez Jduregui de la UA-
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TRE, entre otros. Ademds de dirigentes
de los gremios del transporte terrestre,
maritimo y portuario, el comercio ex-
terior y otras actividades vinculadas al
proceso productivo nacional.

A ellos se sumaron distintas persona-
lidades de la politica que asistieron a
la marcha convocada por la Central
Obrera, entre las cuales se destacd la
presencia del ex presidente de la Na-
cion, Eduardo Duhalde.

MODELO MONITOREADO POR EL FMI

En su comunicado, la (GT describio un
modelo politico, econdmico y social
monitoreado por el FMI y orientado
a intereses que, sostuvo, no son los
del pais. Sefiald que ese rumbo estd
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destruyendo el sistema productivo
nacional, en especial a las PyMEs,
principal sostén del empleo. Ademds
del aumento de la desocupacion y el
deterioro de los ingresos y las condi-
ciones laborales, enumerd la caida del
consumo interno y de la inversién, la
falta de financiamiento, la alta presion
impositiva y los costos desmedidos de
los servicios puiblicos.

La central advirtid que las consecuen-
cias ya se expresan en una situacion
social angustiante, con mds pobreza
y marginalidad. Menciond hogares
con graves carencias alimentarias y
un endeudamiento familiar descon-
trolado que genera preocupacion por
la salud mental; jubiladas y jubilados

LS\ e==

que no pueden comprar sus medica-
mentos, y personas con discapacidad
sin atencién. También alertd sobre
el desfinanciamiento de la salud, la
educacion, la investigacion cientifica,
la obra publica, la infraestructura vial
y el transporte, y sostuvo que el de-
terioro de la calidad de vida pone en
riesgo la paz y la convivencia.

la (GT sefialé que el achicamien-
to de la produccion no solo provoca
quebrantos empresariales, también
agrava las dificultades en la cadena de
pagos y debilita los entramados pro-
ductivos regionales. Aclaré que defen-
der la industria nacional no significa
proponer una economia cerrada, sino
promover una apertura comercial in-

Todos contra el industricidio

teligente, acorde con los recursos y las
posibilidades del pais. “Ningtn pais se
desarrolla sin industria”, planted.

UN PROGRAMA CON DOS ECONOMIAS
El documento sostuvo que en el pro-
grama econdmico vigente no hay dos
velocidades, sino “dos economias":
Una, concentrada en pocos sectores
que capturan la mayor parte de la ren-
ta, y otra, la de la microeconomia po-
pular, que atraviesan cotidianamente
las mayorias. En esta Gltima, advirtid
la central, “la plata no alcanza" y Ia
situacion de las y los trabajadores
ocupados, subocupados, precarizados
y desocupados es cada vez peor.

La (GT afirmd también que el Gobier-
no ha demostrado que las argentinas
y los argentinos no son su prioridad,
y cuestiond su falta de didlogo insti-
tucional. Frente a las propuestas del
“sdlvese quien pueda”, convocd a
organizarse alli donde todavia no hay
organizacion y a construir alternativas
consistentes, participativas y capaces
de contener a quienes no quieren
convalidar un pais para unos pocos.
Como respuesta, reivindicé la dignidad
del trabajo como una experiencia so-
lidaria de intercambio y colaboracion,
una construccion colectiva en favor del
bien comin y del desarrollo personal
y familiar, dentro de una comunidad
integrada. El comunicado concluyd
con la consigna que acompanid la mo-
vilizacién: “No hay libertad sin justicia
social”.




"Ponemos cada dia todo -
nuestro esfuerzo al servicio del :
progreso de la familia trabaja-
dora portuaria, luchando con
inteligencia y responsabilidad
por el mantenimiento de nues-
tras fuentes y puestos de
trabajn haciendo todo lo que
esta a nuestro alcance por un
Puerto sustentable y competi-
tivo que engrandezca la Nacion
y haga del futuro una vida mas

digna para |os trabajadores

o oo pae  GIANCASPRO CONDUCCION

Pinzén 1012 - CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES - REPUBLICA ARGENTINA
Teléfonos: +5411 4302-4640 / +5411 4302-5770
www.facebook.com/capataces.portuarios




> EL GREMIO LIDERADO POR ZUBIETA ORGANIZO UNA JORNADA DE IMPLEMENTACION DEL CONVENIO 190 OIT

El SSP por un mundo sin violencia ni acoso

En el marco de una Jornada sobre la implemen-
tacion del Convenio 190 de la Organizacion In-
ternacional del Trabajo OIT, se llevé a cabo el 17
de septiembre en el Salon Auditorio del Sindicato
de Salud Publica de la PBA (SSP), que conduce
Miguel Zubieta, la jornada “Hacia un Mundo del
Trabajo sin Violencia ni Acoso” organizada en
forma conjunta con el Ministerio de Trabajo de
la Provincia de Buenos Aires que encabeza el mi-

nistro Walter Correa.
P recibié al secretario de Relaciones Interna-

cionales de la Federacion Uruguaya de la
Salud (FUS) Pablo Alberro, junto al director del Ins-
tituto de Formacion Sindical “Enrique Barrios" de
la Federacién, Ramén Ruiz, con los que compartié
experiencias gremiales y de Formacién del Equipo
de Salud.

or otra parte, el mismo dia Miguel Zubieta,

En cuanto a la convocatoria "Hacia un Mundo del
Trabajo sin Violencia ni Acoso”, fue organizada por
la Secretaria de igualdad y Oportunidad de Género
a través del Departamento de Violencia, drea a cargo
de Griselda Benavidez, en conjunto con la Secretaria
de Organizacion cuya titular es Claudia Novion, con la
participacion de sus integrantes, la Dra. Sofia Bozza-
relli y Karina Berto.

la apertura estuvo a cargo del secretario general
del SSP y Adjunto de FATSA, Miguel Angel Zubieta,
quien dio la bienvenida a la nutrida concurrencia
compuesta por miembros de la Comisién Directiva,
delegados y delegadas generales de toda la provincia
de Buenos Aires, asi como a las y los integrantes de
los comités de violencia. Zubieta subray6 el compro-
miso firme de la conduccion sindical en erradicar
cualquier tipo de violencia o discriminacidn en los
lugares de trabajo, remarcando el rol pedagdgico e
intervencionista del gremio en esta materia.

. Y

Posteriormente, el panel expositor ofrecié un abor-
daje técnico e institucional de primer nivel con la
intervencion y disertacion de la directora de Violen-
cia laboral Dra. Soledad, quien profundizd en los
marcos normativos, protocolos de accién y criterios
de deteccidn temprana de situaciones de maltrato e
intromisidn en los entornos de trabajo.
Seguidamente, hizo uso de la palabra la delegada
Regional de Trabajo y Empleo del Ministerio de Tra-
bajo Provincial, Maria Celeste Dovale Despott, quien
expuso sobre el rol del Estado bonaerense, las he-
rramientas de fiscalizacion y las rutas administrativas
disponibles para la canalizacion de denuncias.

La jornada abrid un valioso espacio de debate e
intercambio, donde los delegados y Comités formu-
laron consultas, compartieron experiencias territo-
riales y trazaron lineas de accion colectivas para for-
talecer los mecanismos de prevencién y contencion
sindical.
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> EL CONSEJO DIRECTIVO APROBO LOS INFORMES, MEMORIA Y BALANCE EN CUESTA BLANCA

La FATFA camino a su Congreso anual

la Federacion Argentina de Trabajadores de
Farmacia (FATFA), conducida por Sergio Haddad,
realizo en Cuesta Blanca, (ordoba, la dltima re-
union de su Consejo Directivo antes del Congre-
so General Ordinario de noviembre. Durante las
jornadas del 23 y 24 de septiembre, represen-
tantes de los sindicatos de base analizaron la
gestion, presentaron los informes de las secre-
tarias y aprobaron la Memoria y el Balance del
periodo comprendido entre el 1 de julio de 2025
y el 30 de junio de 2026. Al cerrar el encuentro,
Haddad sintetizo el proposito que guia la tarea
de la organizacion: “Buscamos lo mismo: me-
jorar la vida de los trabajadores y trabajadoras
de farmacia”.

de septiembre en el hotel que la Fede-

racion posee en (uesta Blanca. En la
apertura, Sergio Haddad dio la bienvenida a
los dirigentes y presenté un informe sobre la
labor de la Secretaria General. El encuentro fue
concebido como una instancia de evaluacién
colectiva y de preparacion para el Congreso,
con el objetivo de poner en comtn lo realiza-
do y debatir los desafios que tiene por delante
la organizacion.
Durante la primera jornada, luego del informe de
la Secretaria General, expusieron los responsables
de las secretarias Gremial, de Accion Social, de Ve-
rificaciones y Cobranzas, de Tesoreria, de Relacio-
nes Internacionales, de Relaciones Instituciona-
les, Previsional, de Turismo y de Prensa, Difusién
y (apacitacion. Las presentaciones repasaron las
acciones desarrolladas por cada drea y ofrecieron

I- a reunion se desarrolld los dias 23 y 2

una mirada de conjunto sobre la marcha institu-
cional de la Federacion.

(ada informe dio cuenta de tareas, decisiones e
iniciativas en curso, en un intercambio que per-
mitié compartir perspectivas y revisar el traba-
jo del Gltimo afio. La puesta en comdn reflejo
la articulacion de las distintas dreas en torno a
objetivos compartidos y al fortalecimiento de Ia
FATFA.

La segunda jornada comenz6 con la lectura de la
Memoria. El documento comprendié el periodo
entre el 12 de julio de 2025 y el 30 de junio de
2026. Luego de su lectura, los integrantes del Con-
sejo Directivo analizaron distintos aspectos de la
gestion y compartieron opiniones antes de apro-
bar la Memoria y el Balance.

e

La aprobacién de ambos documentos expresd el
acompafniamiento del Consejo Directivo al trabajo
realizado durante el periodo y permitié cerrar la
etapa de andlisis previa al Congreso General Or-
dinario. En el cierre, Haddad valor6 los intercam-
bios y se refirié a las dificultades que atraviesa el
movimiento obrero y a la importancia de sostener
la organizacién y la esperanza, aun cuando los
cambios no sean inmediatos.

Con el balance de la gestién concluido y el res-
paldo de su Consejo Directivo, la FATFA se prepara
para su Congreso del 4 y 5 noviembre, a realizarse
en San Rafael, Mendoza, donde volverd a reunir
a las organizaciones sindicales de trabajadores de
farmacia de todo el pais, y sellard un afio de labor
gremial intensa.
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> EL GREMIO LIDERADO POR ALENA AFIRMO QUE QUIENES SE RETIRARON HOY ESTAN ARREPENTIDOS

Viales rechaza retiros voluntarios en DNV

"El 90% de quienes oportunamente
se retiraron hoy manifiestan estar
arrepentidos”, apunto de forma
contundente el Sindicato Trabaja-
dores Viales y Afines de la Republica
Argentina (STVyARA), liderado por
Graciela Aleiid, en rechazo al plan
de retiros voluntarios impulsado en
la Direccion Nacional de Vialidad
(DNV) dentro del vaciamiento de
Vialidad Nacional que impulsa el
gobierno.

El gremio advirtié que esta medida
representa un nuevo golpe “contra
los trabajadores y contra la es-
tructura del organismo”. Desde el
STUYARA sefalaron que “no existe
ninguna solucion para el futuro de
Vialidad basada en expulsar traba-
jadores y reducir su planta”, y rea-
firmaron que “Vialidad se defiende
con trabajo, con trabajadores y con
presencia en las rutas”.

a dura respuesta del Sindicato

Vial al gobierno de Javier Milei

no se hizo esperar, una vez que
la DNV puso en marcha la segunda
etapa de su plan de retiros volunta-
rios, que permitird a trabajadores del
organismo adherirse a un esquema de
desvinculacién. “No respetan al Con-
greso de la Nacién que aprobd que no
podian tocar el organismo”.
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En ese aspecto indicaron que fue asi

que "Sturzenegger y 'Toto' (aputo ini-
ciaron una campana mediatica nefasta
que da asco, jugando con la gente con
tal de destruirlos. Vialidad Nacional
es soberania y no tenemos antece-
dentes de ver tanto autoritarismo por
privatizar las rutas y entregarlas a sus
amigos"”, fundamentaron desde el
STVYARA.

La organizacion sindical cuestiond que
se intente “instalar el retiro voluntario
como una alternativa beneficiosa para
quienes trabajan en el organismo".
Y alertd a las y los trabajadores que
"el 90% de quienes se retiraron hoy
manifiestan estar arrepentidos”. Esto
para el gremio demuestra que, “de-
trds de una compensacién econdmica
de corto plazo, puede esconderse una
pérdida definitiva de la fuente labo-
ral", porque agotados los pagos reci-
bidos quedaron desempleados.

En ese marco, Graciela Alenia advirtio
que "con cada trabajador que se va,
con él se va conocimiento, experien-
cia y capacidad operativa que pierde
Vialidad Nacional”, en un contexto en
el que las rutas nacionales requieren
mantenimiento permanente y pre-
sencia territorial. Y sostuvo de manera
contundente que “no se puede cons-
truir una Vialidad Nacional fuerte va-
cidndola de trabajadores”.

Frente a esta situacion, el Sindicato
nacional de las y los Trabajadores Via-
les llamd a los trabajadores a “mirar
mds alld del beneficio inmediato” y
"defender el empleo como garantia
de futuro para sus familias", sefia-
landoles que “el que abandona no
tiene premio”, sostuvo el mensaje
que difundieron a través de sus redes
sociales.

Finalmente, el STVWARA reafirmé que
continuard defendiendo cada puesto
de trabajo y enfrentando las politicas
que promueve el gobierno libertario
desde el Ministerio de Desregulacién y
Transformacion del Estado que ejecuta
Federico Sturzenegger, con el objetivo
de debilitar y desmantelar Vialidad Na-
cional. Graciela Alefid inst6 a los traba-
jadores y las trabajadoras viales a que
“pensemos a largo plazo, Vialidad es
trabajo, familia y futuro”, concluyeron.

UN DIA DE LUCHA

Ademds, el gremio conmemord el 1 de
octubre el Dia del Trabajador Vial y el 5
de octubre el Dia del Camino, con un
mensaje de reconocimiento a las tra-
bajadoras y los trabajadores del sector
y un llamado a fortalecer la unidad y
la organizacién sindical para defender
los derechos laborales y una Vialidad
Nacional fuerte, federal y al servicio de
todos los argentinos.

Através de un comunicado, la organi-
zacion gremial destacd el compromiso
de quienes sostienen diariamente la
actividad vial en todo el pais y re-
marc la importancia de su tarea para
mantener las rutas, atender emergen-
cias, garantizar la seguridad y conectar
pueblos y provincias.

“Ser trabajador vial es mucho mds
que cumplir una tarea, es estar donde
el pais necesita caminos, seguridad,
presencia del Estado y compromiso”,
expreso el sindicato, que extendid su
reconocimiento a cada compafiera y
companiero vial de la Argentina, espe-
cialmente en un momento en el que la
unidad y la organizacién resultan mds
necesarias que nunca.

En ese marco, el STVYARA expuso que la
conmemoracién de estas fechas también
implica defender la historia de la activi-
dad, los puestos de trabajo, los derechos
laborales, los salarios y las condiciones
de trabajo. Asimismo, sostuvo la necesi-
dad de preservar una Direccién Nacional
de Vialidad fuerte, federal y al servicio
de todos los argentinos.

El sindicato subrayd también que
detrds de cada ruta mantenida, cada
emergencia atendida y cada kilémetro
que une localidades y provincias se
encuentran trabajadoras y trabajado-
res viales que aportan su conocimien-
to, experiencia y compromiso.



> IMPULSADO POR LA SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA (GT, A CARGO DE HUGO BENITEZ

Foro “Pensar la Argentina Previsional”

S0 Secretarla de @
"W Seguridad Social

Orientado a “la construccion colectiva para de-
batir el presente y futuro de la Seguridad So-
cial en la Argentina”, el secretario de Seguridad
Social de la Confederacion General del Trabajo
(CGT) y secretario general de la Asociacion Obrera
Textil (AOT), Hugo Benitez, encabezé el primer
Foro Federal “Pensar la Argentina Previsional”,
en un Salén Felipe Vallese de la (GT colmado que
dio el primer paso y abrié un debate nacional
que, como anticipd Benitez, recorrera el pais. La
jornada de lanzamiento cont6 con la participa-
cion de referentes gremiales y especialistas del

derecho laboral y previsional.
E "Pensar la Argentina Previsional”, tal cual
se denomind el Foro que fue organizado
por la citada Secretaria en forma conjunta con la
Asociacion del Personal de los Organismos de Pre-
vision Social APOPS, que conduce Fabidn Monta-
fio, quien formé parte del panel cabecera.
Durante la jornada se advirtié que la (anasta
Bdsica para un jubilado alcanza los $1.639.508
mensuales, mientras que la jubilacién minima se
ubica en $498.634 y cubre apenas el 30,4% de lo
necesario. Asimismo, se denuncié un permanente
ataque al trabajo y se sefiald que el 56% del ajuste
de 2024 fue afrontado por jubilados y trabajadores
del Estado.
“Nos toca transitar una etapa muy dificil de nues-
tro pais, debemos defender con firmeza a nuestros
jubilados, hoy victimas de politicas que buscan
aislarlos y vulnerar sus derechos" lo que se suma
al deterioro de la industria y la pérdida de em-
pleos, sostuvo Hugo Benitez.

o

n este marco, se presentd el documento

Remarcd a su vez la importancia de generar dm-
bitos de discusidn sobre el Sistema Previsional con
la idea de que el Foro Federal “Pensar la Argenti-
na Previsional” se haga presente en las distintas
provincias argentinas con el propdsito de sembrar
conciencia y el compromiso social y politico que
revierta la cruel realidad del sistema, y principal-
mente las consecuencias que sufren los jubilados
y pensionados.

Por su parte, el secretario general del Triunvira-
to de la (GT (ristian Jerénimo llamd “a trabajar
muy fuertemente y con una mirada muy amplia
en volver a construir un proceso virtuoso para la
Argentina, que le devuelva la dignidad, los dere-
chos, que sea inclusivo y que por sobre todas las
cosas le restablezca la esperanza y el futuro a los
argentinos y argentinas". También expresd su or-
gulloso por el trabajo de la Secretaria de Seguridad
Social en la (GT.

El triunviro de la (GT Octavio Argiiello llamé a es-
tructurar el trabajo gremial en defensa del futuro
previsional de los trabajadores activos: “Tenemos
que estar todos juntos. Es importante estar uni-
dos, pero mds importante estar organizados para
poder ser invencibles”, arengd. En esa linea, dijo
que “debemos recorrer el pais de punta a punta
y llevarle a la politica lo que queremos nosotros
como trabajadores, no que ellos nos digan qué
hacer".

En tanto, el secretario general de APOPS, Fabidn
Montafio, afirmé que “la seguridad social debe
garantizar que los trabajadores superen con dig-
nidad las contingencias de la vejez. Hoy el sistema
se encuentra muy lejos de garantizar condiciones
dignas en la vejez". Y subrayd que los trabajado-
res deben tener un papel protagénico en la crea-
(ién de politicas previsionales y en las discusiones
legislativas del futuro.
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> SICONARA MARCHO POR LA INDUSTRIA Y PLANTEQ

El futuro de la Patria

El Sindicato de Conductores Navales de la Repuiblica Argentina (SI-
CONARA), que conduce Mariano Vilar, marchd junto a la CATT en la
movilizacion convocada por la (GT en defensa de la industria nacional
y el trabajo argentino el 8 de octubre.

En ese marco, manifestaron su repudio ante “el desmantelamiento
del aparato productivo y una politica que busca reprimarizar la eco-
nomia, extranjerizar nuestros recursos y convertir a la Argentina en
una nacion extractiva-exportadora, al servicio de unos pocos".

tro patrimonio y la entrega de capacidades estratégicas también son

una forma de resignar soberania, y el resultado lo vemos todos los
dias con trabajadores precarizados, familias endeudadas y un pueblo cada
vez mas empobrecido.
Por eso marchamos", expresd Vilar. “Por el trabajo argentino, por la indus-
tria nacional, por nuestros recursos y por una Argentina con capacidad de
decidir su propio destino".
En cuanto a la actividad especifica, asegurd que “en la desregulacion del
cabotaje nacional se juega el futuro de la Patria". Explicé que “liquidar
nuestra Marina Mercante significa perder soberania logistica y comercial,
poner en riesgo miles de puestos de trabajo y condenar a nuestras eco-
nomias regionales a depender de servicios extranjeros para transportar
su propia produccion. Eso seria una tragedia para los trabajadores y las
comunidades del litoral".
(riticd ademads “la miopia politica de un gobierno especulador, irresponsa-
ble y al servicio de capitales extranjeros”, lo que “se traduce en decisiones
que destruyen capacidades estratégicas y comprometen toda posibilidad
de desarrollo nacional. Una vez que se pierdan los buques, el empleoy la
actividad econdmica que generan, recuperarlos serd una tarea enorme”,
dijo.
Explicé que los gobernadores del litoral “no pueden mirar para otro lado,
deben asumir una posicion activa, escuchar a sus comunidades y defender
a los trabajadores que ven peligrar su futuro”.
Y detallé que bajo ningtin término “podemos permitir que liquiden nues-
tra flota, precaricen el trabajo argentino y entreguen nuestra soberania”.
Finalmente, dijo que “el riesgo de liquidar la marina mercante es entre-
gar la soberania por completo, la soberania politica y la independencia
econémica”. El gremio dio cuenta de que eso “se pudo ver en la semana
cuando los prdcticos hicieron un paro de 48 horas que retuvieron sus ta-
reas. Ahi se comprobd que se corrid un serio riesgo de desabastecimiento
de combustibles. Imaginémonos si nuestra propia marina mercante se la
cedemos a un extranjero o a intereses extranjeros y no podamos disponer
de nuestra flota”, alerto.
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E | gremio de los conductores navales afirmé que "el remate de nues-

> AERONAVEGANTES MARCHO JUNTO A CATT Y (GT EL 8 DE OCTUBRE

La industria es desarrollo

El sindicato de los Aeronavegantes,
conducido por Juan Pablo Brey mar-
cho el 8 de octubre junto a la CATT
y la (GT en defensa de la industria
nacional, el trabajo argentino y la
soberania.

“La defensa de la industria aerondu-
tica es inseparable de la defensa de
la conectividad, la soberania y el fu-
turo de nuestra aviacion. Sin indus-
tria nacional no hay desarrollo. Sin
soberania no hay futuro”, marco el
gremio de los tripulantes de cabina.

urante la marcha del 8 de oc-
D tubre de 2026 convocada por la

(GT contra el “industricidio”, el
secretario general de la Asociacién Ar-
gentina de Aeronavegantes, Juan Pablo
Brey, participé activamente junto a la
columna del gremio que se sumo a la
(ATT.
En el marco de la movilizacion frente
a la Secretaria de Industria, Brey brin-
dé declaraciones a la prensa y medios
gremiales, donde sus ejes principales se
centraron en distintos puntos.

En cuanto al respaldo a los puestos
de trabajo y los derechos, reafirmd el
compromiso absoluto del sindicato de
Aeronavegantes en la defensa del em-
pleo, la seguridad y los derechos labo-
rales del sector aerondutico en un con-
texto econémico sumamente adverso.
También puso el foco en la dignidad la-
boral, oportunidad donde enfatizé que
|a prioridad maxima de la organizacion
es sostener las fuentes de trabajo frente
a las crisis que atraviesan diversas aero-
lineas, pero aclaré que el objetivo es ga-
rantizar "fuentes de trabajo dignas para
nuestros comparieros y comparieras”.
0tro de los ejes fue la visibilizacion de la
crisis y desamparo del sector. De hecho,
su participacion se dio en paralelo con
el acompafamiento a delegados y tra-
bajadores de empresas en crisis (como
el caso de Flybondi, que recientemente
se habia presentado en concurso pre-
ventivo). En ese sentido, Brey y los de-
legados que lo acompaiiaron denun-
ciaron la falta de respuestas por parte
del gobierno nacional y de la Secretaria
de Trabajo ante la pérdida de empleos.

(rénica Sindical. Octubre 2026 | €



> EN UN PLENARIO CUESTIONO TAMBIEN LAS POLITICAS DEL GOBIERNO Y EL DETERIORO DEL TRANSPORTE

UGATT pide un plan de lucha unificado

la Union General de Asociaciones de Traba-
jadores del Transporte (UGATT), que conduce
Omar Maturano, secretario general de La Fra-
ternidad, realizo un Plenario Nacional el 7 de
octubre en la ciudad de Cordoba Capital, donde
cuestiond las politicas econdmicas del gobierno
nacional, denuncio el deterioro de los sistemas
de transporte y reclamé a la Confederacion Ge-
neral del Trabajo (CGT) que convoque a un ple-
nario de secretarios generales para definir un
plan de lucha unificado y contundente.
E Sindicato Unico de Recoleccién de Residuos
y Barrido de (6rdoba (SURRBAC), con la
presencia de su secretario general, Franco Saillén,
como anfitridn. Bajo el lema “La causa del trabajo
es la causa de la Patria", los gremios del transporte
debatieron la situacion nacional y la necesidad de
fortalecer la respuesta sindical frente al escenario
econémico y social.
Durante su discurso, Maturano fue critico con las
decisiones de la conduccidn de la (GT y sostuvo
que el actual plan de lucha de la central obrera
“no viene funcionando”. En ese marco, exigid
que se convoque a un plenario de secretarios ge-
nerales para trazar una estrategia de huelga unifi-
cada, firme y “a la Argentina".
El titular de La Fraternidad advirtié que los sin-
dicatos del transporte estdn dispuestos a definir
su “propio destino” mediante medidas de fuerza
contundentes si la (GT no reacciona. También
cuestiond el modelo econémico del presidente
Javier Milei, al advertir que encamina al pais
hacia un escenario de “90% de pobres y 10% de
ricos".
En su planteo, Maturano apeld a la memoria sindi-
cal de los afios 90 para alertar sobre las consecuen-
cias que tuvo la falta de unidad en el movimiento
obrero, particularmente por las masivas pérdidas
de puestos de trabajo en el sector ferroviario.

| encuentro se desarrollé en la sede del

CRISIS DEL TRANSPORTE Y RECLAMO SOCIAL

En el plenario, el Consejo Directivo de la UGATT
emitié un documento en el que denuncié un pro-
ceso de vaciamiento y degradacién del transporte
en sus distintas modalidades: terrestre, aérea,
fluvial, naval y ferroviaria, tanto de cargas como
de pasajeros.

El pronunciamiento cuestiond las iniciativas pri-
vatizadoras que, segln la organizacion, priorizan

|4
€ | www.cronicasindical.com.ar

el lucro corporativo por encima del bien comin.
También advirtid sobre el deterioro de los salarios
frente a la inflacion y los aumentos de la canasta
bdsica, el manejo de los subsidios sin criterios so-
ciales de equidad y la desprofesionalizacion deri-
vada del recorte y abandono de las instancias de
capacitacién del personal.

Para la UGATT, estas condiciones afectan la segu-
ridad vial, ferroviaria, aérea y de navegacion, al
tiempo que deterioran los servicios, incrementan
los costos para los usuarios y comprometen los
derechos, la formacién y la dignidad de los tra-
bajadores.

Frente a este panorama, la organizacion reclamé que
el transporte sea reconocido como un servicio pi-
blico y no como una mercancia, al considerarlo un
derecho indispensable para la soberania nacional.
El documento, encuadrado en los principios de la
Doctrina Social de la Iglesia y elaborado ante la
pronta visita del papa Ledn XIV al pais, reivindico
la dignidad de la persona, la primacia del trabajo
sobre el capital, la solidaridad y el bien comtn.
Finalmente, la UGATT ratificé su compromiso con
la defensa de salarios justos, la profesionalizacién
de los trabajadores y un sistema de transporte al
servicio de la Nacion.




> AL CUMPLIR 19 ANOS DE EXISTENCIA, SALUDO A LOS TRABAJADORES Y LAS ENTIDADES ADHERIDAS

La FESTIQYPRA celebro su aniversario

la Federacion de Sindicatos de Trabajadores
de Industrias Quimicas y Petroquimicas de la
Repiiblica Argentina que conduce Omar Bar-
bero, secundado por Edgardo Gomez desde
la Secretaria Adjunta, celebré junto a las or-
ganizaciones adheridas, el Dia del Trabajador
Quimico y Petroquimico que se festeja cada 3
de octubre y este ano conmemora el 192 Ani-
versario fundacional de la entidad. Durante la
jornada, FESTIQYPRA saludé a las y los trabaja-
dores quimicos y petroquimicos, reconocio su
esfuerzo, dedicacion y compromiso cotidiano,

deseandoles un muy feliz dia.
E de la Industria Quimica y Petroquimica de
la Provincia de Buenos Aires (ATIQYP BA)
conducida por Omar Gomez, sindicato de base
del secretario adjunto de la FESTIQYPRA Edgardo
Gomez, sefald en su dia: “Hoy celebramos nues-
tro dia y el orgullo de compartir esta gran fami-
lia quimica y petroquimica. Un abrazo enorme a
cada compariero y compariera que, con su traba-
jo y compromiso de todos los dias, hace grande
nuestra actividad. iFeliz dia para todos! Sigamos
siempre unidos y cerca”, expresaron.
Por su parte, el Sindicato del Personal de In-
dustrias Quimicas y Petroquimicas de Rio Tercero
(SPIQYP RIO I11) que encabeza su secretario general
Lucas Felici hizo llegar “un saludo enorme a toda
la familia quimica y petroquimica, a cada trabaja-
dory trabajadora que dia a dia pone su esfuerzo,
compromiso y dedicacidn en cada turno. Porque
nuestro trabajo no es solamente producir. Es

n ese marco, la Asociacion de Trabajadores

también cuidarnos entre comparieros, compar-
tir jornadas, afrontar desafios y regresar a casa”,
sostuvieron.

Seialaron que “se trata de levantarse cada dia, de
compartir un turno, de cuidar al compariero, de vol-
ver a casa, de construir futuro. Detrds de cada plan-
ta, cada mdquina, cada proceso y cada jornada, hay
personas. Hay historias. Hay familias. Hay genera-
ciones de trabajadores que dejaron su huella y otras
que hoy contintian construyéndola. No somos solo
parte de un proceso, somos parte de una historia.
Una historia que se construye con trabajo, solida-
ridad, compaferismo y dignidad", reflexionaron.

3 DE OCTUBRE

‘H;mumlru-mnwnru:m
fuimico y petrocuimied e b d,

Desde SPIQYP Rio Tercero, también saludaron
“afectuosamente a toda la familia quimica y pe-
troquimica en este dia tan especial. iFeliz Dia,
compaferos y companeras! jOrgullo de ser tra-
bajadores quimicos y petroquimicos!”, conclu-
yeron.

En otro orden, el 30 de septiembre la FESTIQYPRA
participd con la presencia de su secretario adjunto
Edgardo Gomez de una nueva reunién de la Con-
federacion de Sindicatos Industriales de la Repti-
blica Argentina, espacio de encuentro y analisis
sobre la realidad que atraviesan la industria, la
produccion y el trabajo argentino.
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> EN UN NUEVO ANO UF RENOVO SU COMPROMISO POR MAS DERECHOS, TRABAJO, TRENES Y DIGNIDAD

104 anos orgullosos de Union Ferroviaria

la Union Ferroviaria (UF), que
lidera Sergio Sasia, celebré 6 de
octubre el 1042 Aniversario de su
fundacion, y renovo su “compro-
miso de siempre: mds derechos,
mds trabajo, mas ferrocarril y
mds dignidad, con la memoria
de quienes nos precedieron, con
la responsabilidad de cuidar lo
conquistado y con la esperan-
za puesta en quienes vendran”,
expreso, desedndoles a las comi-
siones ejecutivas, delegados/as y
afiliados y afiliadas en general un
feliz aniversario, querida Union

Ferroviaria”.
A que llevé la rdbrica de su

secretario general Sergio
Adridn Sasia, y el secretario de Ad-
ministracion Rodolfo Daniel Mujica,
el Secretariado Nacional de la UF
destacé que "hoy conmemoramos
los 104 afios de la Unidn Ferrovia-
ria. Mds de un siglo de historia, de
lucha y de orgullo; generaciones de
ferroviarios dejando su huella en
cada estacion, cada tallery cada via,

través de un comunicado

14
€ | www.cronicasindical.com.ar

haciendo del ferrocarril parte de la
identidad de nuestra Patria”.

En ese aspecto, agregd que “esta
Unidn nacid para que ningin traba-
jador ni trabajadora ferroviaria tuviera
que enfrentar en soledad los desafios
de su tiempo. Esa razén de ser man-
tiene hoy toda su vigencia: seguir
adelante, y construir juntos un futuro
mejor para quienes hacen del ferroca-
rril su vida y su oficio. Por eso, nues-
tra responsabilidad va mucho mds
alld de la defensa de una actividad
0 de un convenio: es estar presen-
tes, acompaiar al compafiero y a la
companiera, estar cerca de sus familias
y construir respuestas para sus pre-
ocupaciones. Porque unidos somos
mds fuertes, organizados tenemos un
rumbo y juntos, podemos apostar al
desarrollo del ferrocarril que necesita
el pais y a mejorar la calidad de vida
de la familia ferroviaria”.

UNA CAUSA COLECTIVA

Desde la organizacion sindical afir-
maron que “estos 104 afios nos en-
sefiaron que ningtin trabajador esta
solo cuando hay una organizacién

capaz de convertir cada preocupa-
(ién en una causa colectiva. Con
esa responsabilidad fortalecemos la
Unién Ferroviaria, estando cerca de
cada Seccional y Delegacién, am-
pliando herramientas, capacitacién
y oportunidades, y en tiempos de
transformacion, sosteniendo el sala-
rio, los puestos de trabajo y la digni-
dad de cada compariero y compafie-
ra. Porque defender al ferroviario es
trabajar por una Argentina producti-
va, integrada y federal; una Argen-
tina donde el trabajo siga uniendo
territorios, acercando oportunidades
y llevando nuestra produccion cada
vez mds lejos. Por eso insistimos en
la importancia de fortalecer y desa-
rrollar el Sistema Ferroviario".

Finalmente, la Unién Ferroviaria re-
marcd: “Hoy miramos nuestra histo-
ria con orgullo, pero no para quedar-
nos en ella. La memoria de quienes
nos precedieron nos da fuerza para
atravesar este presente y la convic-
(ién para imaginar el mafiana. Ellos
nos ensefiaron que adn en las épocas
mas dificiles siempre hay un futuro
por construir. Por eso, en este nuevo

aniversario, abrazamos a todas las
companieras y compafieros ferrovia-
rios y ferroportuarios, activos, jubila-
dos y pensionados”, sefialaron.

MUIJERES FERROVIARIAS

Por otra parte, Sergio Sasia junto al
(onsejo Directivo Nacional saludd
y expresd su reconocimiento a las
integrantes de la Mesa (oordinado-
ra Nacional de Mujeres Ferroviarias
al cumplirse el 17 de septiembre el
séptimo aniversario de su creacion,
destacando “la dedicacién y el tra-
bajo de todos estos afios” en favor
de la participacién y representacion
de las mujeres ferroviarias.

Al conmemorarse este espacio de
lucha, formacion vy reivindicacién
de los derechos por la igualdad de
oportunidades, Sasia remarcd que
se trata de siete afios de trabajo y
presencia dentro de la Unidn Ferro-
viaria, acompafando las distintas
realidades de las mujeres ferroviarias
y generando dmbitos para fortalecer
su participacion y representacién
en la actividad y en la organizacion

sindical.



> URGARA: CFP (ON SALIDA LABORAL

El CEFORGA

de la Reptiblica Argentina (URGARA) que

conduce Pablo Palacio se mantiene firme
con la capacitacion profesional desde su Centro
de Formacion CEFORGA que desde su creacion
brinda cursos gratuitos, presenciales y con sa-
lida laboral.
Asi funciona CEFORGA contaron desde el gremio
a través de su director, un profesor y un alum-
no, en una difusion desde sus redes sociales.
En esa linea, Fernando (aminos, director de
(EFORGA, explico qué es el centro, qué cursos
dicta y cdmo trabaja con la Provincia de Bue-
nos Aires para que el que se forma consiga
trabajo. Hace lo propio desde Bahia Blanca, el
profesor Diego Rodriguez Grafia que muestra el
aula del curso de Perito por dentro, y un alum-
no cuenta por qué se anotd y qué le diriaa un
companiero que todavia no se anima.
El CEFORGA cuenta con mds de 2300 egresados,
y sus cursos alcanzan en el resultado alrededor
del 80% de insercién laboral. Ningtin curso
tiene costo alguno, tal es asf que el material de
estudio también lo pone el gremio.

I- a Union Recibidores de Granos y Anexos
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> EL GREMIO LIDERADO POR MINUCCI CELEBRO EL DA DEL JUBILADO Y PENSIONADO

APSEE con sus jubilados

Bajo la consigna de “compartir, celebrar y seguir
construyendo juntos”, la Asociacion del Perso-
nal Superior de las Empresas de Energia Eléctrica
(APSEE), que conduce Carlos Minucci, conmemoro
el Dia del Jubilado y Pensionado con un encuen-
tro que reunio a una gran cantidad de compafie-
ros y compaiieras jerarquicos pasivos y activos,
dirigentes y miembros de la juventud, en una
Gran Paella de Mariscos en la “(asa de Galicia".

“ S iempre junto a nuestros jubilados y

pensionados, porque celebrar también

es encontrarnos, compartir y seguir
construyendo juntos”, fue la premisa que acompa-
fid la jornada.
El evento realizado el 24 de septiembre fue orga-
nizado y coordinado desde la Secretaria de Accién
Social de APSEE, a cargo de (ésar Montanaro, con el
acompafamiento de Diego Rubio y Marcela Silva.
También contd con la colaboracion de la Comisién

de Jubilados, que encabeza su secretario, Juan (ar-
los Castillo, y del Centro de Jubilados 18 de Abril, que
también estd a su cargo.

Los presentes acompafaron a Carlos Minucci en el
homenaje a sus antecesores. Minucci, junto a sus
pares de la Comisidn Directiva, transmitid un men-
saje a los jubilados y jubiladas centrado en el afecto,
la reivindicacidn de su trayectoria y el reconoci-
miento a su militancia como pilares histéricos de la
organizacion.

A través de las redes sociales oficiales, la Secretaria
de Prensa de APSEE, a cargo de Gabriel Ferndndez
junto al subsecretario Pablo Iglesias, destacd que
se tratd de una jornada para "reencontrarnos, con-
versar, disfrutar y compartir un momento especial”.
También incluyd sorteos y momentos de alegria en-
tre comparieros y compafieras. Pero “el verdadero
premio fue poder encontrarnos, compartir y pasar
un lindo momento entre comparfieros y comparie-
ras", afirmaron.
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EL GREMIO LIDERADO POR PARIENTE SE OPUSO A LA COMPRA DE PEDIDOS YA POR PARTE DE UBER

La ASIMM denuncio monopsonio laboral

la Asociacion Sindical de Moto-
ciclistas, Mensajeros y Servicios
(ASIMM) que conduce Marcelo Pa-
riente, se presento ante la Auto-
ridad Nacional de la Competencia
(ANC) para oponerse a la compra
de PedidosYa por parte de Uber y
denunciar un “monopsonio labo-
ral”, es decir el propdsito de im-
poner una estructura de mercado
de competencia imperfecta en la
que existe un tnico comprador
0 demandante y miiltiples ven-
dedores u oferentes. A diferencia
de un monopolio donde manda
el que vende, en un monopsonio
manda el que compra. Al ser el
tnico cliente, tiene el poder de fi-
jar los precios, las cantidades y las
condiciones de compra, obligando
a los proveedores a adaptarse.
E presentd ante la Autoridad
Nacional de la Competencia
(ANC) un escrito de oposicion y de-
nuncia de concentracién econdmica
contra la operacion por la cual Uber
Technologies Inc. pretende adquirir
el control de las operaciones de De-
livery Hero SE en la Argentina, que
funcionan bajo la marca PedidosYa.
La presentacion se realizd el viernes 2
de octubre en el marco de la Carpeta
(ONCN° 2140, registrada por la ANCel
7 de agosto de 2026 y publicada el 10
de agosto.
la data que no debe pasarse por
alto es que la ANC es el organismo
que tiene frenada la adquisicién
de Telefénica por parte de Telecom
bajo control del grupo Clarin. Y Uber
Technologies Inc. es la empresa
tecnoldgica multinacional estadou-
nidense que opera una plataforma
digital de intermediacion para el
movimiento de personas y mer-
cancias. Esto refiere al transporte
compartido de pasajeros y viajes
urbanos, el reparto a domicilio de
comida, supermercados y articulos
de conveniencia, y la carga y logis-

n este escenario, la ASIMM
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tica en una plataforma que conecta
a transportistas y empresas para el
envio de mercancias (Uber Freight).
Con el conocimiento de qué tipo
de organismo recibid la denuncia,
y de qué clase de empresa se tra-
ta la que pretende hacer la citada
adquisicion, la cuestion es que, a
través del escrito que impuso ASIMM
ante la ANC firmado por el secretario
gremial y apoderado del sindicato,
Gonzalo Ottaviano, la organiza-
cén sindical solicita ser admitida
como tercero interesado afectado
de forma directa, que se abra una
investigacion profunda (Fase I1) en
los términos del articulo 14 de la Ley
N° 27.442, y que oportunamente se
rechace la autorizacion de la opera-
cién o, subsidiariamente, se la sujete
a condicionamientos estrictos. Entre
ellos, el gremio plantea tarifas piso
vinculadas a los costos de vida y
de combustible, la eliminacion del
sesgo sancionatorio algoritmico y la
transparencia sobre la billetera vir-
tual (Wallet) del grupo.

A todo esto, Gonzalo Ottaviano ad-
virtié que “esta operacion es de USD
14.800 millones y deja a los repar-

tidores del pais frente a una sola
patronal todopoderosa. Al eliminar
a su competidor directo, Uber se
convertiria en el tnico empleador
de hecho, con capacidad de fijar
tarifas, sancionar por algoritmo y
retener fondos sin alternativa para
el trabajador. Por eso nos presenta-
mos a defender a los companieros”,
expresaron.

En ese sentido, la ASIMM alerto
que, de concretarse la adquisicion
sin condicionamientos de fondo,
se configuraria un monopsonio
laboral en el mercado de reparto
por aplicacion. Segtn el escrito, el
grupo Delivery Hero opera en el pais
de manera integrada: la plataforma
de ventas y las dark stores (locales
cerrados al publico que son centro
de almacenamiento y preparacion
de pedidos para compras en linea),
la logistica de reparto y la billete-
ra virtual, por lo que la operacion
alcanzaria también a los fondos,
liquidaciones y cobranzas de los
repartidores.

ASIMM acompaiid la presentacion
con ocho anexos, entre ellos el in-
forme técnico “Coeficiente de al-

cance del pedido promedio marzo
2026" y liquidaciones de jornada.
las dos muestras analizadas, de
12 y 14 pedidos, muestran un pago
por kildmetro de $249,39 y $291,44.
En ambas, las propinas representan
cerca del 20% del ingreso total, se-
gln el escrito.

Al respecto, Ottaviano especificé que
"las liquidaciones que presentamos
son de jornadas reales. la plata-
forma paga entre $249 y $291 por
kilémetro, un valor que no cubre el
combustible, el mantenimiento ni la
amortizacion de la moto, y la pro-
pina del cliente termina tapando la
insuficiencia de la tarifa base. Esto es
lo que va a quedar sin control si no
se frena esta concentracion”, previ-
no el dirigente.

El gremio recordd que, por el efec-
to suspensivo del articulo 9° de Ia
Ley N° 27.442, la fusién no produce
efectos en el pais hasta que la ANC
se pronuncie, y que la propia Uber
condiciona el cierre de la operacion,
proyectado para la segunda mitad
de 2027, a la obtencién de las apro-
baciones antimonopolio correspon-
dientes, incluida la Argentina.



> CARGA Y DESCARGA POR ENTORNOS MAS SALUDABLES

Por una mente sana

la Union de Trabajadores de Carga  importante hablar, escuchary acompa-
y Descarga de la Republica Argen-  fiar, respetando siempre sus derechos.
tina (UTCYDRA), que lidera Daniel Porque la salud mental la cuidamos
Vila, reivindico en el Dia Mundial de  con mds derechos y mds comunidad”,
la Salud Mental la importancia de  sefiald con énfasis la organizacion sin-

» SON LA HISTORIA VIVA DEL CONGRESO “promover la escucha, el respeto, la  dical que desde la Secretaria General

empatia y el acompaiamiento” por-  conduce Daniel Vila. Una conduccion

- que “contribuye a construir entornos  que siempre pone por delante el bien-

j u bl Ia d os d e Apl mas saludables para todos". estar de su gente y la defensa de sus
derechos y vida en familia, llamando

E n ese sentido, UTCYDRA envid un  a cuidarse entre todos como eje central

bilado y la Jubilada el 21 de s?Ptiembre con un homenaje a los mensaje a la comunidad toda, y razon de ser de la entidad, acorde al
suyos del Congreso de la Nacion, durante un encuentro en su invitando a propios y extrafios @ proyecto de la gran familia que han

polideportivo de Castelar que encabez el secretario general Norberto que, “si vos o alguien que conocés estd  formado de cara a un futuro prospero
Di Prdspero, junto a su par del Consejo Directivo, Alberto Vicente Stra- atravesando una situacion dificil, es y superador.

can, secretario de Organizacién y Movilizacion.
La jornada que contd con la presencia de la reconocida conductora
del programa “Puertas Abiertas” de APL, la periodista Marcela Moli-
neri, que oficid de maestra de ceremonia, convocé a una importante
y numerosa presencia de jubilados y jubiladas, retirados y retiradas
del Parlamento de la Nacién, entre ellos a miembros de la Comisién
especifica de APL, quienes colmaron el quincho del polideportivo,
donde almorzaron, recordaron sus épocas activas y revivieron gratos e
inolvidables momentos como trabajadoras y trabajadores legislativos.
Di Prospero expresé el reconocimiento de la APL a la trayectoria de
los homenajeados y a quienes ya no estan. “Ustedes son Ia historia
viva del Congreso de la Nacién", subrayd. “Ustedes honraron y siguen
honrando con su pertenencia al Poder Legislativo”, expreso.

|- a Asociacion del Personal Legislativo (APL), celebrd el Dia del Ju-

10 de octubre

DIA MUNDIAL DE LA

Culdar nuestra salud mental és tan
importante coma culdar nuestra salud fisica
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> PANDOLFI: LOS TRABAJADORES SON QUIENES SOSTIENEN CADA EMPRESA

Lavaderos tintoreros celebran su dia

EL5 DE ENERO
RENOVAMOS EL COMPROMISO CON VOS
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(@ ENTRE TODOS TENEMOS QUE PROFUNDIZAR EL TRABAJO DE LA MILITANCIA. PARTICIPANDO
¥ FORTALECIENDO LA AGRUPACION 17 DE OCTUBRE. HERRAMIENTA POLITICA UE NOS
PERMITE ASISTIR LOS RECLAMOS Y LAS NECESIDADES DE TODOS TRABAJADORES.

(@ ENTRE TODOS VAMOS A ROBUSTECER LA CAPACITACIGN A TRAVES DEL INSTITUTO DE
FORMACIGN CON LOS NUEVOS CONVENIOS OUE HEMOS FIRMADD CON EL ESTADO
NACIONAL Y PROYINCIAL "COMO SALIDA LABORAL EL HORIZONTE DE VIDA Y EL FUTURD
DE NUESTROS AFILIADDS™

(& ENTRE TODOS PUSIMOS EN VALOR LA DBRA SOCIAL. EL HOTEL DE MAR DEL PLATA Y EL
CAMPING "SAN REMO™ (CONSULTORIOS PROPIOS. TURISMO Y DEPORTE PARA LOS
TRABAJADORES Y SUS FAMILIAS)
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» (ELEBRO EL DIA DEL NINO

La UTERA

I- a Union de Trabajadores del Estado de

+E1 ENTRE TODOS ATRAVESAMOS LA PANDEMIA TRABAIANDD CON DOLOR POR LA PERDIDA
DEALGUN FAMILIAR O AMIGO CERCAND (TAMBIEN EL DOLOR NOS ATRAVESD ENTRE 10005,

la Repiblica Argentina (UTERA), que
lidera Rubén Grimaldi, celebrd el Dia
del Nifio afirmando que “json el presente
que inspira al futuro! Para nuestros nifios
y nifias, que llenan cada hogar de alegria,
suefios y ternura, jfeliz Dia del Nifio!, les de-

ENTRE TODOS DEFENDAMOS UOETSYLRA
EL COMPROMISO ES CONVOS

En el Dia del Gremio que celebran cada 22 de sep-
tiembre, el Consejo Directivo de la Union Obreros
y Empleados Tintoreros, Sombrereros y Lavaderos
de la Repiiblica Argentina (UOETSYLRA), que lidera
su secretario general Luis Pandolfi, en una jorna-
da tan especial hizo llegar su saludo y reconoci-
miento a los trabajadores y trabajadoras, “a to-
dos los compaiieros y compaiieras del gremio de
Lavaderos y Tintoreros”. Y remarco que “hoy es
nuestro dia, el dia de quienes ponemos el cuerpo
todos los dias para sostener nuestra actividad”.
Pandolfi llamo al sector empresario a respetar los
derechos de los trabajadores y a acompaiiarlos
en estos momentos porque eso “también es cui-
dar el futuro de cada empresa y de toda nuestra
actividad".

de "los que trabajamos con el vapor, con el

frio, con el calor, madrugando, esforzandonos
y dando lo mejor para que cada empresa pueda se-
guir funcionando y produciendo”, también es “una
oportunidad para recordar algo que nunca debemos
olvidar: ninguna empresa funciona sin sus trabaja-
dores. Ninguna mdquina camina sola".
Esta reflexion llevd al gremio a considerar en qué
escenario se presenta este nuevo Dia del Gremio. Por
eso plantearon al respecto que hoy estamos atra-
vesando “un contexto econdmico muy duro, que
golpea dia a dia a los trabajadores y a sus familias.
Sabemos que llegar a fin de mes se hace cada vez
mas dificil, que muchos hacen verdaderos malabares

|- a UOETSYLRA destacd que, ademds de ser el dia
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para llegar al dia quince y que nadie es ajeno a esta
realidad".

Una realidad que le dio pie a la UOETSYLRA para ex-
hortar "a los empresarios de la actividad a no ol-
vidar que los trabajadores son el pilar fundamental
del sostenimiento de cada empresa” y que "cuidar a
cada trabajador, respetar sus derechos y acompanar-
lo en estos momentos también es cuidar el futuro de
cada empresa y de toda nuestra actividad".

L0S DERECHOS NO SON UN REGALO

"Porque sabemos que los derechos que tenemos no
fueron regalados. Fueron conquistados con organi-
zacion, compromiso y unidad. Y hoy nos toca seguir
defendiendo lo conseguido y pelear por todo lo que
todavia falta. En este camino, hay algo que tenemos
muy claro: el Sindicato como todos somos quienes
participan, quienes acercan una inquietud, quienes
acompanan a un compafiero, quienes se afilian y
quienes confian en nuestra organizacion”, remar-
caron.

En ese sentido, UOETSYLRA puso el acento en que
“cada compariero y cada companera forma parte
de esta construccion colectiva. Porque un sindicato
fuerte no se construye solamente desde sus dirigen-
tes, se construye con la participacidn, la unidad y el
compromiso de todos". Finalmente saludaron a cada
compaiiero y compariera deseandoles un feliz dfa.
“Sigamos mds unidos y organizados que nunca. Este
sindicato va a estar, como siempre, al lado de cada
uno de ustedes. jFeliz Dia del Gremio de Lavaderos y
Tintoreros!", concluyeron.

sed el Consejo Directivo Nacional, Cuerpo de
Delegados y Militantes a las y los hijos de sus
afiliados en su oportunidad.
"Hoy queremos celebrar sus sonrisas, sus
ocurrencias, sus juegos y esa hermosa ma-
nera de descubrir el mundo. Ustedes son la
alegria de nuestras familias y la esperanza
de un futuro mejor", remarcaron.
Y sefialaron que “para cada mamd, pap4d,
abuelo, abuela y cada adulto que alguna
vez fue nifio y todavia lleva ese nifio aden-
tro: que nunca se pierdan las ganas de jugar,
de sofiar, de reir y de disfrutar las pequerias
cosas que hacen feliz al corazon. Que la in-
fancia nos recuerde siempre que la vida se
disfruta mds cuando hay amor, suefios y una
sonrisa. iFeliz Dia del Nifio a todos los ni-
fos y nifias de nuestras familias afiliadas!”,
concluyeron.
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> EN SU DIA PANAMERICANO

tes

_—

En el Dia Panamericano del Viajante Ven-
dedor, que se celebra cada 12 de octubre,
la Federacion Unica de Viajantes de la
Argentina (FUVA), conjuntamente con la
Asociacion de Vendedores Viajantes de la
Argentina (AVVA), entidades sindicales que
conduce Luis “Lucho” Cejas, bajo la con-
signa “adaptados al presente, preparados
para el futuro”, les desed “muy feliz dia
para las trabajadoras y los trabajadores
viajantes, a quienes nos une ya mucho
mas que esta querida profesion”. Se cum-
plen 89 aiios de aquella gesta historica.

a conmemoracién encuentra a las en-

tidades sindicales del sector luchando

mds que nunca, en estos tiempos acia-
gos para el mundo del trabajo y los derechos
adquiridos que se estan viendo avasallados.
Que pese a las duras circunstancias dejan
implicito en su lucha, que si bien pasan los
arios, siguen como siempre juntos -gremios
y trabajadores/as- en una gran familia, que
recorre los caminos uniendo a quienes pro-
ducen con quienes venden y consumen.
Es asi como, en este dia, la FUVA y AWA hon-
raron a aquellos Viajantes Vendedores que el
19 de Octubre de 1937 se unieron en el primer
(ongreso Panamericano de la profesion que
se celebro entre el 25 de septiembre y el 2 de
octubre en Buenos Aires, con la presencia y
protagonismo de delegados de la Argentina,
Brasil, Chile, México y Uruguay para discutir
problemdticas laborales y buscar una regla-
mentacion legal de la actividad. Ya son 89
arios de aquella gesta historica.
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> FEDERACION DE LA CARNE, POR MAS CAPACITACION DE DELEGADOS

Lto Seminario de Formacion Gremial

la Federacion Gremial del Personal de la In-
dustria de la Carne y sus Derivados, liderada
por José “Beto” Fantini, llevo adelante el g2
Seminario para Delegados y Paritarios Locales,
organizado y coordinado por la Secretaria de
(apacitacion a cargo de Danilo Schab, con la
participacion de 29 trabajadores y trabajado-
ras de filiales de distintos puntos del pais.

as jornadas que se desarrollaron la segunda

semana de septiembre en las instalaciones

del Hotel Ménaco de Villa Carlos Paz, (6rdo-
ba, reunieron a representantes de las filiales de
Rosario, Colon (Entre Rios), Venado Tuerto, Pilar,
Baradero, Rio Cuarto, Bell Ville, Diamante, Guale-
guay y San Jorge, adheridas a la Federacién.
El curso estuvo a cargo de docentes del INCASUR,
entre ellos Ramén Ermacora, Ricardo Llosa, Ricar-
do Alvarellos, Herndn Rubio y el abogado Marcelo
Villalva, quienes abordaron diferentes herra-
mientas y conocimientos destinados a fortalecer
la tarea cotidiana de quienes ejercen funciones
de representacion sindical en los establecimientos
laborales.

LEGISLACION Y REFORMA LABORAL
Uno de los ejes centrales del seminario fue la Le-
gislacion Laboral, con especial atencion al analisis

de la denominada Reforma Laboral, su reciente
reglamentacion y las consecuencias que puede
generar para las trabajadoras y trabajadores.
También se trabajé sobre la importancia de las
funciones que cumplen los delegados y pari-
tarios locales dentro del dmbito laboral y sobre
las responsabilidades que asumen diariamente
en la representacion de sus compafieros y en la
relacién con las empresas y con la organizacion
sindical.

Otra de las jornadas estuvo dedicada especial-
mente a la Salud, Seguridad e Higiene, abordando
c6mo se debe cuidar la salud en el trabajo desde
la perspectiva de los propios trabajadores.

En ese marco se trabajé sobre tres conceptos
fundamentales: promocién, entendida como
la bdsqueda de formas de trabajo que mejoren
la salud; prevencion, orientada a organizar los
procesos laborales de manera segura para evitar
enfermedades; y reparacion, que deberia consti-
tuir la dltima instancia, mediante la atencién ylo
indemnizacidn.

El seminario puso en valor el papel del delegado
sindical como pieza fundamental del movimiento
de los trabajadores, destacando la importancia
de contar con ideas, fuerza y una politica sindical
vinculada con los elementos concretos de la rea-
lidad laboral.
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Técnico Superior
en Comercializacion
desde tu casa.

Duracion: 3

E ez nacional.

{Capacitate para el futuro!

Abierto a la comunidad, Afiliados AMVVIC y
CCT 308/75, 295/97. 22/98 sin cargo.
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